Adlegato C)

AVVISO PUBBLICO, PER L'INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENT! DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
: PERFORNANCE (0:1\) - ASL BRINDIS!

Al Direttore Generale

Arjenda Sanitaria Locale della
Provincia di Brindisi

Via Napolin. 8

72011 BRINDIS!

- CURRICULM. FORMATIVO, PROFESSIONALE E DI ESPERIENZE, ALLEGATO ALLA
DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE ESTERNO DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (G.LV.) BELL’ A:S.L. di BRINDISL

ALL’ATTCG DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

TRAVAL Lin

Hl%a/ sottoscritto/g{ MassHiL [&A({O;Cod.F isc. Rato

allatto di presentare la domanda per la nomina a Componente Esterno dell'Organismo
Indipendente di Valutazione (O.1.V.) A.S.L. BR, giovandosi della facolta riconosciuta dal DPR
450/2000 agli articoli 46 e 47, e conscio delle responsabilitd penali, che latiicolo 76 dello
stesso Decreto, pone in carico a chi rende dichiarazioni mendaci ad una Pubblica
Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un beneficio;

dichiara le seguenti voci costituenti il proprio specifico
CURRICULUM FORMATIVO, PROFESSIONALE E DI ESPERIENZE

v’ di essere in possesso, pena la non ammissibilita delia Domanda (1) delle—taureg—
epescialistiea/di Laurea quadriennale conseguita nel previgente ordinamento degli studi,
conseguita (anche presso un Istituto uniyersitario estero) il _[8/03 /2005
presso UN\YERSISA  LE€CEin G cofoMi A € CoNHErco ’

X Scienze economiche e statistiche,
- Giurisprudenza;

- Scienze Politiche;

- Ingegneria Gestionaie;

- Ovveroin (2*) completata dal Titolo di studio post universitario
in , conseguito  (presso  un  Istituto
universitario italiano o estero, evvero primaria Istituzione formativa pubblica) il

presso A di

, concernente profili afferenti alle materie economico
statistiche, giuridiche, sociopolitiche, gestionali, ed ai settori delforganizzazione della
pianificazione e della gestione de! personale delle pubbliche amministrazioni, del
management, della pianificazione e controllo di gestione, o della misurazione e
valutazione della performance, ovvero dall’ esperienza di ;
{almeno 5 anni, pena [fesclusione) in posizione di responsabilita come




, presso 'Ente Pubblico/Azienda Privata

di nel
campo del management, della pianificazione e controllo di gestione,
dell'organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e valutazione
della performance e dei risultati, nel campo giuridico-amministrative, nei compiti, che
derivano daifapplicazione della Legge 190/2012 sulla “Prevenzione della Corruzione
e sulla Trasparenza”

v (2*) di essere inoltre in possesso di titoli valutabili nel campo formative, come indicato
dalla Deliberazione dellA.N.AC. N°12/2013, ossia

a) dei seguenti_ titoli, afferenti alle materie oggetto dell'attivita di Compoenente dellO.1V.,
consegum all’esxto di un percorso formative di durata superiore all'annuale;

= Dotterato- dx Ticerca, in

» c.onsegu:to (presso un
-Istltuto umversxtano italiano o estero owvero primaria tstituzmne formatwa pubblica)
il , , , presso
di '

- Master di Il livello, in ,
consegunto {presso un istituto universitario 1talxano 0 estero, ovvero primaria
Istituzione formativa pubblica) il presso

di ; b

- ®orso.di Qpecxahzzazmne di durata superiore allfanno, in

conseguito {presso Istituto universitario italiano o estero, ovvero primaria }stltuz:one
formativa pubblica) il presso iifia
di ;

b) dei seguenti titoli di specializzazione, afferenti alle materie oggetto dell’ attivita di
Componente dellOIV, conseguiti -all’esito di un percorso formativo di durata annuale o
inferiore;

- corso di spetializzazione, in
conseguito (presso un lIstitufo universitario italiano o estero, ovvero pnmarxa
Istituzione formativa pubblica) (! presso
di

c) dei seguenti titoli, conseguiti allestero, allesito di un percorso formativo di durata
superiore allannuale;
- corso di specializzazione post universitario, in ,
conseguito |l presso [lstituto universitario estero
di

d) dell'attestazione dell'effetiuazione dei seguenti stage alf'estero, attinenti allattivita di
Componente dell’'O1V;

- dal al presso

di , Come

v in merito allesperienza lavorativa e professionale:
- di aver maturato l'esperienza complessiva (3*) di anni (almeno 3/tre)
in posizioni di responsabilita nel campo management, della pianificazione e controllo di
gestione, dellorganizzazione e della gestione del personale, della misurazione e
valutazione della performance e dei risuliati, ovvero nel campo giuridico —




amministrativo nei compiti, che derivano dall'applicazione della legge 19072012 sulla
“Prevenzione della Corruzione e sulla Trasparenza”,

a) in Enti della Pubblica Amministrazione
dal al presso
di come ,

‘{5 presso le Imprese di diritto privato
£)dal 2005 al _Zolo presso Kl Hg S p: A.
di come _Re(iso RE (G A LE Bl oty

2} pAL Jolo 4 ‘v’a‘rraqql PRESSO  SFIR awwn}em& Al BRWA(S 5}3/%

Colle  PESPONSABUE b6l CodTrRollo Dl GESTieNg
- (*2) di aver maturato I'esperienza di:

Componente del Nucleo di Valutazione/Organismo Indipendente della valutazione dal
al presso
.di v non essendone/essendone rimosso dallincarico pnma

della scadenza dell'incarico per il motivo B} ;

v" in merito alle conoscenze linguistiche
- di avere una buona conoscenza della Lingua Inglese (*2) eventualmente comprovata
da__ AY{ESTALI __LOAS| Al FolYRT oN<
- (*3) pur essendo cittadino siraniero di avere una buona conoscenza della ngua
Italiana, eventualmente comprovata da ;

v in merito alle conoscenze mfom"aatlche (*2) eventuglmente comprovata da
PatenTe £uloPek el esPUier. (Sc bl

Data %/7 /{/ / /{ 6 Firma /ﬂué’tﬁ 54 éw g oLl &ﬂé"/é ,uu\.,

Hl/La sottosciitto/a dichiara di aver preso visione dellinformativa, resa dall'ASL della Provincia di
Brindisi al sensi dell'art. 123 del D. 1L.gs. n. 186/2003 per I'avvise di selezione, ed esprimne il consenso
al trattamento del dati personali, unicamente per le finalits della presenie istanza.

Data 23/ %J/i b Firma &Sﬁcw&mo [;Méf/éw

*1 cancellare la voce o le parii della voce, che non interessano;
*2 completare la voce se interessa, altrimenti cancellarla;
*3 completare la voce, cancellandone le parii, che non interessano.
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