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2) Dati del medico competente, le malattie professionali segnalate e i dati relativi alla sorveglianza 
sanitaria. 

Figura 2 
 
3) Tabella riportante i rischi lavorativi ed idoneità                                                                                                                                                            

 Figura 3 
 
4) lavoratori sottoposti ai test relativi ad uso di alcol e stupefacenti, i positivi inviati ai SERD o 
Centro Alcologico/Specialistico e i casi confermati.          

Figura 4 
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ANALISI DEI DATI CONTENUTI NEGLI ALLEGATI 3B/2023 (Sorveglianza Sanitaria 
2022):   
 
I medici competenti (distribuzione per ruolo) 

 
Figura 5 (da cruscotto di monitoraggio Inail) 
 
Un singolo medico può appartenere a diverse tipologie, perciò il totale mostrato potrà essere 
superiore del totale dei medici che hanno inviato comunicazioni. Infatti i medici competenti che 
hanno inviato l’allegato 3B nel 2023 sono stati 192 a fronte di 6.109 allegati inseriti nella 
piattaforma. Il numero delle unità produttive è minore: 6.038; questa differenza si spiega perché 
alcune unità di maggiori dimensioni sono associate a più medici (coordinati e coordinatori).   
 
Nelle due tabelle successive viene indicato rispettivamente il numero di Medici Competenti per 
classi di unità produttive (tabella 1) e per classi di lavoratori visitati (tabella 2): 
                                                                                                                              

                           
           tabella 1                                                             tabella   
                                  (dati tratti dal Cruscotto di Monitoraggio INAIL) 
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Suddivisione e numero delle unità produttive per Gruppo Ateco. 
 
La tabella successiva riporta i comparti lavorativi a cui afferiscono le unità produttive. La 
sorveglianza sanitaria non è obbligatoria in tutte le aziende ma dipende dai fattori di rischio 
presenti, propri del Comparto produttivo di appartenenza. L’identificazione del codice Ateco è, per 
tale motivo fondamentale, ma spesso disattesa, nonostante la sua segnalazione sia richiesta nella 
sezione iniziale dell’allegato 3B, di competenza del datore di lavoro che deve comunicarla al 
medico competente (figura 1); di conseguenza anche nella Provincia di Lecce, così come in quasi 
tutte le Provincie e Regioni, il dato non risulta completo. 
Nella tabella 3 è riportato il numero delle unità produttive distinte per Gruppo ATECO: in totale 
sono 6.038, ma di queste ben 4.458 son prive del codice. Tale criticità, ovviamente limita 
l’accuratezza della valutazione finale. 
       
             

                                                                                                                                                                                                                                 
                                             tabella 3 ( Inail)                                                                                                          
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Andamento della sorveglianza sanitaria nel 2022 nella ASL LECCE  
 
Tramite il cruscotto di monitoraggio Inail è possibile valutare l’andamento delle visite mediche 
effettuate dai Medici Competenti nel 2022 e trasmesse con gli ALL. 3B.  
Nella tabella n.4 sottostante sono riportati tutti i lavoratori soggetti a sorveglianza sanitaria e i 
lavoratori visitati nel 2022. Sono anche evidenziati, senza distinzione di sesso, gli idonei e i non 
idonei.  
 

101.563 58.866 58.730 99,77% 136 0,23 % 
  M 

(64.227)   F 
(37.336) 

M (39.595)                
F (19.271) 

M e F M e F M e F M e F 

Lavoratori 
soggetti a 

sorveglianz
a sanitaria 

Lavoratori Visitati Idonei    senza e con 
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% Idonei 
senza e con 

limitaz./prescr. 

Inidonei % Inidonei 

 
Nelle tabelle successive n.5 e n.6 le distinzioni per sesso, per tipo di idoneità e le relative 
percentuali: 

                                         Tipologie del giudizio di idoneità Sesso Femminile  
 n. % %  
 IDONEE Idonee con prescriz./limitazioni  3.434 17,82%   

99,83
% 

 
Idonee tot. 15.804 82,01%  

  
NON IDONEE 

Non idonee temporaneamente 29 0,15%  
 0,17%  

Non idonee permanentemente 4 0,02%  
  n. totale visitate 19.271 100% 100%  

 
                                         Tipologie del giudizio di idoneità Sesso Maschile   
 n. % %  
 IDONEI Idonei con prescriz./limitazioni 11.783 29,76 99,74

%  
Idonei tot. 27.709 69,98  

 NON IDONEI Non idonei temporaneamente 78 0,20 0,26%  
Non idonei permanentemente 25 0,06  

  n. totale visitati 39.595 100% 100%  
 
Da segnalare l’elevato numero di idoneità con prescrizioni/limitazioni alla mansione (tab. 5,6,11) 
che possono comportare seri problemi alle/ai lavoratrici/lavoratori e alle stesse aziende: da un 
demansionamento o addirittura alla impossibilità a ricollocare il lavoratore in azienda con 
allontanamento dal lavoro e conseguenti ripercussioni sociali ed economiche. Se a tutto ciò si 
aggiunge l’innalzamento della età pensionabile con una popolazione lavorativa sempre più anziana 
diventano auspicabili provvedimenti normativi di prevenzione e sostegno più adeguati. 
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Le tabelle n.7 e 8 (Inail) riportano le distribuzioni dei lavoratori soggetti a sorveglianza e quelli 
visitati nel 2022 distinti per codice ATECO.  
 

          
      Tabella 7 (lavoratori soggetti a sorveglianza)               Tabella 8 (lavoratori visitati) 

 
Risalta il parametro DATO NON DISPONIBILE: la mancata segnalazione del codice ATECO 
impedisce la corretta individuazione dei rischi e della sorveglianza sanitaria impostata per i 
lavoratori coinvolti. 
 
Di seguito invece è possibile valutare la sorveglianza sanitaria a seconda il Gruppo Ateco: a parte il 
DATO NON DISPONIBILE, le idoneità con limitazioni, in valore assoluto, sono più numerose tra i 
lavoratori dell’Edilizia, del Manufatturiero, del Commercio e della Fornitura Acqua; 
sostanzialmente si tratta settori lavorativi con maggior numero di lavoratori e che richiedono un 
certo impegno fisico con ritmi di lavoro più intensi e stressanti. Le differenze di genere sulle 
idoneità con o senza prescrizioni/limitazioni sono principalmente dovute alla diversa distribuzione 
fra lavoratrici/lavoratori nei comparti produttivi, con una consistente minor presenza del sesso 
femminile in comparti più “gravosi” come “Costruzioni” ed “Industria”. 
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Esiti delle visite mediche 2022 anno con giudizi di idoneità completa o parziale  distinti per codice 
ATECO (ALL. 3B 2023 ASL Le) (Inail) 
    

       

 Tabella 9 (idonei)                                                                       Tabella 10 (idonei con limitazioni) 
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La tabella n.11 (Inail) descrive nella prima colonna i rischi lavorativi; nelle altre colonne sono 
indicati i lavoratori esposti, il numero di quelli visitati e l’esito delle visite mediche con distinzione 
per sesso/rischio:  

                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabella n.11 
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La scheda ci dà il polso della situazione riguardo lo stato di salute della popolazione lavorativa: 
infatti ci indica il numero degli esposti ai rischi lavorativi e contestualmente anche il numero di 
quelli che hanno delle limitazioni lavorative o addirittura risultano non idonei alla mansione.  
Il sovraccarico biomeccanico dell’apparato muscolo-scheletrico (movimentazione manuale 
carichi/pazienti, vibrazioni al corpo intero e al sistema mano-braccio, movimenti ripetuti arti 
superiori, posture incongrue) e a seguire agenti chimici, biologi e il rumore rappresentano i rischi 
che determinano più frequentemente il maggior numero di idoneità con limitazioni/prescrizioni e di 
non idoneità. Il gruppo “altri rischi evidenziati nella valutazione dei rischi” proprio per la sua 
eterogeneità non è analizzabile.  
 
Tecnopatie 
 
Negli allegati 3B/2023, nella sezione “Informazioni fornite dal Medico Competente, sono state 
segnalate 116 malattie professionali (88 hanno riguardato i maschi e le restanti 28 il sesso 
femminile). All’INAIL nel 2022 sono pervenute 1155 denunce di malattie professionali. 
 
 Tabella 12(Inail) 
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Figura n.6 
Fra le tecnopatie prevalgono quelle che interessano l’apparato muscolo-scheletrico 
(spondilodiscopatie e malattie da sovraccarico biomeccanico dell’arto superiore, riconducibili a 
sforzi fisici prolungati, uso di strumenti vibranti, guida di mezzi pesanti) e le patologie respiratorie 
da esposizione ad agenti chimici. Colpisce il caso di infezione da Clostridium Tetani sicuramente 
evitabile con la vaccinazione antitetanica, tra l’altro obbligatoria per legge per alcune categorie di 
lavoratori. 
 
Controlli per alcol e droghe 
 
Dagli specchietti si evince che i casi di abuso confermati dai SERD o dai Centri Specialistici sono 
complessivamente 2. Allegati 3B anno 2023 (Cruscotto Inail) 
 
Alcol                                                                                  Sostanze stupefacenti 

        
Tabella n.12                                                                Tabella n.13 
                                                  
                                                         Criticità e Conclusioni 
 
Il numero di allegati inseriti (6109) nella piattaforma INAIL è probabilmente molto inferiore a 
quello atteso; lo si desume dal numero di PAT orientativamente presenti nella Provincia di Lecce (i 
dati del 2022 non sono ancora stati elaborati ma nel 2021 erano 31.114). Le comunicazioni inviate 
rappresentano meno del 25% delle PAT con un lavoratore dipendente e tale incongruenza viene 
segnalata agli Spesal per gli eventuali opportuni provvedimenti; l’andamento può essere interpretato 
in varie maniere:  
- maggiore o minore concentrazione di attività lavorative a basso rischio per le quali non è prevista 
sorveglianza sanitaria obbligatoria; 
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- mancato invio della comunicazione da parte di alcuni medici; 
- omissione da parte dei datori di lavoro della nomina del medico competente e della sorveglianza 
laddove invece è necessaria. 
La mancata segnalazione del codice ATECO impedisce la corretta distribuzione delle aziende nei 
corrispondenti comparti lavorativi, rendendo meno precisa la mappatura dei rischi a livello 
territoriale. 
La presenza di aziende di grandi dimensioni o con diverse sedi distribuite nel territorio provinciale e 
con più medici competenti nominati, in alcuni casi può comportare la sovrapposizione di dati e/o le 
mancate trasmissioni degli allegati. 
L’attuale Allegato 3B è privo della voce “mansione lavorativa” che consentirebbe, invece, di avere 
ulteriori importanti dati circa i rischi lavorativi a cui sono esposti i lavoratori e il loro stato di salute.  
Altra criticità è rappresentata dalla difficoltà di modificare, una volta inseriti, alcuni dati presenti 
nell’applicativo INAIL da qui la necessità di rendere più “maneggevole” l’Applicativo web e una 
periodica adeguata formazione degli Operatori sanitari.  
  
La cospicua mole di dati ricavati dagli Allegati 3B, trasmessi dai medici competenti nel 2023, 
consente di avere un quadro generale delle attività svolte nella nostra Provincia e contestualmente 
importanti informazioni sullo stato di salute della popolazione lavorativa. Dalla loro analisi i Servizi 
di Prevenzione possono ricavare utili informazioni per la realizzazione di una completa  mappatura 
dei rischi occupazionali nel territorio e per programmare attività di vigilanza, prevenzione e di 
promozione della salute nei luoghi di lavoro (sono in corso attività sanitarie per il cardiorischio, 
vaccinazioni antitetaniche ecc.); analogamente i Medici Competenti, conoscendo e valutando questi 
flussi informativi, possono  programmare una sorveglianza sanitaria sempre più mirata ed efficace 
ai fini della tutela della salute dei lavoratori di tutti i Comparti .  
Tra le azioni del PNP 2020-2025 vi è quella di “perseguire politiche ed applicare interventi di Total 
Worker Health che integrino le azioni di prevenzione dei rischi occupazionali/ambientali con quelle 
dei rischi individuali, affinchè la sorveglianza sanitaria dei lavoratori effettuata dal medico 
competente dia attuazione ai più recenti indirizzi scientifici di prevenzione e tutela globale della 
salute del lavoratore”. 
 
                                                                                            Il Responsabile COMIMP ASL Lecce 
                                                                                                     Dott. Rocco Giuseppe Cazzato                                                                                                                                                             
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