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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE NUMERO 825 DEL 09 marzo 2005

Rinnovo convenzioni per I'anno 2005 con le Associazioni di Volontariato per le 7
OGGETTOQ : | postazioni del Sistema di Emergenza Urgenza 118 sul territorio dell’Azienda USL
LE/1.
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‘ in Lecce, nella Sede della Azienda, in via Miglietta n.5
STRUTTURA (Cadiee) CENTRO DI COSTO {Cadice)
100204 101015
STRUTTURA (Descrizione) CENTRO DI COSTO {Descrizione)
AREA GESTIONE PATRIMCNIO Trasporti Sanitari per 'Emergenza

il Direttore Generale

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38;

- Vista la delibera della Giunta Regionale n.1174 del 08/08/2002;

- Vista la relazione istruttoria del Dirigente responsabile della proposta di defiberazione, di seguito
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integralmente riportata



[l Dirigente dell’ Area Gestione del Patrimonio relaziona in merito:

Con atto del D.G. n. 1559 del 16.4.2003 & stato affidato il Sistema di Emergenza Urgenza 118 sul
territorio dell’Azienda USL LE/1 alle seguenti Associazioni di Volontariato per i canoni mensili a
fianco indicati:

- Gruppo di Soccorso ¢ Protezione Civile ALA AZZURRA € 9.000,00

- Associazione Emergenza Salento € 16.000,00
- ONLUS Pubbl. Ass. SERVEGLIE € 16.000,00
- Gruppo C.B. G.Rambo € 16.000,00
- Associazione Protezione Civile VIVI BENE € 16.000,00
- UE.R. € 23.000,00

La Giunta Regionale, con deliberazione n. 1326 del 4.9.2003, avente per oggetto: “Documenti di
Indirizzo Economico-Funzionale del SSR per il 2003 ¢ Triennale 2003-2005" ha precisato, tra
I’altro, che, con decorrenza immediata, i costi di esercizio direttamente attribuibili alle singole
Aziende devono da queste essere portati a carico del proprio bilancio, con conseguente assunzione
in capo alle stesse delle relative obbligazioni e dei correlati adempimenti di liquidazioni.

Il Servizio di Emergenza Urgenza 118 sul territorio dell’Azienda USL LE/1 ¢ stato attivato il 1
marzo 2003, cosi come da programmazione Regionale.

Con nota n. 240/C.0O. 118 del 5.5.2003 il Direttore Responsabile della Centrale Operativa 118 di
Lecce ha posto all’attenzione di questa Area e della Direzione Sanitaria I’irrinunciabile esigenza di
dotare tutti i mezzil18 delle Associazioni di Volontariato convenzionate per il SEUS 118 con la
ASL LE/1 di personale infermieristico.

Pertanto anche ["Associazione Emergenza Salento ha ottemperato alla richiesta dotando
I’ambulanza di equipe con un infermiere professionale; infatti lo stesso Direttore Responsabile della
Centrale Operativa 118 di Lecce, con nota del 20.8.2003, comunicava che I’Associazione
Emergenza Salento aveva messo a disposizione 4 infermieri che garantiscono la copertura del turno
infermieristico di H 24.

Con successiva delibera del D.G.n. 2630 del 16.7.2003 veniva deliberato, per il supporto di
personale infermieristico al Sistema di Emergenza Urgenza 118 sul Territorio dell’ Azienda USL
LE/], una integrazione alle convenzioni gid stipulate con le seguenti Associazioni di Volontariato:

- Gruppo di Soccorso e Protezione Civile ALA AZZURRA
ONLUS Pubbl. Ass. SERVEGLIE
- Gruppo C.B. G.Rambo
- Associazione Protezione Civile VIVI BENE

L’anzidetta deliberazione n. 2630/03 prevedeva, tra I’altro, di corrispondere quanto di seguito

specificato:

- Associazione Onlus Pubblica Assistenza Serveglie da Veglie a partire dal 1 Maggio 2003 il
canone mensile di € 16.000,00 oltre ad € 7.000,00 per la messa a disposizione di un infermiere
per turno;

- Associazione Protezione Civile VIVI BENE da Salice Talentino a partire dal 1 Giugno 2003 il
canone mensile di € 16.000,00 oltre ad € 7.000,00 per la messa a disposizione di un infermiere
per turno;



- Associazione Gruppo di Protezione Civile G.Rambo da Calimera a partire dal 1 Giugno 2003 il
canone mensile di € 16.000,00 oltre ad € 7.000,00 per la messa a disposizione di un infermiere
per turno;

- Associazione Gruppo di Protezione Civile e Soccorso ALA AZZURRA da Lecce a partire dal 1
Giugno 2003 il canone mensile di € 9.000,00 oltre ad € 1.250,00 per I'integrazione della figura
professionale di un infermiere al posto di un soccorritore per turno.

Il servizio di che trattasi ¢ stato prorogato fino a Dicembre 2004 ed inoltre & stata attivata
un’ulteriore postazione, con 1’Associazione Soccorso e Protezione Civile Lecce, alle stesse
condizioni delle altre Associazioni.

La Regione Puglia Assessorato Sanitd con nota prot.n. 24/29181/2 del 20.10.2004, acquisita al
protocollo dell’ Area Gestione del Patrimonio con n. 8656 del 11.11.2004, ha espresso, fra i’altro, il
seguente divisamento: "E’ da precisare che alle Assaciazioni di volontariate, atteso che lal 11.8.1991 n.
266 individua I'attivita di volontariato come prestazione personale, spontanea ¢ gratuita da svolgere
esclusivamente senza fini di lucro, spetta solo il rimborso delle spese sostenute, con conseguente
incompatibilita con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni daltro
rapporto a contenuto patrimoniale con I'organizzazione di cui il volontariato fu parte.

E’ da ritenersi che si riserva, alle Organizzazioni di volontariato, una particolare posizione, fuvorendone
apporto ausiliario nei confronti della Pubblica Amministrazione, ma senza alcuna lovo assimilazione alla
logica di mercato, non potendo esse presentare, in dipendenza del loro peculiare modello organizzativo
gestionale, offerte indicanti un corrispettivo per i servizi da prestare, posto che le rvisorse economiche di cui
possono beneficiare si alimentano esclusivamente con i rimborsi delle spese sostenute, ivi compresi gli
oneri di copertura assicurativa dei volontari impiegati.

Da quanto esposto in narrativa deriva che le organizzazioni di volontariato non possono competere sul
libero mercato ed il loro impiego pud essere previsto solo a mezzo di apposite convenzioni.”

Sulla scorta delle istruzioni fornite dall’Assessorato alla Sanita si pud procedere al rinnovo delle
convenziont per ’anno 2005 con sistema di remunerazione mediante rimborso delle spese sostenute
dalle predette associazioni di volontariato per il servizio prestato.

A tal fine le Associazioni di volontariato, opportunamente informate dell’indirizzo regionale, hanno
trasmesso in data 2422005 e pervenuto al protocollo dell’Area Gestione Patrimonio in data
1.3.2005 un documento dal quale si rilevano le spese rimborsabili mensilmente ed il relativo valore.

In data 9.3.2005, a richiesta dell’Area Gestione del Patrimonio, le singole Associazioni di
volontariato hanno altresi reso dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante P’analisi delle spese
medie sostenute che costituiscono il titolo di rimborso mensile per I’anno 2005, nella misura da
ciascuno di seguito indicata:

= U.E.R. da Nardd per la messa a disposizione di una macchina base di tipo B e macchina
sostitutiva dello stesso tipo entrambe con autista ed infermiere per turno e per la copertura di
H 24 € 22.697,00

* Gruppo di Soccorso e Protezione Civile ALA AZZURRA, per la sola messa a disposizione

di un soccorritore € un infermiere per turno e per la copertura di H24
€ 10.000,00

* “Onlus” P.A. Serveglie da Veglie, per la messa a disposizione di una macchina base di tipo
B e macchina sostitutiva dello stesso tipo entrambe con autista, soccorritore ed infermiere
per turno ¢ per la copertura di H24 € 22.697,00



" Associazione Protezione Civile VIVI BENE da Salice Salentino, per la messa a
disposizione di una macchina base di tipo B € macchina sostitutiva dello stesso tipo
entrambe con autista, soccorritore ed infermiere per turno e per la copertura di H24

€ 22.697,00

= Gruppo C.B. “G. Rambo” da Calimera, per la messa a disposizione di una macchina base di
tipo B € macchina sostitutiva dello stesso tipo entrambe solo con autista, soccorritore ed
infermiere per turno ¢ per la copertura di H24 € 22.697,00

* Assoclazione Emergenza Salento da Lecce, per la messa a disposizione di una macchina
base tipo B e macchina sostitutiva dello stesso tipo entrambe con autista, soccorritore ed
infermiere per turno e per la copertura di H24 € 22.697,00

® Associazione Soccorso e Protezione Civile Lecce, per la messa a disposizione di una
macchina base tipo B e macchina sostitutiva dello stesso tipo entrambe con autista,
soccortitore ed infermiere per turno e per la copertura di H24 €22.697,00

Preso atto che le Associazioni di volontariato hanno continuato sino ad oggi ad assicurare
regolarmente il servizio, pud procedersi al rinnovo di tutte le convenzioni in essere, con rimborso
forfetario mensile nella misura indicata nelle dichiarazioni rese da ognuna delle predette
associazioni, ferma la possibilita di effettuare verifiche a campione dei dati dichiarati, cosi come
prescritto dalla normativa di settore in tema di autodichiarazioni.

Tanto premesso il Dirigente dell’ Area Gestione del Patrimonio,
Propone

Di rinnovare le convenzioni in essere al 31.12.2004 per il corrente anno 2005, con sistema di
remunerazione mediante rimborso delle spese sostenute mensilmente dalle singole Associazioni di
volontariato per il servizio prestato, nella misura delle stesse quantificate in sede di
autocertificazione,

Di liquidare e pagare i rimborsi alle singole Associazioni relative ai mesi per i quali hanno
assicurato regolarmente il servizio.

Attesa I'urgenza di adozione del presente atto, al fine di evitare contestazioni ed eventuali
disservizi, si propone di dichiarare i} presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

- Convenuta la relazione istruttoria e la proposta;

- Vista la nota dell’ Assessorato regionale alla Sanita prot. n.24/29181/2 del 20.10.2004;

- Viste I'elaborato presentato dalle Associazioni di volontariato di cui trattasi in data 24.2.2004,
nonché le dichiarazioni sostitutive di notorieta del 9.3.2005;

- Acquistto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario della
Azienda;



DELIBERA

1.- Rinnovare per il periodo Gennaio - Dicembre 2005 le convenzioni con le Associazioni di
Volontariato a cui sono state affidate le 7 postazioni del Sistema di Emergenza Urgenza 118 sul
territorio dell’Azienda USL LE/1 alle stesse condizioni operative ed organizzative fissate con le
precedenti deliberazioni richiamate in narrativa;

2.- Dare atto che si provvedera alla remunerazione del servizio reso ed a rendersi per 1’anno 2005
mediante rimborso delle spese sostenute mensilmente dalle singole Associazioni di volontariato per
il servizio prestato, nella misura delle stesse quantificate in sede di autocertificazione ed indicato
nella narrativa della presente deliberazione, che deve intendersi integralmente riprodotta;

3.- Delegare, come da Regolamento aziendale, il Dirigente dell’ Area Gestione del Patrimonio alla
liquidazione del rimborso mensile mediante determina dirigenziale;

4.- Dare atto che la spesa di cui trattasi, trovera riscontro negli atti di programmazione allegati al
bilancio e la derivante spesa ammontante ad € 1.754.184,00 verra fronteggiata con i normali mezzi
del Bilancio e rientrera nei limiti degli stanziamenti del Budget economico assegnato, imputando la
stessa sul C.E. 70614000010;

5.- Trasmettere il presente atto all’ Assessorato regionale alla Sanita in segno di ottemperanza alla
direttiva emanata con nota prot. n. 24/29181 del 29.10.2004;

6.- Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, per i motivi di cui sopra.



Il Dirigente responsabile della relazione istruttoria e della proposta

Il Dirigente Area Gestione Patrimonic

Area Gestione Risorse Risorse Finanziarie;
(Visto per la compatibilita del finanziamento)

TORE SANITARIO
/Alessandro Calasso)
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