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Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
nella Sede Legale di via Migliettan. 5 - Lecce

Legge 190/2012 e D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. - Adozione "Piano
Oggetto: Triennale di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza
(PT.P.C.T) 2021/2023. Immediata esecutivita.

STRUTTURA CENTRO DI COSTO

Prevenzione Corruzione e Trasparenza

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;

- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1584 del 02.09.2019;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O. Prevenzione Corruzione e Trasparenza
relaziona e propone in merito.

Relazione Istruttoria

Premesso che :
LA RESPONSABILE UNICA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA TRASPARENZA dott.ssa
L. Sonia Cioffi, sulla base della relazione istruttoria della dott.ssa Sandra Rosa Villani relaziona e

propone in merito

1.

la Legge 6 novembre 2012, n. 190 che reca disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione, all'art.1 comma 8, prevede
I'adozione da parte di tutte le Pubbliche Amministrazioni destinatarie, entro il 31 Gennaio
di ogni anno, di un piano triennale di prevenzione della corruzione (PTPC), che effettui
I'analisi e la valutazione dei rischi specifici di corruzione e conseguentemente, indichi gli
interventi volti a prevenirli;

Il Decreto legislativo n° 33 del 14/03/2013, concernente il riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche amministrazioni, con le modifiche apportate dal D. Lgs. n.97/2016, che, in luogo
del Programma triennale per la Trasparenza ed Integrita, indica un'apposita sezione del
Piano Anticorruzione, dedicata agli adempimenti di trasparenza;

Richiamata :

1.

2.

la deliberazione n. 385 del 14/04/2020 con la quale la dott.ssa L. Sonia Cioffi & stata
nominata Responsabile per la prevenzione della corruzione dell’ ASL di Lecce ;

la deliberazione n. 129 del 31/01/2020 con la quale I’ Azienda ha adottato il Piano Triennale
per la prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2020-2022 ;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 come modificato dal Decreto 97/2016, che
riordina la disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ;

il decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, che dispone in materia di inconferibilita ed
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190;

il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, che adotta il “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165", entrato in vigore in data 19 giugno 2013;
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10.

11.

12.

13.

la deliberazione n. 1778 del 22/10/2014 di adozione del Codice di comportamento
aziendale;

)

il decreto legislativo 18 aprile 2016 n.50 “ Codice dei contratti pubblici ” e le successive

modifiche di cui al decreto legislativo 19 aprile 2017 n.56;

il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2018, approvato dall’ Autorita Nazionale
Anticorruzione (A.N.AC.) con delibera n. 1074 del 21 novembre 2018;

la delibera ANAC n. 840 del 2 ottobre 2018 - richieste di parere allANAC sulla corretta
interpretazione dei compiti del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza;

la delibera ANAC n. 907 del 24 ottobre 2018 - Linee guida n. 12 Affidamento dei
servizi legali;

la delibera ANAC n. 1033 del 30 ottobre 2018 - Regolamento sull’esercizio del
potere sanzionatorio in materia di tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di
cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro di cui all’art. 54-bis del
d.lgs. 165/2001 - c.d. whistleblowing - (pubblicata nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n.
269 del 19 novembre 2018);

la delibera ANAC n. 1102 del 21 novembre 2018 - Regolamento per l'esercizio della
funzione consultiva svolta dall’Autorita nazionale anticorruzione, ai sensi della Legge 6
novembre 2012, n. 190 e dei relativi decreti attuativi e ai sensi del decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 50, al di fuori dei casi di cui all’art. 211 del decreto stesso (pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n.295 del 20 dicembre 2018);

la delibera ANAC n.1064 del 13/11/2019 di approvazione del Piano Nazionale
Anticorruzione 2019

Considerato che:

1.

in data 23/11/2020 é stata avviata una consultazione aperta alla societa civile ed ai
dipendenti aziendali, mediante la pubblicazione sul sito web aziendale di un format utile a
raccogliere i suggerimenti da parte dei cittadini, delle associazioni e delle altre forme di
organizzazioni portatrici di interessi collettivi;

in data 2 dicembre 2020 il Presidente dell’Autorita ha comunicato il differimento al 31
marzo 2021 del termine per la predisposizione e pubblicazione della Relazione annuale
2020 e del Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza 2021/2023;

Dato atto:

1. che a seguito delle modifiche apportate dal D. Lgs. n.97/2016 al “decreto trasparenza”
n.33/2013, in luogo del Programma triennale per la Trasparenza ed Integrita, ogni
amministrazione indica in un’apposita sezione del Piano Anticorruzione, i Responsabili
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2. della trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati
richiesti dalla normativa sulla trasparenza;

3. che l'aggiornamento del Piano Triennale per la prevenzione della corruzione (PT.P.C.) per
il triennio 2021-2023, viene redatto tenendo conto degli indirizzi gia contenuti nel PNA
2016 (Piano Nazionale Anticorruzione), adottato con delibera ANAC n.831 del 3 agosto
2016 e dell’attuale PNA 2019, provvedendo in particolare:

4. all'inserimento nel Piano degli obiettivi strategici, in materia di prevenzione della
corruzione e della trasparenza, attraverso I'aggiornamento dell’Elenco degli obblighi di
pubblicazione per I'anno 2021;

5. alla designazione formale del RASA, Responsabile aziendale preposto all’iscrizione e
all'aggiornamento dei dati all'anagrafe unica delle stazioni appaltanti (AUSA)
(deliberazione ASL n. 2679 del 10/12/2018. “NOMINA DEL RESPONSABILE
DELL'ANAGRAFE PER LA STAZIONE APPALTANTE (RASA) DELLA ASL LECCE.ATTO
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO”;

Preso atto:

che la procedura di aggiornamento del Piano prevede forme di consultazione di soggetti interni ed
esterni all’'Ente (stakeholders), al fine di favorire la partecipazione alle attivita poste a tutela dei
principi di legalita, integrita e trasparenza;

1. che, a tal fine, in data 23 novembre 2020 é stato pubblicato sul sito web istituzionale
apposito avviso, contenente l'invito a far pervenire osservazioni e/o suggerimenti, da
valutare per I'aggiornamento del Piano;

2. che alla data del 14 gennaio 2020, termine di scadenza dell’avviso, non & pervenuta alcuna
proposta e/o suggerimento;

3. che con delibera del direttore generale n. 43 del 28/01/2021 é stato adottato il Piano della
Performance 2021/2023;

4. che con delibera del direttore generale n. 222 del 30/01/2019 €& stato adottato il
Regolamento sul whistleblowing;

5. che ai fini dell’adozione delle procedure interne previste dal D.M. del Ministero dell’Interno
del 25 settembre 2015, recante “determinazione degli indicatori di anomalia al fine di
agevolare l'individuazione delle operazioni sospette di riciclaggio e di finanziamento del
terrorismo da parte degli uffici della Pubblica Amministrazione, I'ASL di Lecce ha
provveduto, con deliberazione del Direttore Generale n. 252 del 18/03/2021 alla nomina
del gestore delle segnalazioni alla UIF ed altresi, I'adozione di specifico Regolamento
interno in materia di contrasto ai fenomeni di riciclaggio e di finanziamento del terrorismo;

6. con deliberazione del Direttore Generale n. 231 del 26/06/2020 ¢ stato adottato il nuovo
Regolamento aziendale per lo svolgimento delle attivita A.L.P.l., ove sono disciplinate le
attivita intramoenia del personale aziendale. Tale Regolamento & stato integrato, altresi,
con deliberazione del Direttore Generale n. 123 del 12/02/2021;
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Con deliberazione del Direttore Generale n. 264 del 07/04/2021 ¢ stato adottato il”
Regolamento per la Costituzione e il funzionamento delle commissioni mediche per
I'accertamento dell’invalidita civile, legge 104/92 e legge 68/99 " per lo svolgimento delle
attivita che disciplinano la composizione ed il funzionamento delle commissioni mediche
per I'accertamento delle invalidita.

PROPOSTA

adottare l'aggiornamento annuale del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza dell’ ASL di Lecce, per il triennio 2021-2023, secondo il testo e gli allegati
al presente atto, quali parti integranti e sostanziali;

disporre che la Responsabile per la trasparenza provveda tempestivamente alla
pubblicazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
sul sito internet istituzionale, nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente” sotto
“Altri contenuti “ “Prevenzione della Corruzione”;

disporre che il RPCT provveda alla notifica a tutti i Dirigenti di Struttura Dipartimentale,
Complessa e Semplice dell’azienda, affinché provvedano ad una capillare diffusione del
testo a tutti i dipendenti, anche attraverso I'affissione alle bacheche aziendali;

d) dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

a)

Il Direttore Generale

Vista la relazione istruttoria e la proposta;

Viste le sottoscrizioni apposte in calce al presente provvedimento da parte del
Responsabile dell’istruttoria VILLANI SANDRA ROSA e del Responsabile della
proposta CIOFFI L. SONIA, attestanti il rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e comunitaria;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

adottare l'aggiornamento annuale del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza dell’ ASL di Lecce, per il triennio 2021-2023, secondo il testo e gli allegati
al presente atto, quali parti integranti e sostanziali;
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b) disporre che la Responsabile per la trasparenza provveda tempestivamente alla
pubblicazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
sul sito internet istituzionale, nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente” sotto

“Altri contenuti “ “Prevenzione della Corruzione”;

c) disporre che il RPCT provveda alla notifica a tutti i Dirigenti di Struttura Dipartimentale,
Complessa e Semplice dell’azienda, affinché provvedano ad una capillare diffusione del
testo a tutti i dipendenti, anche attraverso I'affissione alle bacheche aziendali;

d) dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Responsabile dell’istruttoria
VILLANI SANDRA ROSA

Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.0.
CIOFFI L. SONIA

PARERI
Direttore Sanitario Direttore Amministrativo
Positivo Positivo
Data Data
08/04/2021 08/04/2021

Il Direttore Sanitario
CARLA ROBERTO

Il Direttore Amministrativo
PASTORE ANTONIO

Il Direttore Generale
Rodolfo Rollo

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

| seguenti allegati formano parte integrante e sostanziale del presente atto:

- Allegato 7, Allegato_7_Obblighi_Pubblicazione.pdf

( hash256: 8920110d908d5575373d291f50147edb05b40801313d04220e83d6f6871ce81b)
- Allegato 1, Allegato_1_Analisi_Rischio_ASL_Lecce.pdf

( hash256: 17095ef60e653d145ba0d111348b50f7c6521c6¢c597fc1b38a3dcc500a8048ad)
- Allegato 2, Allegato_2_Registro_rischi_ASL_Lecce.pdf

( hash256: cfd4021c47e50b09dbce5fa0393f6f075¢36d231b4813fa99077ad13d41b3c50)
- Allegato 3, Allegato_3_Priorita_trattamento_rischio_ASL_Lecce.pdf
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( hash256: af9a723694377c623c08518539fc88fe8e3e70ab5e83b3863df417f613163bc0)
- Allegato 4, Allegato_4_Stato_attuazione_misure_ASL_Lecce.pdf

( hash256: a35abf4d031f94349965771a5¢c12a70d35997cb39beebeb61cObf39edead0aa8d2)
- Allegato 5, Allegato_5_Registro_misure_ASL_Lecce.pdf

( hash256: bb955ce055e96b53809daea8518f92273595bfb5ef32f8aedd470e25e83ba95c¢)
- Allegato 6, Allegato 6 scheda relazione RPCT 2020.pdf

( hash256: d854ffc91c188af2945658aab490219523e809e5d9c74¢c5137e€93468c¢3c087bc)
- Piano triennale 2021 2023, Piano_Anticorruzione_ASL-Lecce_2021_2023.pdf

( hash256: 4bde86f55792e222f008a7ac23bfc47d52dd39edb7ed9d04356ae48974e03d87)
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