Servizio Sanitario della Puglia
Azienda Sanitaria Locale Lecce
. Sede Legale e Direzione Generale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE NUMERO RS

13 FEB. 2013

|

|

| Sanitaservice ASL LE srl Unipersonale — Internalizzazione Servizio 118,
| OGGETTO: |Ritorno deliberativo.
|

|

L'anno 2013, il giorno T?.ﬁ’.o(k& del mese di _{ ﬂ«ﬂm‘o in Lecce, nella Sede delia

Azienda , in via Miglietta n.5

STRUTTURA (Codice) CENTRO DI COSTO {Codice)
S TRUTTU )
(Dm". ' ':‘;‘ CENTRO DI COSTO (Descrizione)
DIREZIONE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.386;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006 n. 25;

- Vistala Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;

- VistalaLR. 25.2,2010, n.4;

- Vistala Deliberazione della Giunta Regionale n.2504 dei 15.11.2011,
- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

-y
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Premesso che:

- con la deliberazione n. 2159 del 21 dicembre 2012 & stata decisa la
prosecuzione ¢ conclusione del percorso di internalizzazione del servizio 118
attualmente gestito dalle Societa Ikebana Srl e Meleleo Srl;

- il procedimento ¢ stato sospeso con deliberazione n. 104 in data 23 gennaio
2013, su invito dell'Assessore alle Politiche della Salute della Regione Puglia,
allo scopo di consentire un approfondimento tecnico di compatibilita giuridica
ed economica, anche in contestualita di confronto con le O0.SS.;

- di conseguenza, si € provveduto, contestualmente alla sospensione, alla
convocazione di lkebana Srl e Meleleo Srl per verificame la disponibilita alla
proroga del servizio, al fine di garantirne la continuita assistenziale, trattandosi
di gestione integrale di 3 postazioni ed integrativa di altre 3 postazioni 118

- in sede di trattativa, si & convenuto per una revisione dei corrispettivi per tutta
la durata della proroga, peraltro coincidenti con un aggiornamento minimale
dei medesimi sulla base dell'indice FOI;

Considerato che dalla comparazione dei costi per l'utilizzo delle ambulanze emerge
una ulteriore convenienza economica del processo di internalizzazione mediante

l'acquisizione delle stesse (laddove non cedute dalle Aziende cessanti) e relativo
ammertamento;

Ritenuto, per le ragioni su esposte, doversi procedere alla revisione e modifica del
quadro economico di comparazione dei costi di cui alla deliberazione 2159/2012
citata, sostituendolo con la tabella comparativa riportata alla pagina 3(tre) delia
presente deliberazione.
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TABELLA COMPARAZIONE COSTI

COSTI ATTUALI * IKEBANA MELELEQ |<Osto Annuale
complessivo
., Costo mensile per postazione 32 589,69 32.589,.69
- n. postazioni 2,00 1,00
2 Totale costo mensile postazioni 65.179,38 32.589,89
Unita di personale impiegate su altre postazioni 16,00
Costo mensile unita di personale su altre postazioni 267285
Costo mensile personale impiegato su altre postazioni 42.765,60 -
Costo mensile complessivo - 107.944,88 32.589,89
Costo annuale complessivo 1.295.339, 76 391.076,28 1.686.416,04
COSTO PREVISTO IN SEGUITO ALLA INTERNALIZZAZIONE BEL SERVIZIO 118 T
Costi mensili | Costi mensili per . .
Costi su base mensile unitari tre ambulanze Costi annuali
Ammortamento 1" ambulanza (n® 3) 984,13 2.952,39 35.428.68
Ammortameanto 2* ambulanza (n° 3) 084,13 2.952 39 35 428,68
Manutenzioni ordinarie 400,00 1.200,00 14.400,00
Manutenzioni straordinarie 200,00 600,00 7.200,00
Manutenzioni attrezzature sanitarie 150,00 450,00 5.400,00
Spesa pulizia e disinfettazione mezzo 250,00 750,00 £.000,00
Totale mensile 2.968,26 8.904,78 106.857,36
Altrl costl
Carburante (stima € 1.100 mensile per ambulanza) 39.600.00
Acquisto vestiario e DPl ex D.Lgs 81/2008 (46 unita x 300€) 13.800,00
Assicurazione RCA Arnbulanza‘principale (2.200 x 3) 6.600.00
Assicurazione RCA Ambulanza sostitutiva (1.000 x 3) 3.000,00
Asgsicurazione infortuni e RCT (2.000 x 3 postazioni) 6.000,0
[ Formazione 2.000,00
‘1 Costi generali di gestione (1,5% su costo del personale) 20.381.86
. _ Totale 81.381,86
g Costo personale internallzzato N. Unita Costo Annuale
Unitario
Autisti/Soccomitori (categoria C contratta AIOP) 15,00 31.908,69 478.630,35
Ausiliari ** {categaoria B contratto AIOP) 31,00 28.292,26 880.160,06
Costo annuale complessivo personale 46,00 1.358.790,41
Costo annuale complessivo servizio internalizzato 1.567.029,63
I Differenza rispetto ai costi attuali . -129.386,41|

|" In possesso dei requisiti formativi di cui all’allegatc A) delllAccordo 22 Maggic 2003 - Conferenza Stato -
Regioni

' * Attualmente le ditte private IKEBANA S.rl. ¢ MELELEO S.r.l. gestiscono tre postazioni 118
{complete di Ambulanza, autisti/soccorritori e soccorritori) € integrano il personale soccorritore
{con n.16 unitd) su altre tre postaziomi a gestione diretta, come meglio evidenziato nel prospetto
seguente:

Situazione Ditté"'iii'-'ii}'é'{é"ikabana e Meleleo

SosEZioTe 118 . I E— |

Casarana Amb. Tipo B |IKEBANA |Gestione completa (Ambulanza, autlstlfsoccomton soccomton)

Ugento Amb. Tipo A IKEBANA |Gestione completa (Ambulanza, adtisti/soccorritori, soccorritori)

Gallipoli Amb. Tipo A__IIKEBANA [Integra con soccorritori

Casarano Amb. Tipo A [IKEBANA |Integra con soccormritan

Scomano Amb. Tipo A [IKEBANA |Integra con soccomitan

Otrarmto Amb. Tipo A [MELELEO [Gestione completa (Ambulanza, autisti/soccomitori, soccorritor)

IL DIRETTORE GENERALE
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Acquisito 1] parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per tutte le ragioni richiamate in narrativa, che qui si intendono interamente riportate, di:

- modificare il quadro economico di riferimento riportato nella deliberazione 2159 del 21

dicembre 2012 sostituendolo con il seguente:

_ TABELLA COMPARAZIONE COST!

Costo Annuale

COSTI ATTUALI IKEBANA MELELEO .
complessivo
Costo mensile per postazione 32.589,69 32.589,69
n. postazioni 2,00 1,00
Tetale costo mensile postazioni 65.179,38 32.589,69
Unita di personale impiegate su altre postazioni 16,00
Costo mensile unita di personaile su aitre postazioni 2.672,85
Costo mensile personale impiegato su altre postazioni 42.765,60 -
Costo mensile complessivo 107.944,98 32.589,69
Costo annuale complessivo 1.295.339,76 391.076,28 1.686.416,04
~COSTO PREVISTO IN SEGUITO ALLA INTERNALIZZAZIONE DEL SERVIZ0 118 o
. . Costi mensili | Costi mensili per,| . .
Costi su base mensile unitan tre ambulanze Costi annuali
Ammortamento 1* ambulanza {n° 3) 984,13 2.952,39 35.428,68( -
Ammortamento 2* ambulanza (n® 3) 984,13 2.952,39 35.428,68
Manutenzioni ordinarie 400,00 1.200,00 14.400,00| -
Manuterzioni straordinare 200,00 600,00 7.200,00] .
Manuterzioni attrezzature sanitarie 150,00 450,00 5.400,00
Spesa puizia e disinfettazione mezzo 250,00 750,00 S.000,00
Totale mensile 2.968,26 8.904,78 106.857,36
Altri costi
Carburante (stima € 1. 100 mensile per ambulanza) 39.600,00
Acquisto vestiario e DPI ex D.Lgs 81/2008 (46 unita x 300€) 13.800,00
Assicurazione RCA Ambulanza principale (2.200 x 3) 6.600,00
Assicurazione RCA Ambulanza sostitutiva (1.000 x 3) 3.000,00
Assicurazione infortuni & RCT (2.000 x 3 postazioni) 6.000,00
Formazione 2.000,00
Costi gererali di gestione (1.5% su costo del personale) 20.381,86
B Totale 91.381,86
Costo personale internalizzato N. Unita Costo_Anpuale
Unitario
Autisti’/Soccorriton (categoria C contratio AIOP) 15,00 31.908,69 ~ 478.630,35
Ausiliari ** (categonia B contratto AIOP) 31,00 28.392.26 880.160,06
Costo annuale c?}mplessivo personale 46,00 1.358.790,41
Costo annuale complessivo sarvizio internalizzato 1.557.029,63
Differenza rispetto ai costi attuali -129.386,41

Regioni

" In possesso dei requisiti formativi di cui all'allegato A) dell’Accordo 22 Maggio 2003 - Confererlza Stato -

- confermare il rinvio della prosecuzione del percorso d1 internalizzazione a data successiva

all'intervento della autorizzazione regionale;

- trasmettere la presente deliberazione all’ Assessorato alle Politiche della Salute ed al Nucleo,
istituito presso il medesimo Assessorato, giusta D.G.R. n. 2477/2009;
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- dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Il Direttore Amministrativo
Dott. Antonio Vigna

Il Direttore Sanitario
Dott.Ottavio Narracci

li Direttore Generale
Dott. Valdo Mellone

! FIRMATG

| D¢l Antonio. VIGNA-

FIRMATO
{Dott. Ottavia NARRACCI)
; FIRMATO
D

! Pt 'Va:ldo'MEL;[DNE
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AZIENDA SANITARIALOTCALE
. LECCE

n Req Pl T

La presente Deliberazione & pubblilc'ﬁaié ail’AIb.c‘:‘ ié’fetpﬁd di quest'Azienda e sul Sito Web aziendale
www.asl.lecce.it per 15 giomni consecutivi®

)

- 14FE5. 2003, ~ 28FEB. 2013

14 Feo 2014

Lecce, i

FHZMATO
Sort. Anionio VI GNA

T ———

La presente Deliberazione & trasmessa al Collegio Sindacale.
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