Servizio Sanitario della Puglia
Azienda Sanitaria Locale di Lecce

Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

NUMERO

DELIBERAZIONE

25 10 0TT.200

Individuazione Amministratore Unico della societa a totale partecipazione
pubblica, denaominata “Sanitaservice ASL LE Srl - unipersonale”. Awviso

OGGETTO: | pubblico per soli titoli riservato al personale dipendente a tempo
indeterminato del SSR della Puglia.
Lanna  ZQM , il giorno &\{’QA del mese di CHD'GT&

in Lecce, nella Sede della Azienda , in via Miglietta n.5

STRUTTLIRA {Codice)

GENTRO DI COSTO {Codice}

STRUTTURA

CENTRO DI COSTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.36;

Istituzionali;

Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38;
Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n.25;
Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n.39
Vistala L.R. 25/02/2010 n.4;
- Vistala L.R. 31/12/2010 n.19;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1475 del 28/06/2011;
Coadiuvato dal Direttore Sanitario;

]

Con lassistenza quale Segretario del Dotf. Antonio Vigna, Dirigente Affari Generali ed




Il Diretiore Affari Generali e Istituzionali, Dott. Antonio Vigna, relaziona e propone in merito:

Premesso:

- con D.D.G n 44 del 18/01/2010 sono state avviate le procedure per la costituzione della
Societa “in house providing” a capitale interamente pubblico, nel rispetto delle "Linee Guida
per la costituzione, atfivazione e gesﬁbne delle societq strumentali alle attivita delle Aziende
Sanitarie ed Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale di Puglia”, allegate afla DGR n.
2477 del 15/12/2009;

- che in data 24/03/2010, con atfo notarile, & stata costituita societ@d denominata “Sawnitaservice

ASL LE srl— uni personale”;

- che lo Statuto societario, costituente parfe integrante del suddetto atto notarile, recepisce in

modo integrale quanto stabilito dalle Linee Guida Regionali;

- che, in aituazione della DGR n 939 del 31/03/2010, é necessario procedere alla modifica del
comma 2 dell’art. 15, dello Statuto delia Societa, come di seguito indicato: Al'Amministratore
Unico, oltre ad un eventuale compenso da determinarsi con provvedimento della Giunta

Regionale, spetta il rimborso delle spese effeituate per ragioni d’ ufficio".

Dato atto che la Regione Puglia non ha ancora stabilito I’ammontare del compenso spettante
all’ Amministratore Unico in attuazione della DGR n.939 del 31.03.2010, e considerata la
complessita della gestione della societd in house, si ritiene, nelle more delle determinazion:
regionali, di dover fissare il suddetto compenso lordo, omnicomprensivo, in € 75.719,02 pari al
trattamento economico di un Dirigente Amministrativo titolare della Direzione di Unitd Operativa
Complessa, oltre al imborso delle spese effettuate per ragioni d ufficio.

Considerato che la D.G.R. 939 del 31/03/2010 stabilisce che “Deve essere nominato quale
Amministratore unico un soggetto interno all'Amministrazione. Ove, per oggeftiva carenza di
adeguate risorse professionali interne, cio non fosse possibile, puc essere nominato quale
Amministratore unico un soggefto esterno all'Azienda Sanitaria o all'Istituto pubblico.

1 requisiti che il soggetto esterno da nominare quale Amministratore unico della Societa in house
deve possedere si riferiscono, oltre che al possesso del titolo di studio (laurea ovvero laurea
specialistica per i corsi di nuovo ordinamento), al possesso di titoli post-laurea inerenti le attivila
affidate alla Societa ed all'esperienza professionale maturata in Aziende, Societa, Enti pubblici e
privati nell'ambito dell'organizzazione e gestione amministrativa e del personale nonché
dell'organizzazione e gestione di servizi sanitari nell'ambito di strutture sanitarie pubbliche e
private.

La nomina dell'Amministratore esterno deve avvenire con procedure ad evidenza pubblica';



Servizio Sanitario Nazionale
Regione Puglia
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI LECCE
AVVISO PUBBLICO
Per soli titoli per la individuazione e nomina dell' Amministratore Unico della Societa,
a totale partecipazione pubblica, denominata "SANITASERVICE ASL LE s.r.l.
unipersonale”.
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

premesso che

Al sensi del punto 4) rubricato "Requisiti dell' Amministratore unico della
Societa" della Sezione "Vincoli e Obiettivi" delle Linee Guida per la costituzione,
attivazione e gestione delle societa strumentali alle attivita delle Aziende Sanitarie ed
Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale di Puglia, allegate alla Deliberazione di
Giunta Regionale n. 2477 del 15/12/2009, come modificata dalla D.G.R. n. 939 del
3/03/2010, "Deve essere nominato quale Amministratore unico un soggetto interno
all' Amministrazione. Ove, per oggettiva carenza di adeguate risorse professionali
interne, ¢id non fosse possibile, pud essere nominato quale Amministratore unico un
soggetto esterno all'Azienda Sanitaria o all'istituto pubblico.

I requisiti che il soggetto esterno da nominare quale Amministratore unico della
Societd in house deve possedere si riferiscono, oltre che al possesso del titolo di
studio (laurea ovvero laurea specialistica per i corsi di nuovo ordinamento), al
possesso di titoli post-laurea inerenti le attivita affidate alla Societa ed all'esperienza
professionale maturata in Aziende, Societa, Enti pubblici e privati nell'ambito
dell'organizzazione e gestione amministrativa e del personale nonché
dell'organizzazione e gestione di servizi sanitari nell'ambito di strutture sanitarie
pubbliche o private. La nomina dell’ Amministratore esterno deve avvenire con
procedure ad evidenza pubblica”;

RENDE NOTO CHE

Occorre procedere, secondo gli indirizzi dati dalla Giunta Regionale con la
Deliberazione n. 2477 del 15 dicembre 2009 come modificata ed integrata dalla
Deliberazione n. 939 del 31 marzo 2010, alla nomina dell'’ Amministratore Unico della
"SANITASERVICE ASL LE srl unipersonale", Societd strumentale alle attivita
dell'Azienda Sanitaria Locale di Lecce, a totale partecipazione pubblica, previa
verifica della esistenza delle professionalita richieste fra il personale dirigente,
dipendente a tempo indeterminato di questa ASL, disponibile ad assumere l'incarico.

Il presente avviso si intende, altresi, esteso ai dirigenti dipendenti a tempo
indeterminato delle Aziende Sanitarie della Regione Puglia.



I dipendenti interessati, inquadrati nella qualifica Dirigenziale, in possesso del
titolo di studio (laurea ovvero laurea specialistica per i corsi di nuovo ordinamento),
ed eventualmente in possesso di titoli post-laurea inerenti le attivitd affidate alla
Societa ed all'esperienza professionale maturata in Aziende, Societd, Enti pubblici e
privati nell'ambito dell'organizzazione e gestione amministrativa e del personale
nonché dell'organizzazione e gestione di servizi sanitari nell'ambito di strutture
sanitarie pubbliche o private, dovranno far pervenire proposta di candidatura
indirizzata al Direttore Generale della ASL LE, Via Miglietta 5, 73100 Lecce entro e
non oltre dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito
aziendale. In caso di spedizione tramite raccomandata a.r. fara fede la data riportata
sul timbro apposto dall’Ufficio Postale accettante.

Alla proposta di candidatura dovra essere allegato un curriculum vitae et
studiorum sottoscritto dalla persona interessata, che indichi la qualifica di
inquadramento posseduta, il titolo di studio ed ogni altro elemento utile ai fini della
valutazione.

La nomina avverrd ad insindacabile giudizio del Commissario
Straordinario/Direttore Generale sulla base della competenza e della esperienza
rilevabili dai curricula presentati.

Si precisa che con il presente avviso non € posta in essere alcuna procedura
concorsuale o paraconcorsuale, non sono previste graduatorie, attribuzione di
punteggio o altre classificazioni di merito.

Al candidato nominato, incaricato di svolgere in via esclusiva le mansioni di
Amministratore Unico della Sanitaservice, oltre al rimborso delle spese effettuate per
ragioni d'ufficio, viene riconosciuto un compenso lordo annuo omnicomprensivo di
€.75.719,02 fatte salve diverse determinazioni regionali.

Questa Azienda si riserva di sospendere o revocare, a suo insindacabile
giudizio, il presente avviso nonché di non procedere ad alcuna nomina, senza che
possa essere avanzata dai partecipanti alcuna pretesa.

Per le finalitd connesse e consequenziali al procedimento di cui trattasi, il
candidato deve esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali
contenuti nella domanda e nei documenti eventualmente allegati, ai sensi del Decreto
Legislativo 30.06.2003 n. 196 pubblicato sulla G.U.R.L. n. 174 del 29 luglio 2003.

Ai sensi del citato D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196, il trattamento dei dati
personali sara improntato a liceitd e correttezza nella piena tutela dei diritti dei
candidati e della loro riservatezza.



L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita nel caso di dispersione
o di mancata o tardiva consegna di comunicazioni al candidato che dipenda da
inesatta indicazione da parte del medesimo del proprio recapito oppure per la mancata
o tardiva comunicazione di variazioni di indirizzo o per eventuali disguidi o ritardi
postali.

Per informazioni rivolgersi al Responsabile Unico del Procedimento Dott.
Antonio Vigna Direttore Affari Generali ed Istituzionali ASL LE , 0832/215646, e-
mail: segreteria@ausl.le.it

Lecce,
Il Commissario Straordinario
Avv. Valdo Mellone



Preso atto che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 294 det 12/04/2011, il Dott.
Vito Gigante, Direttore Amministrativo della ASL LE, & stato nominato Amministratore Unico
della societa “Sanitaservice ASL LE Srl - unipersonale”.

Preso atto altresi che con nota prot. SSIH/0409 del 18/07/2011 il dott. Vito Gigante ha rassegnato
le proprie dimissioni da Amministratore Unico della suddetta Societa,

Ritenuto pertanto necessario procedere alla individuazione € nomina del nuovo Amministratore
Unico della societa “Sanitaservice ASL LE Srl - unipersonale™.

Tanto premesso
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la relazione istruttoria ¢ la proposta;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA

1) di procedere alla modifica del comma 2 dell’art. 15 dello Statuto della Societa secondo gli
indirizzi della DGR n. 939 del 31.03.2010 come di seguito indicato: “ANl'Amministratore
Unico, oltre ad un eventuale compenso da determinarsi con provvedimento della Giunta
Regionale, spetta il rimborso delle spese effettuate per ragioni di Ufficio”;

2) di determinare il compenso lordo spettante all’Amministratore Unico in € 75.719,02
omnicomprensivo, pari al trattamento economico di un Dirigente Amministrativo titolare

della Direzione di Unita Operativa Complessa, oltre al rimborso delle spese effettuate per
ragioni d’ufficio, fatte salve diverse determinazioni regionali;

3) di indire “Avviso pubblico per titoli per l'individuazione e nomina dell' Amministratore
unico della societd, a totale partecipazione pubblica, denominata “Sanitaservice ASL LE Srl
— uni personale” secondo il bando allegato alla presente deliberazione;

4) di rendere la presente delibera immediatamente esecutiva.

I softoscritti attestano la legittimitd e conformita del presente provvedimento alla normativa
regionale, nazionale ¢ comunitaria.

11 responsabile dell’Istruttoria Dott. Antonio Vlgna%% P /?;’A-E;,,_

FIRMATG 7
1l Direttore Sanitario ( Dott. Ottavio Narracci ) (Dott. J0LL. Ottavio NARRACC; |

1l Commissario Straordinario { Dott. Valdo Mellone )




AZIENDA SANITARIA LOCALE
LECCE

n. Reg. pubbl.

La presente Deliberazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio di quest’Azienda e sul sito Web Aziendale
www.asl.lecce.it per 15 giorni consecutivi

Dal 10 0TT.2011 = 24 0TT.201

19077 201

Lecce, li

Il Responsabile dell’Ufficio

! THRMATO
b otr Antonio VIGNA
it rrten

La presente deliberazione & trasmessa al Collegio Sindacale .

h\.



