Servizio Sanitario della Puglia
Azienda Sanitaria Locale Lecce
Sede Legale e Direzione Generale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE NUMERO J AR DEL 29 FER 2012

Deliberazione D.G. n. 238 del 7 febbraio 2012 ad oggetto “Sanitaservice ASL LE srl
Unipersonale — Affidamento del servizio di “Pulizia aree comuni, manutenzione del

OGGETTO: verde, aree esterne, disinfestazione e derattizzazione™. Modifica e Integrazione.

<
L'anno 2012, il giorno ([ &gy 1 0.0Ue del mese di _,p 9.94&% in Lecce, nella

Sede della Azienda , in via Miglietta n.5

STRUTTURA (Codice) CENTRO DI COSTO (Codice}

S TRUTTURA {Descrizione) CENTRO DI COSTO (Descrizione)

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1984, n.36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38,

- Vista la Legge Regionale 03/08/2008 n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39,

- Vistata L.LR 25.2.2010, n.4;

- \ista la Deliberazione della Giunta Regionale n.2504 deif 15.11.2011;
- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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Premesso che:

- con deliberazione n. 238 del 7 febbraio 2012 ad oggetto “Sanitaservice ASL LE sr
Unipersonale — Affidamento dei servizio di “Pulizia aree comuni, manutenzione del verde,
aree esterne, disinfestazione e derattizzazione”, si & stabilito di procedere nel percorso di
autoproduzione dei servizi nel rispetto delle Linee Guida regionali di cui alla D.G.R. n.
247712010 e s.m. e i, nonché dello Statuto societarioc “Sanitaservice ASL LE S.r.l.
Unipersonale” affidando alla societd in house “Sanitaservice ASL Le s.r.l.” il servizio di
“Pulizia aree comuni, manutenzione del verde, aree esterne, disinfestazione e
derattizzazione”, gestito in regime di proroga tecnica da ditte esteme;

- con la medesima deliberazione si & stimato, prudenzialmente in diminuzione rispetto a
quanto previsto nel Business Plan 2012 giusta deliberazione D.G. n. 793 del 23.12.2011, il
fabbisogno di personale a copertura del suddetto servizio in n. 46 posizioni individuali di
lavoro per ore 18 settimanali cadauna, con inquadramento nella categoria A (CCNL Sanita
privata);

- sempre con la medesima deliberazione si & dato mandato all'Amministratore Unico di
proseguire negli atti amministrativi finalizzati all'assunzione del personale, nei limiti del
fabbisogno come sopra riportato, procedendo, nel rispetto delia “clausola sociale”, alla
contrattualizzazione dei dipendenti deile societa private inquadrati al 1°, 2° e 3° livello con
contratto di lavoro a tempo indeterminato alla data del 31 agosto 2011, previa acquisizione
di Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd (D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
sottoscritta da ogni operatore interessato;

- a seguito dell'avviso pubblicato in data 8.02.2012 sul sito aziendale, sono pervenute, da
parte dei dipendenti delle ditte operanti in proroga tecnica per i servizi oggetto di
internalizzazione, n. 48 richieste di assunzione alle dipendenze di Sanitaservice Srl con
contratto sino a fine appalto in categoria A CCNL Sanitd Privata e profilo orario di 18
(diciotto) ore settimanali;

Rilevato che:

- dai riscontri effettuati sulle richieste pervenute, comprovate mediante dichiarazione
sottoscritta dagli interessati ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, risuitano n. 47
operatori in possesso dei requisiti di cui all'avviso, ossia: “lavoratori che alla data del 31
agosto 2011 erano dipendenti dalle Ditte cessanti, con contratto a tempo indeterminato;
erano effettivamente adibiti a mansioni di pulitore o disinfestatore; eranc inquadrati nei
livelli contrattuaii 1°, 2° e 3°;

Dato atto che il fabbisogno stimato in via prudenziale in n. 46 posizioni individuali di lavoro per ore
18 settimanali cadauna, con inquadramento nella categoria A (CCNL Sanita privata) pud essere
riconsiderato mantenendo inalterata la sostenibilita economica de! processo di internalizzazione
come definita nel citato Business Plan 2012 di cui alla deliberazione 783/2011:

Ritenuto necessario, al fine di evitare sperequazioni tra i lavoratori nel rispetto della ¢.d. “clausola
sociale”, accogliere tutte le n. 47 richieste di assunzione alle dipendenze di Sanitaservice Srl con
profilo orario di 18 ore settimanali dei lavoratori in possesso dei requisiti previsti nel succitato
awviso;
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il. DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per tutte le ragioni richiamate in narrativa, che qui si intendono interamente riportate, di

— modificare la deliberazione n. 238 del 7 febbraio 2012 riconsiderando in n. 47 posizioni
individuali di lavoro per ore 18 settimanali cadauna, con inquadramento nella categoria A
{CCNL Sanita privata) il fabbisogno di personale a copertura del servizic di "Pulizia aree
comuni, manutenzione del verde, aree esterne, disinfestazione e derattizzazione”,
attualmente gestito in regime di proroga tecnica da ditte esterne;

~ dare mandato allAmministratore Unico di proseguire negli afti amministrativi finalizzati
all'assunzione del personale, nei limiti del fabbisogno come sopra riportato pari a2 n. 47
posizioni individuali di lavoro per ore 18 settimanali cadauna, con inquadramento nella
categoria A (CCNL Sanita privata), procedendo alla contrattualizzazione dei dipendenti
delle societa private in posseso dei requisiti previsti nelfawviso di cui alla citata
deliberazione n, 238/2012;

— dichiarare la Deliberazione D.G. n. 238 del 7 febbraio 2012 ad oggetto “Sanitaservice ASL
LE srl Unipersonale — Affidamento del servizio di "Pulizia aree comuni, manutenzione del
verde, aree esterne, disinfestazione e derattizzazione®, immediatamente esecutiva,
anche in considerazione di quanto comunicato dal’Assessore Regionale alle Politiche della
Salute, giusta nota prat. 24/95/SP del 29 febbraio 2012, con la quale si precisa che "... le
Linee Guida Regionali di cui alla D.G.R. n. 2477/2008 non prevedono che l'efficacia degli
affidamenti deliberati dal’'Azienda Sanitaria alla propria societa di 'in house providing’ siano
subordinati alla presa d'atto da parte delia Giunta Regionale”;

— considerare, conseguentemente, come non apposto 'ultimo punto di cui alla deliberazione
n. 238/2012, confermando, per le parti non madificate dal presente atto, il contenuto deila
medesima deliberazione;

— trasmettere la presente deliberazione allAssessorato alle Politiche delia Salute ed al
Nucleo, istituito presso il medesimo Assessorato, giusta D.G.R. n. 2477/2009,

— dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

5 FIRMATO

Il Direttore Amministrativo ott. Antonio VG

Dott. Antonio Vigna VIGNA |
Il Direttore Sanitario (Dottpoi:z MATO

Dott. Ottavio Narracci . - Uilavio NARRACCHT ... ...
Il Direttore Generale FIRMAT

Dott. Valdo Mellone DO&W&OME[(.)LONEi
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
LECCE

n. Reg. pubbl.

La presente Deliberazione & pubblicata al'Albo Pretorio di guest'Azienda e sul Sito Web aziendale
www.asl.lecce.t per 15 giomi consecutivi

01 MAR. 2012

it:fal al ]5 MOR 2012

01 MR 2012

Lecce, li

! o
Lott.ssa Borbora GARNERO

La presente Deliberazione € trasmessa al Collegio Sindacale.
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