In quest’ottica il Programma della Trasparenza si integra con tutti gli atti di programmazione

aziendale e con il Piano delle Performance.

1. Organizzazione e funzioni della ASL LE

La ASL LE ha sede legale in Lecce alla via Miglietta,5; il suo legale rappresentante € il Direttore
Generale.

La ASL LE garantisce I'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza nel rispetto dei principi
dettati dall'art.1 della L.R. 25/2006, assumendo come valori fondamentali:

centralita, rispetto e tutela della Persona

equita ed etica

appropriatezza e qualita clinico-assistenziale

equilibrio tra risorse disponibili e servizi offerti

integrazione ospedale-territorio

S

attenzione alla relazione con il Paziente (umanizzazione)

partecipazione attiva dei Cittadini singoli ed in Associazione.

Scopo ultimo (mission) della ASL LE e restituire ai Cittadini un‘organizzazione attenta ai loro
bisogni di salute, sia pure nella gestione rigorosa delle risorse, e con una visione progettuale nella

quale competenze e saperi sono diffusi.

2. Alcuni dati e Organigramma

L'Azienda copre l'intero territorio della provincia di Lecce, composta da 97 comuni, con una
popolazione residente al 31 luglio 2013, di 800.195 abitanti, di cui 381.681 uomini e 418.514
donne.

La popolazione straniera, al 31 dicembre 2012, é di 16.834 Persone (uomini e donne)

L'assistenza territoriale & assicurata da:

A 10 Distretti Socio Sanitari

A 4 Strutture dipartimentali: Dipartimento di Prevenzione, Dipartimento di Salute Mentale,
Dipartimento delle DipendenzePatologiche e Dipartimento di Riabilitazione,

A Il Dipartimento di Emergenza Urgenza 118 copre l'intero territorio provinciale.
L'assistenza ospedaliera é articolata in:
A n° 6 Presidi ospedalieri a gestione diretta, con una dotazione complessiva di n. 1790 posti

letto,



