Servizio Sanitario della Puglia
Azienda Sanitaria Locale Lecce
Sede Legale e Direzione Generale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE NUMERO | A035 .DEL UG8 GIU. 2012

Nomina Collegio Sindaczle dell ASL LE. Immediatamente esecutiva.
OGGETTO:

L'anno 2012, ii giorne QU(Q del mese di 6\:\“\1@\&)0 in Lecce, nella

Sede della Azienda , in via Miglietta n.5

STRUTTURA {Caodice) CENTROQ DI COSTO (Codice)

S TRUTTURA (Descrizione} CENTRO DI COSTO (Descriziong)

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive madifiche ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.33;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006 n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;

- VistalaL.R. 2522010, n.4;

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n.2504 del 15.11.2011,
- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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Premesso che :

- lart. 3, comma 1 - quater del D.Lgs. n.502/92 e ss.mm.ii. stabilisce che sono Organi della
Azienda Sanitaria Locale il Direttore Generale ed il Collegio Sindacale;

- il Collegio Sindacale, secondo I'art. 3 - ter del D.Lgs.n.502/92 e ss.mm.ii., dura in carica tre
anni ed & composto da cinque membri, di cui due designati dalla Regione, uno designato dal
Ministro dei Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica, uno dai Ministro della Salute
e uno dalla Conferenza dei Sindaci, scelti tra “gii iscritti nel registro dei revisori contabili istituito
pressa il Ministero di Giustizia ovvero tra i funzionari del Ministeroc de! Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica che abbiano esercitato per almeno tre anni le funzioni di revisori dej
conti o di componenti dei collegi sindacali™

- con del‘ibei'azi'one n. 2701 del 4.12.2008 questa Azienda ha nominato il Collegic Sindacale che,
insediatosi il 17.12.2008, & scaduto in data 16.12.2011;

- ai sensi dellart.3 comma 13 del D.Lgs.n.502/92 e ss.mm.ii., la nomina dei componenti del
Coilegio Sindacale & disposta con specifico provvedimento del Direttore Generale, che li convoca
per la prima seduta, nel corso della quale il Collegio elegge il Presidente tra i compeonenti di
nomina regionale, secondo quanto previsto dail'art.23 delia L.R.n.1/2005;

Considerato che:

- in mancanza della costituzione del nuovo Collegio Sindacale, il Ministero dell'Economia e delle
Finanze, in attuazione di quanto previsto dal’ art. 19 del D.Lgs.n. 123/2011 recante “Riforma dej
controllj di regolarita amministrativa e contabile e potenziamento dell'attivita di analisi e
vaiutazione della spesa, a norma dell’articolo 49 deila legge 31 dicembre 2009, n.196°, ha
proceduto, con decreto ministeriale del 14.5.2012, notificato con nota prot.n. 46360 del
23.5.2012, alla nomina di un Collegio Sindacale Straordinario:

- |’ért.19, 2° comma del citato D.Lgs.n.123/2011, prevede la cessazione delle funzioni di tale
Organismo all'atto di nomina del nuovo Collegio Sindacale dell'Azienda.

Preso atto che il Collegio Straordinario non si &, a tutt'cggi, insediato mentre per la
ricostituzione del Collegio Sindacale sono pervenute le seguenti designazioni, di competenza degli
Enti prima citati:

- Dott. Biagio GIORDANOQO, Dirigente dei Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica del Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato, da parte del Ministero del’Economia e delle Finanze
(con nota prot.n.93583 del 23.8.2011);

- Doit. Aurelio FILIPPI FILIPPI , Dottore Commercialista & Revisore dei Conti, da parte del
Ministero defla Salute (con nota prot.n.7131 del 17.10.2011);

- Dott. Carlo FRISULLO, Dottore Commercialista e Revisore Contabile, da parte della
Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci (con nota prot.n. 12343 del 25.01.2012);

- Dott. Amedeo MAIZZA e Dott.ssa Anna Rita ZONNO, Revisori Contabili, da parte della
Regione Puglia (con Deliberazione di Giunta Regionale n.814 del 15.5.2012. notificata con
nota prot AQQ 151 n.5387 del 29.5.2012);

- con verbale n.83 del 17.5.2012 i Collegio Sindacale, nominato con deliberazione n.2701/2008,
ha dichiarato la cessazione delle proprie funzioni per effetto deila nomina del Collegio Straordinario
disposta dal Ministero dell'Economia ¢ deile Finanze:
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Acquisite agli atti le dichiarazioni sostitutive dei singoli componenti designati ai fini
dellaccertamento dell’'assenza di impedimenti per la nomina in seno al Coilegio in paroia, previsti
daila legge;

Accertato che nessuno dei componenti risulta essere stato nominato per piu di due mandati
consecutivi, come richiesto dall'art.28 della L.R.n.4/2010 s.m.i.,

Ritenuto di prendere atto delle designazioni del Ministero del’Economia e delle Finanze, del
Ministero della Salute, della Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci e della Regicne Puglia,
finalizzate, ex art. .3 - ter del D.Lgs.n.502/92 e ss.mm.li, alla costituzione del Coilegio Sindacale
dellASL LE e, per I'effetto, nominare i componenti nelie persone di.

- Dott. Amedec MAIZZA (Regione Puglia)

- Dott.ssa Anna Rita ZONNO (Regione Puglia)

- Dott. Biagio GIORDANO {(Ministero dell’Economia e delle Finanze}

- Dott. Aurelio FILIPPI FILIPPi (Ministero defla Salute)

- Dott. Carlo FRISULLO (Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci)

Dato atto che il trattamento ecocnomico annuo lordo dei componenti del Collegio Sindacale &
fissato dail’art.3, comma 13 del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. * in misura pari al 10% degli emolumenti del
Diretiore Generale”, mentre “al Presidente def Coilegio compete una maggiorazione pari al 20%
dell'indennita fissata per gii aftri componenti, cltre al imborsc spese, se ed In quanto dovute;

Tenuto conto, inoltre, che la L.R. n.1/2011, nell'adeguarsi alla L.30/7/2010 n.122 recante misure
urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e competitivita economica, all'art.8, intitolato
“Riduzione dei costi degli apparati amministrativi regionali” ha previsto la decurtazione del 10% dei
compensi per i componenti di argani di indirizzo, direziocne e controllo, tra | quali devono ritenersi
compresi | componenti del Collegio Sindacale, a decorrere dal 1° gennaic 2011 e sino al
31.12.2013;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione istruttoria;

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile
dell'istruttoria, Dott.ssa L.Sonia Cioffi, Dirigente Amministrativo presso 'U.Q.C. Affari Generali ed

Istituzionali;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrative e del Diretiore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa specificate e che si intendono integraimente richiamate:

1) Prendere atto delle designazioni dei componenti del Collegio Sindacale dell’ASL LE da parte del
Ministero dellEconomia ¢ delle Finanze, del Ministero della Salute, della Rappresentanza della
Conferenza dei Sindadi & della Regione Puglia, ai sensi dell' art. 3—ter del Decreto Legislativo
n..502/92 e ss.mm.ii;

2) Prendere altresi atto che il Collegio Sindacale Straordinario nominato dal Ministero
dellEconomia e delle Finanze, con decreto ministeriale del 14.5.2012, notificato con nota
orot.n.46360 del 23.5.2012, non si & a tutt'oggi insediato e pertanto non ne ha assunto le relative

funzioni;
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3) Nominare, ai sensi dellart.3, comma 13 del D.Lgs.n.502/92 s.m.1., il Collegio Sindacale deil ASL
LE, per la durata di tre anni dalla data di insediamento, nelle persone di:

- Datt. Amedec MAIZZA (Regione Puglia)

- Dott.ssa Anna Rita ZONNQ (Regione Pugiia)

- Dott. Biagio GIORDANO (Ministero dell’Economia e delle Finanze)

- Dott. Aurelio FILIPPI FILIPPI {Ministero della Saiute)

- Dott. Carlo FRISULLO {Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci)

4) Dare atto che il trattamento economico annuo lordo spettante ai componenti del Collegic
Sindacale ¢ fissato dall’art.3, comma 13 del D.Lgs. n..502/1992 ss.mm.ii, in misura pari al 10%
degli emolumenti del Direttore Generale, mentre al Presidente del Collegio compete una
maggiorazione pari al 20% dellindennita fissata per gli altrt componenti, con I' ultericre
decurtazione del 10%, introdotta dall'art.8, comma 1, della L.R.n.1/2011 (sino al 31.12.2013),
facendo salve successive diverse disposizioni della normativa nazionale e regionale in materia;

5) Stabilire inoltre che ai componenti e al Presidente del Collegio sara riconosciuto il rimborso
spese, se ed in quanto dovuto;

6) Dichiarare decaduti i componenti dei preesistente Collegio Sindacale del’ASL LE:

7) Notificare il presente atto ai componenti del Collegio Sindacale nominate con il presente
provvedimento;

8) Trasmettere copia della presente deliberazione alla Regione Puglia. al Ministero dell’Economia
e delle Finanze, al Ministero della Salute, alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci
del’ASL LE ed all'Area Gestione Risorse Finanziarie:

9) Dare atto che le spese per il funzionamento del Collegio Sindacale trovano copertura nel bilancic
deil'esercizio di competenza sul conto economico 733.100.00065 “Compensi Collegio Sindacale”, e
sul conto economico 733.100.00070 "Rimborso spese Collegio Sindacale™

10) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, data I'urgenza di ricostituire
I'Crgano aziendale.

| softoscritti attestano la legittimitd e conformita del presente provvedimento alla normativa
regionale, nazionale e comunitaria.

(I Responsabile dell'istruttoria :
Dott.ssa L. Sonia Ciofi ... \/)’—V{ Jb ...................................

i s FIRMATO
Il Direttore Amministrative T , _
Dott. Antonio Vigna . QogggntamanGNA
[I Direttore Sanitari |- FIRMATO

irettore Sanitario  Dott. Ottavie NARRACC!
Dott. Ottavio Narracci ..., »@ft ornavio e )
Il Direttore Generale _ o F]'RMA’[‘O ' .
Dott, Valdo Meilone HOEI. Valdo MEILONE ................
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
LECGE

n. Reg. pubbl.

La presente Deliberazicne € pubbiicata all'Albo Pretorio di questAzienda e sul Sito Web aziendale |
www.sanita.puglia.t per 15 giorni consecutivi

gal 08610 201 2 2514 2017

B8 610, 2012

Lecce, li

H Responsabile dellufficio
- FIRMATO'
Dott.ssa Luigia Sonia Cioffi

La presente Deliberazione & trasmessa al Collegio Sindacale.
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