Proposta n.l i SZ

Servizio Sanitario della Puglia
Azienda Sanitaria Locale Lecce
Sede Legale e Direzione Generale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE NUMERO A2 [PEL | 26 SFT 2017

Deliberazione n. 2183 del 9 dicembre 2014 “Adozione del Regolamento
Aziendale - Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
Organizzativa ed Individuale. Applicazione in via sperimentale.”
Integrazione e rettifica. Immediata esecutivita.

L'anno 2\ D /(\‘F’ il giorno \/UM‘\(L: del mese di E(‘Em

in Lecce, nella Sede della Azienda , in via Miglietta n.5

OGGETTO:

STRUTTURA (Codice) CENTRO Di COSTO {Codice)
STRUTTURA CENTRO DI COSTO
AREA GESTIONE PERSONALE Direzione Generale

IL. DIRETTORE GENERALE

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.36;
Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38;
Vista la Legge Regionale 03/08/2006 n. 25;
Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;
- Vista la L.R. 25/02/2010 n. 4;
- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n.162 del 29/02/2016;
Vista la Deliberazione della Direttore Generale n. 1 del 17/03/2016;

Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.




Il Dirigente dell’Area Gestione del Personale relaziona:

con la D.D.G. n. 2183 del 9 dicembre 2014, che si intende integralmente riportata,
si & provveduto alla “Adozione del Regolamento Aziendale - Sistema di Misurazione

e Valutazione della Performance Organizzativa ed Individuale. Applicazione in via

sperimentale”;

in data 28 luglio 2017 si & tenuto un incontro tra la Direzione Generale, la R.S.U. e
le 00.SS. dellArea di Comparto durante il quale & stato trattato l'argomento
riguardante i progetti obiettivo e si & concordato, tra laltro, “... di integrare il
regolamento (DDG 2183/2014) inserendo al paragrafo 6 — Determinazione def fondo
performance per singola struttura - Area Comparto in testa:"Per I'Area Comparto si
stabilisce che il 2% del fondo di produttivita deliberato verra riservato al
finanziamento del raggiungimento di obiettivi strategici aziendali previa illustrazione
alle OO.8S relativamente al 2017 ...".

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della relazione istruttoria;

Ritenuto, in esecuzione delle risultanze delfincontro avvenuto il 28/7/2017, di procedere
allintegrazione e rettifica della deliberazione n. 2183 del 9 dicembre 2014,

Acquisito il parere favorevole de! Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

1.

DELIBERA

In esecuzione delle risultanze dellincontro avvenuto il 28/7/2017 con la R.S.U. ele
Organizzazioni Sindacali del’Area di Comparto, procedere alla integrazione e
rettifica del regolamento aziendale “Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance Organizzativa ed Individuale ed effetti sugli Istituti della Retribuzione di, -

Comparto”, allegato, quale parte integrante e sostanziale, alla deiiberazione n. 2183, 3
del 9 dicembre 2014, inserendo al paragrafo 6 - Determinazione del fondo::
performance per singola struttura — Area Comparto.”Per I'Area Comparto si
stabilisce che il 2% del fondo di produttivitd deliberato verra riservato al
finanziamento del raggiungimento di obiettivi strategici aziendali previa illustrazione
alle OO.SS. relativamente al 2017

Incaricare la Segreteria di questa Direzione di trasmettere copia del presente
provvedimento ai direttori di macrostruttura/struttura, al Collegio Sindacale,
al’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.), alla R.S.U. e alle 00.5S..

3. Dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

Risultato per la Dirigenza e della Produttivita Collettiva per il Personale di
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Il Responsabile dell’lstruttoria
Dott. Raffaele Racioppa

Il Direttore Area Gestione Personale
Dott. Domenico Morelli
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Il Direttore Amministrativo Dott. sintcrio PAS1 ORE
Dott. Antonio Pastore

Il Direttore Sanitario Dott - ”'

Dott. Antonio Sanguedolce M T T e
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
LECCE

n. Reg. pubbl.

La presente Deliberazione & pubblicata all' Albo Pretorio di questAzienda nonché sut Sito Web aziendale www.sanita.puglia.it per
15 giorni consecutivi

aw 27 SET 2017 o 120TT o017

Lol
" '
#

-y

T ATT A

Lecece, hi

[t Responsabile dell’ Ufficio

aaaaaa

La presente Deliberazione & trasmessa al Collegio Sindacale



