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LINGUAGGIO, COMUNICAZIONE E DISCRIMINAZIONI

1° Edizione - Venerdi 14 maggio
2° Edizione - Venerdi 28 maggio

PROPONENTE

CUG Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari

COORDINATORE SCIENTIFICO DELL'EVENTO:

Francesca R. Recchia Luciani, Domenica Munno, Luigi Fruscio

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Segreteria CUG ASL BA



Obiettivi:

Nel linguaggio burocratico-amministrativo e della comunicazione istituzionale, la rappresentazione del
genere femminile e, pit in generale, dei generi, & stata e continua a essere un problema e una sfida.
Negli atti normativi, nei verbali delle commissioni, nei documenti amministrativi e istituzionali si usa
costantemente una lingua androcentrica: il maschile ¢ il genere grammaticale dominante, sia al plurale
che al singolare, anche in testi che riguardano una persona di sesso femminile o che non si identifica
con il genere maschile. Poiché e di primaria importanza, nel contesto della nostra azienda che, si vuole
aperto e inclusivo, non trascurare la forza simbolica della discriminazione attuata attraverso le parole,
né l'esigenza di dare visibilita ai generi, il CUG ritiene necessario sollecitare un uso corretto della
lingua, che accolga le differenze e che consenta alle identita di genere di essere rappresentate e
valorizzate in modo autonomo. Gli obiettivi del Corso:

1. l'adozione di un linguaggio non sessista e non discriminatorio in tutti i documenti aziendali
(atti, regolamenti e determinazioni), nelle comunicazioni informali in ftutti i contesti: riunioni,
seminari, commissioni, ecc.

2. la definizione di linee guida aziendali per adeguare lo stile comunicativo della nostra istituzione
alle trasformazioni in atto nella societd e, al contempo, a renderci soggetto promotore di
cambiamento sociale.

Destinatari: n° 60 lavoratrici e lavoratori, ruolo tecnico, sanitario, amministrativo e n. 15 esterni -
componenti Rete Nazionale CUG per ciascuna edizione (complessivamente n. 150 persone)

Segreteria Scientifica: Segreteria CUG ASL BA
Comitato Scientifico: Munno, Recchia, Fruscio
Iscrizioni: Sito istituzionale - Area dedicata al personale

Per informazioni (modalita di connessione piattaforma online e attestato di partecipazione, ecc.)
contattare ufficio formazione - inviare mail a leonardo.santorsola@asl.bari.it




PROGRAMMA

8:00 - Registrazione partecipanti

8:15 - Introduzione - Dr.ssa Domenica Munno, Presidente CUG ASL BA
8.45-9.15
Dr. Luigi Fruscio - Direttore U.O.C. "Servizio di informazione e comunicazione istituzionale”

LA COMUNICAZIONE DI GENERE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

9:15 - 10:45
Prof. Francesca R. RECCHIA LUCIANI prof. Filosofie contemporanee e saperi di genere - UniBA
DIFFERENZE DI GENERE E DISCRIMINAZIONI

10:45 - 13:30
Prof. Lea DURANTE prof. Letteratura Italiana - UniBA

Laboratorio - PER UN LINGUAGGIO NON SESSISTA NELLA ASL BA

13:30 - Conclusioni a cura della Dr.ssa Stella Sanseverino - Consigliera di Parita Citta Metropolitana e
Regione Puglia

14:00

Questionario di verifica



