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INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
NELL’AMBITO DELLE RELAZIONI SINDACALI 

 
 
 
 
 
La presente informativa viene resa, ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE n. 679/2016 del 27 

aprile 2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati – di seguito Regolamento o RGPD), di cui potrà prendere 
visione sul sito del Garante per la Protezione dei Dati Personali (http://www.garanteprivacy.it/regolamentoue), con 
riferimento al trattamento dei Suoi dati personali nell’ambito della relazioni sindacali aziendali. 
 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

 
Chi determina le finalità ed i mezzi del trattamento dei Suoi 

dati personali? 

ASL BARI 
Lungomare Starita 6, 70123 Bari (BA)   
Telefono: 0805843720 
email: direzione.generale@asl.bari.it 
pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it 

RESPONSABILE PROTEZIONE DATI (DPO) 

 
Chi vigila sulla protezione dei Suoi dati personali? 

Dati di contatto del DPO: 
email: dpo@asl.bari.it 
pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it 
tel.: 0805843720 
 

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO 

 
A quale scopo trattiamo i Suoi dati personali? 

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

 
Quali sono i presupposti di liceità del trattamento 

dei dati personali? 

Tutti i dati di natura personale raccolti, saranno trattati dal 
personale autorizzato dell’ASL BA per l’espletamento delle 
attività istituzionali relative alle procedure riguardanti la 
materia delle Relazioni Sindacali e agli adempimenti previsti 
dalla legge e dai contratti collettivi di lavoro nazionali ed 
integrativi ove applicabili (ad es. versamento di quote 
sindacali, la gestione dei permessi sindacali e l’elezione di 
rappresentanze sindacali). 

La base giuridica del trattamento è l’assolvimento di 
obblighi o lo svolgimento di compiti istituzionali del 
Titolare (art. 6, par. 1, lett. c), del GDPR) ed 
esecuzione di un contratto di cui è parte 
l'interessato (art. 6, par. 1, lett. b).  

CATEGORIA DI DATI 

 
Quali tipologie di dati sono trattati? 

TEMPI DI CONSERVAZIONE 

 
Per quanto tempo sono 

conservati i dati personali? 

DESTINATARI DEI DATI 

 
A chi possono essere comunicati i dati 

personali? 

 
Nell’ambito delle relazioni sindacali 
sono raccolti e trattati dati dei 
dipendenti quali dati di contatto, dati 
anagrafici, adesioni o revoche ad 
organizzazioni sindacali, utilizzo e 
gestione delle prerogative sindacali di 

I dati personali sono 
conservati per il tempo 
necessario a raggiungere le 
finalità per le quali sono 
trattati e nel rispetto del 
Piano di conservazione 
aziendale. 

 
I dati personali raccolti sono trattati 
esclusivamente da personale 
specificatamente nominato quale “soggetto 
autorizzato al trattamento dei dati personali, 
con delega o meno a compiere adempimenti 
specificatamente indicati dal Titolare del 
trattamento”.  

http://www.garanteprivacy.it/regolamentoue
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cui alle vigenti disposizioni di legge e 
contrattuali. 
 

Qualora i dati personali, compresi 
eventualmente quelli “sensibili” riferibili al 
dipendente, derivino da elaborazioni 
effettuate in esecuzione di procedimenti 
amministrativi richiesti dalla collaborazione 
con altre Pubbliche Amministrazioni, ovvero 
costituiscano informazioni di carattere 
specifico concernenti la gestione o 
comunque lo status del singolo dipendente 
(ad es. ore di lavoro straordinario o 
aggiuntivo ovvero compensi aggiuntivi 
percepiti), potranno essere comunicati alle 
alle R.S.U. e alle OO.SS. che ne facciano 
legittima richiesta nell’ambito dell’attività di 
loro competenza, come disposta dalla legge, 
da regolamento o da accordi assunti in base 
alla legge o a regolamento.  
Detta comunicazione avviene, di regola, in 
forma aggregata e anonimizzata, ovvero, se 
assolutamente indispensabile al trattamento 
come esplicitato nella richiesta, in forma 
pseudonimizzata con adeguate misure di 
sicurezza ed organizzative.  
  

La informiamo altresì dell'esistenza di alcuni Suoi diritti sui dati personali e sulle relative modalità per esercitare gli 
stessi nei confronti del Titolare del trattamento. 

DIRITTI ESERCITABILI ai sensi degli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679 (RGPD) 

Accesso ai dati personali – art. 15 RGPD Rettifica dei dati personali – art. 16 RGPD 

Opposizione al trattamento – art. 21 RGPD Limitazione del trattamento – art. 18 RGPD 

Diritto alla comunicazione della violazione dei dati – 
art. 34 RGPD 

Diritto al reclamo all’Autorità Garante – art. 77 RGPD 

DATI DI CONTATTO PER L’ESERCIZIO DEI DIRITTI email: dpo@asl.bari.it 
pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it 
tel.: 0805843720 

PREVISIONE DI PROCESSO DECISIONALE 
AUTOMATIZZATO – PROFILAZIONE 

Non è prevista alcuna forma di processo decisionale 
automatizzato. Non è prevista alcuna profilazione. 

REVOCA CONSENSO Il trattamento dei dati personali non richiede il consenso 
dell’interessato in quanto effettuato per obblighi di legge e 
contrattuali. 

TRASFERIMENTO DATI VERSO PAESI TERZI EXTRA 
UE 

I dati personali non saranno oggetto di trasferimento presso 
Paesi Terzi o Organizzazioni internazionali. 

FONTE DEI DATI L’ASL BA potrebbe verificare la veridicità delle informazioni 
rese nell’ambito del rapporto di lavoro con l’interessato 
anche mediante acquisizione di informazioni presso altre 
pubbliche amministrazioni, e in particolare, presso l’Autorità 
giudiziaria con riferimento a dati appartenenti alla categoria 
dei dati giudiziari; presso il Medico competente con 
riferimento a dati appartenenti alla categoria dei dati 
sanitari; presso l’Organizzazione sindacale di appartenenza; 
presso Enti di istruzione e formazione e presso ogni altra 
pubblica amministrazione che detiene l’informazione/dato 
da verificare. 
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CONFERIMENTO DEI DATI  
 

Il conferimento dei dati è necessario per gestire le deleghe 
sindacali e l’esercizio delle prerogative sindacali. 

La versione aggiornata di questa informativa sarà resa disponibile sul sito web istituzionale all’indirizzo 
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari, nell’apposita sezione “Privacy”. 
 
[inquadra il Qrcode per accedere on-line alla sezione Privacy del sito internet istituzionale] 

 
 

Il Titolare del trattamento dei dati personali 
ASL BARI 


