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Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari
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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

PRESIDENTE Pamela PALMI
COMPONENTE Francesco CATANESE
COMP'ONENTE Lucia LEO

Prot. n. 22/2020
Bari,li  21.01.2021

Al Direttore Generale ASL BA

Al Direttore Amministrativo ASL BA

Al Direttore Sanitario ASL BA
LORO SEDI

Oggetto: Riunione OIV. Trasmissione verbale n. 23 del 21.01.2021

Su disposizione dell’Organismo Indipendente di Valutazione, si trasmette a codesta
Direzione aziendale il verbale n. 23 del 21.01.2021 per gli adempimenti consequenziali.

Distinti Saluti

I1 Presidente OIV
Pamela Palmi
d’ordine

Il Segretario
Margt, Calabriso
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Verbale n. 23 del 21 gennaio 2021

Il giomo ventuno gennaio 2021, alle ore 15.00, in modalitd distance — attesa |’emergenza sanitaria in
corso € la necessita di evitare, ove possibile ed a scopo precauzionale, incontri de visu — si & riunito
1’OIV della ASL di Bari, autoconvocatosi il 20 gennaio u.s., nelle persone di

= Prof.ssa Pamela Palmi, Presidente
* Dott. Francesco Catanese, componente
* Dott.ssa Lucia Leo, componente,

per discutere e deliberare sul seguente monotematico

ORDINE DEL GIORNO

Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (ex D.lgs. 150/2009, art. 7

comma 1).

In merito al punto all’o.d.g. I’O.1V. prende atto che, con mail del 14 gennaio 2021, & pervenuta
una nota, a firma della Direzione Strategica e del Responsabile della STP, avente ad oggetto:
“Art. 7, c. 1, d.lgs. 150/2009 — Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
(SMVP). Comunicazione™, che si allega al presente verbale a farme parte integrante e sostanziale
(allegato n. 1).

La nota in questione, nel richiamare il disposto normativo in oggetto, le indicazioni operative
fornite dal Dipartimento della Funzione Pubblica (nota del 09/01/2019 e circolare 18/12/2019) e
il verbale di questo organo (seduta del 12/01/2021), esplicita le ragioni sottese alla scelta della
Direzione Strategica di posticipare ’aggioramento del Sistema di Misurazione e Valutazione
della Performance, come da ultimo aggiomato con Deliberazione D.G. n. 285 del 05/03/2020.
L'Q.1V. da atto che le motivazioni rappresentate dalla Direzione Strategica sono state oggetto di
approfondimento dell’OIV con il Coordinatore della STP e alcuni membri della stessa struttura
nella seduta collegiale del 12/01/2021, come si evince dal verbale all’uopo redatto.

L’0.LV,, nel condividere le motivazioni espresse dall’ Azienda, esprime parere favorevole circa
la scelta di posticipare |’aggiomamento del S.M.V.P. di cui al D.G. n. 285 del 05/03/2020.
L’O.LV. effettua tale valutazione con l'auspicio che |’Azienda possa trasformare le criticitd

rappresentate in opportunit per il prossimo ciclo, portando a valore I'implementazione che si sta
realizzando.

La riunione termina alle ore 16.30.



Il presente verbale viene notificato alle Direzioni Generale, Amministrativa e Sanitaria della ASL
BA, per il tramite del Segretario, dott. Marco Calabriso, anche al fine del rispetto degli
adempimenti di pubblicazione previsti dal d.Igs. 33/2013.

L’O.LV.

Prof.ssa Pamela PALMI — Presidente

Dott. Francesco CATANESE

Dott.ssa Lucia LEO
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