Ente/Collegio: AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
Regione: Pugiia

Sede: Bari

Verbale n. 53 del COLLEGIO SINDACALE del 19/08/2020

Indata 19/08/2020 alleore 12,00  sié&riunito presso la sede delia Azienda il Collegio sindacaie regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

GIOVANNI CARNEVALE Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

BIAGIO GIORDANG Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

GIVLIO TORLONIA Presente

Partecipa alla riunione il dott. Yanko Tedeschi, Direttore della A.G.RF. e la dott.ssa Angela Lauria, Dirigente della AG.RF,

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

1) Esame bilancio di esercizio 2019;

2) Varie ed eventuali.

Relativamente al primo punto all'o.d.g.: Esame bilancio di esercizio 2019, il Collegio, prosegue nell'esame del predetto
bilancio di esercizio, nonché della documentazione a supporto messa a disposizione dal’A.G.R.F.

Terminate le predette verifiche, il Collegio completa la redazione della propria relazione che si acclude al presente verbale,
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTRI ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENTI VERBALI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il colleglo procede a:

La seduta viene tolta alle ore 16,00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:

la riuriione & iniziata in data 19/08/2020 alle ore 12,00, & stata interrotta alle ore 18,30 & ripresa in data 20/08/2020 alle ore 02,00
e si @ conclusa alle ore 15,45.
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BILANCIO D'ESERCIZIO

Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31/12/2019

Indata 20/08/2020 sié riunito presso la sede della AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PRDVINCIA D1 BARI

il Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere all'esame del Bilancio dell'esercizio per I'anno 2G19.

Risultano essere presenti/fassenti i Sigg.:

Dott. Giovanni Carnevale - Presidente
Dott. Biagio Giordano - compenente
Dott. Giulio Torlonia - componente

1l bilancio dell‘esercizio chiuso al 31/12/2019  di cui alla delibera di adozione del Direttore Generale n. 839
del 30/06/2020 , & stato trasmesso al Collegio Sindacale per le debite valutazioni in data 22/07/2020

con nota prot. n. 107010 del 16/07/2020 e, ai sensi dell'art. 26 del d. Igs. N. 118/2011, & composto da:
stato patrimoniale

4 contoecenomico

B¢ rendiconto finanziario

i<} notaintegrativa

£} relazione del Direttore generale

It bilancio evidenzia un utile di €96.411,85 conun incremento

rispetto all'eserdzio precedente di € B4.B24,71 Jparial 7321 %

Si riportano di seguito i dati riassuntivi del bilancio al 2019, espressi in Euro, confrontati con quelli deli’esercizio precedente:
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Stato Patrimaoniale

Bilancio di esercizio (2018)

Bilancio d'esercizio 2019

Differenza

€483.400.941,00

£428.911.654,50

Immabilizzazioni £376.996.063.84 €374.654.257,25 €-2.341.806,59
Attive circolante €727.293.658,78 €690.603.398,34 €-36.690.260,44
Ratei e risconti € 516.464,46 € 467.879,72 -48.584,74
Totale attivo £1.104.806.187,08 €1.065.725.535,31 € -39.080.651,77
Patrimonio netto €461.169.884,57 €476.850.10249 €15.680.217,92
Fondi €149.006.719,82 €146.847.19542 €-2.159.524,40
TFR € 11227.181,39 €13.115.126,59 €1.887.945,20
Debiti

€-54.489.286,50

Ratei e risconti

€1.460,30

€ 1.456,31

€-399

Totale passivo

€1.104.806.187,08

€1.065.725.535,31

£-39.080.651,77

Conti d'ordine

€1.045.708,32

€0,00

€-1.045.708,32

Canto economico

Bilancio di esercizio (2018 )

Bilancio di esercizio 2019

Differenza
Valore della produzione € 2.315.604.256,33 €2375.376.693,94 £60.272.437,61
Costo della produzione € 2.293.876.970,27 € 2.360.885.246,24 €67.008.275,97
Differenza €21.727.286,06 € 14.991.447,70 €-6.735.838,36
Proventi ed oneri finanziari +/- €-847.221,42 €-754.762 45 €0245897
Rettifiche di v:a[qre di attivita €0,00 £0,00 €000
finanziarie +/
Proventi ed oneri straardinari +/- €9.316.913,60 €15.981.83588 €6.664.922,28
Risultato prima delle imposte +/- € 30.196.978,24 £30.218.521,13 €21.542.89
Imposte dell'esercizio €30.185391,10 €30.122.109,28 €-63.281,82
Utile (Perdita) dell'esercizio +/- €11.587,14 €96.411,85 €384.824,71
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Si evidenzianc gli scostamenti tra bilancio di previsione 2019 e relativo bilancio d'esercizio:

Conto economico

Bilancio di previsione (2019)

Bilancio di esercizio 2019

Differenza

Valore della produzione €2.332.926.922,00 €2.375.876.693,94 €42.949.771,54
Costo della produzione € 2.337.946.350,00 € 2.360.885.246,24 € 22.938.896.24
Differenza €-5.019.428,00 €145891.447,70 € 20.010.875,70
Proventi ed oneri finanziari +/- €-359.333,00 €-754.762,45 €-395.429,45
Rettifiche di v.alc?re di attivita €0,00 €0,00 €000
finanziarie +/-
Proventi ed oneri stracrdinari +/- €0,00 €15.981.835,88 €15.981.835,88

Risultato prima delle imposte +/-

€-5.378.761,00

£30.218.521,13

€35597.282,13

Imposte dell'esercizio

€33.158.898,00

€30.122.105,28

€-3.036.788,72

Utile (Perdita) dell'esercizio +/-

€-38.537.655,00

€96.411,85

€38.634.070,85

Bilancio di esercizio

Pagina 5




Patrimonio netto €476.850.102,49
Fondo di dotazione € 2.254.259,50
Finanziamenti per investimenti €473.881.015,51
Danazieni e lasciti vincolati ad investimenti €411.566,61
Contributi per ripfani perdite €0,00
Riserve dirivalutazione €0,00
Altreriserve €55.618,98
Utili {perdite) portati a nuova € 151.230,04
Utile {perdita) d'esercizio €96.411,85
L'uttle di €96.411,85
5i discosta inmisura significativa dalla perdita
1)

programmata e autarizzata dalla Regiane nel bilancio di previsione anno 2019

2) Nanriduce in misura sostanziale il Patrimonio netto del'Azienda;

3 determinate le modalita di copertura della stessa.

In base ai dati esposti il Colleglo osserva:

11il Collegio, in accasione dell'esame del presente bilancia, nan ha fatto riferimento alle Gircolari del Ministero economia e
delle finanze sotto menzionate ed ormai desuete (circolare n. 80 del 20.12.93, circalare n, 27 del 25.6.01, nonché circolare
vademecum n. 47 del 21.12.01), bensi alla Circolare vademecum per le attivita di contrallo e vigilanza del Collegio sindacale
negli Enti del Servizia Sanitario Nazionale (circalare MEF/RGS da! 13 dicembre 2018, n.35).

2) I'Azienda Sanitaria, nella predisposizione del Bilancio d'esercizio 2019, ha tenuto conto delle seguenti indicazioni reglonali:

- Atto dirigenziale n. 153 del 28/05/2620 avente ad oggetto "Comma 3, dell'articolo 53 della Legge Regianale n. 1/2016.
Disposizioni per il Bilancio di esercizio 2019 degli Enti del 5SR", con il quale i} Dirigente della Sezione Amministrazione, Finanza e
Controllo del Dipartimento Promozione della salute, del benessere sociale e dello spart della Regione Puglia ha disposto, ai
sensi dell'art. 53 delia citata Legge Regionale n. 1/2016, il differimento al 30 giugno 2020 del termine di adozione del bilancio di
esercizio perf'anna 2019, gid prorogate al 31 maggio 2020 dalla legge 24 aprile 2020 n. 27, di conversione del D.L. 17 marzo
2020, 0. 18;

- Atto dirigenziale n. 7 del 29/06/2020 avente ad oggetto “Indicazioni per il Bilancie degli Enti del 55R 2019", con il quale if
Dirigente della Sezione Amministrazione, Finanza e Cantrollo de! Dipartimento Promozigne della salute, del benessere saciale e
dello sport della Regione Puglia, preso atto delle preposte di bilancio 2019 delle singole Aziende, ha ufficialmente determinato
le assegnaziani indistinte e vincolate del F5MN 2019,
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li Collegio ha operato in tutela dell'interesse pubblico perseguito dall'Azienda e nella difigente attivith di sorveglianza della
contabilitd per singoli settori e per rami di funzioni svolta secondo il criterio cd. “logico-sistematico”, oltre che con contralli
ispettivi non limitati ad atti isolati.

L'esame del bilancio é stato svolto secando i principi di comportamento del Collegio sindacale raccomandati dal CNDCEC e, in
conformita a tali principi, é stato fatto riferimento alle norme di legge nazionali e regionali, nonché alle circolari emanate dal
Ministero dell'Economia e delle Finanze, ed, in particolare, alla circolare n. 80 de! 20.12.93 e la circolare n. 27 del 25.6.01, nonché
alla circolare vademecum n. 47 del 21.12.01, che disciplinano, tra l'altre, i bilancio d'esercizio delle Aziende de! comparto
sanitarlo, interpretate ed integrate dai principi contabili applicabili, nonché & stato fatto riferimento ai principi contabifi specifici
del settore sanitario di cui al titolo i de! D.igs. n. 118/2011,

In riferimento alla struttura e al contenuto del bilancio d'esercizio, esso& predisposto secondo fe disposizioni del
del D. Igs. N. 118/2011 esponends in modo comparato i dati dell'esercizio precedente.

Nella redazione al bilancio d'esercizio non ci seno deroghe alle norme di legge, ai sensi dell'art. 2423 e seguenti del
codice civile.

Sono stati rispettati i principt di redazione previsti dall’art. 2423 bis del codice civile, fatto salvo quanto previsto dal titolo Il del D.
igs.N. 118/2011, ed in particolare:

La valutazione delle vaci é stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione dell'attivita;
Sono stati indicati esclusivamente gli utili realizzati alla data di chiusura dell’esercizio;

Gli oneri ed i proventi sono stati determinati nel rispetto de! principio di competenza, indipendentemente dalla data
dellincasso o del pagamentg;

Si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio, anche se conosciuti dopo la chiusura dello stesso;
Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente;

I criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto all'esercizio precedente;

Song state rispettate le disposizioni relative a singole voci dello state patrimoniale previste dall’art. 2424 bis del codice civile;
I ricavi e i costi sono stati iscritti nel Conto Economico rispettando il disposto dell'art. 2425 bis del codice civile:

Non sono state effettuate compensazioni di partite;

La Nota Integrativa, a cui si rimanda per ogni informativa di dettaglio ne! merito dell'attivits svolta dall'Azienda, & stata
7| redatta rispettando il contenuto previsto dal D. Lgs. N. 118/2011.

Cid premesso, it Collegio passa all'analisi delle voci piti significative del bitancio e all'esame della nota integrativa:
Immobilizzazioni

Immateriali

Sona iscritte al costo d'acquisto o di produzione, inclusi gli oneri accessori di diretta Imputazione e I''VA in quanto non detraibile
ed esposte al netto degli ammartamenti effettuati nel corso degli esercizi.

Le quote di ammaortamento, imputate a conte economice, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titolo It del D.
fgs.N. 118/2011.

Le immabilizzazioni immateriali iscritte a fine esercizio 2019, al netto degli ammortamenti effettuati direttamente in conte,
ammontanc a €/mal 10557 (-€/mgl 1,146, rispetto al 2018} e si riferiscono quast escusivamente a migliorie beni di terzi. Per il
dettaglio delle movimentazioni intervenute nelle immobilizzazioni immateriali e nei refativi fondi ammortamento nel corso
deli'esercizio 2019 si fa rinvio alla tabella n. 1 della Nota integrativa,

In relazione alle spese capitalizzate il Collegio rileva;
Non risultana iscritti costi di impianto e di ampliamento.
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Liscrizione dei costi di impianta e di ampliamenta, di ricerca e sviluppo & avvenuta con il consenso del Collegio sindacale.

Materiali

Sana iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclust gli oneri accessori di diretta imputazione e VA in quanto non
detraibile ed esposte al netto deghi ammortamenti effettuati negli esercizi.

Nel valore di iscrizione in bilancio d'esercizio si & portato a riduzione del costo gli sconti commerciali e gii sconti cassa di
ammontare rilevante.

Le quate di ammortamento, imputate a conta economico, sano state caicolate seconda le aliquote previste dal titclo |l del D.
Igs. N. 118/2011.

il valore delle immobilizzazioni materiali al 31.12.2019, al netta dei refativi fondi ammortamentg, & risultato pari ad €/mgi
363.698, con un decremento di €/mgl 1.195, rispetto all'esercizio precedente. Per i} dettaglio delle movimentazioni

intervenute nelle immobilizzazioni materiali e nei relativi fondi ammartamento nel corso dell'esercizio 2019 si fa rinvio alla
tabella n. 5 della Nota integrativa.

I principatt investiment effettuat net corso dell'esercizio 2019 hanno riguardato ie sequenti voci:

- Immobiizzaziani in corso, riferit, per la magglor parte, ai lavor inerenti la realizzazione del nuova Ospedale Monapoli-Fasano
(€/mq! 4.808, tutti finanziati con fondi FESR 2014/2020 ed altri contributiin ¢/ capitale), ai lavori di adeguamentoe antincendio
per il Blocco operatorio del PO San Paalo (€/mgl 1.614, completamente finanziato con Fondi Sviluppo e Coesione) ed af favori di
adeguamento ex DPR 15172011 del P.O. di Gioia def Colle (§/mgl 776, completamente finanziato con i fondi FESR 2014/2020);

- fabbricadj, riferiti essenzialmente ad interventi dt riqualificazione e manutenzione straordinaria;

- atirezzature sanitarie, riferiti essenzialmente ad acquisti di sistemi di anestesia, ventitatori polmonarl, tavoli aperatori,
defibnilatori, apparecchiature acquisizione immagini, scintigrafiche medicina nucleare, ecotomografi e strumentaria vario per le
sale operatarie,

I Collegio prende atto che, anche in occasione della predisposizione del bilancio d'eserdizio 2015, cosi come avvenuta negli
esercizi precedenti, la Direzlone Strategica, di concerto con I'Area Gestione Risorse Finanziare, ha refterato la diramazione delle
diretiive urgenti sulla procedura inventariale, invitanda i Direttori delle Strutture al completamento delle aperazioni di
inventariaziane can riferimento alte fatture di beni ammortizzabili acquistati nel 2019 non coilegate a cespiti. Tali attivita hanna
consentita anche net 2019, perit 6° anno consecutivo, di effettuare il calcolo degli ammortamenti e della relativa sterilizzaziane
direttamente da procedura cespiti.

inaltre, come riferito dal Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziare e riepilagato nefla nota integrativa, anche nel corso del
2019, I'AGRF ha provveduto ad effettuare le riconciliazioni tra le risultanze contabill quelle della contabilita cespiti.

Oltre alla ricanciliazione sopra descritts, riguardante | beni acquistati nel corsa del 2019, ["Area Gestione Risorse Finanziarie, con
Vausilia del persanale della societa fornitrice del software, ha praceduto a ricanciliare le risuftanze contabili e quelle della
contabilita cespiti riferiti ai mavimenti degli anni dal 2014 (data dt avvio del nuova sistema informativo aziendale e delfla nuova
praceduradi inventariaziane) al 2019, Tale atiivita si & resa necessaria sopratiutia a seguito della ricostruzione def valore delie
immobilizzazioni materiali e immateriali defi'ASL 8A al 31/12/2017, che ha comportata l'effetiuazione, gia nel bilancio 2018, di
appaosite scritiure di allineamento di contabilita generale e la correlata creazione di movimenti nella contabilita cespiti,
effettuata nell'esercizio 2019, a seguito di tale verifica.

Corre l'abbligo segnalare, inoltre, # nuovo trattamenta contabile applicato, a partire dall'esercizio 2019, aghi ausili protesici
previsti dal DPCM 12 gennalo 2017. In propasito, si deve precisare che il D.P.C.M. del 12 gennaio 2017, recante “Definizione e
aggiornamenta dei livelli essenziali di assistanza, di cui all'articola 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992/502,
prevede, all‘art. 18 comma 9, chei dispositivi sono ceduti in proprieta all'assistito, fatta salva [a facolta per le regioni e delte
pravince autonome dj disciplinare modalita di cessione in comodato d'usa dei dispositivi, purché i predetti enti abbiano attivato
servizi di riutilizzo dei dispositivi stessi. Poiché, allo stato attuale, non risulta alcun provvedimento regionale in marito, tutii i
dispositivi risultano ceduti in proprietd all'assistito, ivi inclusi quelli rilevatt in contabilita generale come cespiti e inventariati
nella contabilita settoriale cespiti. Cié stante, si é resa necessario, per i bent acquistati fino al 2018, dismettere tali beni
dallinventario, rettificanda sia fe risultanze inventariaii di tali cespiti, sta le risultanze di cantabilita generale, attraverso una
rettifica del costo storica dei beni in oggetto e del relative fondo ammortamento, can cantestuale rettifica, in contropartita,
della riserva per Finanziamenti per investimanti da rettifica contributi in canto esercizio (in quanta trattasi di acquisti effettuati
con fondi propri). A partire dall'eserdzio 2019, invece, detti ausili sona stati imputati a conte ecanomica tra i costi per
l'assistenza protesica.

Per le immobilizzazioni acquisite con contributi per investimentj, Il Collegio ha verificato Mmputazione a conto economico tra il
valore della produzione, delle quote di contributi per un importo pari agli ammortamenti relativi agli investimenti aggetia di
agevelazione (cosiddetro metodo della “sterilizzazione™).

Finanziarie
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Altri titoli
Sono iscritte al minor valare tra il coste d'actuisto e quanto & possibile realizzare sulla base dell'andamento del mercato.

Intale vace é rilevata la “Partecipazione” nella societa *Sanitaservice ASL BA 5.tl.", costituita con Dellberazione del Direttore
Generale n. 713 del 15.04.2010 e valorizzata con il metodo del costo.

Con riferimento alla societa partecipata "Sanitaservice ASL BA S.rl." e agli adempimenti posti a carico delle amministrazioni
pubbliche dal D. Lgs. n.175/2014, il Collegio ha preso atto deli'avvenuto corretto adempimento da parte dell'Azienda
relativamente a

- Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASLBA s.rl.. ex art. 20 del d.Igs 19 agosto
2016 n. 175 e 5. m.i.", mediante Deliberazione D.G. n. 366 del 30/03/2020;

- Trasmissione delle informazioni sulla fcognizione alla Seziane di Controllo per la Pugka della Corte dei Conti (art. 24, comma 1,
del D.Lgs. 175/2016) mediante pec del 14/05/2020;

- Trasmissione al MEF in data 12 e 14/05/2020 {scadenza 15/05/2020) dei dati suila rilevazione annuale partecipazioni e
rappresentanti mediante I'applicativo PARTECIPAZIONI de! Portale Tesoro (art. 17, D.L. 24 giugno 2014, n. 90 e art. 20 del D.Lgs.
175/2016).

Quanto ail'obblige di fissare obiettivi specifici annuali e pluriennali in materia di gestione del personale e alle specifiche
disposizioni in materia di reinternalizzazione di funzioni o servizi estemalizzati da parte delle AAPP. titolari di partecipazioni di
conirollo pubblico, it Collegio prende atto che I'Azienda non pué che recepire ed applicare le linee di indirizzo definite a livello
regionale a partire dalla DGR n. 2247 del 2013,

Rimanenze

Sono iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e di produzione e valore descrivibile dall'andamento del mercato, Per i beni
fungibili il costo & calcolato con il metodo della media ponderata.

Le rimanenze di materie prime, sussidiarie e di consume ammontana complessivamente a €/mgl 33.608, con un decremento di
€/mgl 7.895, rispetto all'esercizio precedente. Sono rappresentate, per €&/mg! 32.879, da rimanenze di prodotti sanitari e, per €/
mgl 729, da rimanenze di prodotti non sanitari. Per quantao riguarda i dettaglio delle movimentazioni delle rimanenze nel corso
deli'esercizio sirinvia alla tab.15 della nota integrativa.

Con riferimento a tale voce, il Collegio prende atto della presenza di appositi “Tabulati di magazzino finali”, che riepilogano le
risultanze inventariali def diversi sit! aziendali, debitamente sottoscritti {con timbro della Struttura e nominativo del
Responsabile) e inviati al’Area Gestione Risarse Finanziarle. Dette risultanze sono coerenti con i conti giudiziall trasmessi dai
soggetti individuati con Deliberazione DG n. 367 del 30/03/2020 e oggetto di parifica da parte de! Direttore AGRF, come da
Regolamento Aziendale degli Agenti Contabili e della Resa del Conto Giudiziale adottato con Deliberazione DG n. 830 del
29/06/2020, ai senst degli arit. 139 e segg. del . Lgs 174/2016. | predetti conti giudiziali, peraltro, sono stati trasmessi, per gli
adempimenti di competenza, al Collegio sindacale, il quale, effettuate le verifiche di rito, ha attestato la corrispondenza degli
stessi alle scritture contabili dell’Azienda e alle relative risultanze del bilancio dif esercizio al 31.12.2019 {Cfr. verbale n. 52 dell'11
agosto 2020).

Infing, il Collegio ha provveduto ad acquisire copia degli inventari fisici al 31.12.2019 e ha svolto un controllo analitica con
riferimento ad un campione compaosto da una struttura aspedaliera, una struttura territoriale ed un reparto. Sul punto non sono
emerse criticita.

Crediti

| crediti sono esposti al presumibile valore di realizzazione.

{Evidenziars aventuali problematiche, dettagiiare ove possibile gli stesst per anno di fornazione e descrivere, | porticolare, if relotivo
fonda svolutazione rrediti ~ esporre od esempio fa percentuole che rappresenta oppure se fo stzsso & congruo all'gmmonrare dei
crediti iscritti in bifencio.)

Il valore complessivo dei crediti, al netto del fonde svalutazione crediti, & risultato pari a €/mgl 499,352, con un incremento di €/
mgl 47.347, rispetto all'eserdizio precedente. La parte pil significativa & riferita a Crediti v/Regione, pari complessivamente ad &/
mgl 447.701 (di cui €/mgl 212,501 relativi alla spesa corrente ed €/mgl 235.200 per il finanziamento di investiments), i quali,
rispetto all'esercizio precedente, hanno subito un incremento significative (+&/mgl 43.703), soprattutto per effetto dei maggiori
crediti per contributi in ¢/capitale (+ €/mgl 27.473) conseguenti a nuovi progetti finanziati nel 2019, come da apposita
comunicazione del competenti uffici regionali, in parte compensati dalle rettifiche di crediti a sequito della definizione del
finanziamento effettivamente riconosciuto per il Nuovo Ospedale Manopoli-Fasanao e dagli incassi dei crediti gia rilevati.
Risultano in aumento, per complessivi €/mgl 16.231, anche i crediti v/regione di parte corrente, nonostante la diminuzione dei
crediti per quota FSR.

La restante parte dei crediti & riferita a:
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- Crediti v/Comuni, per €/mgl 11.480;

- Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione, per €/mgl 4.293;
= Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche fuori Regione, per €&/mgl 1.759;
- Crediti v/Erario, per €/mgi 2.470;

- Craditi v/altri per &/mgi 31.649

Rispetto ai crediti verso la Regione, si segnala, sotto i'aspetto dellinsorgenza, la seguente composizione;

A} Crediti di parte corrente

-anni 2015 e precedenti: €/mgi 32.425;
- anno 2016: €/mgl 7.240;

- anno 2017: €/mgi 13.748;

- anno 2018: €/mgl 30.185

- anno 2019: €/mgl 128.903.

B} Crediti per finanziamento di investimenti
- anni 2015 e precedenti: €/mgl 22.041;

= anno 2016: &/mgt 100,153

- anno 2017 &/mgl 71.975;

- anno 2018; —

- anno 2019: €/mqgl41.028.

Il Collegio rileva che i crediti verso la Regione, a qualunque titola, sono stat ricanciliati con | competenti uffici regionali ai fini del
consolidamento, giusta nota pervenuta con prot. n. AOO_168/PROT/30/07/2020/3039 dalla Regione Puglia.

Conriferimento ai crediti v/Comuni per il rimborsa delle spese per il trasporto disabili, il Collegio prende atto di quanto riferito
sul tema dall’Area Gestlone Risorse Finanziarie, come di seguito riportato:

- nel corso del 2018, I'Area Gestlone Risorse Finanziarie, d'intesa con la Direzione Strategica, ha tenuto una serle di incontri con
diversi Comuni rientranti nel territorio di pertinenza dell’ASL BA, al fine di verificare le posizioni creditorie e debitorie nai
confronti dei medesimi enti. Da tali interlocuzioni & emerso che le principali contestazioni dei crediti fatturati dall’ASL BA
derivanao dall'addebito della quota parte del costa per trasporto disabili da parte deil'ASL BA senza una condivisione dalle
modalita di espletamento del servizio ¢ un grotocollo d'intesa che regoli i rapporti tra gli enti, e, quindi, senza consantire ai
Comuni medesimt lo stanziamento del relativo impegno nei rispettivi bilanci;

- sempre a partire dal 2018, sono state attivate azioni di recupero, di concerta con I'Area Servizi Socio Sanitari (per quanto
riguarda i perodi dal 2007 sino al 2014) e I'Area Gestione del Patrimonio (per il periodo dal 2014 sino al tutte il 2017), inoltranda
a tuttii comuni che presentavano una situazione di sostanziale immobilita a non responsivita alle sollecitazioni della Asl di Bari
apposite lettere di diffida € messa in mora, unitamente affinvito di non reiterare il rifiuto delle fatture elettroniche loro trasmesse
dall'Azienda;

- in sintes, dalla documentazione in possesso dell’Area Gastione Risorse Finanziarie emerge che, in alcuni casi, tale attivita ha
determinato il completo recupero dei crediti vantati ed, in altri, ha prodotto la formulazione di ipotesi di accordi transa tivi, allo
stato ancora in corso di definizione, mentre per i comuni che hanno dimostrato disinteresse per qualsiasi occasione di incontro,
i'Azienda procederd con procedure monitarie per il recupero in via giudiziale.

- tali operazioni, paraltro, correlate all’attivita di circolarizzazione dei rapporti debito/credito nell’ambito del processo di
redazione del bilancio d'esercizio 2019, si sono concluse entro la data di approvazione del bilancio 2019, consentendo, anche
attraverso procedure alternative al mero riscontro dei Comuni, la quadratura dei partitari dei crediti v/ Camuni con le risultanze
di contabilita.

-nel contempo, in considerazione della oggettiva difficolta di riscossione di alcuni credity, sia perché vetusti {ante 2007), sia 2
causa del contenziosi instauratosi con alcuni Comuni, & stato rideterminato “a livello di portafoglio” il fond o svalutazione
crediti, raggruppando i crediti sutla base di caratteristiche di rischio di cradito simili. (| valore del fondo svalutazione riferito a tali
crediti, cosi come sopra determinato, & risultato a fine esercizio pari a €/mgl 4.922 (€/mgl 5.537 nel 2018).

- ilmantenimento in bilancio, attraverso le operazioni di ricognizione sopra descritte, dei soli crediti certi, liquidi ed esigibili
rendera paossibile il ricorso ad azioni di recupero forzoso dei crediti vantat dall'Azienda.

Relativamente ai crediti v/alul si registrano | seguenti import;

anni 2015 e precedenti: €/mgl 14.708; anno 2016: €/mgl 4.578; anna 2017: €/mgl 3.315; anno 2018: &/mgl 3.414; anno 2019: &/
maql 4.866.

Il Collegio prende atto che, anche per questa voce, sié proceduto alla verifica della corrispondenza con le risultanze della
contabilitd generale e contabilita settortale clienti/ffornitori della ASL ovvero alla identificazione delle eventuali rettifiche da
effettuare nei partitari. Tali operazioni, correlate allattivita di circolarizzazione dei rapporti debito/credito, hanno consentitola
quadratura del partitari dei crediti v/altri con le risultanze df contabilitd genarale.

Anche per ali crediti, i relativo fondo svalutazione crediti & stato rideterminato a livello dl portafoglio, raggruppando { crediti
sulla base di caratteristiche di rischio di credito simili. li valore del fondo svalutazione riferito a tali crediti, cosi come sopra
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determinato, & risultato a fine esercizie pari a €/mgl 17,148 (€/mgl 14.229 nel 2018), di cui €/mgl 8.286 per crediti v/privati ed &/
mgl 8.863 peri crediti v/ altri.

Disponibilita liquide

Risultano dalle certificazioni di tesoreria, di cassa e di conto corrente postale.

MNené  stato effettuato nel corse dell'anno con frequenza almena quindicinale il riversamento presso il cassiere delle giacenze
presenti sui ¢/c postali.

Ratei e risconti

Riguardano quote di compeonenti positivi e negativi di redditi comunt a due o pill esercizi e sono determinati in funzione della
competenza temporale.

(Tra i ratel passiviverificars il casta defle degenze in corso pressa altre strutture sanitarie alia data del 31712/2019.)

I'risconti attivi, pari ad €/mgl 468, sono riferiti a fitti passivi relativi a contratti che prevedono un pagamento di rate posticipate,
alla polizza assicurativa RC auto/furto ed a canoni di leasing.

[ rated passivi, pari ad €/mgl 1, sono riferti a fitti passivi relativi a contratti che prevedono un pagamento di rate pasticipate.
Non sone presenti in bilanci ratei attivi e risconti passivi,

Trattamento di fine rapporto

Fondo premi di operosita medici SUMAL
Rappresenta Feffettivo debito maturato verso | medidi interessati in conformita dilegge e dei contratti di lavoro vigenti
{Convenzione unica nazipnale).
Tir:

l'effettivo debito maturate verso i dipendenti per | quali & previsto in conformita di legge e dei contratti di
lavore vigenti.

Fondi per rischi e oneri
1l collegio attesta l'avvenuto rspetto delle condizioni per procedere all'iscrizione dei fondi rischi ed oneri ed al

relativo utilizzo.

Lavocein questione al 31/12/2019 & pari a €/mgl 146.847 ed é cosi costituita:

- Fondo per imposte, per €/mgl 78G;

- Fondo rischi per cause civili e oneri processuali, per €/mgl 26.116;

-Fonde rischi per contenzioso personale dipendente, per €/mgl 30.467;

- Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato, per €/mgl 10.558;
- Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (avtoassicurazionie), per €/mgl 35.943;
- Fondo interessi di mora, per €/mgl 574;

- Fondo rischi per tutela legale, per €/mgl 2.084;

- Altri foridi rischi, per €/mgl 3.052;

- Quote inutilizzate contributi, per €/mgl 2.942;

- Altri fondi per oneri e spese, per €/mgl 34330.

La voce "Altr fondi per oneri e spese” risulta cosi compaosta:

- Fondo rinnovi contrattuali personale dipendente, per €/mql 6.098;
-Fondo rinnovi cenvenzioni MMG PLS MCA, per €/mal 17.764;
-Fondo rinnovi convenzioni Medici SUMAI, per €/mg! 1.547;

- Fondo dirltti veterinarf per &mgl 3.834;

-Fondi assegni di cura {dal 2018), per &/mgl 4.026;

- Altri, per €/mgl 1.188.

Preliminarmente, si segnala che, a seguito della riclassifica introdotta dal nuovo modello SP, approvate con Decreto del
Ministero della Salute del 24 maggie 2019 ("Adozione dei riucvi modelli di rilevazione economica Conto Econornico (CE), Stato
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Patrimoniale (SP). dei costi di Livelli essenziali di Assistenza, (LA) e Canto del Presidia (CP), degli enti del Servizio sanitario
nazionale.”), 1l fondo per interessi di mora, che in precedenza era riportato sotto la vace "Altri fandi per aneri e spese®, & ara
canfluito nell'ambite della voce "Fandi per rischi". Conseguentemente, per rendere camparabili i dati del presente esercizio can
quelli dell'esercizio precedente & stato riclassificato anche il salda di tale fando a fine esercizio 2018,

Con particalare riferimenta al Fondo rischi per vertenze giudiziarie ed al Fanda rischi per copertura diretta dei rischi
{autoassicurazione}, il Collegio prende atto che la struttura Buracratico-Legale dell'ASL BA, dopa averrichiesto ai legali esterni di
relazionare sui cantenziosi potenziali ed esistenti in relazione ai quali hanno ricevuto un incarico, ha predisposts ed aggiarnato
{di concerto can I'U.O Risk Manangement per le cause inerenti la malpractice), anche sulla scorta delle informaziani ricevute dai
legali estern], 'elenco dei cantenziost in essere al 31/12/2019, con l'indicazione, per ogni sinistro censito, della valutazione
prababilistica di soccambenza giudiziale e la stima dell'ammontare della potenziale passivita a carico dell'Azienda sulla base di
criteri oggettivi preventivamente determinati. Successivamente, la predetta struttura ha predisposte un riepilogo dei
contenziosi in essere, suddividendoli in categorie in base alla natura, allo stato del procedimento ed alla probabilita di
soccombenza, tenendo adeguatamente conto delle ragioni che hanno determinato Fazione o resistenza aila base del
contenzioso e tracciando la movimentazione al 31/12/2019 (chiusura per transazioni o esita del giudizio, ecc.).

Ingltre, anche in accasione della predispasizione del bilancio d'esercizio 2019, & proseguita, da parte della Struttura Burocratico
Legale, la ricognizione dei fandi per vertenze giudiziarie accantonati negli esercizi precedenti, ai fini della verifica delia lora
corretta quantificazione. Tale rvisitazione ha consentito {"analisi delle singole posizioni e [z rideterminaziane delle stime
originarie dell'accantonamento, pari a circa 57 milioni di eurg {incluso il 2019}, soprattutta per i cantenziasi di importe pil
rilevanti, consentendo l'integrale allineamento delle poste iscritte in bilancia con i rischio valutata dalia predetta Struttura,
anche in considerazione dell'esito della circolarizzazione dei legali esterni,

Analago approccio & stato riservato alla ricagnizione del fonda rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione), perie
annualita dal 2011 al 201 9. Tale ricognizione ha permesso all'Azienda di poter valutare con esattezza l'alea carrelata a ogni
singolo evento/sinistro, tale da consentire un perfetto allineamento delle poste iscritte in bilancio cort 1) rischio valutato dalla
Struttura Burocratico Legale, dall’'Unta Risk Management e dal Comitato Valutazione sinistri (CVS).

Sievidenzia, infine, che I'ammaontare complessiva della macro voce fondi rischi ed oneri appare, alla stato ed in base all'insieme
delle conoscenize oggi possibifi, ben dimensionato, anche in relazione alle dinamiche registmate riel passato.

Debiti

| debiti sono esposti al loro valore nominale.
{Dettagliarz ove possibilz gli stessi per anno di formaziona)

Tale voce é pari a complessivi €/mgl 428.912 e risulta cosi camposta:

- Debiti v/Regione o Provincia Autonoma, per €/mgl 112

- Debiti v/Comuni, per €/mgl 2.856;

- Debitl v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione, per €/mg! 1.418;

- Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche di altre Regioni, per €/mgl 1.177;

- Debiti versa fornitori, per €/mgl 241.873;

- Debiti tributari, per €/mgl 26.266;

- Debiti v/istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale, per €/mgl 45.732;
- Debiti v/altri, per €/mgl 109.476.

il debiti, nel lora complessa, risultane in diminuzione per €/mgl 54.489, rispetto all'esercizie precedente. Tale decremento &
riconducibile alla diminuzione, per €/mgl 68.418, dei debiti v/farnitadi.

L'ASL BA, d'intesa con il Collegia sindacale, si & attivata per richiedere i saldi deite partite debitorie a fine esercizio 2019, allo
scapa di verificarne la corrispondenza con le risultanze della contabilita generale ovvero di identificare le rettifiche da rilevare
nella suddetta contabilita ai fini dell’'eventuale riallineamento. Come risulta dagli atti, I'attivita di circolarizzazione & stata
effettuata su un campione significativo det fornitori (circa il 62% della tatale movimentazione avere dei mastrini accesi ai
fornitori) e ha garantito un livella di coverage particalarmente saddisfacente corrispanderite pari al 64% del campione
circolarizzato). Tali operazioni si sona concluse entro la data di approvazione del bilancio 2019, consentendo anche per 1
tramite di pracedure alternative al mero riscantro dei fornitori, la quadratura dei partitari dei debiti v/ fornitari con le risultanze
di contabilita generale. Da tale attivits & emersa la rilevazione di sopravvenienze passive per €/mgl 411 e insussistenze attive per
€/ mgl 4, con un delta negativa di €/mgl 407, che risulta assai paco significativo (pari alla 0,168%) se rapportato al totale della
massa debitoria complessiva verso t farnitari.
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{indicare, per classi omogenee, i risultati dellanalisi sull'esposizione dabitoria con porticolare tiferimento ai debiti scaduti ¢ olle
motivazioni del ritardo nei pagamenti)

Relativamente alfanno di formazione, i debiti sono cosi ripartiti;
- Anno 2015 e precedenti per €/mgi 35.674;

- Anno 2016 per €/mg 10.687;

- Anno 2017 peré/mgl 11.859;

- Anno 2018 per €&/mgl 14.991;

« Anno 2019 per €/mgl 355.702,

In relazione ai debiti relativi ail'anno 2015 e precedenti, ii cui importe & ancora rilevante, sifa presente che essi si riferiscono,
per €/mgl. 6.924, a deblti vesso soggetti privati accreditati e convenzionati e, per €/magl 26.975, a debiti verso fornitori. In
reiazione ai soggett accreditati talt debiti sono riferiti essenziaimente a posizioni debiterie per fe quali esistono contestazionl in
meiito al superamento dei tetti di spesa; negli altri casi, si riferiscong a posiziont che risultano ancora aperte che potranno
essere analizzate solo a seguito di continua attivity di circolarizzazione.

{Particolare ettenzione “all'onzianite” delle poste contobili)

indice di tempestivita def pagamenti

5i da atto che 'Azienda ha provveduto ad allegare alla Nota Integrativa (allegate H) l'attestazione dei tempi di pagamento resa
ai sensi dell‘articolo 41, comma 1, del DL 24 aprile 2014, n. 66, convertito dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, con lindicazlone
dellimporto del pagamenti relativi a transazioni commerciali effettuati, nel corso neli‘esercizio 2019, dopo la scadenza dei
termini previsti dal D.igs n. 231/2002 e con lindicazione dei giorni di ritarde medio def pagamenti effettuati nel corso
defl'esercizio 2019 rispetto alla scadenza delle relative fatture (indicatore annuale di tempestivitt def pagamenti).

In proposito, si evidenzia che:

- nel corso dell'esercizio 2019, I'Azienda Sanitaria Locale di Bari ha effettuato pagamenti relativi a transazioni commerciali per
complessivi euro 665.595.618,00 (afferenti a n. 208.426 fatture). Di questi, eurc 228.228.140,31 (afferenti a n. 107.886 fatture)
sono stati effettuati dopo la scadenza dei termini (60 gg.) previsti dal decreto legislative n.231/2002;

- lindicatore di tempestivith dei debiti relativi a transazioni commerciali, calcolato con le modalita del DPCM 22 settembre 2014,
& risultato, nel 2019, pari a 9, in miglioramentao rispetto a gquello relativo del 2017 (13) e dell'anno precedente (10}. Sul punte, si
fa rinvio a quanto si dira plit dettagfiatamente in seguito nella parte dedicata agli oneri di natura finanziaria,

Conti d'ordine

In calce allo stato patrimeniale risultane glt impegni, fe garanzie prestate, le merci presso terzi nonché gli altri contt d'ordine.

Canoni easing ancora da pagare

Beni in comodato

Depositi cauzionail

Garanzie prestate

Garanzie ricevute

8eni in contenzioso

Altri impegni assunti

Altri conti d'ordine

{Eventuali annotazioni}

Lavoce in questione, nell'asercizio 2018, era riferita agli ausili (terapia respiratoria, iniezione e apparecchiature di sollevamento-
montascale) acquistati direttamente dalla ASL BA e assegnati in uso agli invalidi, secondo le modalita previste dall'art. 4 del
Decreto 27 agoste 1999, n. 332 - “Regolamento recante norme per le prestazioni di assistenza protesica eragabili nell'ambito
del Servizio sanitario nazionale: modalita’ di erogazione e tariffe”. Tale voce, nell'esercizio 2019, risulta azzerata, a sequito del
nuovo trattamento contabile applicato, a partire da tale esercizio, agli ausili protesici previsti daf DPCM 12 gennaic 2017, come

Bilancio di esercizio Pagina 13



dettagliato precedentemente nell'apposita sezionedella presente relazione dedicata alle "Immobilizzazioni Materiali®,

Imposte sul reddito

Le imposte sul reddito iscritte in bilancio sono contabilizzate per competenza e sono relative a:
{indicare i redditi secondo la normativa vigenie - ad esempio irap e ires)

) IRAP relativa a
a} personale dipendente per &€/mgl 26.474;
b} collaboratori e persanale assimilato a lavoro dipendente per €¢/mgl 2.818;

¢} attivita di libera professione (intramoenia) per €/mgl 261;

I} IRES per €/mgl 569.

Il debito di imposta & esposto, al netto deglt acconti versati e delle ritenute subite, nella vace debiti tributari,

LRAP.

€29.552914,28

LRES.

€5609.195,00

Costo del personale

Personale ruolo sanitario

€372,061.41,33

Dirigenza

€185.295.909,82

Comparto

€186.765.561,51

Parsonale ruole professionale

€ 1.162.901,66

Dirigenza €1.134.761,50
Camparto €28.140,16
Personale ruolo tecnico £43.719.04795
Dirigenza €990.212,85
Comparto €42,728.835,10
Personale ruolo amministrativo € 29.790.643,48
Dirigenza €2.804470,08
Comparto €26.986.173,40
Totale generale €446,734.064,42

Tutti suggerimenti

- Evidenziare eventuali problematiche come ad esempio l'incidenzo degii accantonamenti per ferie non godute e Findividuazione dei
correttiviper la riduzione del fenomeno:

Con riferimente agli oneri derivanti dalle ferie non godute, si prende atta che I'Azienda ha tenuta conto delle indicazioni
regianali, in base alle quali le ASL sono tenute ad accantonare, per ferie maturate e non godute, il solo costo potenziale
remunerabile deflanno, determinato in maniera prudenziale in misura pari alla media del pagamenti dell'ultimo biennio.

L’ASL BA, sulla base di tali indicazioni, ha verificato i pagamenti per ferte negli anni 2017 e 2018, che, in media, ammontano a &/
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mgl 188 annui, Pertanto, nessun accantonamento & stato effettuato nell’anno 2019, poiché il debito gi iscritto in bilancio é pari
ad €/mgl 1.086 (oltre onerl e [RAP).

- Varigzione quantitativa del personale in servizio, indicando le eventuali modifiche della pianta organica a seguito anche di
procedure concorsuali interne stabilite da controtta:

Il personale in servizio presso [z ASL di Bari ha registrato nel corso de! 2019 un incremento di 173 unita, riconducibile
sopratiutto al potenziamento all'Area del comparto del ruolo sanitario, a seguito dell'assunzione di personale appartenente, in
particolare Infermieri. Incltre nef corso deli'anno 2019 sono state espletate e concluse numere 6 procedure concorsuali, refative
al seguenti profili professionali: fisioterapisti, assistenti sociali, ostetriche, tecnici della riabilitazione, logopedisti, educatori
professionali. Si segnala, altrest, ['incremento di n. 20 unita dei Dirigenti del ruolo amministrativo (+20 unita), a seguito
dell'espletarento del relative concorso e 'assunzione dei relativi vincitori ed idonei, nonché 'espletamento di numerosi
concorsi per la Dirigenza medica {2 tempo indeterminato} che ha consentito la riduzione del personale dirigenziale medico a
tempo determinato. In conseguenza del quadro sopra descritto, # costo def personale, pari ad €/mg! 446.734, risulta in
aumenta di complessivi €/mgl 7.838, rispetto all'esercizio precedente, con un incremento delle competenze fisse per
complessivi £/mgl 5.311 (oltve agli oneri correlati, riferito essenzialmente all'incremento dei costi per it comparto sanitario (+ &/
magi 3.034}, per {2 dirigenza medica e veterinaria {+ €/mgl 1.757} e la dirigenza sanitaria non medica (+ €/mgl 725), nonché per la
dirigenza professionale/tecnica/amministrativa (+ €mg! 543), a fronte della riduzione del costo per competenze fisse per gl altri
ruoli defl'Area del comparto {- €/mgl 748). Per quel che concerne, in particolare, if personale del comparto de! ruolo sanitario, si
seqnala [incremento, rispetto al 2018, defle competenze fisse del personale a tempo indeterminato {+ 11.29B), a fronte del
quale si registra un correlato decremento di quelte relative al personale a tempo determinato (- €/mgl 8.264).

Come si evince da apposito prospetto riportato nella relazione sulla gestione, si evidenzia che, nell'esercizio 2019, la ASL di Bari
ha rispettato il tetto di spesa del personale previsto dali’art. 2, comma 71, della legge 191/2009, che stabilisce, per gli enti de!
Servizio sanitario regionale, che la spesa complessiva di personale di Gascun anno, ai lordo degli oneri riflessi a carico delle
amministrazioni e dell'imposta regionale sulle attivita produttive, non deve superare il corrispondente ammontare defl’anno
2004, diminuito dell’1,4 per cento, a! netto dei rinnovi contrattuali successivi al 2004. infatti, a fine esercizio 2019, il costo del
personale della ASL di Bart, comprensivo di oneri ed IRAP, al netto dei rinnovi contrattuali intervenut! successivamente all'anno
2004, @ risultato pari ad euro 386.203.698, ed ha, quindi, ampiamente rispettato if limite di spesa di euro 443.377.537, come
aggiornato e rideterminato dalla Regione Puglia con Delibera di Giunta Regionale n.2293 dell'1 1 dicembre 2018,

it costo del personale con rapparto di lavoro a terpo determinato, a fine esercizio, & risultato essere pari ad euro 23.330.936, in
forte decremento {- euro 9.317.602) rispetto all'esercizio precedente. Cid ha consentito alfa ASL di Bari, come si evince da
apposito prospetto riportato nella relazione sulla gestione, di assicurare il rispetto de! limite di spesa fissato dall'art. 9, comma
28, dei DL n.78/2010 per tali tipologie di rapporti di lavoro (pari ad euro 26.206.277).

Riguardo, infine, ai fondi del trattamento accessario del personale anno 2019 {Area Dirigenza Medica/Veterinaria, Area
Dirigenza SPTA ed Area del personale del Comparto), si fa presente che essi sono stati costituiti {in via definitiva) con le delibere
DG n. 583 del 14 maggio 2020 (Dirigenza Medica/Veterinaria), n.584 del 14 maggio 2020 (Dirigenza SPTA) e n. B62 del 30 giugno
2020 {personale del comparto).In proposito, si puntualizza che la costituzione di detti fondi & avvenuta in conformita alla
normativa vigente ed, in particolare, all'art. 23, comma 2, del decreto legislativo n.75/2017, che ha stabilito che, nelie more di
quanto previsto dal precedente comma 1, a decorrere dal 1 gennaio 2017, 'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento economico accessorio del personale, anche di livelle dirigenziale, di ciascuna amministrazione di
cui ali'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni, non pud superare il corrispondente
irporto determinato per 'anno 2016.

- Rappresentore a seguito di carenza di personale il costo che si & dovuto sostenere per ricorrere a consulenze o esternafizzazione del
servizio:

Dal fascicolo di bilancio e da quanto comunicato dall'Azienda non risulterebberg attivazioni consulenze efo procedure di
esternalizzazione del servizio.

- Ingiustificata monelizzaziane di ferie non godute per inerzia dell’Amministrazione:

{'Azienda provvede alla monetizzazione delle ferie non godute solo per i casi conternpiati dalia L. 135/2012, anche in virtl dei
pareri predisposti suila tematica in questione dal Dipartimento della Funzione Pubbiica.

- Ritardato versamento di contributi assistenziali e previdenzioli;

Non risulta che i versamenti per contributi previdenziali ed assistenziali abbiano subito titardi.
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- Corresponsione df ore di straordinario in eccedenza aifimiti di legge o di contratto:

Nor risultano essere state pagate aore di straordinario in eccedenza rispetto ai limiti di legge e di contratto

- Avvenutu inserimento degli oneri contrattuali relativi of rinnovo del contratto dello dirigenza e del comporto:

L'inserimento degli oneri contrattuali relativi al rinnavo del contratto della dirigenza, del comparta e del personale
convenzionata & avvenuto giusta indicazioni pervenute dalla Regione Puglia can nota prot. n. AOO/168/PROT/121 del
03/02/2020 e successive comunicazioni,

- Altre prablematiche:

Mobilita passiva

lmporto €529.859.715,26

1 dati di mabilita sono quelli riportati nell'atto dirigenziale n. 7 del 26/06/2020 del Direttore del Dipartimento Promozione della
salute, del benessere sodiale e dello sport per tutti della Regione Puglia avente ad oggetto “Indicazioni per il Bilancio degli Enti

del SSR 2019.7, con il quale sono state uffidalmente comunicate le assegnazioni indistinte e vincolate FSN 2019,

Essi sono riferiti, per €/mgl 454.815, a costi per mobilita passiva infra-regionale e, per €/mgl 75.044, a costi per mobilita passiva

extra-regionale.

Farmaceutica
Il costo perla farmaceutica, pariad £ 381.905.154,00 che risulta essere nonin linea
con il dato regionale nonché nazionale, mostra un incremento rispetto all’esercizio precedente.

Sono state istituite misure di contenimento della spesa, quati istituzione ticket regionale

E stata realizzata in maniera sistematica e non casuale una attivita di controllo tesa ad accertare il rispetto della
normativa in materia di prescrizione e distribuzione dei farmaci.

Convenzioni esterne

Importo €531.953.828,57

A) Farmaceutica

In via preliminare, di sequito, si ritiene utile offrire un quadro analitico delle voci che sono riferibili al costo della farmaceutica,
fornendo il raffronto con 'esercizio precedente (2018).

Anno 2018 Anno 2019 Scostamento
Spesa farmaceutica ospedatiera [consumi] 20.425,296,93 22.584.009,23 10.57%
Spesa per la distribuzione diretta [consumi] 145.749.642.82  148.306.448,63 1,75%
Spesa per la Distribuzione per Conto 46.770.652,24 5129372423 9,67%
Spesa farmaceutica convenzionata netta 176.770.492,36 174.095.183,68 1.51%
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Compartecipazione ticket farmaceutica 13.886.887.11 13.681.487,05 -1,48%
convenz (DATO RILEVATO DA EDOTTO)
Pay-back per il superamento del tetto della ] 0 0,00%
Spesa farmaceutica territoriale (DATO REGIONALE)
Pay-back per superamento del tetto dell2 spesa -7.919.000,00 -24.752.349.35 212,57%
farmaceutica aspedaliera (DATO REGIONALE)
Ulteriore Pay-back - -0.681.00000  -7.004.325,00 -27,65%
Farmaceutica convenzionata -1.231.000,00 -1.452.097,00 17,96%
(Mohilitd Attiva Regionale}
Farmaceutica convenzionata - 438.000,00 - 438.080,54 0,02%
{Mobilita Attiva Extra Regionale}
Ass. Farmaceutica - Mob. sanitaria pass. intrareq. 909.400,00 1.083.272,00 19,12%
Ass.Earmaceutica - Mob. Sanit. passiva extrareg. 721.000,00 720.939,83 -0,01%
File F (Mobilita Attiva Regionale) -2.087.500,00 -1.653.516,00 -20,79%
File F {Mohilita Attiva EXTRA Regionale) -1.031.000,00 - 1.030.608,14 -0,04%
Somministrazione diretta 4.244.000,00 424355248 -0.01%
Mob. Sanit. passiva extrareq.
Mohilita passiva per Acquisti di prestazioni 87.189.000,00 95.011.524,48 8.97%
di distribuzione farmaci FileF (voce C8.2.ideiCE)

TOTALE 474,278.871,76 474.685.165,58 0,09%

Si precisa che i valori della spesafarmaceutica sopra riportati sono quelli risultanti dai dati di bilancio, da cui sono stati
scorporati, in quanto oggetto di specifico finanziamento regionale, i valori {comunicati dalla Regione Puglia con apposita notal
riferiti alle attivith gestionali in materia di distribuzione per conto centralizzata dei farmact PHT assegnate can le DD.GG.RR.
n.1100 del 19/07/2016 e n.2194 del 28/12/2016 alla ASL Bari, quale Azienda capofila.

Dall'analisi di tali clati, si rileva, dopo diversi esercizi, una sostanziale invarianza della spesa farmaceutica complessiva, con un
incremento di appena il 0,09%, nonastante il sensibile incremento dei costt per mohilita passiva per acquisti di prestazioni di
distribuzione di farmaci.

Passando poi alla verifica del ispetto dei limiti di spesa stabiliti dalla normativa nazionale e regionale per la spesa farmaceutica
canvenzionata e per la spesa farmaceutica per acquisti diretti si riportano, qui di sequito, i dati della spesa sostenuta a tale titoio
dalla ASL BA neli'anno 2019, attinti dal cruscotto "MTS Monitoraggio tetti spesa assistenza farmaceutica” del Sistema Informativo
Sanitario Regionale Edotto-Direzionale del SSR (DiSAR) ed elabarati in linea can la metodologia definita dall'AlF A, sulla base
dell'erogato nell'anno per la distribuzione diretta e delle DCR mensili (Distinte contabili riepilogative) per [a farmaceutica
convenzionata.

Spesa Anno 2019 tetto 2019 scostamento tetta scost. %
Spesa Farmaceutica convenzionata € 1BL107.325 € 184.426.169 € -2318.845 -1,26%
Spesa Farmaceutica per acquisti diretti € 199.797.829 € 115.702.7B2 € 84.095.047 72,68%

TOTALE € 381.005.154

Dat datl sapra riportati sl rileva quanto segue:

- la spesa farmaceutica canvenzionata risulta, nel 2019, contenuta entro il tetto di spesa stabilito per la ASL di Bari con la
Defiberazione di Glunta Regionale n. 630 del 4 aprile 2019, confermando il trend in riduzione manifestatosi nell'ultimo trignnio
(detta spesa, infattl, nel 2017, era superiore al tetto di spesa 11,17%e, nel 2018 dell'1,29%);

- la spesa farmaceutica per acquisti diretti risuita, Invece, nel 2019, ampiamante oltre il tetto di spesa stabilito per la ASL di Bari
con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 727 del 18 aprile 2019, con uno sforamento del tetto in forteincremento rispetto at
due esercizi precedenti (dett2 spesa, infatti, nel 2017 e nel 2018 era superiore al tetto di spesa, rispettivamente, del 40,56% e
40,81%. Da quanto riportato nella relazione sulla gestione detto incremento di spesa & glustificato dali'aumento del numero di
pazienti in terapia e dal numero di pazienti "naive®, oltre allinserimento castante nel Prontuario Terapeutico Regionale di nuovi
farmaci ricompresi nei LEA ed a esclusiva erogazione diretta per il tramite delie Farmacie Territariali della ASL di Bari.

B) Spesa per dispositivi medici
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La spesa per dispositivi medici, nel 2019, & risultata pari ad € 86,670.389,97 (€ 85.664.186,74 nel 2018), conun incremento
deli",17%, riconducibile essenzialmente alla maggiore spesa sostenuta per *Materiali diagnostict”, " Protesi impiantabili attive”
& "Materiale protesico fornitura diretta”Lincremento dfi tale voce di costo si pone in continuita con § trend di spesa registratosi
nell'ultimo quinguennio. :

Per quanto figuarda, in particolare, la spesa per assistenza protesica si rileva che la ASL di Bari, nel corso dell’anno 2019, nen ha
rispettato il tetto di spesa previsto con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1914 del 22 ottobre 2019, come evidenziato nel
prospetto che segue:

Spesa Anno 2019 tetto 2019 scostamento tetto scost. %
Materiale protesico fornitura diretta € 17.310.354,40
Assistenza protesi tramite strutture private € 17.027.837,93
Totale € 34.338.19233 € 33.170.000 1.168.19233 3,5%

Lo scostamento dal tetto di spesa stabilito dalla Regione, che comungue risulta contenuto nella misura del 3,5%, & imputabile
ad una concomitante serie di circostanze, quali 'aumento della popolazione anziana o con gravi disability, all'incremento dei
pazienti in assistenza domiciliare integrata, nonché all'evoluzlone tecnologica degli ausili previsti dal nuova Nomenclatore.

C) Convenzioni esterne

Le convenzioni esterne sono riferite ai costi per | seguenti servizi, al netto dei costi per mobilita passiva:
a) Acquisti di servizi sanitarl: Medicina di base: € 158.674.027,89 nel 2019 (€ 157.170.001,28 nel 2018}, con una variazione per €
+ 1,504.027 paria 1,0%;

b) Acquisti di servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale: € 65.787.668,44 nel 2019 (€ 65.801.962,09 nel 2018), con
unavariazione per € -14.294 pari a 0,0%;

c) Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa: € 33.479.778,95 nel 2019 (€ 32.486.651,52 nel 2018), con una variazione
per € 993.127 paria 3,1%,

d) Acquisti di servizi sanitari per assistenza integrativa: € 12.892.017,67 nel 2019 (€ 13.627.741,99 nel 2018), con una variazione
per € -735.724 pari 2 -5,4%;

e} Acquisti di servizi sanitari per assistenza protesica: € 17.027.837,93 nel 2019 [€ 17.011.234,13 nel 2018), con una variazione
per € 16.604 pari a0,1%;

f) Acquisti di servizi sanitari per assistenza ospedaliera: € 139.888.861,83 nel 2019 (€ 138.573.847,40 nel 2018}, conuna
vatiazione per € 1.315.014 pari a 0,9%. Nell'ambito di tale voce sono compresi i costi per ii Pronto Soccorso "Mater Det"”, [nfatti, a
sequito della DGR n. 982 del 06/07/2016, si € proceduto a sottoscrivere, in data 01/08/2016, per un importo annuale di €/mgl
7.500, 'accordo contrattuale, a valere per il periodo 01/08/2016 - 31 112/2018, per 'avvio delle attivits det DEAdi 1 * livello presso
la "Mater Del Hospital”;

g} Acquisti prestazioni di psichiatrica residenziale e semiresidenziale: € 40.921.985,79 nel 2019 (€ 41.869.968,41 nel 2018), con
una variazione per € -947.983 pari a -2,3%;

h) Acquist prestazioni di trasporto sanitario: € 14.300503,66 nel 2019 (€ 15.071.969,68 nel 2018}, con una variazione per e
-771.466 part a-5,1%;

1) Acquisti prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria: € 48.981.146,41 nel 2019 (€ 43.541.268,31 nel 2018), conuna
variazione per € 5.439.878 paria 12,5%.

Come rappresentato dall'Area Gestione Risorse finanziarie, i costi per servizi sanitari sono stati rilevati nel rispetto det tetti di
spesa regionale ed extraregionale per le prestazioni rese da strutture private accreditate ospedaliere e specialistiche (art.15,
comma 20 DL n.95/2012), come risulta dalle comunicazioni della Unita Operativa Gestione Rapporti Convenzionali (VOGRE)
deli'A5L BA, deputata al controllo ed alla liquidazione delle suddette tipologie di prestazioni.

Altri costi per acquisti di beni e servizi

Importo €130.378.603,04
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Gli aftri costi per acquisti beni e servizi sono riferiti a:

1) Altri acquisti di servizi sanitari per complessivi € 9,737.995,32, riferiti a:

a) Compartecipazione al personale per att. Libero-prof. (intramoenial: & 3.239.520,42 nel 2019 (€ 3.795.541,41 nef 2018}, con
una variazione di € -556.021 paria -14,6%. Tali costi sono correlati ai ricavi della medesima naturs;

b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di favoro canitarie e sociosanitarie: € 4.269.374,50 nel 2019 (€
3.114.311,00 nel 2018), con una va riazione di € 1.155.064 pari a 37.1%;

¢} Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza canitaria: € 2.229.100,40 nel 2015 (€ 2.879.421,33 nel 2018). con una variazione
di 6 -650.321 pari a-22,6%.

2} Acquisti di servizi non canitari: € 83.077.535,52 nel 2019 {€ 80.031.5613,09 nel 2018), conuna variazione di € 3.045.922 paria
3,8%. Pid1 in particolare, nell'ambita di tale voce di spesa, i magglori incrementi {rispetto rispetto all'anno precedente} hanno
riguardato i costi per il servizio di pulizia (€/mgi 3.737), cvolta in via esclusiva da Sanitaservice, i costi per la logistica (+ €/mg!
967) e quelli per i servizi di assistenza informatica (€/mgl 316), mentre risultano in diminuzione i costi perl servizio di portierate
e ausiliariato, svolto da Sanitaservice, i costi per servizi di trasporti (-€ /mgl 1.029) e quelli refativl aile utenze telefoniche (& /mgl
259).1 Collegio prende atto che la Direzione Strategica, con il supporto del Controllo di Gestione, ha continuato a coordinare
una costante attivita di verifica degli uffici competenti sull'andamento def costo dei servizi appaltati, anche al fine di consolidare
negli anni futurii benefici gia conseguiti negli esercizi precedenti;

3) Manutenzione e riparazione: € 22.183.951,34 nel 2019 (€ 22573.787,91 nel 2018}, conuna varazione di € -389.837 pari a
-1,7%. Tali costi complessivamente sono in diminuzione, anche a seguito di rigorose & continue verifiche che hanno consentito
un risparmio significativo di spesa rispetto agli anni precedenti. Neilo specifico, risulta in decisa decremento 1aspesa per
manutenzioni su impianti e macchinart (-€ /mgl 738), mentre risultano aumentate la spesa per ranutenzioni e iparazioni ai
fabbricati (+4%), riconducibile alla realizzazione di interventi necessari ed urgenti, ran pil rinviabill, anche al fine di garantire la
sicurezza sul lavoro, laspesa per manutenzioni su attrezzature tecnico scientifiche (+49) e quelia relativa agli arredy;

4) Godimento di beni di terzi: € 15.379.120,86 nel 2019 (€ 14.227.031,22 nel 2018), con una variazione di€ 1.152.090 paria
8,1%.

Rispetto vingoli di finanza pubblica in tema di spesa per consumi Intermedi

Come si evince dal'apposito paragrafo 5.1.2 della relazione sulla gestione, a cuisi rimanda per maggiori dettagli, I'Azienda, nel
corso del 2019, ha rispettato, nel suo complesso, i limiti di spesa previsti dafl'art. 6 del D.L. n. 78/2010, convertito, con
rmodificazioni, dalla legge n. 122/2010, in tema di incarichi di studio e consulenza, missioni, attivita di formazione e relazioni
pubbliche, pubblicita e rappresentanza, nonché il limite di spesa previsto dali'art15 det D.L n. 66/2014, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 89/2014, in tema di acquisto, naleggio, manutenzione ed esercizio di autovetture non destinate a
servizi socio-sanitarie LEA.

Di seguito, si da evidenza dei conseguimento da parte della ASL di Bari dell'obiettivo di riduzione di spesa stabilito dalie norme
sopra richiamate;

Tipologia di spesa ’ tetto 2019 spesa sostenuta rif. normative
consulenze 228.586,30 42.747.36 art, 6,¢. 7 D.Ln. 78/2010
missioni A13.670,27 257.652,72 art. 6, ¢. 120.L.n. 78/2010
rappresentanza 1.557,92 3.116,0B art. 6, .8 DL n, 78/2010
formazione 134.742,67 56.209,37 art 6,¢ 13 DL n. 78/2010
TOTALE 77B.557,16 359.726,13
autovetiure 49.834,58 30.434.35 art15D.L n. 66/2014

Sul punto, corre 'obbligo precisare che, con sentenza n.139 del 23 maggio 2012, la Corte Costituzionale, ha affermato chele
disposizioni contenute neli‘art. 6 de! D.L n. 78/2010 non operanc nei confronti degii enti locali, in via diretta, ma solo come
disposizioni di principio. Pertanto, ciascun Ente non & obbligato a ridurre in via puntuale gascuna voce di spesa, ma &solo
tenuto ad assicurare ur risparmio complessivo carrispondente a quello disposto dail"art. 6 nella sua interezza.

Ammortamento immobilizzazioni
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Importo {A+B) €26.645.502,79

Immateriali (A) £1.458.775,54

Materiali (B) €25.186.727.25

Eventuali annotazioni

L'azienda ha applicato le aliquote di ammortamento fissate dal D. Lgs. 11872011 e s.m.i, nonché dai successivi decreti
ministeriali di attuazione. Per quanto concerne fe migliorie su beni di terzi si precisa che le stesse sono state ammontizzate sulla
base della durata residua del contratto di comodato/locazioni.

Si precisa, inoltre che 'Azienda si & avvalsa della facolta:

- per i cespiti acquistati nell'anno, di dimezzare forfettariamente I'aliquota normale di ammortamento;

- per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, di ammortizzare integralmente il bene nell'esercizio in cui il bene & divenuto
disponibile e pronto per l'uso.

Proventi e oneri finanziari

Importo €-754.762,45
Proventi €683.528,70
Oneri € 1.438.291,15

Eventuali annotazioni

Gli interessi attivi, pari a &mgl 683, sona riferiti aladdebito di interessi moratori nei confronti delle Case di Cura convenzionate
con la ASL BA in relazione a crediti vantati dalf'Aztenda medesima per cessione di sacche di sangue che non risultano ancora
incassati alla data di predisposizione del presente bilancia d'esercizio.

Gli interessi passivi, pati 2 €/mgl 1.438, sono riferiti esciusivamente agit interesst moratori fatturat dai fornitori, in diminuzione
rispetto al 2018 per €/mgi 257, in relazione ai quali, nella quasi totalita dei casi, sono state avviate trattative con i fornitor intese
a pervenire ad un bonario componimento, ai fini del loro abbattimento.

il Coilegio prende atto del progressivo miglioramento dellindicatore di tempestivita det pagamenti della ASL BA, che si attesta,
alla fine del IV trimestre dell'annualita 2019, su un valore di9 ({in diminuzione tispetto a 10 delf'anno precedente). 5i apprezzano
le azloni poste in essere dalla Direzione Strategica, che, gia a partire dal 2015, ha reso possibile fa liquidazione delie fatture con
ia lista di liquidazione, in luogo dell'adozione della determina di fiquidazione, nei casi espressamente previstt. Inoltre, a partive
dalla Fine dell'esercizio 2016, vengona elaborati e resi pubblici appositi report mensili con P'indicazione, per ciascuna
Macrostruttura (e per ciascuna delle sue Unita Operative competenti alla liquidazione delle fatture), del totale dei pagamenti
effettuatl, del numera di fatture liquidate e dellindicatore di tempestivita dei pagamenti calcolato alle rispettive date di
riferimento.

A cid si aggiunga, da uitimo, che, negli esercizi 2017, 2018 e 2019, il concarso delle Macrostrutture Aziendall al conseguimento
del target atteso di riduzione dei tempt di pagamento & stato formalizzato mediante 'assegnazione, da parte del Direttore
Generale, di specifici abiettivi operativi nefl'ambito della cantrattazione dei budget per te annualita in questione.

Taii azioni, anche a parere del Collegio, hanna contribuito a rendere maggiormente incisiva I'azione della Direzione Strategica,
consentendo un abbattimenta dellindicatore di tempestivita dei pagament, che, comesi & detto in precedenza, & passata dai
13 gg. del 2017 ai 10gg.det 2018 e ai @ giomi del 2019

Corre, infine, 'obbligo segnalare cheil trend di miglioramento della performance aziendale in tema di tempestivita del
pagament], grazie alte misure sopra segnalate ed alla Istituzione del'Utficio Unico Liquidazioni della farmaceutica, & confermato
anche net primi mesi deli'anno 2000, in cui per la prima volta, ['ASL di Barf registra un indicatore di segno negativo (-9), 2
dimostrazione che |'Azienda, attualmente, paga mediamente i propri fornitori conun anticipo di nove giomirispetto alla
scadenza prevista dalla legge.

Proventi e oneri straordinari

Importo £€15.981.83588
Proventi € 32.433.485,63
Oneri €16.451.649,75
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Eventuali annotazioni

Il Collegio, in merita, ha provveduto a verificare a corretta rilevazione in bitancia delle segunti poste straordinarie:

— sopravvenienze attive:

- rideterminazione delliRAP anno 2018 per €/mgl 1.488,

-variazione operata sul finanziamento per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio per allineamento saldi al
31/12/2018 per €/mgl 2015.

— insussistenze attive:

- eccedenza del fondo per rinngvo cantratiuale della Dirigenza medica e sanitaria non medica 2016-2018, siglato in data 19
dicembre 2019, comisposto, sia per la parte di competenza sia per gli arretrati, conla mensilita di febbraio 2020, per un totale di
€/mal 2.482 (relativo a dirigenza sanitaria per €/mgi 2.389 e a dirigenza sanitaria non medica per €/mgl 93).

- sopravvenienze passive:

- magglore debito IRAP 2018 per €/mgl 607, a seguito di rideterminazione dell'importo a debito aperata con dichiarazione
integrativa.

il Collegio prende, altresi, atto che, come rappresentata dall'Azienda, l'importo afferente le sopravvenienze e insussistenze
passive relative all'acquisto di beni e servizi, pari a €/mgl 6.281, carrisponde allo 0,35% del totale dei casti sostenuti per
l'acquisto di beni e servizi nell'esercizio 201 g {¢/mg) 1.810.875), potendosene quindi dedurre la cd. “non materialitad” rispetto al
volume complessivamente gestito dail’Azienda.

Ricavi

Il finanziamenta regionale preso a base per I'elaborazione del presente documento contabile & quelio fissato con atto
dirigenziale n. 7 del 29/06/2020 del Direttore del Dipattimento Promoziane delta salute, del benessere sociale e dello sport per
tutti delila Regione Puglia avente ad oggetto mindicazioni per il Bilancio degli Enti del SSR2019.7, con il quale, preso atto delle
proposte di bilancio 2019 defie Aziende del SSR e delle riconciliaziani della GSA ai sensi del D. Lgs.n. 118/2011, sono state
ufficialmente comunicate le assegnazioni indistinte e vincolate del FSN 2019, oftre al Payback 2019 e al Contributo investimenti
per acquisti con fondi propri, come di seguito riportate:

1. U'assegnazione indistinta per I'anno 2019 pari a &/mgl 1.946.373 (essa risulta maggiore, per €/mgi 20.548, rispettoa quella
rilevata ne! bilancio 2018);

2. Valori di mobilita attiva e passiva e refativo sbilancio negativa pari a €/mgl 441.910;

3. Le assegnazioni vincotate del FSN pari a €/mgl 44.457; .

4.Payback per €/mgl 31.756, riferito a Pay-back per superamento def tetto della spesa farmaceutica ospedaliera per &fmgi
24.752 e a Ulteriore Pay-back per &mgi 7.004;

5. Contributo investimenti per acquisti can fondi propri per €/mgl 9.233.

g evidenzia, inoltre, che nell'ambito della vace “Quata FS regionale indistinto™ risultana iscritti, oltre all'assegnazione indistinta,
anche i sequenti finanziamenti indistinti finalizzati da Regione:

- la somma di €/mgl 149.767, come da Delibera di Giunta Regionale n. 2243 del 21/12/2017, avente ad oggetto “Progetti
ohiettivo a valere suf Fonda Sanitario Regionale, Programmazione per 1 triennio 201 7.2019.", che ha stahilito, per un totale di
150 milioni annui, il budget per I'acquisto e la distribuzione dei farmaci PHT, servizio affidato all'ASL di Bari dal 1.1.2017;

-la somma di &/mgi 7.500, per il finanziamento dell'attivita del Pronto Soccorso CBH presso Mater Dei, ai senst di guanto
prevista dalla sopra richiamata Delibera di Giunta Regionale n. 2243 del 21/12/2017, che ha fissato, per un totale di 7,5 milioni di
€, il budget per le funizioni del Pronto Soccorso CBH presso Mater Dei (fa cui attivita, giusta DGR n. 982 del 06/07/2016, & iniziata
a far data dal 1° agosto 2016).

Le altre voci di ricavo del valore della produzione sono riferite a:

A) Rettifica contributi C/esercizio per destinazione ad investimenti: €-2.834.698,1 3 nel 2019 (€-10.237.118,72 nel 2018}, con una
variazione di € 7.402421. Tale voce comprende il valore degli acquisti di cespiti/manutenziont stragrdinarie effettuati con fondi
propri nel 2019 (trattast di cespiti acquistati con fondi diversi da c/capitale, FESR, donazioni, finanziamenti ad hoc, ecc}. {1 valore
delle rettifiche dell'anno 2013 risulta inferiore all'asercizio precedente, inquanto tale voce tiene conto del cofinanziamento
regionate per investimenti, pari a €/mg) 9.233, concesso nell'anno 2019, af sensi dell'atto dirigenziale n. 7 del 29/06/2020 del
Direttore del Dipartimento Promozione della salute, de! henessere sociale e dello sport per tutti defia Regione Puglia avente ad
oggetto “indicazioni per il Bilancio degli Enti del 55R 2019" Diversamente, nell'esercizio 2018, non era stato concesso, a tale
titolo, alcun cofinanziamento regionaie;

B) Utilizzo fondi per quate inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedent: & 7.241.015,76 nel 2019 {€ 9.393.6B1,97 nel

2018), con una variazione di € -2.152.666. Tale voce & riferita essenzialmente alf'utilizzo dei fondi per 'assegno di cura SLA (€/
mgl 4.111) ed alf'utilizzo di fondi per quote inutilizzate di contributi vincolati da regione (€/mg! 2,764);
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C) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria: € 98.760.337,08 nel 2019 (€ 100.470.182,23 nel 2018),
con una variazione di € -1.709.845 pari all'l, 7%. Tale voce & riferita a ricavi per mobiiita attiva per €/mgl 87.950, in diminuzione
rispetto ai dati del 2018 per -£/mgi 2.456, oltre a proventi per igiene & sanita pubblica per €/mgl 2.219 (in leggero aumento
rispetto al 2018 per €/mgl 87), proventi per aitivita intramuraria per €/mgi 4.778 (in diminuzione rispetto al 2018 per €mgi 347)
e altri proventi diversi per complessivi €/mg! 3.813 {complessivamente in aumento rispetto al 2018).

D) Concorsi, recuperi e imborsi: € 45.138.709,13 nel 2019 (€ 22.869.142,66 nei 2018), con una variazione di € 22.269.566 pari al
97,4%. Tale voce & costituita essenzialmente dai seguenti ricavi:

- &/mgl 31.756, relativi aricavi per Pay-back, di cui €/mgl 24.752 per superamenio del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera
ed &/mgl 7.004 per ulteriore Pay-back (come da indicazioni regionali di cui al pill volte citato atto dirigenziale n. 7 del
29/06/2020 del Direttore de! Dipartimento Promozione della salute, del benessere sociale e dello sport per tutti delia Regione
Puglia avente ad oggetto “indicazioni per il Silancio deghi Enti del S5R 20197

- €/mgl 3.422, relativi a somme chesi ritiene di poter recuperare per errate sutocertificazioni per esenzioni ticket per gli anni
2016 (€/mgl 1.696) e 2017 (€/magl 1.726). Come specificato nella nota integrativa, si evidenzia che, con riferimento alla totalita
dei Crediti per recupero ticket a taletitoio, si & proceduto alla svalutazione nelia misura del 50%, anche sufla base di quanto gia
incassato per via bonaria con riferimento alle annualita 2011/2012/2013;

- €/magl 1.651, relativi a imborsi per trasporto portatori di handicap, peri quali ASL BA sostiene l'intero costo riferito a tale
cervizio e richiede i rimborso del 60% di competenza dei Comuni di rispettiva pertinenza;

- €/mgl 424, a titolp di rimborso per personale in comando presso la regione ¢ alire Asl e AD delia Reglone, nonché presso altri
enti pubblici;

- €/mql 356, relativi a imborst per indennita INAIL per inabilita temporanea.

E) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (T icket): € 11.354.953,31 nel 2019 (€ 11.440.710,25 nel 2018), con una
variazione di € -85.757 pati a-0,7%. Tale voce tileva essenzialmente ricavi per la compartecipazione alla spesa per prestazioni
sanitaria per il pagamento del Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale.

F} Quota contributi in c/capitale imputata nell'esercizio:; € 20.760.763,59 nel 2019 (€ 18.758.502,82 nef 201B), con una variazione
di € 2.002.261 pari al 10,7%. Rappresenta la quota di ricavo appostata per la sterilizzazione dagli ammortamenti dei cespiti
acquistati con i relativi contributi in conio capitale. L'incremento ragistrato nel corsp dell'esercizio 2019 & dovuto ai maggiori
ammortamenti di cespiti da sterilizzare, rispetto all'esercizio precedente.

G} Altri ricavi e proventi: €153 26.271,77 nel 2019 (€ 3.718.505,30 nel 2018), con una variazione di € 1 1.607.766 pari ai 312,2%.
Tale incremento & principalmente imputabile alla rilevazione, nell'ambito di tale voce di bilandio, della rivisitazione del fondi
rischi esercizi precedenti che ha determinato fa liberazione di risoTse perun importo pari ad € 12,188.593,

Principio di competenza

1l Collegin, sulla base di un controllo a campione delle fatture e dei documenti di spesa, ha effettuato la verifica delia corretta
applicazione del principio di competenza con particolare attenzione a quel documenti pervenuti in Azienda in momenti
successivi al 31 dicembre, ma riferitl a costi del periodoin oggetto.

' possibileindagare fa corretta applicazione del principio della competenza economica anche risconirando la dinamica
quantitativa delle voci sopravvenienze pagsive e Insussistenze dell'attivo. Nel caso di specie, l'entita delle stesse & in particolar
modo, Ia loro incidenza percentuale sulvalore complessivo dei costi permette, alio stato e sulla base delle conoscenze oggi
possibili, di poter ipotizzareuna corretta applicazione del principio in parola. In ogni caso, si Invita [a Direzione strategica a
continuare ad effettuare un costante monitoraggio sulla tematica in quastione.

Attivita amministrativo contabile
It Collegio attesta che nel corso dell'anno sono state regofarmente eseguite je verifiche periodiche disposte dall’art. 2403 dei
codice civile, durante le quali si & potuto verificare il controlio sulla corretta

tenuta della contabilita, del fibro giornale, del fibro inventad & dei registri previsti dalla normativa fiscale
Nel corso delte verifiche si & proceduto ad accertare il Aspetto degli accordi contrattuali con Vistituto tesoriere, 3i controllo dei
valori di cassa economale, al controllo delie riscossioni tramite i servizi CUP, al controllo suile altre gestiont di fondi ed degfi alkri
valori posseduti dall’Azienda, come anche si & potuto verificare il

corretto e tempestivo adempimento dei versamenti delle ritenute ¢ delle altre

somme dovute all'Erario, dei contributi dovuti ad Entl previdenziali efa corretta/avvenuta
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presentazione di tutte le dichiarazioni fiscali.

[l Collegio ha riscontrato che nel corso dell'anno si & provveduto, alle scadenze stabilite, alla trasmissione dei modelli

(CE/SPICPJLAY

Sulla base dei controlli svolti &

sempre

emersa una sostanziale corrispondenza tra le risultanze fisiche e la situazione contabile, né sono state riscontrate

violazioni degli adempimenti civilistic, fiscali, previdenziali e delle norme regionali e nazionali in genere.
it Collegio, sia nel corso defl'anno, in riferimento all'attivita amministrativo contabile dell’Azienda, sia sul bilandio, inteso come
espressione finale In termini di risultanze contabili dell'attivita espletata, ha effettuato i controlli necessari per addivenire ad un

giudizio

finale,

Nel corso delle verifiche periodiche effettuate dal Coilegio sono state formulate osservazioni i cui contenutt pil significativi
vengono gui di seguito riportati:

Categoria Tipolegia

Questiani contrattuaii lllegittimo ricarso all'istituto deila praroga contrattuaie

Qss:

La criticita rilevata pid volte consiste in affidamenti contrattualmente scaduti e reiteratamente prorogati. In proposito, si & invitato li
Management aziendaie, al fing di evitare il ricorso a proroghe contrattuali, ad una puntuale e rigorosa programmazione @ gestione
del pracesso di individuazione del nuovo assegnatarlo.

Question| contrattuali illegittima adozione di delibere a sanatoria

QOss:

Tale rilievo, svolto in pil occasioni, ha riguardato la ritard ata adozione della determina a contrarre in materia di affidamentodi
rontratti pubbliciin violazione dell‘art. 32 det D. Lgs. i 50/2016 e dalle linee guida emanate dall'ANAC (cfr. Linee guida n. 4 del 26
ottobre 2016), secondo cui la procedura per affidamento di lavani, servizi e forniture deve essere avviata con apposito atto
deliberativo. In proposito, si &invitate il Management aziendale ad adoperarsi affinche la procedura di affidamento dei contratti
pubblici avvenga sempre nel rispetto di quanto sopra indicato,

Questioni contrattuali Altro

QOss:

Si & rilevata la presenza di un contenzigso seriale derivante dal mancato pagamento (nei termini) da parte della ASL di compensia
nropri dipendenti (Comparto Sanitario e Dirigenza Medica) per le prestazioni di “medicina trasfusionale” rese in forza di atto di
convenziane a vantaggio dei pazienti ricoverati presso le Case di Cura accreditate. Nefle specificg, l'ornesso pagamento delle
prestazioni aggiuntive rese dai predett dipendenti viene giustificato con il mancato introito delle somme dovute dalle

Case di cura accreditate in convenzione con la Asl. Al fine di contrastare le pretese dei propri dipendenti a seguito del contenzioso in
questione, it Collegio ha invitato il Management aziendale ad adottare, con la massima sallecitudineg, idonee risure finalizzate a
porre fine a tale criticitd, che, a tutt'oggi, risulta essere ancora nonrisolta e che comporta per PAzienda un aggravio di oneri a seguito
della condanna al pagamento delle spese di lite.

Personale Altro

QOss:

Si @ rilevata in pils occasioni fa condanna ASL al pagamento di samme per espletarento di mansioni superiori da parte di propri
dipendenti. In proposito 5i & invitato il Management aziendale a scongiurare, per il futuro, I'azionamento di ricorsi presso il giudice
del Lavoro per consimili circostanze e, nel contempo, si & chiesto di essere informato delle azioni che verranno adottate dallAzienda
In tal senso.

Questioni contrattuali Altro

Oss: violazione, le necessarie azioni voite al recupero deila somma pagata per l'accordo transattivo, dandone informativa all'Organe di

Si & rilevato Il mancato recupera di una somma pagata dalla ASL a seguito di accordo transattivo nei confronti del responsabile della
iniazione dalla normativa sulla privacy. In proposito st & Invitato 'Azienda a porre in essere, nei confronti del responsabile di tale

controllo,
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Contenzioso legale

Contenzioso concernente al personale €30.467.444,46
Contenziosa nei confronti delle strutture private accreditate €10.557.745,28
Accreditate €0,00
Altro contenzioso €67.196.228,62

I cui riflessi sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultato economico  possono

essere ragionevolmente stimati alla data odlerna e in merito si rileva:

Nella tabella che precede, sono stati riportati vatori corrispondenti af fondi rischi accantonati per ogni tipologia di contenzioso
legale. A parere def Coltegio, come gia evidenziato nell'apposita parte della relazione relativa alla costituzione def fondi rischi ed
oneri, 'entita complessiva degli stessi risulta essere stata quantificata in misura pit che realistica in refazione al contenziosa
legale in essere.

Il Coilegio

- Informa di aver ricevuto eventuali denunce (indicandole) e di aver svoito in merito le opportune indagink, rilevando
quanto seque:

. Informa che nel corso dell'anno 'Azienda non & stata oggetto di verifica amministrativo-contabile a cura di

un dirigente dei Servizi [spettivi di Finanza Pubblica.
- Visti i risultati delle verifiche eseguite e tenuto conto delle considerazioni e raccomandazioni esposte, attesta

la corrispondenza dei bilancio d'esercizio alle risultanze contabili e la conformita dei criteri di valutazione del
Patrimonio a quelli previsti dal codice civile e dalle altre disposizioni di legge, fatto salvo quanto diversamente disposto

dal D. Igs. 118/2011.

1l Collegio ritiene di esprimere un parere favorevole al documento contabile esaminato.

Qsservazioni

il Collegio, pur non sollevando alcuna osservazione, ritiene opportuno sottoporre all'attenzione della Direzione Strategica
Aziendale le seguenti raccomandazioni:

- manitorare e perfezionare sempre pit il livello e le procedure di controllo dell'appropriatezza prescrittiva in campo
farmaceutico ed, in particolare, sui medici specialisti prescrittori della ASL di Bari, e su quelli esterni coinvalgendo i competenti
Uffici regionali;

- ridurre, nei limiti consentiti dalle vigenti disposizioni legisiative, A ricorso all'istituto della proroga contrattuale;

- proseguire nell'azione amministrativa, in continuita con quanto gia avvenuto ed i cui risultati sisono visti nei due trimesiri del
corrente anno, che ha portato alfazzeramento dei ritardi dei tempi di pagamento del debiti commerciali;

- attivarsi concretamente per il recupero coattivo delle somme relative ai rimborsa delle spese per trasporto disabili, nei
confronti di quei Comuni che non hanno mostrato alcuna disponibilita alla definizione in via bonaria di tale vertenza;

- migliorare uiteriormente la procedura aziendale, per consentire allEnte di rispondere puntualmente ai rilievi alle richieste di
chiarimenti formutlate dal Collegio. Sotto quest'ultimo aspetto, infattj, deve segnalarsi che le controdeduzioni del management
aziendale ai rilievl e richieste di chiarimenti formulate dal Collegio sindacale avvengonao a distanza di tempo e in maniera non
sistematica.
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FIRME DEI PRESENTI

GIOVANNI CARNEVALE

-
y 19

BIAGLO GIORDANO P

X. 1o

GIULIO TORLCNIA re —

Pagina 26



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26

