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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
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Proposta N.ro 0005051/2023

LA DIRETTRICE AREA GESTIONE RISORSE UMANE
DOTT.SSA RACHELE POPOLIZIO

VISTA la I. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

VISTO il d. Igs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge
23 ottobre 1992, n. 421”;

VISTA la I. r. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario regionale
in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto legislativo 7
dicembre 1993, n. 517”;

VISTA la |. r. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, gestionale e di
controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”;

VISTO il d.lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la l. r. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario regionale”;
VISTA lal. r. Puglia 39/2006, ed in particolare I'art. 5, recante istituzione ed individuazione dell’ambito territoriale
dell’ASL Bari;

VISTO il d.lgs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, cosi come recentemente modificato dal d.
lgs. 97/2016;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29/4/2020 avente ad oggetto “Approvazione
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all'albo pretorio
aziendale e relativo manuale utente”;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n.111 del 13/01/2023 avente ad oggetto “Rinnovo incarico U.O.C.
dott.ssa Rachele Popolizio e contestuale affidamento incarico Direttore U.O.C. “Area Gestione Risorse Umane””

VISTO I’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici specialisti ambulatoriali interni del 31/03/2020 e s.m.i.;

CONSIDERATO che con nota prot. n.15876/2023 del 27/02/2023 si & proceduto alla pubblicazione dei turni di
specialistica ambulatoriale cosi come richiesti dall’IRCCS Giovanni Paolo Il ai sensi dell’art. 20 comma 3 dell’ACN
vigente;

ACCERTATO che, a seguito della suddetta pubblicazione, sono pervenute nei termini contrattuali, n. 8 domande
di partecipazione per la branca di Dermatologia;

DATO ATTO che I'U.O. Personale Convenzionato, in quanto Ufficio Aziendale sede del Comitato Zonale
ASL BA, ha provveduto, ai sensi dell’art. 20 comma 5 e dell’art. 21 commi 1 e 2 dellACN vigente, alla
valutazione delle domande pervenute per la branca oggetto di pubblicazione;

CONSIDERATO quanto contenuto nel verbale prot. n. 35801/2023 del 26/04/2023, redatto nel corso della
riunione tenutasi in pari data dalla Commissione Tecnica Aziendale, designata con determinazione n. 4297 del
19/04/2023, per la valutazione dell’idoneita relativa al possesso delle particolari capacita professionali, giusta
nota IRCSS prot. n. 1684 del 23/012023;

RITENUTO per quanto detto di dover procedere alla pubblicazione degli elenchi dei partecipanti alle ore relative
al | Trimestre 2023, pubblicate con nota prot. n. 15876/2023 del 27/02/2023, come di seguito riportati:
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Proposta N.ro 0005051/2023

BRANCA DERMATOLOGIA

Dr. Buquicchio Rosalba  (Graduatoria Regionale Specialistica art. 21 comma 2 lett. H)
Ambulatoriale anno 2023 posto 14

Dr. Dituri Giovanni Graduatoria Regionale Specialistica art. 21 comma 2 lett. H)
Ambulatoriale anno 2023 posto 18

PRECISATO che i candidati non inclusi nella tabella che precede riceveranno a mezzo pec nota di esclusione
dalla procedura con indicazione delle relative motivazioni;

CONSIDERATO che I’'U.O. Personale Convenzionato, in quanto Ufficio Aziendale sede del Comitato
Zonale ASL BA, procedera all’espletamento delle procedure atte all’assegnazione dell’incarico secondo
I'ordine di priorita, per la branca specialistica, come sopra riportato:

DETERMINA

per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono riportati per costituirne parte integrante:

1. diprendere atto di quanto contenuto nel verbale prot. n. 35801/2023 del 26/04/2023 redatto nel
corso della riunione tenutasi in pari data dalla Commissione Tecnica Aziendale, designata con
determinazione n. 4297 del 19/04/2023, per la valutazione dell’'idoneita relativa al possesso delle
particolari capacita professionali, giusta nota IRCSS prot. n. 1684 del 23/012023;

2. di approvare I'elenco delle priorita per I'assegnazione dell’incarico di specialistica ambulatoriale
del Itrimestre 2023, come riportato nella parte motiva della presente;

3. didare atto che i candidati non inclusi nella tabella che precede riceveranno a mezzo pec nota di
esclusione dalla procedura con indicazione delle relative motivazioni;

4., di dare atto che I'U.O. Personale Convenzionato, in quanto Ufficio Aziendale sede del
Comitato Zonale ASL BA, procedera all’espletamento delle relative procedure preliminari
all’assegnazione dell’incarico in argomento;

5. di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, |. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), |. 190/2012 —
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del
vigente PIAO —tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in
relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni
di incompatibilita di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001;

6. dipubblicare il presente atto sul sito Aziendale

Il Dirigente della struttura operativa proponente, nel sottoscrivere il presente provvedimento da atto che lo
stesso non comporta oneri finanziari a carico dell’Azienda
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. ), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Firmato digitalmente il

Responsabile del Procedimento ai sensi
26/04/2023 13:45

della L. 241/1990 Renna Rossana

Firmato digitalmente il

& |40 |40

Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria 26/04/2023 1430
Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmat Dgalmente i




