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ASL Bari

Proposta N.ro 0001404/2023

OGGETTO: A.G.R.U. - CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 1 POSTO DI
TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA’ DELL’ETA’ EVOLUTIVA — PRESA
D’ATTO VERBALI, APPROVAZIONE GRADUATORIA - IMMISSIONE IN RUOLO DEL
VINCITORE.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Vista la deliberazione n. 239 del
16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base dell'istruttoria effettuata dalla competente
U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane
che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e
determina quanto segue:

Premesso che:

con D.D.G. n. 2306 del 15/12/2021 é stato indetto, tra gli altri, concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 1 posto di C.P.S. “Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva” - cat.
llD”;

il relativo bando ¢ stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglian. 1 del 05/01/2022 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale - 4% Serie Speciale — Concorsi
ed Esami—n. 14 del 18/02/2022, con scadenza del termine di presentazione delle domande fissato per
il giorno 21/03/2022;

con D.D.G. n. 330 del 20/02/2023, si & proceduto:

a) all’ammissione, con riserva di accertamento del possesso di tutti i requisiti di ammissione al
concorso, dei 98 candidati che hanno presentato istanza di partecipazione utilizzando
correttamente il form on-line disponibile sul sito internet istituzionale della ASL BA;

b) alla costituzione della Commissione Esaminatrice incaricata dell’espletamento del concorso;

con D.D.G. n. 958 del 11/05/2023 si & provveduto ad integrare la Commissione con il solo componente
aggiunto per la verifica della conoscenza delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse,
atteso che la Commissione ha provveduto a verificare la conoscenza della lingua straniera scelta tra
I'inglese o francese;

Visto che:

la Commissione Esaminatrice ha completato l'iter procedurale del concorso di che trattasi e ha
concluso i lavori in data 29/05/2023, mettendo a disposizione dei competenti Uffici, ai sensi dell’art.
10, comma 8, e dell’art. 17, comma 2, del DPR 220/2001, i relativi verbali per le determinazioni del
Direttore Generale e per i provvedimenti di cui all’art. 18 dello stesso D.P.R.;

il Direttore Generale sulla nota di trasmissione dei verbali — prot. n. 45382 del 31/05/2023, ha disposto
di procedere all’assunzione;

Considerato che per procedere con la nomina del vincitore € necessario formulare la graduatoria
secondo l'ordine dei punteggi ottenuti dai candidati, tenuto conto, a parita di punti, delle preferenze
previste dall’art. 5 del DPR 487/94 e s.m.i. e, in mancanza, di quanto previsto dall’Art. 2, comma 9 della
L. 191/98;
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Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 522 del 13.03.2023 con cui I'Azienda ha
provveduto all’aggiornamento del P.T.F. di personale dell’ASL BA 2021/2023, che ha sostituito il
precedente approvato con Delibera D.G. 2452/2022, nel rispetto del tetto di spesa approvato dalla
Regione con DGR n. 1980/2022 e successiva D.G.R. 640 DEL 10.05.2023;

Considerato che nel P.T.F.P. 2021/2023, nell’ambito del fabbisogno assunzionale nel profilo di C.P.S.
“Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva”, risultano n. 9 posti vacanti;

Richiamata la D.G.R. n. 640 del 10.05.2023 e dato atto che la procedura oggetto del presente
provvedimento, rientra tra quelle indicate nell'art. 7 lettera c) delle modalita attuative della DGR
412/2023 allegate alla predetta DGR 640/2023 e che, pertanto, la stessa pud essere conclusa e
perfezionata con l'assunzione, fermo restando il rispetto del tetto di spesa del personale assegnato a
ciascuna Azienda del SSR, in coerenza con le unita di fabbisogno del personale definite nel vigente PTFP
aziendale per ciascun profilo professionale;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto di quanto sopra riportato;

Visto |'art. 3 del D.Lgs 502/92 e s.m.i.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate
Di prendere atto degli atti e dei verbali n. 1 del 23/03/2023, n. 2 del 04/05/2023, n. 3 del 17/05/2023
e n. 4 del 29/05/2023 della Commissione Esaminatrice nominata per I'espletamento del concorso, per

titoli ed esami, per n. 1 posto di “Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva”;

Di approvare la graduatoria finale di merito come di seguito riportata:

g::& Cognome Nome Data di Nascita Tt?tt::ie sz:rr?t‘g ?):Z‘I’: totale | Prefer.
1 |RossI IOLANDA 07/02/1983 | 6,650 | 28,000 28 | 62,650
2 FARUOLO MARIANNA 04/04/1987 | 2,125 29,000 30| 61,125
3 | FRASCARELLI SARA 27/05/1993 | 5,517 | 26,000 29| 60,517
4 | ASCARO SIMONE 07/10/1995| 2,525 26,000 30| 58,525
5 |REHO MARTA CARMELA 01/07/1982| 6,333 | 26,000 26 | 58,333
6 | DI GIACOMANTONIO | RAFFAELLA 12/01/1983 | 4,158 | 25,000 29| 58,158
7 | MIGNANELLI MARTA 01/08/1987 | 3,133 27,000 28| 58,133
8 | ABRUNZO RITA 09/01/1995| 3,679 | 27,000 27| 57,679
9 | ANGELILLO ANGELA 01/06/1989 | 1,625 | 26,000 30| 57,625
10 | FARELLA ANNA 10/09/1994 | 1,557 | 28,000 27 | 56,557
11 | DE DONNO FRANCESCA 15/02/1981 | 5,500 | 24,000 27 | 56,500
12 | RUTIGLIANI ROSANGELA 31/07/1988 | 5,200 | 24,000 27 | 56,200
13 |oLuvA TISBE PAOLA 11/08/1996 | 1,175 | 26,000 29| 56,175
14 | TRAMUTOLA ROBERTO 15/01/1995 | 2,087 | 25,000 29 | 56,087
15 | FERRANNINA MARIANGELA 09/05/1995| 2,875 | 25,000 28 | 55,875
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16 |FORTE MARIAELENA 16/04/1997| 0,433 | 26,000 29]55,433
17 |cOoTA ANNABELLA 10/06/1998 | 0,083 | 25,000 30 55,083
18 |VEROLLA NICOLETTA 29/04/1994 | 2,625 | 25,000 27 | 54,625
19 | ASCARO SARA 30/04/1997 | 0,325 24,000 30| 54,325
20 | DI BENEDETTO ANTONELLA 18/06/1982 | 1,250 | 26,000 27 | 54,250
21 | DEPERGOLA GIULIANA 05/11/1996 | 0,650 | 25,000 28 | 53,650
22 | DE TOMASO VIRGINIA 26/07/1996 | 0,575 | 26,000 27| 53,575
23 | ALFANO GERARDINA 08/07/1997 | 0,500 | 27,000 26 | 53,500
24 | DE CANDIA ALESSIA 29/07/1997 | 0,000 | 25,000 28 | 53,000
25 | AUDINO VALENTINA 12/11/1988 | 1,664 | 23,000 28| 52,664
26 | DE SIENA ELETTRA 20/02/1994 | 1,083 | 24,000 27 152,083
27 | DELUCIA AURORA 07/06/1999 | 0,000 | 25,000 27 152,000
28 | MELE ELISABETTA 18/07/1995| 0,133 | 23,000 28151,133
29 | INNOCENTI ROSARIA 03/04/2000 | 0,000 | 25,000 26| 51,000
30 | PIETRICOLA AZZURRA 31/01/1986 | 1,850 | 24,000 25 50,850
31 | CUPERTINO FRANCESCA 18/11/1997| 0,450 | 24,000 26 | 50,450
32 | MASTANDREA SERENA 13/06/1997| 0,417 | 24,000 26| 50,417
33 | ESPOSITO CLARA 04/06/1987 | 1,317 | 22,000 27| 50,317
34 | POMMELLA ALESSANDRA 13/10/1989 | 1,301 | 22,000 27| 50,301
35 | VERGALITO CHIARA 29/03/2000 | 0,000 | 23,000 27 150,000 X
36 | CAGNETTA SUSANNA 23/02/1997 | 0,000 | 23,000 27 150,000
37 | LOMBARDI FRANCESCA 25/06/1994 | 2,500 | 22,000 25 49,500
38 | CIARDO MARIA ASSUNTA 16/10/1992| 1,175 | 22,000 26|49,175
39 | MARTIGNANO ALESSANDRA 20/05/1995 | 0,733 | 22,000 26| 48,733
40 | PAGLIARA CATERINA 24/09/1968 | 6,100 | 21,000 21 48,100
41 | INCARBONA ROBERTA MARIA 02/11/1986 | 1,767 | 21,000 25| 47,767

Di dichiarare quale vincitore del Concorso Pubblico per n. 1 posto di “Terapista della Neuro e
Psicomotricita dell’Eta Evolutiva” sulla base della suddetta graduatoria e tenuto conto delle preferenze
previste dal bando, il candidato di seguito riportato:

Pos. Grad
1 ROSSI

Data di Nascita
07/02/1983

Cognome Nome

IOLANDA

Di procedere alla immissione in ruolo del suddetto vincitore, da assegnare presso la sede individuata
dalla Direzione Strategica Aziendale;

Di stipulare con l'interessato il relativo contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, a
decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso e secondo le norme contrattuali del vigente CCNL
Comparto Sanita cui si rimanda per la disciplina e regolamentazione degli aspetti giuridici ed
economici;

Di precisare che in caso di eventuale rinuncia da parte del suddetto candidato, si procedera con lo
scorrimento e nell’ordine della stessa graduatoria fino alla concorrenza dell’incarico da conferire;

Di subordinare la sottoscrizione del contratto di lavoro all’accertamento del possesso dei requisiti di
accesso al concorso;
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di precisare che la sottoscrizione del contratto sara subordinata alla verifica dell’'idoneita alla mansione
specifica da parte del Medico competente aziendale;

Di stabilire che I'interessato e soggetto per quanto concerne il periodo di prova alle disposizioni di cui
al vigente CCNL Comparto sanita;

Di dare atto che la procedura oggetto del presente provvedimento rientra tra quelle indicate nell'art.
7 lettera c) delle modalita attuative della DGR 412/2023 allegate alla DGR 640/2023 e che, pertanto,
la stessa puo essere conclusa e perfezionata con Il'assunzione, considerato che sara ricompresa nel
vigente Piano assunzionale;

di dare atto, altresi, che la spesa del presente provvedimento, stimata in € 17.224,86 (comprensivo di
oneri e Irap a carico dell’azienda), da imputare nel Bilancio 2023, & cosi suddivisa:

o COMPETENZE FISSE € 12.648,60 imputato sul conto economico 721.105.00210;

e |RAP € 1.075,13 imputato sul conto economico 760.100.00005;

o ONERI SOCIALI € 3.501,13 imputato sul conto economico 721.105.00280;

Di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse umane di procedere alla
sottoscrizione del relativo contratto di lavoro a tempo indeterminato secondo le modalita stabilite nel
presente provvedimento;

di dare atto che:

tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di
comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare
I’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto,
cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.Igs.
165/2001;

il presente provvedimento é stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di
trattamento dei dati, ai sensi del d. Lgs. N. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

di dare atto, altresi, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettificare con
determina dirigenziale.
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PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
72110500210 - Competenze fisse Comparto Ruolo Sanitario Tempo INDETERMINATO 2023 12.648,60
76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2023 1.075,13
72110500280 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Comparto Ruolo Sanitario ... 2023 3.501,13

[ CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTAa pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Xl NON soggetta a pubblicazione

DXI NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20230001404 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001273 DEL 27/06/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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