ASLBA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

A cura dell’Area Gestione Risorse Umane, Unita Operativa Contrattazione e Rapporu
con le Organizzazioni Sindacali.

Verbale di incontro tra i Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali dell’Area (1)
autonoma di contrattazione della Dirigenza dei ruoli sanitario amministrativo,
tecnico e professionale con i Rappresentanti dell’Azienda sanitaria locale BA della
provincia di BARI

Il giorno 19 del mese di maggio dell’anno 2017 alle ore 15:00, presso il Centro
direzionale dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari, al civico n. 6, del
Lungomare Starita, in Bari, si & tenuto un incontro tra

e |’AZIENDA e per essa

il Direttore Generale, Vito Montanaro - presente;

il Direttore Amministrativo, Gianluca Capochiani - presente;

assistito dal Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane - dott. Rodolfo
Minervini;

e e la parte sindacale, nell’ambito dell’area autonoma (lll) di contrattazione
della DIRIGENZA DEI RUOLI SANITARIO, AMMINISTRATIVO, TECNICO E
PROFESSIONALE; e per essa, per la:

Cisl Fps: ——mmemmeeeeem-
Snabi Sds: Lopatriello
Sinafo: Ferrara
Fedir: Maccari

nonché ammesse in quanto firmatarie del Ccnl normativo 2006-2009



ASLB

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Cgil Fp: Vavalle, Conese, Ventrellli

Cisl Fps Cosiadi:

Fp Cida: ---- -
Uil Fpl: Anelli, Degregorio
Aupi: de Pinto, Porcelli

La convocazione ha avuto luogo come da nota prot. n. 106769/1 del 09.05.2017; a
firma del Direttore Generale dell’Azienda, sui seguenti punti all’'ordine del giorno:

Approvazione Regolamento Graduazione delle Funzioni Dirigenziali;
Mensa;

Fondi contrattazione integrativa;

Performance anno 2016;

Regolamento per I'Affidamento degli Incarichi Dirigenziali;

Varie ed eventuali.
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Il Direttore Generale con riferimento al primo punto “Regolamento Graduazione
delle Funzioni Dirigenziali” comunica che sono state effettuate delle simulazioni
sul’impatto della nuova graduazione. Ritiene non equa la differenziazione tra le
tipologia di incarichi di Struttura Semplice a Valenza Dipartimentale, Struttura
Semplice e Incarichi di Alta Specializzazione (C1). Infine pone delle riflessioni sull’art.
9, punto 8, del regolamento

Il Direttore Generale, dopo aver invitato I'assemblea ad intervenire in merito alle
due riflessioni portate al tavolo sul regolamento sulle graduazione delle funzioni
dirigenziali, propone alle 00.SS. un tavolo tecnico, uno per sigla, per il 1.06.2017 ore
9:00, per analizzare I'impatto del nuovo regolamento sul fondo di posizione. Le
00.SS. concordano sull’utilita del tavolo.

In merito al secondo punto “mensa”, dopo ampia discussione tra le Parti, la
Direzione, considerato gli stanziamenti in bilancio, propone una chiusura transattiva
per il riconoscimento dell'indennita sostitutiva mensa per gli anni 2008-2015 e per il
2016 e 2017 alle stesse condizioni chiuse con il tavolo del personale non dirigente.
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Con separata nota verra trasmessa alle 00.SS. la proposta transattiva in maniera pil
dettagliata che sara discussa nella riunione del 23.06.2017.

In merito al terzo punto “Fondi contrattazione integrativa”, la Parte Pubblica
comunica al tavolo che i residui fondi PTA 2010 e 2011 verranno erogati dopo aver
effettuato verifiche individuali sulle eventuali cause in corso e sentenze, e quindi al
netto degli eventuali importi che impattano sul fondo.

In merito alla performance 2016, considerato che & in via di attivazione la procedura
informatizzata di valutazione per la dirigenza, nel corso del mese di luglio se non si
completeranno le procedure di valutazione da parte dei dirigenti con convalida
definitiva dell'OIV, si procedera a pagare I'80% in acconto della performance nel
corso del mese di luglio. Il saldo verrd corrisposto al completamento delle
valutazione presumibilmente nel corso del mese di settembre.

Le parti sindacali chiedono di poter attribuire lo stesso trattamento economico una
tantum ai dirigenti delle S.S. sanitarie declassate e/o soppresse a seguito della
ristrutturazione aziendale nel corso del mese di luglio. Il Direttore Generale

concorda sulla proposta e-cerrispesta-a-tuglie

L’analisi del regolamento sull’Affidamento degli incarichi dirigenziali viene rinviato di
comune accordo al completamento dell’approvazione del regolamento Graduazione
delle funzioni dirigenziali.

Il Direttore Generale fissa la prossima riunione per il 23.06.2017 ore 10:00 presso
I’Area Sindacale della ASL BA.

Letto, approvato e sottoscritto.

PARTE PUBBLICA

Direttore Generale - Vito Montanaro
Direttore Amministrativo - Gianluca Capochiani

Direttore Area Gestione Risorse Umane - Rodolfo Minervini
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PARTE PRIVATA

Cisl Fps:
Snabi Sds:

Sinafo:

Fedir Sanita:

Cgil Fp:

Cisl Fps Cosiadi:

Fp Cida:

Uil Fpl:

Lopatriello

Ferrara

Maccari

Vavalle, Conese, Ventrelli

Anelli, Degregorio

Pag. 4a4


http://www.tcpdf.org

