REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
| COMITATO UNICO DI GARANZIA
PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI

( Delibere ASL BA: n° 968/DG del 25.05..2012 , n° 1977/DG del 16.11.2012 , n° 0075/DG del 18.01.2013)

PROT. Ak /2015 CUG

29 017. 2015 Al Direttore Generale ASL BA
Dr. Vito Montanaro

Al Direttore AGRU ASL BA
Dr. Francesco Lippolis

Al Presidente O.1.V. ASL BA
Prof. Antonio Nisio

Al Responsabile Trasparenza ASL BA
Awv. Luigi Fruscio

Alla Direttrice URP ASL BA
Dr.ssa Stella Armando
(ai fini della pubblicazione on line su sito Web istituzionale )
E, p.c. Alle Rappresentanze Sindacali tutte ASL BA
Ai  Componenti tutti CUG ASL BA
OGGETTO : Prerogativa Consultiva Preventiva CUG ASL BA.

Considerata 1’attivita concertativa contrattuale integrativa e decentrata in corso.

Richiamati il Regolamento di Funzionamento CUG ASL BA ( Delibera 1977/2012 D.G. ASL BA

del 16.11.2012 ) , e tutte le precedenti note e relazioni annuali CUG in merito.

Si rammenta e ribadisce la prerogativa consultiva preventiva di questo Comitato Unico di

Garanzia, con particolar riferimento alle seguenti materie di competenza :

- Regolamento Organizzazione del Lavoro ( flessibilita orario di lavoro e conciliazione vita/lavoro );
- Regolamento Mobilita Interna ( procedure e criteri omogenei di assegnazione sedi di lavoro ),

- Sistema di Valutazione Performance Organizzativa ed Individuale ( verifica omogenea e corretta

applicazione del regolamento e parere su eventuale revisione di quello vigente );

- Piani Formativi del Personale ( valutazione dei bisogni formativi del personale dipendente, con

particolare riferimento ai temi di benessere , salute e sicurezza nei luoghi di lavoro).

In attesa di positivo riscontro, e con spirito di collaborazione istituzionale,
si porgono Ossequi.




