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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE ASL BT

DOCUMENTO DI VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2020

L’Organismo Indipendente di Valutazione della ASL BT, ai sensi dell’arl. 14 comma 4, lett. c) del
D.Lgs. n. 150/2009, tenuto altresi presenti le successive deliberazioni della CIVIT n. 52012, n.
6/2012 nonché il D.Lgs. n. 74/2017 ¢ le Linee Guida della Presidenza del Consiglio - Dipartimento
di Funzione Pubblica n. 3/2018, per quanto applicabili alle Aziende Sanitarie Locali, ha preso in
csame la Relazione sulla Performance come approvata dalla Direzione Generale dell’ASL BT in
data 29 giugno 2021 con la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1170 del 29 giugno
2021 e trasmessa all’'0.1.V. in data 30 giugno 2021.

L70.1.V. ha tenuto conto, altresi, delle evidenze e delle attestazioni contenute nella deliberazione di
approvazione della relazione stessa e degli eclementi emersi nella Relazione sul funzionamento
complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli per I’anno 2020 ed
attenendosi ai criteri riportati al paragrafo 4) delle Linee Guida n. 3/2018 per la relativa validazione,
per quanto applicabili alla ASL BT.

Tutto cio premesso ’O.1V., nel prendere atto della Relazione sulla performance, cosi come
previsto dall’art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i., quale atto conclusivo del Ciclo della
Performance, pur non essendo stato previsto tale adempimento dalla L.R. n. 1/2011, ritiene di poter
validare la predetta Relazione sulla Performance 2020, in quanto la ASL BT ha dato corretta
attuazione, dal punto di vista metodologico, al processo di attribuzione/assegnazione degli obiettivi,
di monitoraggio e misurazione e valutazione della performance, attenendosi al proprio SMVP
(come da parere favorevole vincolante dell’0.1.V. di cui al verbale n. 2 del 28 febbraio 2020) e ai
contenuti minimi delle predette Linee Guida n. 3/2018.

Andria, 29 settembre 2021
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