CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DEL SIG. CATALDO MUGGEO,
DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO - CATEGORIA D - PROFILO PROFESSIONALE
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE SENIOR DELLAZIENDA
SANITARIA LOCALE BAT - ANDRIA.

BN PERSNONGELL vy
e data di nascita: 25 luglio 1939
* luogo di nascita: Corato (Ba)
e residenza: Via G. GOZZL 29 - 70033 Corato - (Ba)

e stato civile: conlugato

[STRUZIONE
o diploma di Maturita Professionale per tecnico delle atuvita alberghiere conseguito presso Ulsttuto
Professionale Alberghiero ci Stato "A. Perota” di Bart 1 01/08/1978;

e attestato qualificatvo di “Programmatrore COBOL” conseguito presso U'Ospedale Civile di Canosa
di Puglia in data 11 marzo 1981;

ESPERIENZE DI LAVORO

servizio prestato net pertodi, nelle strutture e con le qualitiche di seguito indicate:

e dal 14 gennaio 1980 al 29 marzo 1981 presso 'Ospedale Civile "Umberto [ di Corato i qualita i
commesso di ruolo a seguito del relativo concorso pubblico;

e dal 30 marzo 1981 al 31 marzo 1981 presso I'Ospedale Civile "Umberto 1" di Corato in qualita di
assistente ammINistrativo a tempo Indeterminato;

e dal 17 aprile 1981 al 8 gennaio 1995 presso la USIL. BA/5 di Ruvo di Puglia - Presidio
Ospedaliero di Corato 1n qualita di assistente ammunistratuvo;

o dal 9 gennaio 1995 presso PAzienda US.L. BA/L di Andria 1n qualita di assistente amministratvo
a tempo tndeterminato;

e dal 1° ottobre 1997 presso VUtticio Personale settore previdenziale di Andria, glusta disposizione
di servizio prot. n. 20640 del 26 settembre 1997 a tirma del direttore generale pro tempore.

e dal 16 dicembre 2004 rnwveste il profilo di collaboratore amministrativo professionale 1n
applicazione dell’art. 12 del CCNL del comparto sanita sottoscritto il 20/09/2001;

e dal 1° maggio 2010 riveste il protilo di collaboratore amministrativo professionale espetto in
applicazione dell’art. 12 del CCNL del comparto santta sottoscritto il 20/09/2001;
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e dal 16 dicembre 2010 titolare di posizione organizzativa “Affari Previdenzialt”;
ATTIVITA DI SERVIZIO

= Dalla data del 16/12/2010 di conferimento della posizione organizzativa “affarn previdenzialt”
coordina Patuvita lavorativa degli utfict previdenza dell'intera ASL BT

= istruzione det provvediment: di risoluzione del rapporto di lavoro in base alle varie upologte di
pensione (vecchiaia, antctpata, inabilita, decessi, opzione donna, lavoratort precoct, APE Social,
APE Volontaria e lavori usuranti;

* applicazione delle norme contenute:
= nella Legge n. 335/1995 di riforma del sistema penstonistico obbligatorio e complementare;

¢ el DM n. 187/1997 recante modalita apphcauve delle disposizioni contenute all'articolo 2,
comma 12, della Legge 335/1995 concernenu l'attribuzione della pensione di inabilita assoluta e
permanente a qualsiast atavita lavorativa;

* nella Legge n. 336/1970, nell'art. 80 della Legge n. 388/2000 ¢ delle norme a favore del
personale riconoscwto mabile per malattia non dipendente da causa di servizio;

* nella Legge 4 novembre 2010, n. 183 di permanenza in servizio at senst dell’art. 22 (Eta'
penstonabile det dirigent medict del servizio sanitario)
* net CC.CC.NN.LL. del comparto sanuta, della dirigenza Medica Veterinaria e della dirigenza
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* istruzione delle pratiche di pensione mediante l'utilizzo della procedura INPS — GDP
applicativo PASSWEB, di liquidazione dell'Indennita Premio di Servizio, del Trattamento di
Fine Rapporto e del calcolo dell'indennita sostitutiva di preavviso, della monetizzazione delle
ferie maturate e non fruite nei cast consentti dalle norme vigenti in materia;

* Utdlizzo degli strument di Microsoft Office (excel, word, access, acrobat e posta elettronica
certificata e non) e applicativo CLAVIUS;

* DPredisposizione det provvediment relativi al pagamento delle somme a favore dellINPS —
GDP per benefict contrattuali (CPDEL — CPS e INADEL Prev.za), sistemazione contributiva;

= Gesuone della DV, note di debito;

istruzione delle pratiche concernent la sistemazione della posizione assicurativa del dipendent
mediante utlizzo del sottware INPS - PASSWIEB per la definizione delle domande di riscatto,
ricongiunzione onerose, riconoscimento del servizio militare, totalizzazione der periodi
assicurativi accreditl figurausi);

* compilazione della modulistca INPDAP per le richieste di sovvenzioni e piccoli prestity;
* immissione det dau previdenziali per la realizzazione dell’applicazione informatica PassWeb;

*  verifica dei ruoli di riscatto e ricongtunziont delle gestiont CPDEL/CPS/INADEL;

FORMAZIONE PROFESSIONALE

attestato i frequenzﬁ covnv proﬁtto al cb‘rso di studio su: “[NPD}\P — CPDEL - CPS \R[ 59
LEGGE N. 449/97” tenutost a Bari il 18 marzo 1998;

attestato di frequenza con protitto al corso di studio [SSEL guppo Maggioli su: “PREVIDENZA
E QUIESCENZA INPDAP — CPDEL/CPS INDENNITA’ PREMIO DI SERVIZIO INPDAP
— INADEL” tenutost a Bart dal 27 al 29 maggio 1998;

pactecipazione alla conferenza di servizio sul tratramento pensionistco tenutasi presso la
Direzione Provinciale INPDAP di Bari il giorno 16 giugno 1998;

attestato di trequenza con protitto al corso di smdio ISSEL guppo Maggioli su: “IL NUOVO
SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA™
tenutost a Bart il 6 ottobre 1998;

seminario “Regionale per la realizzazione del Progetto Sonar” svoltosi il 19 dicembre 1998 presso

PINPDAP di Barg;

attestato di frequenza con profitto al corso di studio ISSEL guppo Maggioli su: “IL NUOVO
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL COMPARTO DEL S.S.N.
ED [I. NUOVO ORDINAMENTO PROFESSIONALE” tenutost a Bart dal 29 al 30 marzo
1999;

attestato di frequenza con profitto al corso di studio ISSEL guppo Maggioli su: “PREVIDENZA
I, QUIESCENZA INPDAP — CPDEL/CPS INDENNITAG PREMIO DI SERVIZIO
INPDAPD - INADEL” tenutost a Bart dal 26 al 28 MAGGIO 1999;

attestato di partecipazione all'Incontro Territoriale “INPDAP ed Ent Locali — Progetti di
Collaborazione” tenutost il giorno 29 ottobre 1999 presso la sala consiliare del comune di Andria
ed a cura del’INPDAP di Bar;

attestato di frequenza con profitto al corso di studio ISSEL guppo Maggioli su: “IL C.C.N.L. PER
IAREA DELLA DIRIGENZA MEDICA” tenutosi a Bart dal 16 al 17 ottobre 2000;

attestato di partecipazione al Meeting Territoriale “Gesure il Futuro” svoltosi i 23 febbraio 2001
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presso FINPDAP di Bar;

attestato di partecipazione all'tncontro formativo per Lnt in tema di “Nuovo sistema di
riscossione dei prestitt INPDAP” tenutost a Bari presso INPDAP il 01/12/2008;

attestato di partecipazione all'incontro formativo per Entt in tema di DMA, Versamenu, Estratto
Conto Amministrazioni e Passweb tenutost a Bari presso INPDAP il 31/03/2009;

dal 01/01/2019 dtolare di indennita di funzione, in applicazione del CCNI. del 21/05/2018.
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SISTEMA DI VALUTAZIONE PERMANENTE
» valutazione positiva sull’apporto individuale al raggiungimento degli obiettivi aziendalr.

SERVIZIO MILITARE

. serﬁmo militare di leva prestato dal 16 gennaio 1979 al 8 gennaio 1980,
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