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DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE ##numero_data##

TIPOLOGIA:Varie senza spesa

OGGETTO: Nomina del Sindaco della Società in house SanitaService ASL BT s.r.l. ex art. 2477 c.c.

Sull’argomento in oggetto, la Responsabile della Struttura/ AA.GG. Funzione Amministrativa e di 
Supporto/U.O.S.V.D. Dott.ssa Daniela Prudente, a seguito dell’istruttoria effettuata dal Funzionario 
Responsabile del procedimento Dott.ssa Ylenia Claudia Piccolo, collaboratore amministrativo 
professionale, che con la sottoscrizione della presente proposta viene confermata, relaziona quanto 
appresso:
-           Visto il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994 n. 36;
- Vista la Legge Regionale 30/12/1994 n. 38;
- Vista la Legge Regionale 12/08/2005 n. 11;
- Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;
- Vista la Legge Regionale 25/02/2010 n. 7;
-            Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 07/02/2022 n.98; 

PREMESSO CHE

 SanitaService ASL BT S.r.l. è una Società in house totalmente partecipata da ASL BT;
 ASL BT esercita sulla attività della suddetta società un controllo della medesima entità rispetto 

a quello esercitato sui propri servizi;
 si è reso necessario avviare la procedura per la designazione del membro unico dell'organo di 

controllo (Sindaco/Revisore legale dei conti), cui affidare la funzione di controllo contabile e 
revisione legale, secondo quanto previsto dall'art. 2477 c.c.;

 con deliberazione n. 799 del 10.05.2023 questa Azienda prendeva atto dell’avviso, pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 44 dell’11.05.2023, con cui veniva indetta 
procedura ad evidenza pubblica per comparazione di curricula per la nomina di 
Sindaco/Revisore legale dei conti della Società in house SanitaService ASL BT s.r.I;

 l'incarico viene conferito per lo svolgimento delle funzioni di verifica della regolarità 
amministrativa e contabile dei provvedimenti adottati dalla Società in house Sanitaservice ASL 
BT s.r.I. e in aggiunta all’esercizio del controllo contabile, secondo la disciplina prevista dall'art. 
2477 c.c. e dallo Statuto della Società stessa;

 l'incarico avrà la durata di tre esercizi con scadenza alla data dell'approvazione del bilancio 
relativo al terzo esercizio dell'incarico, a decorrere dal giorno stesso della nomina;
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 il Sindaco/Revisore Legale non deve incorrere nelle cause di inconferibilità ed incompatibilità di 
cui all’art.12 del D.Lgs. n. 39/2013 ed all'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012 convertito in L. n. 
135/2012;

 ai sensi della D.G.R. Puglia n. 951 del 19.06.2020, al Sindaco/Revisore legale dei conti spetterà 
un compenso annuo lordo, con oneri a carico della Società in house, pari al 70% di quello 
spettante al Presidente del Collegio Sindacale deIl’ASL BT, salvo eventuali adeguamenti 
migliorativi che la Direttrice Generale vorrà accordare sulla base di nuove disposizioni 
normative nazionali e/o regionali;

 l'incarico di Sindaco/Revisore legale dei conti può essere revocato solo per giusta causa, 
secondo quanto previsto dagli artt. 2382 e 2399 c.c..

Considerato che a seguito del suddetto avviso hanno presentato la propria candidatura i sottoelencati 
Dottori, come da prospetto agli atti d’ufficio:

- dott. Cappiello Antonio
- dott. De Chirico Michele
- dott. Iodice Gennaro
- dott. Maida Luigi Ugo
- dott.Passaro Andrea
- dott.ssa Rabasco Mirna Maria
- dott.ssa Terrone Michelina

Visti:
-  le “Linee Guida in materia di organizzazione e gestione delle società in house delle Aziende ed 

enti del Servizio Sanitario Regionale della Puglia”, agli atti d’ufficio, approvate con D.G.R. Puglia 
n. 951 del 19 giugno 2020 (BURP n. 97 del 03.07.2020), come modificate ed integrate con D.G.R. 
Puglia n. 590 del 27 aprile 2022 e s.m.i.;

- l'art. 11 delle innanzi indicate Linee Guida, che prevede espressamente che “il Direttore 
Generale deII’Azienda o Ente controllante provvede alla nomina di un sindaco o di un revisore 
ai sensi dell'art 2477 del Codice civile, con funzioni di verifica della regolarità amministrativa 
e contabile degli atti adottati dalla Società”;

- l’art. 2477 c.c.;
- lo Statuto costitutivo di SanitaService ASL BT s.r.l. (rep. n. 29248; racc. n. 15956);
- il D. Lgs. n. 175 del 19.08.2016, come modificato, “Testo unico in materia di società a 

partecipazione pubblica”;
- il D. Lgs. n. 39 dell’08.04.2013 in materia di cause di inconferibilità, ineleggibilità e 

incompatibilità normativamente previste presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblico.

 “I sottoscritti dichiarano l’inesistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art. 6 bis 
della legge 241/90 in relazione al presente procedimento e della misura di carattere generale contenuta 
nella sezione Rischi corruttivi e Trasparenza del Piano Integrato Attività e Organizzazione”.
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Tanto premesso, si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in 
oggetto e di cui ognuno, nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e conformità alla 
vigente normativa europea, nazionale e regionale, nonché la conformità alle risultanze istruttorie.

La Responsabile del procedimento 
F.to dott.ssa Ylenia Claudia Piccolo

La Responsabile dell’Area/Struttura 
F.to dott.ssa Daniela Prudente

L A  D I R E T T R I C E  G E N E R A L E

Sulla base dell’istruttoria e della proposta dell’Area/Struttura competente;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le rispettive 
competenze;

D E L I B E R A

Per i motivi in premessa specificati che si intendono integralmente riportati e approvati:

1. di nominare la dott.ssa Terrone Michelina quale Sindaco della Società in house SanitaService 
ASL BT s.r.l., come previsto dall’art. 11 delle“Linee Guida in materia di organizzazione e gestione 
delle società in house delle Aziende ed enti del Servizio Sanitario Regionale della Puglia”, 
approvate con D.G.R. Puglia n. 951 del 19 giugno 2020 (BURP n. 97 del 03.07.2020), come 
modificate ed integrate con D.G.R. Puglia n. 590 del 27 aprile 2022 e s.m.i., nonché ai sensi 
dell’art. 2477 c.c.;

2. di stabilire che l’incarico avrà la durata di tre esercizi con decorrenza dal giorno stesso della 
nomina e con scadenza alla data dell'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio 
dell'incarico;

3. di stabilire che il compenso annuo lordo spettante al Sindaco/Revisore legale dei conti ai sensi 
della D.G.R. Puglia n. 951 del 19.06.2020, con oneri a carico della Società in house, è pari al 70% 
di quello spettante al Presidente del Collegio Sindacale deIl’ASL BT, salvo eventuali 
adeguamenti migliorativi che la Direttrice Generale vorrà accordare sulla base di nuove 
disposizioni normative nazionali e/o regionali;

4. di trasmettere il presente provvedimento a: 
- SanitaService ASL BT S.r.l. - segreteria@pec.sanitaserviceaslbat.it
- Dott.ssa Terrone Michelina
- Regione Puglia – Dipartimento per la Promozione della Salute e del Benessere Animale

mailto:segreteria@pec.sanitaserviceaslbat.it
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- Direzione Area Gestione Risorse Economico-Finanziarie, per gli adempimenti di competenza 
e per gli obblighi di pubblicazione derivanti dalle norme nazionali sulla trasparenza 
amministrativa e dalla deliberazione ASL BT n. 211 del 30.01.2023.

5. di pubblicare la presente deliberazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” della 
Home Page aziendale. 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
                  F.to Dott. Ivan VIGGIANO                               F.to Dott. Alessandro SCELZI

LA DIRETTRICE GENERALE
F.to Dott.ssa Tiziana DIMATTEO

Il segretario attesta la regolarità formale del presente provvedimento

LA SEGRETARIA 
F.to dott.ssa Annamaria Volpe
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SEGRETERIA DELIBERE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito web aziendale dal giorno di 
adozione.

La Responsabile 
F.to dott.ssa Annamaria Volpe

ALLEGATI
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