
 
 

1 
 

 
AREA GESTIONE DEL PERSONALE 

U.O.S. PERSONALE CONVENZIONATO  

   

 

 

Avviso della ASL BR per la predisposizione di graduatorie aziendali per eventuale 

conferimento di incarico provvisorio e di sostituzione presso le Unità Speciali di 

Continuità Assistenziale (USCA)  
 

In esecuzione della delibera del Direttore Generale n _2120_ del __14/10/2020___, è indetto 

 

AVVISO PUBBLICO 
 

per la formazione di apposita graduatoria valida per il conferimento di incarichi provvisori e di 

sostituzione presso le Unità Speciali di Continuità Assistenziale (USCA) istituite dalla Regione 

Puglia con proprio provvedimento pubblicato sul BURP n. 38 del 19.03.2020 ed in applicazione 

delle successive disposizioni regionali. 

 

Hanno titolo a partecipare al presente procedimento: 

A) Medici titolari di incarico di Continuità Assistenziale a tempo indeterminato; 

B) Medici titolari di incarico di Continuità Assistenziale a tempo determinato; 

C) Medici iscritti al Corso di Formazione specifica in Medicina Generale regionale; 

D) Medici iscritti all’ordine che abbiano acquisito l’abilitazione professionale successivamente 

alla data del 31.12.1994. 

 

I medici di cui alla lettera C) saranno graduati secondo il seguente ordine di priorità : 

 Iscrizione al terzo anno del CFSMG (con priorità per i frequentanti il corso presso l’ASL BR); 

  Iscrizione al secondo anno del CFSMG (con priorità per i frequentanti il corso presso l’ASL BR); 

  Iscrizione al primo anno del CFSMG (con priorità per i frequentanti il corso presso l’ASL BR) . 

Per ciascun anno di iscrizione vale in ordine di priorità: 

a) il voto di laurea; 

b) minore età alla laurea 
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I medici di cui alla lettera D) saranno graduati secondo il seguente ordine di priorità 

- i medici in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale graduati nelle 

modalità seguenti:  

a) Anzianità di conferimento del titolo di formazione specifica in medicina generale  

b) Voto di laurea  

c) Minore età alla laurea 

- I medici in possesso della Laurea e abilitazione in medicina e chirurgia con il seguente 

ordine di priorità: 

a) Voto di laurea  

b) Minore età alla laurea 

Nel rispetto dei parametri sopra riportati, saranno individuati, per ogni singolo elenco, in 

posizione prioritaria i medici residenti nel territorio aziendale, ai sensi dell’art. 70, comma 4, 

dell’A.C.N.; 

I medici interessati all’inclusione nelle graduatorie di cui sopra dovranno inviare domanda di 

partecipazione, corredata da fotocopia di un valido documento di identità a mezzo pec al seguente 

indirizzo : personale.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it , entro e non oltre entro 10 (dieci) giorni 

decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione sul sito dell'Azienda. 

 

Sulla base delle domande pervenute saranno predisposte apposite graduatorie aziendali, redatte 

secondo le priorità già indicate. 

I dati personali forniti dai concorrenti, a seguito della presente procedura, verranno trattati nel 

rispetto di quanto previsto dal D.Lgs 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni. 

Le procedure di consultazione saranno esperite esclusivamente tramite Posta Elettronica 

Certificata (art. 16 comma 7 L. n. 2 del 28/01/2009) con preavviso di almeno n. 5 giorni antecedenti 

le eventuali date di convocazione. 

Per l’inoltro delle comunicazioni, questa ASL non è responsabile della mancata ricezione 

dovuta ad indirizzi PEC scritti in modo errato e/o illegibile. La mancata visione delle suddette 

comunicazioni, da parte del medico interessato, nei termini indicati nelle stesse, nonché l’eventuale 

conseguente mancato riscontro sarà addebitabile alla esclusiva responsabilità del medico e non di 

questa ASL. 

 

Il Direttore Generale 

_________F.to_________________       

(Dr. Giuseppe Pasqualone) 


