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AL DIRETTORE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

AL DIRETTORE DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

AL DIRETTORE STRUTTURA SOVRADISTRETTUALE DIP. PATOLOGICHE
Al DIRETTORI MEDICI PRESIDI OSPEDALIERI

Al DIRETTORI AMMINISTRATIVI PRESIDI OSPEDALIERI
AI DIRETTORI DISTRETTI SOCIO-SANITARI
AL DIRIGENTE SERVIZIO SOCIO SANITARIO

DIRIGENTE RESPONSABILE S.I.C.L

DIRIGENTE RESPONSABILE AREA GESTIONE DEL PERSONALE

AL DIRIGENTE RESPONSABILE AREA GESTIONE DEL PATRIMONIO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE AREA GEST. RISORSE EC. FINANZIARIE
AL DIRIGENTE RESPONSABILE AREA GESTIONE TECNICA

AL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O. STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA

AL DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO FORMAZIONE

AL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O. RISK MANAGEMENT
AL DIRIGENTE RESPONSABILE CONTROLLO DI GESTIONE
AL DIRIGENTE RESPONSABILE UNES

AL DIRIGENTE RESPONSABILE CUP AZIENDALE
AL DIRETTORE AREA GESTIONE SERVIZIO FARMACEUTICO

AL DIRETTORE STRUTTURA SOVRADISTRETTUALE “118”

LORO SEDI

OGGETTO: Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 - DICHIARAZIONE ANNUALE DI ASSENZA DI
CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'.

Con la presente si trasmette la nota prot. n. 84582 del 18/12/2013 avente ad oggetto:
“attuazione Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.
196”. Rilevazione annuale.” con allegato il modello di dichiarazione in oggetto che dovra essere
debitamente compilato e trasmesso all'Area Gestione del Personale entro il 20 gennaio 201&.

I Direttori in indirizzo sono invitati a trasmettere la nota citata ai Direttori delle
UU.00.CC. e ai Responsabili delle UU.00.SS. (con autonomia gestionale e amministrativa) afferenti
alle strutture di rispettiva competenza.

Si ringrazia anticipatamente per la collaborazione.

Allegati: - nota prot. n. 84582 del 18/12/2013
- Vademecum D.Lgs.n. 39/2013
- Modello Di Dich. Annuale Di Assenza Di Cause Di Inconferibilita e Incompatibilita
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IL RESPONSABZLE P.C.e T. IL DIRETTORE G
(Avv. Lufgi Spina) (Dott.ssa Paola




