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U.O. Gestione Amministrativa del Personale Convenzionato

OGGETTO: Avviso di mobilita interna per consentire il trasferimento di sede ai medici
titolari di incarico in convenzione a tempo indeterminato nel servizio di
Continuita Assistenziale della ASL BR.

Il giorno _____07/12/2017 , presso la sede dell’ Azienda Sanitaria Locale BR sita a Brindisi in via
Napoli n. 8, sull’argomento in oggetto, il Direttore dell’Area Gestione del Personale Dott.ssa
Vincenza Sardelli, sulla base dell’istruttoria effettuata dall’assistente amministrativo Antonio
Massaro e della relazione del Dirigente dell’U.O. Gestione Amministrativa del Personale
Convenzionato Dott.ssa Annamaria Gioia, che sottoscrive la presente, relaziona quanto segue:

PREMESSO che D’art. 33 del vigente Accordo Integrativo Regionale per la Medicina Generale
disciplina I’istituto della mobilita interna e prevede che ai medici titolari di incarico in convenzione
a tempo indeterminato nel servizio di Continuita Assistenziale sia consentito, all’interno della stessa
ASL, il trasferimento di sede, su domanda degli interessati, dopo la rilevazione semestrale delle ore
carenti;

CONSIDERATO che occorre, al fine di garantire 1’imparzialita e la trasparenza dell’azione
amministrativa ed in ottemperanza a quanto previsto dal succitato A.LLR. e dell’art. 63 dell’ Accordo
Collettivo Nazionale per la Medicina Generale del 29.07.2009, rendere pubbliche le ore carenti di
Continuita Assistenziale prima di effettuare la relativa comunicazione al competente Ufficio
regionale per la successiva pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

RITENUTO di dover indire avviso di mobilita interna mediante bando allegato alla presente
deliberazione, quale parte integrante e sostanziale, per la formazione di una graduatoria apposita al
fine di consentire il trasferimento di sede ai suddetti medici, assicurandone la massima diffusione
sia pubblicandolo sul sito internet aziendale, sia dandone comunicazione ai Direttori dei Distretti
SS.SS. affinché informino i medici titolari presso le sedi afferenti al Distretto S.S. di propria
competenza;

DATO ATTO che le procedure di consultazione saranno esperite esclusivamente tramite PEC,
visto il comma 7 dell’art. 16 della L. n. 2 del 28.01.2009, inerente 1’obbligo degli iscritti in albi
professionali di comunicare agli stessi albi il proprio indirizzo di posta elettronica certificata;

RICHIAMATA Ila deliberazione del 14.06.2007 del Garante per la Protezione dei Dati Personali ad
oggetto “Linee guida in materia di trattamento di dati personali di lavoratori per finalita di gestione
del rapporto di lavoro in ambito pubblico”;

RICHIAMATO, altresi, il provvedimento n. 1406 del 20.05.2009 “Approvazione delle linee guida
per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle
Determinazioni dei Dirigenti Delegati”;



tanto premesso, si propone I’adozione dell’atto deliberativo: Avviso di mobilita interna per
consentire il trasferimento di sede ai medici titolari di incarico in convenzione a tempo
indeterminato nel servizio di Continuita Assistenziale della ASL BR, di cui, ognuno nell’ambito
della propria competenza, attesta la legittimita e conformita alla vigente normativa europea,
nazionale e regionale.

L’assistente amministrativo istruttore (Antonio Massaro) F.to

Il Dirigente U.O. Personale Convenzionato (Dott.ssa Annamaria Gioia) _F.to

Il Direttore vicario Area Gestione Personale (Dott. Gabriele Argentieri) _F.to

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Giuseppe Pasqualone, nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 160 del
10.02.2015, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Caterina Diodicibus e dal Direttore
Sanitario Dr. Angelo Raffaele Greco;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Direttore dell’Area del
Personale Dr.ssa Vincenza Sardelli;

ACQUISITTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
competenza;

DELIBERA

per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente approvati e riportati:

1y

2)

3)

di indire avviso di mobilita interna al fine di consentire il trasferimento di sede ai medici titolari
di incarico in convenzione a tempo indeterminato nel servizio di Continuita Assistenziale della
ASL BR, mediante bando per la formazione di una graduatoria apposita, allegato alla presente
deliberazione, quale parte integrante e sostanziale, con annessi fac-simile di domanda di
partecipazione;

di stabilire che il citato avviso sara pubblicato sull’ Albo Pretorio di questa ASL e sul sito web
Aziendale, che le domande dovranno pervenire improrogabilmente entro quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione dello stesso sul sito web Aziendale, non
rilevando I’eventuale data di accettazione da parte dell’ufficio postale, e che le procedure di
consultazione saranno esperite esclusivamente tramite PEC;

di dare comunicazione della presente deliberazione, con allegati il relativo avviso e i fac-simile
di domanda di partecipazione, ai Direttori dei Distretti SS.SS., affinché informino i medici
titolari a tempo indeterminato nel Servizio di Continuitd Assistenziale alla data di



pubblicazione del presente avviso, presso le sedi afferenti al Distretto S.S. di propria
competenza;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dr.ssa Caterina Diodicibus) fto

IL DIRETTORE SANITARIO (Dr. Angelo Raffaele Greco) fto

IL DIRETTORE GENERALE (Dr. Giuseppe Pasqualone) fto_
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