
 

AREA GESTIONE DEL PERSONALE 
U.O.S. PERSONALE CONVENZIONATO  

   

 

N. __1549__del registro delle deliberazioni                Num. prop. PDL01755-21 

 

OGGETTO: Attività di Continuità Assistenziale nelle località Turistiche, art. 38 A.I.R. del 18.01.2008 - 

Approvazione avviso pubblico per conferimento incarichi convenzionali anno 2021. 

 

Il giorno __10/06/2021__, presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita a Brindisi in via Napoli n. 8, 

sull’argomento in oggetto, il Dirigente dell’Unità Operativa Gestione Amministrativa del Personale 

Convenzionato Dr.ssa Annamaria Gioia, a seguito dell’istruttoria effettuata dall’assistente amministrativo 

sig. Antonio Massaro e sulla base della relazione formulata dal Dirigente Amministrativo Dr. Gaetano 

Santoro, che sottoscrive la presente, propone quanto segue: 

 

VISTO l’art. 32 dell’ACN del 23.03.2005 come integrato dall’ACN del 29.07.2009 con il quale si prevede 

l’assistenza ai turisti nelle località a forte afflusso turistico nelle quali occorre organizzare un servizio di 

assistenza sanitaria rivolta alle persone non residenti; 

 

TENUTO conto che la Giunta Regionale, con delibera n. 2289 del 29.12.2007, ha approvato e pubblicato sul 

BURP n. 10 del 18.01.2008 il nuovo Accordo Integrativo Regionale il quale all’art. 38 disciplina le modalità 

per il potenziamento dell’attività sanitaria nelle località turistiche; 

 

RILEVATO che lungo la costa della provincia di Brindisi è presente nel periodo estivo una grande 

concentrazione di popolazione turistica e di bagnanti pendolari nelle frazioni marine e nei villaggi turistici; 

 

ATTESO che la ASL BR ha previsto per gli anni passati l’attivazione del servizio nelle seguenti località marine, 

h 12 dalle ore 8:00 alle ore 20:00, per il periodo dal 1° luglio al 31 agosto: 

Torre Canne (Fasano); 

Villanova (Ostuni); 

Torre S. Sabina (Carovigno); 

Lindinuso (Torchiarolo); 

Campo di Mare (S. Pietro Vernotico); 

 

DATO ATTO che in caso di indisponibilità di Medici aventi titolo a mente del suddetto art. 38 la ASL BR, 

sempre per il tramite del suddetto avviso pubblico, predisporrà apposita graduatoria aziendale delle 

domande pervenute da Medici inseriti nella Graduatoria Regionale in vigore secondo le ordinarie regole di 

precedenza; 

 

PRECISATO che, a seguito di eventuali nuove disposizioni regionali, la graduatoria predisposta a sulla base 

della presente deliberazione potrà essere utilizzata anche per possibili ulteriori sedi che dovessero essere 

autorizzate e che per quanto riguarda il conferimento degli incarichi ai medici, per il servizio di continuità 

assistenziale nelle località turistiche, occorre fare riferimento a quanto stabilito dal suddetto art. 38 

dell’Accordo Integrativo Regionale ricorrendo ad apposito avviso pubblico; 

 

TENUTO CONTO che nell’avviso pubblico è stata prevista altresì la possibilità di fare ricorso ad ulteriori 

professionalità, predisponendo appositi e separati elenchi, di medici in possesso di specifici requisiti, 

formulati secondo le previsioni dell’art. 2, comma 1 punto 6) lettere dalla b) alla e) dell’ACN del 21.06.2018, 

che potranno essere utilizzati in caso di indisponibilità dei medici inseriti nella graduatoria regionale; 
 

DATO ATTO che, nel rispetto dei parametri sopra riportati, saranno individuati, per ogni singolo elenco, in 

posizione prioritaria i medici residenti nel territorio aziendale, ai sensi dell’art. 70, comma 4, dell’A.C.N.; 



 

 

CONSIDERATO che, occorre indire apposito Avviso, da pubblicare sul Sito Aziendale, per i medici che 

intendono essere inseriti nelle graduatorie ed elenchi anzidetti mediante schema allegato al presente atto, 

nel rispetto dei criteri già definiti dall’ACN e dall’AIR, nonché di trasmettere per l’affissione il suddetto 

Avviso pubblico ai Dirigenti dei Distretti socio sanitari ed all’Ordine dei Medici della provincia di Brindisi; 

 

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione sul Sito Aziendale dell’Avviso Pubblico definito nello 

schema, ed annessi fac-simile di domande di partecipazione che, allegati al presente atto ne costituiscono 

parte integrante; 

 

DATO ATTO che (visto il comma 7 art. 16 della L. n. 2 del 28.01.2009 inerente l’obbligo degli iscritti in albi 

professionali di comunicare agli stessi il proprio indirizzo di posta elettronica certificata), le procedure di 

consultazione saranno esperite esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata; 

 

RICHIAMATI: 

- la deliberazione 14.06.2007 del Garante per la protezione dei dati personali “Linee guida in materia 

di trattamenti di dati personali di lavoratori per finalità di gestione del rapporto di lavoro in ambito 

pubblico”, 

- il G.D.P.R. 679/2016 e il D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs. 101/2018 in ambito di privacy, 

- la determinazione n. 1406 del 20.05.2009 “Approvazione delle linee guida per la predisposizione, 

adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni dei 

Dirigenti”; 

 

tanto premesso, si propone l’adozione dell’atto deliberativo: Attività di Continuità Assistenziale nelle 

località Turistiche, art. 38 A.I.R. del 18.01.2008 - Approvazione avviso pubblico per conferimento incarichi 

convenzionali anno 2021, di cui, ognuno nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e 

conformità alla vigente normativa europea, nazionale e regionale. 

 

L’assistente amministrativo istruttore (Antonio Massaro)    ___f.to_________________ 

 

Il Dirigente Amministrativo (Dr. Gaetano Santoro)    ___f.to_________________ 

 

Il Dirigente U.O. Gest. Amm. Personale Convenz. (Dr.ssa Annamaria Gioia) ___f.to_________________ 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

 
Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 1506 del 

04.09.2018, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Caterina DIODICIBUS e dal Direttore 

Sanitario Dr. Andrea GIGLIOBIANCO; 
 

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta Dirigente dell’Unità Operativa Gestione 

Amministrativa del Personale Convenzionato Dr.ssa Annamaria Gioia; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di 

competenza; 

 

 



DELIBERA 
 

 

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente approvati e riportati per costituirne 

parte integrante: 

1) di prevedere l’attivazione dell’assistenza ai turisti nelle località turistiche specificate in narrativa, 

lungo il litorale della costa della provincia di Brindisi, per il periodo che presumibilmente va dal 

01.07.2021 al 31.08.2021; 

2) di dare atto che, a seguito di eventuali nuove disposizioni regionali, la graduatoria predisposta sulla 

base della presente deliberazione potrà essere utilizzata anche per possibili ulteriori sedi che 

dovessero essere autorizzate; 

3) di stabilire che il servizio verrà attivato secondo la suddetta pianificazione salvo eventuali variazioni 

conseguenti alle attività istruttorie, con esplicita riserva di rideterminazione della progettualità 

fissata a seguito di differenti disposizioni regionali o di impossibilità di reperimento delle unità di 

personale medico ed in questa seconda ipotesi secondo i criteri di ridimensionamento, anche per 

fascia oraria che saranno stabiliti dall’Azienda; 

4) Di approvare lo schema del Bando, così come allegato alla presente delibera costituendone parte 

integrante, e di disporne la pubblicazione sul Sito Aziendale finalizzato alla formazione delle 

graduatorie ed elenchi dei medici aspiranti al conferimento di incarichi convenzionali per le attività 

nelle località turistiche, applicando analogicamente quanto previsto dall’art. 38 dell’AIR e dall’ ACN 

vigente con priorità per i residenti nel territorio dell’azienda;  

5) di stabilire che il citato avviso sarà pubblicato all’Albo Pretorio di questa ASL, sul sito Aziendale nella 

sezione news e che le domande dovranno pervenire improrogabilmente entro dieci giorni 

decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione dello stesso sul Sito Aziendale; 

6) di trasmettere copia della presente per conoscenza, all’Ordine dei Medici della provincia di Brindisi 

ed ai Dirigenti dei Distretti Socio Sanitari;  

7) di stabilire che i Direttori dei Distretti Socio Sanitari prendano i dovuti contatti con i Comuni 

interessati per una fattiva collaborazione e per la definizione delle spese a loro carico per la 

disponibilità dei locali e dei servizi correlati; 

8) di prevedere che il costo relativo ai compensi al personale medico, troverà imputazione sul conto 

706.100.00080 del bilancio 2021, dando atto che il trattamento economico sarà ragguagliato a 

quello previsto dall’art. 72 del ACN e dall’ A.I.R. per il servizio di Continuità Assistenziale, per gli 

istituti compatibili, con allocazione di costi nei diversi centri di costo effettuata al momento della 

liquidazione. 

 

 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dr.ssa Caterina Diodicibus)  ______f.to__________________ 

 

IL DIRETTORE SANITARIO (Dr. Andrea Gigliobianco)   ______f.to__________________ 

 

IL DIRETTORE GENERALE (Dr. Giuseppe Pasqualone)   ______f.to__________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRINDISI 
 

 

 

 

 

 

PER COPIA CONFORME  

AD USO AMMINISTRATIVO 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 

Brindisi               _____________________ 

 

 

Il Responsabile  ____________________ 

PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO ON LINE  

DI  QUESTA AZIENDA SANITARIA 

 

Dal__10/06/21________al________________ 

 

 

Data                        _________________ 

 

Il Responsabile      _________________ 

 

 

 

 
 

 

 


