SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
N ) REGIONE PUGLIA
% aba’ AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

N° 1835 del registro delle deliberazioni num. prop, PDL02030-14 Rev02 PDL01832-14
U.O. Personale Convenzionato

OGGETTO: Approvazione delle graduatorie ASL BR dei medici partecipanti al Corso di
Formazione per I’idoneita al servizio di Emergenza Territoriale 118 - anno 2014.

il giorno __ 17/10/14 ,
presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla via Napoli n. 8;

Sull’argomento in oggetto, il Dirigente dell’Area Gestione del Personale Dr.ssa Maria Grazia
COLUCCIA, a seguito dell’istruttoria effettuata dal Funzionario istruttore Dr. Gaetano Santoro
sulla base della relazione formulata dalla Dr.ssa Annamaria Gioia, Dirigente dell’Unita Operativa
Gestione Rapporti Convenzionali, che con la sottoscrizione della presente proposta viene
confermata, relaziona quanto appresso:

PREMESSO :

- che con D.G.R. n° 1326 del 04.09.2003 e successiva n°1366 del 03.09.2004 la Regione
Puglia ha determinato la dotazione organica del personale medico da impiegare per il
funzionamento delle Postazioni e della Centrale Operativa del Servizio di Emergenza
Urgenza 118 dell’intera Regione;

- che in particolare, per questa A.U.S.L., il fabbisogno di personale Medico & stato
individuato in n° 6 unita per la Centrale Operativa e n°60 unita per le complessive n° 15
Postazioni attivabili, di cui n°12 medicalizzate e n° 3 non medicalizzate

CHE con deliberazione della Giunta Regionale n. 2488 del 15.12.2009 pubblicata sul BURP n. 6
del 12.01.2010 la Regione Puglia ha definito il nuovo assetto del Servizio Emergenza Urgenza 118
rimodulato i fabbisogni delle singole ASL individuando per la ASL di Brindisi n. 11 postazioni 118
I, n. 6 postazioni 118 M, 5 automediche e n. 1 postazione P.P.l. (Punti di Primo Intervento);

VISTA la nota dell’ Assessorato alle Politiche della Salute n°24/2812/STP/3 del 20.12.2005 con la
quale si sollecitano le A.S.L. ad attivare i Corsi di Formazione per 1’idoneita al Servizio Emergenza
Urgenza 118 da svolgere secondo i criteri ed il programma formativo gia definito dalla Regione e
pubblicato sul BURP n° 148 del 21.11.2002;

PRESO ATTO della nota dell’ Assessorato alle Politiche della Salute prot. d’arrivo n. 15178 del
25.02.2014 con la quale si trasmettevano copie dei verbali del CPR e che nel verbale del 20.01.2014
si richiedeva I’attivazione dei corsi di formazione per I’acquisizione dell’attestato di idoneita
all’attivita di emergenza urgenza ex art. 96 dell’ACN;

CONSIDERATO

- che, in applicazione di quanto previsto dall’art. 96 dell’A.C.N. reso esecutivo il 23.03.2005,
guesta Azienda ha indetto, con delibera n. 1449 del 05/08/2014 apposito Avviso, pubblicato
sul BURP n. 113 del 21/08/2014, per I’ammissione alla frequenza del corso, di formazione
per complessive n° 40 unita da ripartire in n°2 moduli, con n°20 Medici ciascuno ed
estensibili sino a n°25 per ciascun modulo;

- che, ai sensi della L.R. del 07.03.2003 n°4, all’art. 41, comma 3° ¢ stata legittimata la
partecipazione in soprannumero, ai citati Corsi di Formazione, anche per i Medici che, pur
sprovvisti dei requisiti partecipativi previsti dall’A.C.N. in vigore, siano titolari di incarico
provvisorio nel Servizio Emergenza Urgenza 118,



VERIFICATO che la Regione Puglia nella definizione di criteri generali ha fornito alle AA.SS.LL.
la indicazione circa la opportunita di formare un numero di Medici doppio rispetto al fabbisogno
minimo, anche al fine di costituire un bacino di Medici abilitati da utilizzare nei casi di sostituzione
e/o rinuncia agli incarichi che dovessero intervenire nel tempo

PRESO ATTO che ai fini della formazione delle graduatorie sono state presentate
complessivamente n. 100 domande;

CHE in considerazione della previsione contenuta nel bando di partecipazione le domande
pervenute sono cosi suddivise :

n. 4domande di Medici titolari di incarico nel servizio di Continuita Assistenziale

- n. 0 domande di Medici che risultano iscritti nella Graduatoria Regionale vigente di
Medicina Generale;

- n. 6 domande di Medici che rientrano nella previsione della Norma Transitoria 4 dell’ACN
secondo le priorita previste dal bando;

- n. 79 domande di Medici che rientrano nella previsione della Norma Finale 5 dell’ACN
secondo le priorita previste dal bando;

- n. 8 domande di Medici titolari di incarichi provvisori presso la ASL BR nel Servizio di
Emergenza Urgenza 118;

- n. 3 domande di Medici esclusi dalle suddette graduatorie in quanto non hanno indicato

nelle domande di partecipazione I’indirizzo PEC personale , elemento previsto a pena di

esclusione;

PRECISATO

- che le graduatorie sono state redatte nel rispetto della priorita del requisito della residenza
per ogni tipologia domanda, individuando inizialmente i medici che non svolgono ulteriori
attivita e successivamente considerando gli ulteriori requisiti previsti dall’ACN (la minore
eta al conseguimento del diploma di laurea, dal voto di laurea e dall’anzianita di laurea);

- che n. 2 medici titolari di incarichi provvisori presso la ASL BR nel Servizio di Emergenza
Urgenza 118 (Dr.sse Ricchiuti Maria Fontana e Rizzo Anna) hanno presentato 1’istanza di
partecipazione pur avendo gia conseguito il relativo attestato,

- che i suddetti medici sono stati inseriti in quanto sulla validita del titolo gia posseduto sono
in corso verifiche da parte degli uffici competenti;

- che le istanze pervenute dagli interessati alla riserva di posti per i medici che svolgono gia
I’attivita nel SEU 118 di quest’azienda, prevista in soprannumero dal bando, sono n. 8
rispetto ai n.10 posti previsti, non comportando, pertanto la partecipazione dei 2 medici in
argomento, alcuna lesione di diritti altrui;

RITENUTO di dover approvare le graduatorie predisposte a cura dell’Unita Operativa Gestione dei
Rapporti Convenzionali, che allegate alla presente delibera ne costituiscono parte integrante,
realizzate nel rispetto dei criteri previsti dal Bando ed in particolare:

a) la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO A” contenente i Medici titolari di incarico
nel servizio di Continuita Assistenziale ;

b) la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO B”, contenente i Medici inseriti nella
graduatoria di medicina generale della Regione Puglia;

c) la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO C”, contenente i Medici rientranti nelle
previsioni della Norma Transitoria 4, con priorita per i residenti nel territorio dell’ASL BR e
secondo le ulteriori priorita indicate dalla normativa;

d) la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO D”, contenente i Medici rientranti nelle
previsioni della Norma Finale 5, con priorita per i residenti nel territorio dell’ASL BR e secondo
le ulteriori priorita indicate dalla normativa;

e) la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO E”, contenente i Medici titolari di incarichi
provvisori presso la ASL BR nel Servizio di Emergenza Urgenza 118;



f) elenco contraddistinto quale “ALLEGATO F”, contenente i Medici esclusi , con I’indicazione
del motivo di esclusione;

PRESO ATTO delle graduatorie formulate dall’Unita Operativa Gestione dei Rapporti
Convenzionali, secondo i succitati criteri e riportate negli allegati A - B- C — D - E — F che
costituiscono parte integrante del presente atto deliberativo;

RICHIAMATE :

- la deliberazione 14.06.2007 del Garante per la protezione dei dati personali ad oggetto :
“Linee guida in materia di trattamenti di dati personali di lavoratori per finalita di gestione
del rapporto di lavoro in ambito pubblico”;

- la determinazione n. 1406 del 20.05.2009 “approvazione delle linee guida per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle
determinazioni dei Dirigenti

Tanto premesso si propone 1’adozione dell’atto deliberativo: Approvazione delle graduatorie
ASL BR dei medici partecipanti al Corso di Formazione per l’idoneita al servizio di
Emergenza Territoriale 118 - anno 2014 di cui, ognuno nell’ambito della propria
competenza,attesta la legittimita e conformita alla vigente normativa europea,nazionale e regionale .

Il Funzionario Istruttore ( Dr. Gaetano Santoro) f.to

Il Dirigente U.O.Gestione Rapporti Convenzion (Dr.ssa Annamaria Gioia) ___ f.to
Il Dirigente Area del Personale (Dr.ssa Maria Grazia COLUCCIA) f.to

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. ssa Paola Ciannamea, nominata con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 2502 del
15.11.2011 coadiuvato dal Direttore Amministrativo Avv. Stefano Rossi e dal Direttore Sanitario
Dr.ssa Graziella Di Bella;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell’Area del
Personale Dr.ssa Maria Grazia Coluccia;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
competenza ;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente approvati e riportati:

1 di prendere atto delle complessive n. 100 domande presentate dai medici aspiranti alla
partecipazione del Corso di Formazione per il conseguimento dell’attestato di idoneita per
I’esercizio dell’attivita di Emergenza Sanitaria Territoriale 118 pubblicato sul BURP n. 113
del 21/08/2014;

2 diapprovare le seguenti graduatorie:



= la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO A” contenente i Medici titolari di
incarico nel servizio di Continuita Assistenziale ;

= la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO B”, contenente i Medici inseriti
nella graduatoria di medicina generale della Regione Puglia;

= la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO C”, contenente i Medici rientranti
nelle previsioni della Norma Transitoria 4, con priorita per i residenti nel territorio
dell’ASL BR e secondo le ulteriori priorita indicate dalla normativa;

= la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO D”, contenente i Medici
rientranti nelle previsioni della Norma Finale 5, con priorita per i residenti nel
territorio dell’ASL BR e secondo le ulteriori priorita indicate dalla normativa;

= la graduatoria contraddistinta quale “ALLEGATO E”, contenente i Medici titolari di
incarichi provvisori presso la ASL BR nel Servizio di Emergenza Urgenza 118;

= elenco contraddistinto quale “ALLEGATO F”, contenente i Medici esclusi , con
I’indicazione del motivo di esclusione;

3 Di delegare il Dirigente dell’U.O. Personale Convenzionato a dare attuazione alle successive
procedure, provvedendo alla notifica dell’inserimento nel corso di formazione ed alla
verifica del versamento della relativa quota di iscrizione;

4 di inviare copia del presente atto deliberativo al Dr. Massimo Leone, Responsabile del SEU
118 per I’attivazione del relativo Corso di Formazione ;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Awvv. Stefano Rossi) f.to

IL DIRETTORE SANITARIO (Dr.ssa Graziella Di Bella) __f.to

IL DIRETTORE GENERALE (Dr.ssa Paola Ciannamea) _ f.to




