Servizio Sanitario Nazionale
- REGIONE PUGLIA -

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Brindisi
Brindisi

N. 1169 del registro delle deliberazioni N. Proposta PDL01330-13 Rev01 PDL01324-13

OGGETTO: Dr. Gianfranco Manisco, Direttore di Unita Operativa Complessa. Ricollocazione.

Il giorno ___ 24/06/2013___
presso la Sede dellA.S.L. BR sita in Brindisi / Casale alla Via Napoli , 8.

PREMESSO CHE:

nell’ambito degli indirizzi fissati dalla Regione Puglia in connessione con i processi di riorganizzazione
attivati per effetto del Piano di rientro e di riqualificazione del Sistema Sanitario Regionale, con
Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 1442 del 7 agosto 2012 é stata adottata la nuova
dotazione organica aziendale;

con Regolamento Regionale n. 27 del 17 ottobre 2012, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia n. 152 del 22 ottobre 2012, sono state stabilite le procedure per la ricollocazione e la mobilita
del personale appartenente allarea dirigenziale Medica e Veterinaria a seguito dei processi di
ristrutturazione.

CONSIDERATO CHE:

in esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 3010/DG del 13 novembre 2007,
sulla scorta della verifica positivamente esitata ai sensi dell’art. 15, comma 5, del Decreto Legislativo
n. 502/1992 e successive modifiche nonché degli artt. 31 e 32 del CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria 8.6.2000, in data 10 gennaio 2008 si stipulava, tra ’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi ed
il dr. Gianfranco Manisco, contratto individuale di lavoro per la conferma nell’incarico di Direttore della
Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi del Presidio Ospedaliero di Francavilla Fontana, per
un periodo di cinque anni a decorrere dal 26 aprile 2007;

in data 24 gennaio 2013 il Collegio Tecnico nominato con Deliberazione del Direttore Generale ASL
Br n. 1961 del 26 novembre 2012 ha espresso giudizio positivo in ordine alla verifica dell’incarico di
Direttore dell’Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi del Presidio Ospedaliero di Francavilla
Fontana svolto dal dr. Gianfranco Manisco in esecuzione del contratto individuale di lavoro di cui
appena innanzi;

la dotazione organica della ASL Br, adottata con la gia richiamata Deliberazione n. 1442/2012,
nell’ottica di un tendenziale allineamento ai parametri standard introdotti dalla Giunta Regionale con
Deliberazione n. 1388 del 21 giugno 2011, non ha confermato il posto di Direttore della Unita
Operativa Complessa “Nefrologia e Dialisi” del Presidio Ospedaliero di Francavilla Fontana e prevede
pertanto la presenza di una sola Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi, individuata
nell’ambito dello Stabilimento Ospedaliero “Perrino” (Presidio Ospedaliero Brindisi — Mesagne — San
Pietro Vernotico);

dall'1 dicembre 2010, a seguito della cessazione dal servizio, per raggiunti limiti di eta, del titolare,
lincarico di direzione dell’Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi dello Stabilimento
Ospedaliero “Perrino” risulta vacante;

con Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 2327/GC del 31 agosto 2011¢ stato affidato al dr.
Gianfranco Manisco, con decorrenza 1 settembre 2011 tuttora non interrotta, I'incarico “ad interim” di



Direttore dell’Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi dello Stabilimento Ospedaliero
“Perrino”;

con Determinazione dei Direttori Amministrativo e Medico del Presidio Ospedaliero di Francavilla
Fontana n. 09/17/123 del 17 febbraio 2013 é stata disposta la cessazione dal servizio del dr.
Gianfranco Manisco, per raggiunti limiti di eta, a decorrere dall’1 ottobre 2013;

S| PROPONE

di procedere d’ufficio alla ricollocazione del dr. Gianfranco Manisco quale Direttore dell’Unita
Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi dello Stabilimento Ospedaliero “Perrino”, nel’ambito della
guale e incardinata la Nefrologia e Dialisi del Presidio Ospedaliero di Francavilla Fontana, e cio in
ragione della determinatasi unicita della Unita Operativa Complessa di cui trattasi, nel’ambito della
ASL Br, e della correlata presenza, in ambito aziendale, di un solo Direttore di Unita Operativa
Complessa afferente alla disciplina interessata;

Il Dirigente Amministrativo
assegnato all’'Unita Operativa Contrattazione e Rapporti con le Organizzazioni Sindacali
presso I'Area Gestione del Personale
(Dr. Gabriele Argentieri)
fto

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Paola CIANNAMEA, nominata con Deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 2502 del
15 novembre 2011, acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
per quanto di rispettiva competenza:

DELIBERA
Per quanto illustrato in narrativa, che qui s’intende integralmente riportato a costituirne parte
integrante:

1. Ricollocare il dr. Gianfranco Manisco quale Direttore dell’Unita Operativa Complessa di
Nefrologia e Dialisi dello Stabilimento Ospedaliero “Perrino” di Brindisi;

2. Trasmettere copia del presente atto: al dr. Gianfranco Manisco, ai Direttori Amministrativi e

Medici dei Presidi Ospedalieri Brindisi — Mesagne — San Pietro Vernotico e di Francavilla
Fontana, al Direttore dell’'Unita Operativa Complessa Controllo di Gestione.

Il Direttore Amministrativo (Dr. Stefano Rossi)

__ fto

Il Direttore Sanitario (Dr.ssa Graziella Di Bella)

fto

Il Direttore Generale (Dr.ssa Paola Ciannamea)

fto
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Altri:

Presidi e Stabilimenti Ospedalieri
Direzione Amministrativa P.O.Di
Summa

Direzione Amministrativa
P.O.Francavilla Font.

Direzione Amministrativa P.O. Ostuni
Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-
Perrino

Direzione Sanitaria P.O.Francavilla
Fontana

Direzione Sanitaria P.O.Ostuni

Direzione Sanitaria S.O.Mesagne
Direzione Sanitaria S.0.S.Pietro
Vernotico

Direzione Sanitaria S.O.Ceglie
Messapica

Direzione Sanitaria
S.0O.Fasano/Cisternino
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Distretti Socio Sanitari
O  Distretto Socio Sanitario di Brindisi
O  Distretto Socio Sanitario di Mesagne

O  Distretto Socio Sanitario di Fasano
Distretto Socio Sanitario di Francavilla
O  Fontana

Strutture Diverse:
O  Azienda Agricola Melli

O  corsidi Laurea

Dipartimenti Aziendali:
O  Prevenzione

O  salute Mentale

Strutture Sovradistrettuali:
U  Riabilitazione

O  Dipendenze Patologica
O servizio 118
Dipartimenti Ospedalieri:
Diagnostica Patologica

Diagnostica per Immagini
Chirurgia Generale e
Spec.

Medicina Generale e
Spec.

Neuroscienze
Anestesiologico
Nefro-Urologico
Emergenza-Urgenza
Materno-Infantile
Onco-Ematologico
Igenico-Organizzativo

Farmacologico
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~ Cardiologico




