
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

REGIONE PUGLIA

  AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI 

N. ___549____ del registro delle Deliberazioni                                  Num. proposta ____684-17___

OGGETTO: Progetto di riconversione dell’Ospedale di San Pietro Vernotico mediante

riqualificazione in Presidio Territoriale di Assistenza (PTA).

 

Il giorno _____27/03/2017_____ 

presso la sede della Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla Via Napoli, 8.

Premesso che:

- con DGR n. 1933 del 30/11/2016 veniva, tra l’altro, adottata, a parziale modifica ed integrazione

delle DD.GG.RR. n. 161/2016 e n. 265/2016, la proposta di Regolamento di riordino della rete

ospedaliera recependo, peraltro, indicazioni del Ministero della Salute e del Tavolo Tecnico D.M. n.

70/2015;

- con DGR n. 239 del 28/2/2017, in esito delle consequenziali risultanze istruttorie nella medesima

ampiamente riportate, veniva, tra l’altro, approvato il Regolamento regionale di riordino ospedaliero

della Puglia ai sensi del D.M. n. 70/2015 e delle Leggi di Stabilità 2016 – 2017, a modifica ed

integrazione del Regolamento Regionale n. 14/2015, e si stabiliva che il Presidente della Giunta

Regionale emanasse tale Regolamento ai sensi dello Statuto della Regione Puglia.

Considerato che:

- l’art. 3 del Regolamento di cui alla DGR n. 239 del 28/2/2017 prevede, tra l’altro, la riconversione,

entro il 31/12/2017, in Presidio Territoriale di Assistenza (PTA), degli Ospedali di San Pietro

Vernotico e di Fasano nonché l’adeguamento a PTA del Presidio Integrato Ospedale – Territorio già

esistente a Mesagne (progetto di riconversione approvato con Deliberazione del Direttore Generale

ASL Br n. 1116 del 12/6/2013);

- l’art. 8 dello stesso Regolamento è incentrato sulla rete dei Presidi Territoriali di Assistenza (PTA),

che deve rappresentare la contestualizzazione del processo di riconversione delle strutture

ospedaliere attraverso una riorganizzazione, e rifunzionalizzazione, delle cure primarie, realizzando

una reale revisione della rete dei servizi, mirata ad integrare e mettere in collegamento i punti di

offerta ed i professionisti che concorrono all’erogazione dell’assistenza territoriale.

Visto

il progetto di riconversione dell’Ospedale di San Pietro Vernotico in Presidio Territoriale di Assistenza

(PTA), allegato al presente Atto Deliberativo quale parte integrante e sostanziale.

Evidenziato

che, in sede di definizione del predetto progetto, sono intervenuti confronti con le Rappresentanze Sindacali

territoriali ed aziendali del Comparto, della Dirigenza Medica e Veterinaria, della Dirigenza Sanitaria,

Professionale, Tecnica, Amministrativa (informativa e convocazione giusta nota prot. n. 17991 dell’8 marzo

2017; incontri svoltisi il 10 marzo 2017), con i Sindaci dei territori direttamente interessati, con la Regione

Puglia.     

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Giuseppe Pasqualone, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale pugliese n. 160 del 10

febbraio 2015, 



ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di

rispettiva competenza;

D E L I B E R A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati per costituirne parte integrante:

1. Approvare il progetto di riconversione dell’Ospedale di San Pietro Vernotico mediante

riqualificazione dello stesso in Presidio Territoriale di Assistenza (PTA), come da allegato - parte

integrante -  del presente Atto Deliberativo;

2. Precisare che il predetto progetto è da intendersi come modello fondamentale a cui improntare il

processo di riqualificazione, con riserva di prevedere ulteriori interventi di modifica od integrazione

finalizzati ad un puntuale adeguamento agli indirizzi regionali, ad una più corretta definizione dei

compiti e ad una più efficiente funzionalità dei Servizi, nonché al rispetto delle competenze proprie

delle professionalità interessate;

3. Dare mandato al Direttore del Distretto Socio – Sanitario n. 4 (Mesagne) di provvedere, con

decorrenza 1 aprile 2017, alla graduale attuazione del predetto progetto, nell’ambito delle risorse già

disponibili presso la macrostruttura di competenza, al contempo producendo, alla Direzione Generale,

un piano del relativo fabbisogno di personale a cui poter improntare le procedure di ricollocazione nel

rispetto della vigente regolamentazione;

4. Trasmettere il presente Atto Deliberativo alla Regione Puglia – Dipartimento Promozione della

Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti, al Sindaco della Città di Mesagne, al Direttore

del Distretto Socio – Sanitario n. 4, al Direttore Area Gestione del Personale, al Direttore

Amministrativo ed al Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero di Brindisi, all’Unità Operativa

“Programmazione e Controllo di Gestione”.       

Il Direttore Amministrativo (Dr.ssa Caterina DIODICIBUS)          ___fto________________

                                                                 

Il Direttore Sanitario (Dr. Angelo GRECO) ________fto_____________

Il Direttore Generale (Dr. Giuseppe PASQUALONE)               _______________fto_____



Registrazione dell’annotazione di costo

Esercizio economico anno______________

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazioni di conto

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE___________________________

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Brindisi               _____________________

Il Responsabile  _____________________

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO

DI  QUESTA AZIENDA SL

Dal__27/03/2017__al______________senza opposizioni

Data                       ____________________

Il Responsabile      ____________________

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE

Protocollo n.  __________del   __________

 

Atto soggetto a: Controllo Regionale         Conferenza dei Sindaci

Da Trasmettere a cura dell’Ufficio proponente:

Uffici di staff
Presidi e Stabilimenti Ospedalieri Dipartimenti Aziendali:

□ Direzione Amministrativa P.O.Di Summa □ Prevenzione

□

Ufficio Affari Generali □

Direzione Amministrativa P.O.Francavilla 

Font. □ Salute Mentale

□ Struttura Burocratica-Legale □ Direzione Amministrativa P.O. Ostuni Strutture Sovradistrettuali:

□ Unità Controllo di Gestione □ Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-Perrino □ Riabilitazione

□ Ufficio Sviluppo Organizzativo □ Direzione Sanitaria P.O.Francavilla Fontana □ Dipendenze Patologica

□ URP e Marketing Aziendale □ Direzione Sanitaria P.O.Ostuni □ Servizio 118

□ Servizio prevenzione e Prot.Aziendale □ Direzione Sanitaria S.O.Mesagne Dipartimenti Ospedalieri:

□ Unità per i Servizi Socio-Sanitari □ Direzione Sanitaria S.O.S.Pietro Vernotico □ Diagnostica Patologica

□ U.O.Statistica ed Epidemiologia □ Direzione Sanitaria S.O.Ceglie Messapica □ Diagnostica per Immagini

□ Ufficio Addetto Stampa □ Direzione Sanitaria S.O.Fasano/Cisternino □ Chirurgia Generale e Spec.

□ Nucleo di valutazione Distretti Socio Sanitari □ Medicina Generale e Spec.

Aree □ Distretto Socio Sanitario di Brindisi □ Neuroscienze

□ Area Gestione Personale □ Distretto Socio Sanitario di Mesagne □ Anestesiologico

□ Area Gestione Patrimonio □ Distretto Socio Sanitario di Fasano □ Nefro-Urologico

X

Area Gestione Risorse Econ.Finan. □

Distretto Socio Sanitario di Francavilla 

Fontana □ Emergenza-Urgenza

□ Area Gestione Tecnica Strutture Diverse: □ Materno-Infantile

□ Area Gestione Servizio Farmaceutico □ Azienda Agricola Melli □ Onco-Ematologico

□      Sito Web Aziendale art.3  L.R. 40/07

□      Portale Regione art. 16 L.R. 25/06

□ Corsi di Laurea □ Igenico-Organizzativo

□ Farmacologico

□ Altri: 

_________________________________________ □ Cardiologico


