
ASL BR

FONDO PER IL COMPENSO DEL LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI 

PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO 

(ex articolo 29 CCNL 19/4/2004, art. 8 CCNL 10/4/2008, art. 7 CCNL 31/7/2009)

DETERMINAZIONE  DEFINITIVA ANNO 2014

Posti di D.O.

alla data di

consolidamento

Importi del 

fondo Importi consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2013, comprensivo degli incrementi

e delle decurtazioni (in ragione d'anno) a tale data 3304 6.481.615,06 6.448.105,54

Decrementi consolidabili nel fondo. Applicazione art.31, comma 2, ccnl 

19/04/2004 (confermato)

……..

b) risorse spostate al fondo relativo alle fasce pe razionalizzazione dei servizi 

(indicare con il segno "-") 

Adeguamento dotazione organica

Adeguamento del fondo per aumento dotazione organica 

TOTALE FONDO   ANNO 2014 - costituito in base alle disposizioni contrattuali 3304 6.481.615,06 6.448.105,54

Riduzione riferita alla prima parte dell'art. 9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010, per 0,00

ricondurre l'importo dell'anno 2014 a quello dell'anno 2010

IMPORTO FONDO ANNO 2010 6.448.105,54

IMPORTO  FONDO ANNO 2014 6.448.105,54

DIFFERENZA FONDO ANNO 2010 E ANNO 2014 0,00

RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 9 COMMA 2 BIS, D.L. 78/10 ANNO 2014 0,00

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art. 9 comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010, in proporzione

al personale in servizio rispetto  all'anno 2010

DIPENDENTI ANNO 2010 ANNO 2014

Dipendenti al  1/1 3219 2860

Dipendenti al  31/12 3175 2859

Media aritmetica 3197 2859,5

Variazione % rispetto al 2010 -10,56

-680.711,80

IMPORTO  FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELLE RIDUZIONI DI CUI SOPRA 5.767.393,74

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella



ASL BR

FONDO PER IL COMPENSO DEL LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI 

PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO 

(ex articolo 29 CCNL 19/4/2004, art. 8 CCNL 10/4/2008, art. 7 CCNL 31/7/2009)

DETERMINAZIONE  PROVVISORIA ANNO 2015

Posti di D.O.

alla data di

consolidamento

Importi del 

fondo Importi consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2014, comprensivo degli incrementi

e delle decurtazioni (in ragione d'anno) a tale data 3304 6.481.615,06 6.448.105,54

Decrementi consolidabili nel fondo. Applicazione art.31, comma 2, ccnl 

19/04/2004 (confermato)

……..

b) risorse spostate al fondo relativo alle fasce pe razionalizzazione dei servizi 

(indicare con il segno "-") 

Adeguamento dotazione organica

Adeguamento del fondo per aumento dotazione organica 

TOTALE FONDO   AL 1 GENNAIO 2015 - costituito in base alle disposizioni contrattuali 3304 6.481.615,06 6.448.105,54

DETRAZIONI EFFETTUATE NELL'ANNO 2014 PER EFFETTO DEL D.L. 78/2010 -680.711,80

FONDO AL 1 GENNAIO 2015 - PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 5.767.393,74

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella



ASL BR

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO DELLA

QUALITA' DELLA PRESTAZIONI INDIVIDUALI 

(ex articolo 30 CCNL 10/4/2004, art. 9 CCNL 10/4/2008, art. 8 CCNL 31/7/2009)

DETERMINAZIONE  DEFINITIVA ANNO 2014

Posti di D.O.

alla data di

consolidamento

Importi del 

fondo Importi consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2013, comprensivo degli incrementi

e delle decurtazioni (in ragione d'anno) a tale data 3304 1.611.803,32 1.611.803,32

Applicazione dell'art. 30, comma 3 CCNL 19/4/2004

Incrementi di cui alle lettere a), b), c) o d) non consolidabili nel fondo ma da valutare

anno per anno:

a) economie da part time

b) disposizioni di legge che destinano una parte dei proventi delle aziende ad incentivi

ovvero disposizioni regionali che destinano una parte delle risorse ad incentivi

c) recuperi ai sensi dell'art. 53 D. Lgs. 165/2001 e dell'art. 7 del regolamento aziendale 11.782,53

per l'autorizzazione ed il conferimento al personale dipendente di incarichi non 

compresi nei compiti e doveri di ufficio

d) economie di gestione accertate a consuntivo dai servizi di controllo interno o dai

nuclei di valutazione e corrispondenti ad effettivi incrementi di produttività

e) 1% del m.s. in presenza di avanzi di amministrazione secondo le modalità indicate

dalle regioni

Incrementi consolidabili nel fondo.Applicazione art.6, ccnl 5/6/2006

(non indicare in quanto consolidato nel fondo)

Adeguamento dotazione organica

TOTALE FONDO   2014 COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZIONI CONTRATTUALI 3304 1.623.585,85 1.611.803,32

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella

Riduzione riferita alla prima parte dell'art. 9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010, per

ricondurre l'importo dell'anno 2014 a quello dell'anno 2010 -11.782,53

IMPORTO FONDO ANNO 2010 1.611.803,32

IMPORTO DEFINITIVO  FONDO ANNO 2014 1.623.585,85

DIFFERENZA FONDO ANNO 2014 E ANNO 2010 -11.782,53

RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 9 COMMA 2 BIS, D.L. 78/10 ANNO 2014 -11.782,53

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art. 9 comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010, in proporzione
al personale in servizio rispetto  all'anno 2010

DIPENDENTI ANNO 2010 ANNO 2014

Dipendenti al  1/1 3219 2860

Dipendenti al  31/12 3175 2859

Media aritmetica 3197 2859,5

Variazione % rispetto al 2010 -10,56

-170.154,40

IMPORTO  FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELLE RIDUZIONI DI CUI SOPRA 1.441.648,92

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella



ASL BR

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO DELLA

QUALITA' DELLA PRESTAZIONI INDIVIDUALI 

(ex articolo 30 CCNL 10/4/2004, art. 9 CCNL 10/4/2008, art. 8 CCNL 31/7/2009)

DETERMINAZIONE  PROVVISORIA ANNO 2015

Posti di D.O.

alla data di

consolidamento

Importi del 

fondo Importi consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2014, comprensivo degli incrementi

e delle decurtazioni (in ragione d'anno) a tale data 3304 1.611.803,32 1.611.803,32

Applicazione dell'art. 30, comma 3 CCNL 19/4/2004

Incrementi di cui alle lettere a), b), c) o d) non consolidabili nel fondo ma da valutare

anno per anno:

a) economie da part time

b) disposizioni di legge che destinano una parte dei proventi delle aziende ad incentivi

ovvero disposizioni regionali che destinano una parte delle risorse ad incentivi

c) recuperi ai sensi dell'art. 53 D. Lgs. 165/2001 e dell'art. 7 del regolamento aziendale

per l'autorizzazione ed il conferimento al personale dipendente di incarichi non 

compresi nei compiti e doveri di ufficio

d) economie di gestione accertate a consuntivo dai servizi di controllo interno o dai

nuclei di valutazione e corrispondenti ad effettivi incrementi di produttività

e) 1% del m.s. in presenza di avanzi di amministrazione secondo le modalità indicate

dalle regioni

Incrementi consolidabili nel fondo.Applicazione art.6, ccnl 5/6/2006

(non indicare in quanto consolidato nel fondo)

Adeguamento dotazione organica

TOTALE FONDO   AL 1 GENNAIO 2015 - costituito in base alle disposizioni contrattuali 3304 1.611.803,32 1.611.803,32

DETRAZIONI EFFETTUATE NELL'ANNO 2014 PER EFFETTO DEL D.L. 78/2010 -170.154,40

FONDO AL 1 GENNAIO 2015 - PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 1.441.648,92

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella



ASL BR

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI

ORGANIZZATIVE, DEL VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE

PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

(ex articolo 31 CCNL 19/4/2004; art. 10 CCNL 10/4/2008; art. 9 CCNL 31/7/2009)

DETERMINAZIONE DEFINITIVA ANNO 2014

Posti di D.O.

alla data di

consolidamento

Importi del 

fondo Importi consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2013, comprensivo degli incrementi

e delle decurtazioni (in ragione d'anno) a tale data 3304 11.581.162,29 11.581.162,29

Incrementi/decrementi per applicazione dell'art.12 comma 3, del

ccnl 20/9/2001, II b.e.

Incrementi/decrementi per applicazione dell'art.12 comma 3, del

ccnl 20/9/2001, II b.e. per i cessati anno 2008 x rateo anno 2009

Incrementi/decrementi per applicazione dell'art.12 comma 2,3 del

ccnl 20/9/2001, II b.e.

Incrementi consolidabili nel fondo. Applicazione art.40 ccnl 7/4/1999

 Incrementi Indennità infermieristica. Indennità che sarebbero maturate dal

personale interessato al raggiungimento delle anzianità previste dall'art. 49

ccnl 7/4/99 (giusta nota prot. n. a00_151-10509 del 17/9/2010 Assessorato alle Politiche

della Salute su parere ARAN) - non quantificato 0,00 0,00

Incrementi consolidabili nel fondo.Applicazione art.31, comma 2

ccnl 19/4/2004 (confermato)

a) Quota di eventuali minori oneri derivanti da riduzione stabile di 0,00 0,00

dotazione organica.

b) risorse derivanti dal fondo relativo alle condizioni di lavoro per

razionalizzazione dei servizi. 0,00 0,00

c) Ria del personale cessato dal servizio nell'anno 2013- pro quota/

consolidato 22.362,68 22.362,68

d) Ria del personale cessato dal servizio nell'anno 2014 - quota 2014 27.800,35 27.800,35

per l'anno 2007, rideterminate in 28,73 euro annui lordi per l'anno 2008 destinati dalla

contrattazione integrativa a questo fondo nella misura del 0%. 0,00 0,00

Adeguamento dotazione organica

0,00

TOTALE FONDO  ANNO 2014 - costituito in base alle disposizioni contrattuali 3304 11.631.325,32 11.631.325,32

Riduzione riferita alla prima parte dell'art. 9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010, per -400.390,57

ricondurre l'importo dell'anno 2014 a quello dell'anno 2010

IMPORTO FONDO ANNO 2010 11.230.934,75

IMPORTO   FONDO ANNO 2014 11.631.325,32

DIFFERENZA FONDO ANNO 2010 E ANNO 2014 -400.390,57

RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 9 COMMA 2 BIS, D.L. 78/10 ANNO 2012 -400.390,57

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art. 9 comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010, in proporzione

al personale in servizio rispetto  all'anno 2010

DIPENDENTI ANNO 2010 ANNO 2014

Dipendenti al  1/1 3219 2860

Dipendenti al  31/12 3175 2859

Media aritmetica 3197 2859,5

Variazione % rispetto al 2010 -10,56

-1.185.624,17

IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELLE RIDUZIONI DI CUI SOPRA 10.045.310,58

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella



ASL BR

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI

ORGANIZZATIVE, DEL VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE

PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

(ex articolo 31 CCNL 19/4/2004; art. 10 CCNL 10/4/2008; art. 9 CCNL 31/7/2009)

DETERMINAZIONE  PROVVISORIA ANNO 2015

Posti di D.O.

alla data di

consolidamento

Importi del 

fondo Importi consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2014, comprensivo degli incrementi

e delle decurtazioni (in ragione d'anno) a tale data 3304 11.581.162,29 11.581.162,29

Incrementi/decrementi per applicazione dell'art.12 comma 3, del

ccnl 20/9/2001, II b.e.

Incrementi/decrementi per applicazione dell'art.12 comma 3, del

ccnl 20/9/2001, II b.e. per i cessati anno 2008 x rateo anno 2009

Incrementi/decrementi per applicazione dell'art.12 comma 2,3 del

ccnl 20/9/2001, II b.e.

Incrementi consolidabili nel fondo. Applicazione art.40 ccnl 7/4/1999

 Incrementi Indennità infermieristica. Indennità che sarebbero maturate dal

personale interessato al raggiungimento delle anzianità previste dall'art. 49

ccnl 7/4/99 (giusta nota prot. n. a00_151-10509 del 17/9/2010 Assessorato alle Politiche

della Salute su parere ARAN) - non quantificato 0,00 0,00

Incrementi consolidabili nel fondo.Applicazione art.31, comma 2

ccnl 19/4/2004 (confermato)

a) Quota di eventuali minori oneri derivanti da riduzione stabile di 0,00 0,00

dotazione organica.

b) risorse derivanti dal fondo relativo alle condizioni di lavoro per

razionalizzazione dei servizi. 0,00 0,00

c) Ria del personale cessato dal servizio nell'anno 2013- pro quota/

consolidato 22.362,68 22.362,68

d) Ria del personale cessato dal servizio nell'anno 2014 - quota 2014 27.800,35 27.800,35

per l'anno 2007, rideterminate in 28,73 euro annui lordi per l'anno 2008 destinati dalla

contrattazione integrativa a questo fondo nella misura del 0%. 0,00 0,00

Adeguamento dotazione organica

0,00

TOTALE FONDO   AL 1 GENNAIO 2015 - costituito in base alle disposizioni contrattuali 3304 11.631.325,32 11.631.325,32

DETRAZIONI EFFETTUATE NELL'ANNO 2014 PER EFFETTO DEL D.L. 78/2010 ( 400.390,57+1.185.624,17) -1.586.014,74

FONDO AL 1 GENNAIO 2015 - PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 10.045.310,58

Il Funzionario istruttore Rag. Antonella Mancarella


