
 

Servizio Sanitario Nazionale 
- REGIONE PUGLIA - 

Azienda  Sanitaria  Locale 
della Provincia di Brindisi 

 
 
 
N. _1318__ del registro delle deliberazioni       num. prop. PDL 1478-15 
 
 
AREA GESTIONE DEL PERSONALE 
U.O. Assunzioni, concorsi e gestione del ruolo 

 
 

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 6 posti di Dirigente medico della Disciplina di 
Cardiologia: presa d’atto delle risultanze e dichiarazione dei vincitori.  

 
 

Il giorno __07/08/2015________  
presso la sede della Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla Via Napoli, 8. 
 
Sull’argomento in oggetto, il Dirigente dell’Area Gestione del Personale  Dr.ssa  Maria Grazia COLUCCIA, sulla base 
dell’istruttoria effettuata dal Funzionario  Sig.ra Antonella PELLEGRINO,  e della relazione  del Dirigente dell’U.O.C. 
“Assunzione, concorsi e gestione  delle dotazioni organiche”  Dr.ssa Vincenza SARDELLI, propone quanto appresso: 
 
        Richiamate  le deliberazioni della G.R. n. 183 del 19.02.2014 e n. 1824 del 06.08.2014 con le quali sono  stati 
autorizzati, in deroga al blocco delle assunzioni, la copertura di n. 12 ( 10+2 ) posti di Dirigente medico della 
disciplina di Cardiologia; 
 

Richiamata la deliberazione n. 444 del 10.02.2010, con la quale è stato bandito concorso  pubblico per titoli 
ed esami a n. 3 posti di Dirigente medico  della disciplina di Cardiologia e successiva deliberazione n. 934 del 
16.05.2014 di riapertura dei termini con contestuale aumento del numero dei posti da 3 a 6; 
 

Accertato che detto concorso è stato espletato e che i relativi verbali sono stati trasmessi alla Direzione 
Generale dalla Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 17 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e pervenuta all’ Area 
Gestione del Personale il 03.08.2015; 

 
Letti  i suddetti verbali, agli atti dell’Area Gestione del Personale e riscontrata la regolarità delle operazioni 

concorsuali; 
 

Ritenuto, ai sensi dell’art 18 del citato D.P.R. 483, di dover prendere atto delle risultanze di tale concorso, 
approvando gli atti della Commissione esaminatrice e, in particolare, la relativa graduatoria finale di merito che è 
determinata come segue: 

 

N° 
COGNOME NOME DATA DI 

NASCITA 
TITOLI 

(MAX 20) 

PROVA 
SCRITTA 
(SU 30) 

PROVA 
PRATICA 
(SU 30) 

PROVA  
ORALE        
(SU 20) 

TOTALE                     
(SU 100) 

1 MEDICO ANTONIO 11/06/1980 7,8700 24 28 19 78,8700 

2 PLACIDO ANTONELLA 07/11/1972 7,6200 24 28 19 78,6200 

3 LUCCARELLI SERENA 29/06/1978 7,8000 25 26 19 77,8000 

4 RODIO MARICA 15/11/1979 7,5100 24 27 19 77,5100 



AZIENDA SANITARIA LOCALE BR 
 
Deliberazione n.____________del______________ 
 

5 DE LEONARDIS MICHELE 19/04/1974 8,6600 24 24 20 76,6600 

6 MARTINO ROBERTO 03/10/1981 3,4150 23 29 20 75,4150 

7 MANGINI FRANCESCO 14/04/1978 8,2400 23 27 17 75,2400 

8 SCICCHITANO PIETRO 26/05/1983 6,1000 24 25 20 75,1000 

9 PETRUZZI PIER LUIGI 17/04/1980 9,9200 22 26 17 74,9200 

10 CASSANO FRANCESCO 02/05/1980 3,8900 24 27 20 74,8900 

11 TOMMASI  ROBERTO 23/07/1979 4,0100 22 28 20 74,0100 

12 SANTORO  DANIELA 21/04/1976 14,9500 21 21 17 73,9500 

13 ALO' ANNAMARIA 28/11/1977 8,0550 23 26 16 73,0550 

14 RESTA MANUELA 13/08/1981 3,5945 22 27 20 72,5945 

15 NUNNO LOREDANA 19/10/1979 3,5900 23 27 19 72,5900 

16 LACITIGNOLA ISABELLA 07/08/1982 3,5400 23 27 19 72,5400 

17 ROSANIA SIMONA 03/03/1983 5,5250 21 26 20 72,5250 

18 DI TOMMASO ROBERTA 01/08/1979 6,7350 22 25 18 71,7350 

19 GIANFRANCESCO  DOMENICO 27/06/1976 4,9900 22 27 17 70,9900 

20 CHIAPPETTA DANIELA 23/10/1978 4,9792 23 27 16 70,9792 

21 D'ALTERIO GIULIANO 05/07/1983 2,8200 23 26 19 70,8200 

22 CATANZARO RAFFAELLA 10/09/1980 10,3900 21 24 15 70,3900 

23 CATUCCI SILVANA 09/11/1981 7,8500 21 26 15 69,8500 

24 RICCARDI IRENE 22/04/1979 3,7700 21 27 18 69,7700 

25 RINALDI ANTONIO COSIMO 23/09/1984 2,5600 21 27 19 69,5600 

26 IACOVELLI FORTUNATO 08/11/1984 3,1600 21 27 18 69,1600 

27 OLIVIERO DANIELE 22/08/1977 2,1500 21 27 19 69,1500 

28 BARCHETTA SABRINA 17/01/1980 7,7225 22 24 15 68,7225 

29 VALECCE ROSANNA 07/02/1983 3,5400 21 24 20 68,5400 

30 VITTI PIERPAOLO 25/03/1980 4,5200 21 24 19 68,5200 

31 LEO ANDREA 01/12/1980 4,5050 21 24 19 68,5050 

32 CHIEPPA DOMENICO RICCARDO 
ROSARIO 08/05/1981 4,3350 22 24 18 68,3350 

33 CICALA MARIANGELA 08/02/1982 3,5700 21 24 19 67,5700 

34 ZITO MARIA CRISTINA 13/11/1981 2,5000 21 27 17 67,5000 

35 MALERBA GRAZIELLA 22/03/1982 3,0600 21 24 17 65,0600 
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36 DE SANTIS ALESSANDRO PIETRO 

ANTONIO 22/03/1984 2,7500 22 24 16 64,7500 

37 DI MARTINO LUIGI FLAVIO 
MASSIMILIANO 04/07/1984 4,6200 21 22 16 63,6200 

38 PANCRAZI MASSIMO 21/12/1977 2,7000 21 23 16 62,7000 

39 URSELLI ROSSELLA 01/01/1980 3,7000 23 21 15 62,7000 

40 LEONE MARIA GRAZIA 22/10/1975 3,0500 22 22 15 62,0500 

41 SCARDIGNO NICOLA 10/02/1977 3,1200 21 21 16 61,1200 

42 MUSAICO FRANCESCO 02/02/1983 2,5000 21 21 16 60,5000 

43 CAZZATO ANNA GRAZIA 11/01/1980 2,3000 21 21 14 58,3000 

 
 
 

Ritenuto, in conseguenza, di dover dichiarare vincitori del concorso pubblico per titoli ed esami a n. 6 posti di 
Dirigente medico della disciplina di Cardiologia i dottori, classificatisi dal 1° al 6° posto: 
 

1 MEDICO ANTONIO 

2 PLACIDO ANTONELLA 

3 LUCCARELLI SERENA 

4 RODIO MARICA 

5 DE LEONARDIS MICHELE 

6 MARTINO ROBERTO 

 
 
Richiamato  l’art. 36 del D. L.vo 30.03.2001 n. 165 e successive m. ed i.; 
 
Precisato che il costo relativo a tale assunzione rientra nei limiti di spesa di cui all’art. 2, comma 71, della Legge n. 
191/2009, confermati dall’art. 15, comma 21, del D.L. 6.7.2012  n.95 convertito in Legge 7.8.2012 n. 135; 
 
Preso atto che, per quanto concerne l’assunzione a tempo indeterminato dei predetti sanitari, dovrà essere 
stipulato apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 13  del CCNL della dirigenza medica e veterinaria 
8.6.2000, subordinatamente all’accertamento del possesso, da parte degli stessi, di tutti i requisiti richiesti dalle 
vigenti norme di legge e contrattuali per la copertura del posto; 
 
TANTO PREMESSO, si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in oggetto,  di 
cui ognuno nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e conformità alla vigente normativa 
europea, nazionale e regionale;  
 
Funzionario istruttore       (Sig.ra Antonella PELLEGRINO)                        ____f.to_____________ 
 
Il Dirigente 
U.O. Assunzioni, concorsi e gestione delle dotazioni organiche (Dr.ssa Vincenza SARDELLI)      ___f.to_________ 
 
Il Dirigente  
Area Gestione del Personale  (Dr.ssa   Maria Grazia COLUCCIA)        __f.to Dr.ssa Sardelli_________________ 
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IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con deliberazione della Giunta regionale pugliese n. 160 del 10.02.2015 
coadiuvato dal Direttore amministrativo Dr. Giovanni GIANNOCCARO e dal Direttore sanitario Dr. Angelo GRECO; 
 
ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell’Area Gestione del Personale   
Dr.ssa  Maria Grazia COLUCCIA; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario; 

 
D E L I B E R A 
 
 

1) di prendere atto delle risultanze del concorso pubblico per titoli ed esami a n. 6 posti di  Dirigente 
medico  della disciplina di Cardiologia e, per l’effetto, approvare gli atti della Commissione esaminatrice 
ed, in particolare, la relativa graduatoria finale di merito riportata in premessa; 
 

2) di dichiarare vincitori del presente concorso i dottori: 
 

N° COGNOME NOME LUOGO DI 
NASCITA 

DATA DI 
NASCITA 

1 MEDICO ANTONIO BRINDISI 11/06/1980 

2 PLACIDO ANTONELLA MANDURIA 07/11/1972 

3 LUCCARELLI SERENA TARANTO 29/06/1978 

4 RODIO MARICA PUTIGNANO 15/11/1979 

5 DE LEONARDIS MICHELE TARANTO 19/04/1974 

6 MARTINO ROBERTO CARIATI 03/10/1981 

 
 
3) di stipulare, ai sensi dell’art. 13 e 14 del CCNL per l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria 8.6.2000, 

apposito contratto individuale di lavoro per l’assunzione dei dirigenti medici surrichiamati, 
subordinatamente all’accertamento del possesso, da parte degli stessi, di tutti i requisiti richiesti dalle 
vigenti norme di legge e contrattuali per la copertura del posto; 
 

4) di precisare che il costo relativo all’assunzione dei dottori MEDICO Antonio, PLACIDO Antonella, 
LUCCARELLI Serena, RODIO Marica, DE LEONARDIS Michele, MARTINO Roberto rientra nei limiti di 
spesa di cui all’art. 2, comma 71, della Legge n. 191/2009, confermati dall’art. 15, comma 21, del D.L. 
6.7.2012  n.95 convertito in Legge 7.8.2012 n. 135; 
 

5) di incaricare l’Area Gestione del Personale degli adempimenti conseguenti. 
 

 
Il Direttore amministrativo                      (Dr. Giovanni GIANNOCCARO)     ______f.to_______________ 
 
.Il Direttore Sanitario           (Dr. Angelo GRECO)                
_______f.to________________ 
 
Il Direttore Generale                               (Dr. Giuseppe PASQUALONE)             
 ______f.to________________ 
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Registrazione dell’annotazione di costo 
 

Esercizio economico anno______________ 
 

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazioni di conto 
   
   
   
   
   
   
 
IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE___________________________ 
 
PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Brindisi               _____________________ 
 
Il Responsabile  ____________________ 

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO 
DI  QUESTA AZIENDA SL 
 
Dal___10/08/15__al________senza opposizioni 
 
Data                       _________________ 
 
Il Responsabile      _________________ 
 

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE 

 
Protocollo n.  __________del   __________ 
 
    

 
Atto soggetto a: Controllo Regionale          Conferenza dei Sindaci   

Da Trasmettere a cura dell’Ufficio proponente: 
Uffici di staff 

 
Presidi e Stabilimenti Ospedalieri                                

 
Dipartimenti Aziendali: 

  □ Direzione Amministrativa P.O.Di Summa □ Prevenzione 
□ 

Ufficio Affari Generali □ 
Direzione Amministrativa P.O.Francavilla 
Font. □ Salute Mentale 

□ Struttura Burocratica-Legale □ Direzione Amministrativa P.O. Ostuni Strutture Sovradistrettuali: 
□ 

Unità Controllo di Gestione □ 
Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-
Perrino □ Riabilitazione 

□ 
Ufficio Sviluppo Organizzativo □ 

Direzione Sanitaria P.O.Francavilla 
Fontana □ Dipendenze Patologica 

□ URP e Marketing Aziendale □ Direzione Sanitaria P.O.Ostuni □ Servizio 118 
□ Servizio prevenzione e Prot.Aziendale □ Direzione Sanitaria S.O.Mesagne Dipartimenti Ospedalieri: 
□ Unità per i Servizi Socio-Sanitari □ Direzione Sanitaria S.O.S.Pietro Vernotico □ Diagnostica Patologica 
□ U.O.Statistica ed Epidemiologia □ Direzione Sanitaria S.O.Ceglie Messapica □ Diagnostica per Immagini 
□ 

Ufficio Addetto Stampa □ 
Direzione Sanitaria 
S.O.Fasano/Cisternino □ 

Chirurgia Generale e 
Spec. 

□ 
Nucleo di valutazione Distretti Socio Sanitari 

□ Medicina Generale e 
Spec. 

Aree □ Distretto Socio Sanitario di Brindisi □ Neuroscienze 
□ Area Gestione Personale □ Distretto Socio Sanitario di Mesagne □ Anestesiologico 
□ Area Gestione Patrimonio □ Distretto Socio Sanitario di Fasano □ Nefro-Urologico 
□ 

Area Gestione Risorse Econ.Finan. □ 
Distretto Socio Sanitario di Francavilla 
Fontana □ Emergenza-Urgenza 

□ Area Gestione Tecnica Strutture Diverse: □ Materno-Infantile 
□ Area Gestione Servizio Farmaceutico □ Azienda Agricola Melli □ Onco-Ematologico 
□      Sito Web Aziendale art.3  L.R. 40/07 
□      Portale Regione art. 16 L.R. 25/06 

□ Corsi di Laurea □ Igenico-Organizzativo 
  □ Farmacologico 

□ Altri: 
_________________________________________ 

  
□ Cardiologico 

 


