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VERBALE DELLA RIUNIONE DELL’ASSEMBLEA DEL SOCIO
L’anno duemiladiciotto, il giorno nove del mese di gennaio, alle ore 11.30 in Brindisi, presso la sede legale
della societa SANITASERVICE ASL BR S.R.L. a socio unico (d’ora in avanti anche la “Societa”), sita aln. 8
di Via Napoli, si & riunita, in forma totalitaria, ’Assemblea del Socio della Societa per discutere e
deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Adempiment di cui alle linee guida regionali di cui alla DGR n. 2271 del 3 dicembre 2013 e di cui
all’Atto di inditizzo ASL BR prot. n. 11057 del 18 febbraio 2016 (bilancio annuale di previsione, spese
per il petsonale, piano annuale delle attivita e piano annuale delle assunzioni). Delibere inerenti e
conseguenti.
Al sensi di Legge e di Statuto, con il consenso unanime degli intervenuti, assume la Presidenza della
riunione ’Amministratore Unico, Dottor Flavio Matia Roseto, il quale constata e fa constatare:
e la presenza, in proptio, del Socio Unico Azienda Sanitaria Locale Brindisi che rappresenta lintero
capitale sociale della Societa nella persona del Direttore Generale ASL BR, Dottor Giuseppe
Pasqualone;

¢ la presenza del Revisore Unico, Dottor Luigi Aspromonte;

e che tutti i presenti si dichiarano sufficientemente informati in merito agli argomenti posti all’Ordine
del Giorno;

e che nessuno di loro si oppone alla trattazione dei medesimi.
Il Presidente dell’adunanza dichiara, pertanto, Podierna tiunione del’Assemblea regolarmente costituita in
forma totalitaria ed atta a discutere e a deliberare sugli argomenti posti all’Ordine del Giorno del medesimo.
1l Presidente, con il consenso unanime degli intervenuti, invita la Dottoressa Maria Rosa Di Leo, a fungere
da Segretario della presente adunanza. La Dottoressa Matia Rosa Di Leo accetta P'incarico.
Il Presidente, attesa la propria presenza e quella del Segretario nello stesso luogo, ovvero presso la sede
legale della Societa, sita in Brindisi, al n. 8 di Via Napoli, dichiara la riunione ivi tenuta.
In merito all’unico punto posto alPOrdine del Giotno, il Presidente comunica agli intervenuti che gli
adempiment previsti dalle linee guida regionali di cui alla DGR n. 2271 /2013, da effettuarsi entro il giorno
15 novembre di ciascun anno, come previsto dall’articolo 11, sono la presentazione del bilancio annuale di
previsione e del piano annuale delle attivita, e come previsto dall’articolo 4, la presentazione del piano
annuale delle assunzioni. Tuttavia, quest’anno, di concerto con il Direttore Generale della ASL BR, si e
ritenuto di posticipare il citato adempimento ad una data successiva alla Delibera ASL avente per oggetto
Pampliamento orario dei dipendenti assegnati al servizio di Pulizia e Sanificazione, in considerazione del

forte impatto della stessa sui valori economici del bilancio di previsione 2018. Infatti, nel 2017, la ASL BR
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2247 del 29 dicembre 2017 e, contestualmente, ha aumentato il relativo compenso annuo da corrispondere

alla Sanitaservice di € 1.238.986,15 piu IVA a decorrere dal 10 luglio 2017; inoltre la ASL BR aveva gia:

¢ con Deliberazione n. 1456 del 21 agosto 2017, ampliato P'orario a full time dei dipendenti assegnati
al servizio “ausiliariato” con contestuale aumento di € 66.973,61 pit IVA del canone annuo,
ampliato Porario a full time dei dipendenti assegnati al servizio “suppotto logistico” con
contestuale aumento di € 5.761,17 pia IVA del canone annuo ed ampliato orario a full time dei
dipendenti assegnati al servizio “portierato” con contestuale aumento di € 14.402,93 pid IVA del
canone annuo, il tutto a decorrere dal 10 luglio 2017;

¢ con Deliberazione n. 1457 del 21 agosto 2017, ampliato Iotario a full time dei dipendenti assegnati
al servizio “cup dedicato allo screening senologico™ con contestuale aumento di € 23.261,95 pit

IVA del canone annuo, a decorrere dal 10 luglio 2017,

e con Deliberazione n. 1458 del 21 agosto 2017, ampliato I’orario a full time dei dipendenti assegnati
al servizio “cup” con contestuale aumento di € 117.953,03 pit IVA del canone annuo, a decotrere
dal 1 luglio 2017;
e con Deliberazione n. 1459 del 21 agosto 2017, ampliato I’orario a full time dei dipendenti assegnati
al servizio “logistica integrata” con contestuale aumento di € 74.488,51 piu IVA del canone annuo,
a decotrere dal 10 luglio 2017.
Per quanto attiene al bilancio annuale di previsione, il Presidente illustra ai presenti il medesimo alla data del
31 dicembre 2018, commentando le voci principali ed esponendo dettagliatamente gli elementi che hanno
maggiormente concorso alla formazione del risultato preventivo. Il Presidente prosegue la trattazione del
punto posto all’Ordine del Giorno, richiamando il contenuto dell’atto di indirizzo per il contenimento dei
costi del personale, redatto dal Socio Unico e trasmesso alla Societa, avente protocollo n. 11057 del 18
febbraio 2016. In tale atto di indirizzo viene esplicitato che la Societa € tenuta a presentare, in sede di
bilancio preventivo, la previsione della spesa da sostenere per il personale, in cui si deve tener conto della
normativa vigente, della spesa sostenuta nell’anno precedente e del Piano annuale delle attivita, per 1
seguenti istituti: (i) previsione di spesa per il lavoro straordinatio; (i) previsione di spesa per I'incentivazione
alla produttivita collettiva ed individuale — premio di incentivazione; (iif) previsione di spesa per
progressione economica aziendale e atttibuzione di posizioni organizzative. In metito ai sopra richiamati
istituti e con specifico tiferimento a ciascuno di essi, PAmministratore Unico evidenzia al socio quanto
segue.
Con riferimento alla previsione di spesa per il lavoro straordinario, si ritiene che, atteso Pincremento a full-
time di tutto il personale, sia ragionevole presumere che il costo per lo straordinario 2018 possa almeno
dimezzarsi rispetto a quello registrato nel 2017 e, pertanto, lo stesso ¢ stato quantificato in € 346.867,01.
La previsione di spesa per lincentivazione alla produttivita ¢ di € 467.893,65; tale voce di spesa, all’interno
del prospetto allegato, & evidenziata esclusivamente nella colonna relativa a preventivo 2018 in quanto nelle
colonne precedenti ¢ inglobata nelle altre voci attinenti il costo del personale.
Per il 2018 sono previsti maggiori costi per progressione economica aziendale e attribuzione di posizioni

organizzative per un importo complessivo annuo di € 130.542,96, in relazione allo scatto automatico da B a
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In relazione al piano annuale delle attivita, il Presidente comunica che rimane confermata ’erogazione dei
servizi di ausiliariato - logistica ospedaliera - portierato, CUP - screening senologico, logistica integrata,
riabilitazione psichiatrica, setvizio CUP, setvizio Pulizia e Sanificazione, fornitura carta e di piccola
manutenzione edile, degli infissi, degli arredi e degli impianti ordinari. In relazione al piano annuale delle
assunzioni, il Presidente informa gli intervenuti che non sono previste ultetiori assunzioni di soggetti
appartenenti alle categorie protette in quanto non risultano detivanti nuove scopetture mentre & prevista
lassunzione di n. 4 unita lavorative da impiegare nel servizio di piccola manutenzione a completamento

dell’organico previsto, cosi come da deliberazione Asl Br n. 1394 del 01.08.2016.

L’Assemblea dei soci, udita esposizione del Presidente e dopo aver ricevuto tutte le delucidazioni ritenute

necessatie,

DELIBERA

- di approvare il Bilancio annuale di previsione alla data del 31 dicembre 2018 cosi come presentato dal
Presidente del’Assemblea e qui allegato, da cui emerge un risultato economico positivo pati a €
193.670,14;

- di approvare il piano annuale delle attivita e il piano annuale delle assunzioni come presentati dal
Presidente;

- diratificare Poperato del’ Amministratore Unico in merito alle scelte adottate circa i costi del personale
sostenuti sino ad oggi (ad esempio, lavoro straordinario, premio di incentivazione, progressione
economica aziendale, sostituzioni, aumento monte ore contrattuale, assunzioni categorie protette).

Il Presidente, constatato che I’Ordine del Giorno ¢ esaurito, e nessuno chiedendo la parola, dichiara

conclusa 'odierna adunanza alle ore 13.10, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

AL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Dorr@ VIO WSETO DOTT.SSA MARIA ROSA DI LEO
IL RJ:y{ ORE UNICO PER IL SOCIO UNICO
DO:PI/LUI FASPROMONTE IL DIRE 5 GENERALE ASL BR

/

/ /S
L/

Vi
DO %IUSEPPE ASQUADONE
T



Pag. 2014/192

VERBALI DELLE ASSEMBLEE SOCI

SANITASERVICE ASL BR SRL - VIA NAPOLI, 8 BRINDISI BR - P. Iva 02282380746

61'€08°L 61'€08°L 6.'056°L 0v'258'S 0v'ese’s
LZ'eE0'6L LT'EE06L LE'8SLY 9%6'vLe YL 96'vLZ VL
£€'880'8L £€'880'8L S8'YL0°El 8¥'€L0'59 8¥'€L0'59
0L'E90'E 01’00t LL's9L £€'L62°C £€'L62°T
20'86y 4 20'86V v1 05'%29'¢ 25'eL80L 25'eL804
15'96% 15967 [AR 74" 6£'2LE 68'2LE
£V'S0L'S £Y'S0L'S se'oey’L 80'6.2'% 80'6LT Y
16'096'9 16'096'9 00'0 16'096'9 16'096'9
81°086'5E 81'986'5¢ $5'966'8 v9'686°92 $9'686'92
20'LYLL 20'LYLL 52'986°L 12'018'S 12'0L8'S
L9'LspL L9'LSY'L 06'29¢ 12'880°L 1L'880°}
LB'ELY'6 16'ELY6 y'8gee yy'soLL Pr'50LL
91's02'0% 91's0Z°0% 6215001 L8'ESL0E L8'E5L°0€
2e's8 ze'ss ££'1T 66'c9 66'€9
26'LELT ze'leLe 86'289 ¥6'8v0'C 6'8Y0'Z
6L'951°SY 6L'951'5¥ 61'682°LL 09'298°¢E 09'298°¢E
- - 00'0 00'0 00'0
66'562°9 66'562°9 66'ELS L 0o'zeLy 00'zZ2LY
LE'295°L LE'295°) 65°06¢ 8LLLLL 8LLLLL
60'5pE"982 60'5¥£°98Z z2'8EC'Ed 1£'900°€ZZ 2£'900°£22
- - 00'0 00'0 00'0
19'29L'S 19'20L°8 06'LbY L LL'S2EY LL'szey
gz'00L 9z'001 90'se 0z'ss 0z'sL
- - 00'0 00'0 00'0
66'G9E'Y 66'G9E'Y 6v'160°} 0S'vLTE 0s'vLTe
- - 000 00'0 00'0
1T'989'L61 L2'989°L6L 95'L2Y'6Y LL'poT BYL LL'y9z8pL
£T°026°20T €1°026°L02 10'086°LS zL'0v6's5L AR
85'562'V61°1T v9's0L'9LE'61 61'188°02Z V) £1191°828°LL
00'0 00'0 ge'le €8's 00'9t 00'0 00'9}
000 00'0 EE'E69'E €€'626 00'04L2 000 00'0LL'T
00'0 00'0 99'956°'9 9L'6EL’ L 0s'zLe’s 00'0 0s'21LT'S
00'0 00'0 ze'LL90L 28'299'C 05'c00°'8 00'0 055008
00'0 00'0 0o0'0 00'0 00'0 00‘0 00'0
00'0 0o'o 00’0 oo'o 00’0 0o0'o 00'0
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 oo'o
00'0 00'0 00'0 00'0
96'L6Y'BLE 95'L67'8LE 66'229°6L 16'898'8€Z 16'898'9€C 00'0
SE'TLEY 00’0 SE'TLEY 80'€60'L 1z'6L2°¢ 00'0 1z'6L2E
00'000°00S 00'0 00'000°00% 00'000°52L 00'000°5.E 00'000'52€ 00'0
S¥'066'92 00'0 SY'066°92 19'2¥2'9 y8'eve o 00'0 ve'eye oz
ve'eseeee 10’02 12k £2'€£0°20C 1e'e18'08 ze'sle izt 00'0 26'61Z 12t
15218669 LE'P86°LE 02'828°109 S0'L57°05 4 SLLLELSY 15'88Y pL ¥9'288'9LE
00000404t 00'0 00'000'704"} 00'000°9£2 00°'000°828 00'0 00'000°828
86'/262€8'L 90'968°07 | 26'LE0T69'L 86'L00°€2Y v6'€20'692 | 86'viT LYl 96'808°2Z} )
£1'8£628L'8 8Y'666°L0Z S9'8E6'7L6°L 99'VELE66 L 66'E02186'S 66'€€0°2YL 00'0L4'6€2°S
96'805°192°8 0r'19L°08¢'} 95'Lv2°088°9 59'645'956'} 16'L9L'426'y 16'€L9°028 00'vSS°E0L Y
85'562°V61°L2 92'198°888°1 2E'VEV'SOL 6L ££'950°C60°S 66'LLE°Z1Z'VL 9£'022'26E°C £9°251°028°11
810Z 0ABUaA3Id I+ 3yduiney Liozzhile _mnm”ﬂw\,mmchw:ng -/+ 3yaymey _M%Nw—\_ﬂnu
. . Ie oARUNSUO3Id 1P OAUNSUOD . m:e._NwE_m

lieaueq uauQ

QI0JRLISIUNULIE SN HNGUIU0D

Jdea 20s 1208 uou e dusod
auojeuIUWE 95adS qUIL

djuapuadiq "ssad je ejsi Ip id 8sads ‘quiu
ezuejuasaiddel Ip asads

QO e 1suaduioa

2J0S1A8. € ISUBdW0D

nyeba| azusinsuod

1/lepuaZe 1ZZ3WojNe 10JZeInIsse

ojsed juonqizia) e “dde ajepusize esusul
aueA 9ZUBINSU0D

aoluojesbafeisod asads

ajiqoww eluossa} osads

BJIIqEIU0D BINUS) 8SdS

BZUDJSISSE Ip 1I0UBD

pjoudoud Ip 1waq ns “du o' jnuew
1ipaso 049dnoas & 0S0J2U3JU0D 9SadS
1z1A195 19d 150D

BJBUOSIAS ‘GGB/OUENSBA 1)S0D
Iepusize

1zzawojne 'iqn| @ ‘qieo

neduse)s 8 eusjjpouey "boe
ueinyad 1} 94’9 LG LousUI IuSqg

1uodesyeotuaibi eluea ojsinboe

'$inbogys owInsuod Ip ljeuaew

nsinbagya 1o1au

1213W Ip 9 OWNSUOJ Ip ‘auelIpissns 'awud susjew Jad NS0
INOIZNAOY¥d v1130 ILSOD

JNOIZNAO¥d Y1730 FHOTVA 3TVLI0L
11uB)o 18 8je)Iqappe 8sads ISI0qUIL

owid susjew 1say

aueWPIO dAY “AesdoS

nuaaold 3 IABdU Y

J0Ae| Jad 1UOIZEZ2I[1IOWLWI 1P BUBWAIIY]
BUOIZBUIPIO NS 05103 Ul LIOAE] 13P BUOIZELEA

1}1Ul} 3 1JRIOAR|IWSS '2UOIZRIOAR] IP 05102 Ul 13lopoad Ip 3ZUsUEBWL 3][3p BUOIZBLIBA
8)UBJJ02 012101383,|3p LY.L S| auoizenjealy
d oz /18 ouy 1Y S| auol ]

Inpje lonqqe

BJjX3 UOAR] INBOLY

esasdwipuo ossoquiu Jad Ineary

auorzuapnuew e/0o2id 1nealy

ejesbajur eaysiboj ineary

eowelyaisd auoizejiqeu Inea1y

(oa16ojolras BuIL8a.10s Ip OAISURIAWI0T) dNd 1ABIIY
ojeueliisne eJalepadso eaysiboj ojessiiod oize)sald 1ALy
auodes a epea zeoyiues zynd 0izinJas Jad 1By
1uoizesaid a||ap 3 8)1PUIA 3]|9p IABIIY
ANOIZNAOY™d Y1130 IHOTVA

'Y
(a4

4

8102/2L/LE B OAILNIATHd OIONVIg
031Un 0130sS B {I§ HE ISV JOIAYISVLINVS




Pag. 2014/193

VERBALI DELLE ASSEMBLEE SOCI

SANITASERVICE ASL BR SRL - VIA NAPOLI, 8 BRINDISI BR - P. Iva 02282380746

67'82E} 67’82 L~ 86'959'C ¥2'p99 vL'TE6'L YL'266'}
62'929°0% 62'929°0% 1P LL 81'209°€Z 81'209°¢C
¥6'204°L9 ¥6'801°19- l8'L1zeet 9b'v55 0e 1¥'e99'L6 Ly'e99'L6
9y'69L0rT' | 9v'691°0p2 '} 9£'2r00LE 0L'2Z1'086 01'221°0E6
LY'66Y'C LY'66v°2- 18'866'% oL'6vZ’L Li'evLe LL'6YLE
€L'0E8'8S ) £1°0£8'85 1 £€5'20L'6€ 09'2ZL6HE 09'zeL6lL
LL'eppL LUEbY |- ye'088'Z 8s'LeL 9.'voL'Z 9,'v9L'e
81'082'66 81'082'66 ¥0'028've yL'0or L vL'09v'vL
sz'zoz sz'zoz- 6v'v2S ZULEL Le'e6E L8'e6E
£4'629°00Z £1'629'002 £7'L51°05 0E'2LY 0SL 0€'2Ly 054
95'6£0'€ 95'6€0°E- 11'620'9 LL'615L ¥e'655 Y YE'655'Y
29'269'€82 29'169'€82 0b'vZ6'0L zeeLLTIT ee'sLLere
§2'958°02 se'e58°0e- er'TLL LY zL'8er ol LE'V8TLE LE'VBTIE
0E'LETB6L L 08'LETB6LL 28'208'66C 8V'ECr 668 8b'€2Y 668
LL'zLe Li'Lle- ee'vsL Ss'g8l £9'59S 19'695
8.'68€'62 8L'68E6C rLpEL ye'zroee ye'zvoTe
09'8L0°t 09'8L0°L- 612512 62'6ES 08'L19't 06°219'L
LY'LZ6'ES £L'5Y9'62 LL'steve ¥6'890'9 £8'00Z°84 £8'902°84
6L'v6L 6L'v61- LE'88E 60'L6 8Z'L62 8Z'162
66091281 08'996'181 0L'L6¥'Sy 0L'SLyoEl 0L'SL¥ 9EL
9Y'956'202 9v'956'202 L1'6€L°08 Se'Lizest se'Lieest
59'€68' L9V
£9°'L2E9s) £€9'12€°951L 0r'080°6€ ET VT LLL €T IVT L =
92'001°L66 9L'001'L66 6L'5LT'6VC 15's28'LyL 15'628°LYL -
00'0 9y'688°¢E 00'0 00'0 00'0
96'Z¥S 0t = = ® #
20'990°2¢ 20'990°2¢ 05'910'8 25'6V0T 25'6V0ve
66'0L9°E 66'929°¢ L16'€SE'L 6v'8€8'L BY'sLs’s 8b'sLS’S
2L'L2L L0 £L'9E8' V8L 86'295°9C1 9y'0v0°9F 25'125°08 25'225°08
0E'0v5'691 0E'0vS'691- 65'080°6EE vL'0LL Y8 SY'0lEYST SP'0LEYSe
£.'002'826'% 00'£80°€69 EL'ELOGECY £/'206'850'L 0€'0LL'9LL'E 0E'0LL'OLLE
28'L16'9 28'LLEY ¥9'SEBEL 16'85¥'€ €L'92E°0L £L'9/€0L
£9'€09'€5L 59'sv2'ZIT 86'L5€°LYS 6Y'6EE'SEL 6¥'810°90¢ 6v'aL0°90%
0r'v66'€ 0Y'¥66'¢- 6.'886'L 61'L66°} 09'166'S 09'L66'S
ST'E90°95¢E 6c'zIooL 96’054 6EE v2'299'v8 22'885°¥52 22'885°¥5¢2
98'szZL 98'52L- LLLSYL 26'29¢e 61'880°} 6.'880'L
98'.6'609 89'866'L4~ vS'vL6'289 £9'266°LLL 16'086°'515 16'086'SLS
8E'E6V'8 8E'E6Y'8- 61'986'91 89'ovey Lo'ovL'et Lo'ovLeh
S1'165'196 SL'GLS - 05'cl 1’996 L£'825'L¥T £L'sasveL £1'685°vZL
16'E26'SS 16'€26'55- 2e'LY8'LLL 56'196'L2 18's88'e8 18'588°€8
£L'E95°85L Y 15'1L8°6ET 29169815} 062,624} 2L'8L0°68EE 2L'810°68€°E
9z'LoL’L 9z'L9L'}- 15'pES'E 29'c88 68'059°C 68'059'C
8L'G8Z'004 82'582°001 L2052 PEVITSL vE'vITSL
66'780'C 66'780°C- 16'691'9 ev'zhs'L 8’129y 8y'Leey
YL'EZL6L £1'808°Z8 £0'20L°02 01'904'29 01'90129
£L'pSS €1'y55- 92'801°L 90°'LL2 0z'1e8 o0z'Les
85'082'92¥ 99'68E'€64- LE'v2L 029 60°18L'SSE 8Z'EV5 59y 82'EVS 59
L6'E8S'ET £6'LLS°EY" 06'551°29 L6'88L°9L £6'99€°05 £6'99€°05
LL'PSE'9L1'0Z 16'82L'vBY8L 18'526'5€9'Y $9'€98°918°C1 01'2£9°€96°}E
0£'28EY 0E'28€'F 28'960'} 8v'062'c 8y'062°€
18'78E8 18'v8E'® 02'960'C 19'882'9 19'882°9
00°008 00'008 00'00Z 00'009 00°009
L'zis'eL Li'zisel 20'E6E°C 60'6LL°01 60'6LL°0}
810Z OAlUBARIH [+ 3ydymay Lhozfetive =+ 9yoyiay _mnwwwuo\.mmahﬁou [+ ayayInay _Mvu_u_“mmw,\_onnu
) [eieApuNstaaald : Ip OAUNSUOD ) w_._o._nw_.z_w

Lueuipioe)s sad N3 ip -
auojzuajnuew g/o31d L3UQ
ueuipsoess sod ind ip -
auoizeayues a eizynd uauQo
euipioens sad ind Ip -
ojesaiyod LaUQ

ueupJoel)s Jad Ind Ip -

ejesbajul eosIBOT HaUO
Leulpioel)s Jad ina Ip -

pJayepadso ealsiboj LauQ
Leulpioe)s sad Ina Ip -

dno baup

Leuipiors sad 1n2 Ip -
ojeueysne L3UO
ueuipioes)s 1ad 12 1p -
4e)S usuQ

wLeuipioess 1ad 102 Ip -
ogibojouas buuasaios LsuQ
LeuIpI0RA)S 434 10D 1P -
BOBIYISH Y LBUQO

UYNI ANGUIU0D
JLNVAILNIONI OINTHd
BJIN]S3) X3 93) 0] 208
ewg} ojaoe
2102 3 9402 onan) ip iuoissaiboud sad nesairy
LgegeEP gy e LY ep ‘LY ey ep suoissasbold
aleuosiad [ap 1)s02 LYY
ueuipioe)s Jad 1na ip -

auoizuainuew ejoaxd ipusdns
ueupioesjs sad 2 ip -
auoizeayiues o erzind ipusdns
LetnpJjoes)s sad in2 ip -
ojesaiuod 1pusdns

ueuipioel)s sad ino ip -
ejeibajul eonsibo ipusdns
LeuIpIORA)S 430 11D 1P -
eJajepadso eaysibol ipusdi)s
ueuipioel)s sed 1no ip -

dno ipusdis

ueuipioed)s 13d Ino ip -
ojeuelsne ipusdhs
Leuipioel)s Jad N2 ip -

4eis ipusdis

LeuipIoel)s Jad N2 ip -
oatBojouss bues10s 1pusdns
uewpioel)s sod N2 ip -
eajRIIISH Y IpusdlS
gleuossad [ap 100 Uy
9leuosiad |1 1ad nson
Jepuaize 1zzowojne Guises|
166310

mssed puye

1213 1p 1u2q Ip ojuawipob Jad nsod

8L0Z/ZL/LE IB OALLNIATAHd OIONVId
0d1un o130s B [1§ ¥ TSV JJIAHISVLINVS




Pag.2014/194

VERBALI DELLE ASSEMBLEE SOCI

SANITASERVICE ASL BR SRL - VIA NAPOLI, 8 BRINDISI BR - P. Iva 02282380746

00'0 00’0 000 00'0
00‘0 00’0 00'0 00‘o
0o0'0 00'0 oo'o 00'0
00'0 00'0
0o0‘o 00'0 00'0 00'0
50'580°2.2 0£'025°58 60'2Z1'Y9L- 16°0L1°€0.-
$5'01L2°226°02 $E'585°082°6) 85'c0S'Y8E pL ¥0'2L2°LES'TL
99'zeT’L 99'22T'L 99'50€ 00'216 00'2L6
= c 00'0 00'0 00'0
= - 00'0 00'0 000
69'252'S 69'252'S TrrLEL LZEYee L2'eve'e
9v'p90'S 9v'v90's Li'99z'L SE'86L'E S£'86L°€
LL'20LT LL'eLe 69'5L9 80'£20'C 80'£20'T
$0'z0e'8 50'z0e's 15'620°C $5'9229 ys'9ze9
62'ELY 62'ELY 2E'e0L 16'60€ 16'60€
€2'201 £L'201 £6'02 08°08 0808
EE'LLYL £E'LLY'L £€'v5E 00'€90'} 00'€90'}
£e'L€ £g'Le £€'6 00'82 00'8Z
1pegL Lr'1es't se'eLy 95'8LY'L 95'8LY L
zL'9Ly9z zL'9Lv'9z S1'v09'9 15'z18°61 L5'T18%61
00'0 000 00'0 00'0 00'0
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0
T8256°9€T 00'0 18'256°9€T 0z'gez ve 19'v1L201 L9'viLZ0L
oz'siieL 00'0 0T'sHTL 08°820'8T 07'980'+5 0v'980°vS
LE'VEST 00'0 LE'VES'T 65'€€9 8L'006'} 8L'006'}
15'6¥9'VL 00'0 15'6Y9'VL 6£'299°8) 81'.86°55 81'286'S5
02'LS6'EV6 0Z'L56'cv6 0£'686'5E2 06'296'£0L 06'296'20L =
20'882°8Y 80'882'8Y 90'L61°2H 20'165°0E 20'165°9€E -
51'108'v2E S1'108'vZE £6'102°18 28'509'€v2 28'509'¢he -
LVOZIZLILE Lioz/e0/08 L102/60/08
8107 oAU3ARId =/+ 3Yd1Iey {6 oAljUnstiosssd =+ ayaymay |e ezuajadwos =+ 8yainay |e 3jiqeIuod
1P OAUNSUDD auoizen)is

IHVIZNVYNIZ [4INO 3 ILNIAOYd 3TV.LIOL
wed ns eypiad 2 1IN

Ljje 0SIaA LueiZueUl JBUO )R pa 1S8aia)uf

11UBJj0JU03 8S8IAWY 0SIOA LIEIZUBUIY IBUO LYE B 1SSaIa]U]

9)eb3/j00 9saidLL 0SI3A LIBIZUBLY UBUO LIYE 3 1SSDIB)U]

8)8/j0.)Ui02 9SJAILI OSIOA LIBIZUBLIY DU LIJE 3 1SSIa)U]

LiBIZUBUL} BUO LB P3 ISS3IAIU|

asaJdwi ase

2p 1jUapa2aid 18P ISISNP 1USACI]

HuBjj01}u0d asaidui ep NUaPadaid 18D ISIGNIP 1JUBADIH

3)eba)j00 asa.idwi ep 1Juspadald 1ep ISISAIP NUSACIY

9)8//0/)U02 3S3.dWLI BP 1)UBPBIAII (BP ISIONP JJUSACIS

nuapadsaid 1ep ISIBAIP uaA0Ld

QJUBIODJID OAR,|3U JUDSI 1UoIZedIoapd EP ISIBAIP 1|01} P UBIZUBUL) JUBAOIH
1ZeZzi|iqoww! aj|au 1L2s! Juoizedidaed BP ISIBAID 1|01} BP UBIZUBUI [USAOI]
alje 0SIaA JUOIZE2ZIIGOUNL BB

0SJ3A IU0IZEZZIIGOWILLI &3
059N 1UI0/ZBZZYIGOWIW SlfaU
0SJ9A JUOIZEZZIIGOUWILL B3
1paso Bp uBUl NUBAOIH
ueizueuy fuasoid LYY

qowILyl 3j|3u

asaudun ae u luoizedivaled ep usA0Id 9GL D
9)eBa)02 asadwi ui juoizedipayed ep fjuantld GGL D
2)ejj04ju0d asaidwn ui juoizediaaed ep 1UaA0IH BGL D
luojzediaaped ep yuanoid

I4VIZNYNI [43NO 3 ILNIAOYHd

auonsab ejjap ojelnsiy

3NOIZNA0¥d Y113d ILSOD 3TV10L
4189 0umeu ey ssed sdos

YVvIOO sjenuue ojuip

aueuIpIo anissed szuaitannesdos

Iuojzues

nssed juonqqe

Heasy nedwe)s a eusjiaoLURD
niqianpap uou 1jsoa ljje
1q1onpap uou asse) 8 ajsodu

uozewpip

Lerzueuy 13U Ljje 9 1SS319jul
asse} o 9)sodun ae

Heyjoq HojeA

QUoRSaB 1P JS00 LY
auonsab Ip 1siaAIp UBUQ
nusweuojueade )y

1yasu Jad ojuslWBUOIUEIIY

12J3W 3 OWNSUOI Ip '3LEIPISSNS 'BWld 3LI3JEW 1P ZUBUBLIL 3][2P JUOIZRLEA

apinbj g, ajjsp 3 oAejaU | liparatap poL'g
1uIZEZZ)IqoUWL B8P IUOIZEINIEAS 81)Y 9 0L G
feuajew | i I 39p qoL'g

11BLIS B IUOIZRZZIIGOUL S{/3P HUSWELOWIY BOL G
1UDIZEIN|EAS 9 JUAWEUOWILY

¥4l

BUNSB) X8 B119) 0) 938 LIBUQ

pWEL 0208 UBUO

sig-£L'D
PLL'D
2LLD
910
LD
110

PP9LD
EP9LD
TP9LD
LP9LD
P90
2910
Q9’0
re9Ld
£e9L0
Ze9L 0
Le9Lo
L-15 ]
%]

%]

14%:]
1]
e
[35%-]

ova

8L02/ZL/LE I OALLNIATYC OIONVIg
031un o130s B 4§ ¥E 1SV JOIAYISVLINYS




Pag. 2014/195

VERBALI DELLE ASSEMBLEE SOCI

SANITASERVICE ASL BR SRL - VIA NAPOLI, 8 BRINDISI BR - P. Iva 02282380746

¥1'029°C61 2r'61L'09 60'Z2'y9l- 16'0L1°E0L- 01Z10¥8353,1134 (v.L1ay3d) 371Ln £z
16'PLY 8L 88°008'vC 00°0 00'0 01Z12¥3S3.773a 0L1aa3y NS I1LSOdWI ITV.LOL
00'0 ao'o 01z121959,|3p o}Ippal |ns ajediolue a)soduw) Ei44
00'0 00'0 0J953,[|8p ONPPaJ [NS SuayIp aisodw| 9z
16'viv'8L 88'008'vZ 00'0 00'0 01ZI2J853,]|8p OlIPPaJ NS U102 aisodw) vzz
01Z12¥3$3,77130 0L1aa3y NS 31S0dw (44
50'580°2.2 0£'025'58 60'221'v9L- 16°011E0L- a)sodwi a)jap ewud ojeynsiy
00°0 I4VNIJYOVY.LS I43NO 3 ILNIAO¥d 3TVLOL
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 UBUIIOBHS IRV LY 57473
1uapasald iz121558 € anlje|al 3jSodiu) qz'3
auoIzeuaie ep dZuseASNuIY eyz’3
000 00'0 00'0 00'0 00'0 UEUIPIORNS J3UO 1z3
LeupIoe)s Nuaaosd uyy q0z2'3
duolzeusie ep azZusASNH eoz3
000 000 00’0 00’0 00'0 UEUIPIORIS USACId 0z’3
IHYNIQHOVHLS I43INO I ILNIAO™d 3
000 00'0 000 00'0 00'0 AHVIZNYNIZ VLIAILLY 10 3HOTVA 10 IHOIILLIY 3TVL0L
0UO0ISINYISO2 UOU 32 8juej024D 26L°0d
0UOISINYISOD LUOU Y2 aueIzueuly q6La
woizedioaped Ip 1uoizeines e6L'a
00‘0 000 00‘0 00'0 00'0 1uoizein|eAs 61'a
uou aya ajuejodi onjlejjeu 2'gL'a
0U0ISINYISOD LOU BYD BLIBIZUBLY) q8L'a
Iuoizedjoaped ip uoize)nieny egLag
000 00'0 - 00'0 00'0 00'0 lucizenjeaty 81'a
FI-VIZNYNIZ VLIAILLY 10 FHOTVA I1d FHOIILLIY a
LL0Z/ZLILE L102/60/0¢ Zloz/60/0¢
810Z OAlUIARId [+ ayoymay |e oARUNSUG3aId =/+3ydymay |e ezuajadiwod =/+ ayayiyay |e ajiqejuod
Ip OAUNSUOD auoizenys

8102/Z1L/LE IB OAILLNIATYd OIDNVIg
odiun ojdos e [Ig ¥g 1SV JOIAYISVLINVS




