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SANITASERVICE ASL BR s.r.l. a socio unico
Via Napols, 8
72100 BRINDISI (BR)
Capitale Sociale € 100.000,00 1.v.
Codice Fiscale e Partita IVA 02282380746
N. Iscrizione Registro Imprese di Brindisi 02282380746
REA n. 134253
Societh soggetta a direzione ¢ coordinamento da parte dell’Azienda Sanitaria
Locale di Brindisi ai sensi dell’articolo 2497 ¢ seguenti del Codice Civile
RELAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO
SULIANDAMENTO DELILA SOCIETA’ E SULLA
GESTIONE DELL’ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2018
Egregio Socio,
il Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, che sottoponiamo al Suo esame e

approvazione, evidenzia un utile di esercizio pari a Huro 16.893, dopo aver contabilizzato imposte

cotrenti per complessivi Euro (108.871).

Andamento dell’esercizio

Trattandosi di societa in house unipersonale della ASL, unico socio fondatore, Sanitaservice ASL
BR srl ha posto in essere esclusivamente operazioni proprie della gestione caratteristica,
costituita dalla gestione dei servizi di supporto alle attivita istituzionali della sola ASL di Brindisi e
i ricavi aziendali sono costituiti prevalentemente dalle erogazioni mensili disposte dalla ASL su
fattute mensilmente emesse dalla societd; alle stesse si aggiungono ricavi, determinati a fine
esercizio, attinenti lavorazioni extra e rivalutazioni monetarie.

Nel corso dell’esercizio 2018, pertanto, Sanitaservice ASL BR s.rl. a socio unico ha crogato
regolarmente al proptio unico committente/cliente 1 servizi di Riabilitazione Psichiatrica, Data
Entry (oggi logistica Integrata), Screening Senologico (oggi C.U.P. dedicato), Ausilianato,
Logistica Ospedaliera ¢ Portierato, Servizi di Pulizia ¢ Sanificazione, C.U.P., Piccola
Manutenzione ¢ altri servizi aceessori, emettendo relative fatture per 1 servizi rest.

A seguito delle varie deliberazioni del Socio Unico effettuate nel 2017, sin dall'inizio del 2018,
pressoché tutto il personale della Sanitaservice Asl Br assunto a tempo indeterminato risulta
esserc a tempo pieno; per il personale a tempo determinato, Passemblea det soci ha stabilito, in
data 27.08.2018, il passaggio al full time con decorrenza dal primo di luglio.

Inoltre, nel corso del 2108, a seguito di specifico percorso formativo precedentemente attivato,
tutti gli avend 1 requisiti da CCNL hanno potuto fruire del passaggio di livello da A1 ad A2.

In data 09.08.2018, Passemblea dei Soci, a seguito di apposita procedura ad evidenza pubblica

della Asl Br, ha nominato il sottoscritto quale Amministratore Unico della Societa per tre esercizi.
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In ultimo, il ptimo dicembre 2018 & scaduto Pincarico dellODV (Organismo di Vigilanza) ed € in

corso la ptocedum per Pindividuazione dei nuovi componcmi dello stesso.

Conto economico dell'esercizio

I ricavi delle vendite dellesercizio 2018 ammontano complessivamente ad Furo 20.508.007 con
un incremento, rispetto al medesimo dato del 2017, del 7,351%. Tale incremento ¢ imputabile
essenzialmente all’aumento del monte oratio e del relativo riconoscimento economico da parte
della ASL sui vari servizi ¢ che ha di fatto portato tutti 1 dipendenti al livello di full-time.

La tipartizione dei ricavi dell’esercizio risulta essere la seguente:

- G Gategonia T e 3111212018 G307 e Variazioni
Prestazioni di servizi 20.496.854 19.097.988 1.398.866
Variazione rimanenze prodotti finiti (7.237) (67.652) 60.415
Altri ricavi e proventi 11.153 5.607 5.546

20.500.770 19.035.943 1.464.827

Per quanto triguarda i costi della produzione, i medesimi sono passati da Euro 19.023.790 a Euro
20.386.905 con un incremento pari al 7.165%. Tale incremento ¢ in relazione agli stessi motivi
evidenziati per I'incremento del fatturato, atteso il conseguente aumento del costo del lavoro.

Relativamente alle imposte di competenza dellesercizio, sono state accantonate ai fini IRES
secondo le vigenti aliquote d’imposta. In particolare, si evidenzia che 'accantonamento IRES di

competenza ¢ stato pati a Euro 34.842,00, per IRAP €. 74.029,00.

Evoluzione prevedibile della gestione
S$i conferma che Passetto aziendale potrebbe subire rilevanti modifiche in relazione ad eventualt
decisioni della Regione Puglia in merito alla creazione di un’unica Societd in house in ambito

sanitario pugliese, in sostituzione delle attuali Sanitaservice spatse sul territorio.

Ulteriori informazioni
Si forniscono di seguito, in ossequio alle indicazioni dellast. 2428 del codice civile, i principali

indicatori finanziari rilevabili dal Bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018.

- Indicatori economici

=" DESCRIZIONE | #taszo18 | | “Macro classi del conto economico
Margine operativo lordo (MOL) 195.931 (A1+A2+A3+A4+A5)-(B6+B7+B8a+Bg+B11+B14)
Risultato operativo 121.102 | (A1 +A2+A3+A4+AS)-(B6+B7+B8a+B9+B10+B11+B1 2+813+B14)
Risultato ardinario ‘ 121,102 (Risultato operativo +/- C)
EBIT integrale 125.764 (A-B +/- C +/- D)
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- Indicatori patrimoniali

DESCRIZIONE = 31.12.2018 Macro classi dello stato patrimoniale
Margine primario di struttura - 7.048.834 A passivo - (B attivo - Blll + Cli)
Quoziente primario di struttura 0,019 A passivof(B attivo - Blll + Cll)
Margine secondatrio di struttura 3.602.813 A passivo + (B + C + D) - (B attivo - Bl + Cll)
Quoziente secondario di strutura 1.50 (A passivo + (B + C + D)) / (B attivo - Blll + Cll)
Quoziente di indebitamento complessivo 77,81 (B passivo + C passivo + D passivo + E passivo)/A passivo
Quoziente di indebitamento finanziario 48,45 D passivo / A passivo

- Indicator: di reddilivita

" DESCRIZIONE 131422018 " Macro classi del conto economico
ROE 12,34% Utile d'esercizio (perdita) / A passivo
ROS 0,59% Risultato operativo/ricavi delle vendite att. caratteristica (=A1)

Al sensi dell’art. 2428, comma 2, punto 6-4és, del Codice civile si segnala che la Societa non ha
utilizzato strumenti finanziari.

Si precisa in questa sede, ai sensi dell'articolo 2428, punti 3) e 4), del Codice Civile, che non
esistono né azioni proprie, né azioni o quote detenute mediante societa fiduciaria o per interposta
persona e che né azioni proprie né azioni o quote di societa controllanti sono state acquistate /o
alienate dalla Societa, nel corso dell’esercizio, anche per tramite di societa fiduciaria o per

interposta persona.

Di seguito sono illustrate, poi, una setie di informazioni quantitative volte a fornire indicazioni
citca la dimensione dell’esposizione ai rischi da parte dell’impresa, ricordando, come gia esposto,
che, trattandosi di societa /# house unipersonale della ASL, unico socio fondatore, Sanitaservice
ASL BR s.rl. ha posto in essere esclusivamente operazioni propiie della gestione caratteristica,
costituita dalla gestione dei servizi di supporto alle attivita istituzionali della sola ASL di Brindisi, 1
ticavi aziendali sono costituiti esclusivamente dalle erogazioni disposte dalla ASL su fatture
emesse dalla societa per cui i rischi d’impresa sono strettamente legati ai rischi aziendali della ASL

BR ¢, soprattutto, alla sua solvibilita che oggi appare di livello assolutamente elevato.

Rischio di credito

11 mschio di credito, come detto, ¢ strettamente connesso al livello di solvibilita della ASL BR in
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quanto unico cliente della Societa. Il grado di solvibilita della ASL BR ¢, tuttavia, & da ritenersi

elevato.
Rischio di liquidita
Alla luce di quanto indicato nel precedente punto, il rischio di liquidita per la Societa ¢ da titenetsi

trascurabile anche tenuto conto della capacita della medesima di generare liquidita.

Attivita di ricerca e sviluppo

La Societa nel corso dell’esercizio 2018 non ha svolto attivita di ricerca ¢ sviluppo.

Rapporti con imptese controllanti

Nel corso dellesercizio 2018, sono stati intrattenuti rapporti commerciali con la societa

controllante Azienda Sanitaria Locale BR. T debiti ed i crediti espressi si tiferiscono alla data del

31 dicembre 2018.

Crediti

Azienda Sanitaria Locale BR 9.180 7.062.321

20.496.854

Luoghi di esercizio dellattivita
La Socicta opera presso le sedi della ASL di Brindisi, svolgendo attivita di supporto alle funzioni

istituzionalt dell’Ente.

Proposta di deliberazione

Signor Socio,

La invito ad approvate il Bilancio di esercizio chiuso il 31 dicembre 2018 cosi come presentato,
unitamente alla nota integrativa ed alla presente relazione e con esso lopetato
del’Amministratore Unico.

Con riferimento all'utile di esercizio, pati ad Euro 16.893 Le propongo di destinarlo interamente
alla distribuzione a Vostro favore, ai sensi di quanto previsto dallo Statuto sociale e tenuto in
considerazione che la riserva legale ha gia raggiunto un importo pari al 20% del Capitale Sociale

come previsto dall’articolo 2430 del Codice Civile.

I’ Amministratore Unico

Dottor Flavio Maria Roseto
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’

11 sottoscritto Dott. Giuseppe Solito, in qualita di professionista incaricato, ai sensi dell'art. 31
comma 2 - quinquies della legge 340/2000, dichiara che il presente documento & conforme
all ‘'originale depositato presso la societe.
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