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AREA GESTIONE DEL PERSONALE
U.0.S. “Trattamento giuridico, economico e previdenziale”

Num. Prop. 1446-2020
OGGETTO: Approvazione nuovo Regolamento aziendale di funzionamento dei Dipartimenti.

Il giorno 16/06/2020
presso la sede della Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla Via Napoli, 8.

Sull’argomento specificato in oggetto, il Direttore dell’Area Gestione Personale Dr.ssa Vincenza
SARDELLI, sulla base dell’istruttoria effettuata dal Dr. Gabriele ARGENTIERI, Dirigente
Amministrativo responsabile dell’'U.O.S. “Trattamento giuridico, economico e previdenziale”,
relaziona quanto segue:

Premesso che:

e con Deliberazione n. 1928 del 29/10/2013 si approvava il Regolamento aziendale di
funzionamento dei Dipartimenti;

e con Deliberazione n. 302 del 17/2/2017 si approvava, a stralcio del definendo nuovo Atto
aziendale, la riorganizzazione in senso dipartimentale della ASL Br, alla quale si
apportavano modifiche ed integrazioni per effetto delle Deliberazioni n. 884 del 25/5/2017,
n. 122 del 18/1/2018 e n. 220 del 5/2/2018.

Considerato che, a seguito dellintroduzione del nuovo modello organizzativo aziendale su base
dipartimentale, in sede di applicazione, si ravvisava la necessita di apportare modifiche ed
integrazioni al Regolamento di cui all’anzidetta Deliberazione n. 1928/2013, in considerazione
della necessita di disciplinare il funzionamento di Dipartimenti sia ospedalieri e sia territoriali
nonché in considerazione dell’intervenuta introduzione, con il CCNL Comparto Sanita 21/5/2018,
degli Incarichi di Funzione.

Letti:

o la Legge Regionale della Puglia n. 30 del 16/12/1998 (“Norme e principi per il
funzionamento dei Dipartimenti di Salute Mentale previsti dalla Legge Regionale 28
dicembre 1994 n. 36”) pubblicata sul BURP 22 dicembre 1998 n. 126;

e la Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 3557 del 27/12/2006 (“Adozione
Regolamento Dipartimento di Salute Mentale”);

e il Regolamento Regionale 30 giugno 2009 n. 13 (“Organizzazione del Dipartimento di
Prevenzione”) pubblicato sul BURP 6 luglio 2009 n. 101;

e la Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 393 del 23/2/2018, di revoca della gia
richiamata Deliberazione n. 3557 del 27/12/2006.

Evidenziato che:

e con nota prot. n. 78549 del 16/10/2019 si trasmetteva, alle Rappresentanze Sindacali del
personale dipendente ASL Br, la bozza del nuovo Regolamento aziendale di funzionamento
dei Dipartimenti;

e con nota prot. n. 11417 del 7/2/2020 si trasmetteva, al Collegio di Direzione, la bozza del
nuovo Regolamento aziendale di funzionamento dei Dipartimenti;

e il Collegio di Direzione riscontrava con nota prot. n. 42627 del 9/6/2020.

Visto
il Regolamento di funzionamento dei Dipartimenti della ASL di Brindisi, come da formulazione
allegata al presente Atto Deliberativo (“Allegato 1”) per formarne parte integrante e sostanziale.

Richiamato il provvedimento n. 1406 del 20/5/2009 “Approvazione delle linee guida per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle Deliberazioni di Direttore Generale e delle
Determinazioni dei Dirigenti delegati”.

I1 Dirigente Amministrativo (Dr. Gabriele ARGENTIERI) fto

Il Direttore Area Gestione del Personale
(Dr.ssa Vincenza SARDELLI) fto
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IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 1506 del
04.09.2018, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Caterina DIODICIBUS e dal Direttore
Sanitario Dr. Andrea GIGLIOBIANCO;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria del Direttore dell’Area Gestione del Personale, Dr.ssa
Vincenza SARDELLI e del Dirigente Amministrativo responsabile dell’U.O.S. “Trattamento giuridico,
economico e previdenziale”, Dr. Gabriele ARGENTIERI;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

1. Approvare il nuovo Regolamento aziendale di funzionamento dei Dipartimenti, allegato al
presente Atto Deliberativo (“Allegato 1”) quale parte integrante e sostanziale;

2. Precisare che il nuovo Regolamento approvato con il presente Atto Deliberativo disciplina il
funzionamento di tutti i Dipartimenti della ASL di Brindisi, compreso il Dipartimento di
Salute Mentale, fatto salvo il Dipartimento di Prevenzione per il quale si fa riferimento al
Regolamento Regionale 30 giugno 2009 n. 13;

3. Trasmettere il presente Atto Deliberativo:

- al Collegio Sindacale;

- al Collegio di Direzione;

- alle Rappresentanze Sindacali, Territoriali ed Aziendali, del personale dipendente Asl
Br.

I1 Direttore Amministrativo (Dr.ssa Caterina DIODICIBUS)__ fto

Il Direttore Sanitario (Andrea GIGLIOBIANCO) fto

Il Direttore Generale (Dr. Giuseppe PASQUALONE) fto
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Registrazione dell’annotazione di costo
Esercizio economico anno

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazioni di conto

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO

Brindisi DI QUESTA AZIENDA SL

Senza

I1 Responsabile Dal _ 16/06/2020__al

opposizioni

Data

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE

Il Responsabile

Protocollo n. del

Atto soggetto a: Controllo Regionale Conferenza dei Sindaci
Da Trasmettere a cura dell’Ufficio
proponente:
Uffici di staff Presidi e Stabilimenti Ospedalieri Dipartimenti Aziendali:
Direzione Amministrativa P.O.Di
o Summa o Prevenzione
Direzione Amministrativa
Ufficio Affari Generali a P.O.Francavilla Font. a Salute Mentale
Direzione Amministrativa P.O. Strutture
Struttura Burocratica-Legale O Ostuni Sovradistrettuali:
Direzione Sanitaria P.O. Di
Unita Controllo di Gestione m Summa-Perrino m Riabilitazione
Direzione Sanitaria Dipendenze
Ufficio Sviluppo Organizzativo o P.O.Francavilla Fontana o Patologica
URP e Marketing Aziendale o Direzione Sanitaria P.O.Ostuni o Servizio 118
Servizio prevenzione e Prot.Aziendale | o Direzione Sanitaria S.0.Mesagne Dipartimenti Ospedalieri:
Direzione Sanitaria S.0.S.Pietro Diagnostica
Unita per i Servizi Socio-Sanitari o Vernotico o Patologica
Direzione Sanitaria S.0.Ceglie Diagnostica per
U.O.Statistica ed Epidemiologia o Messapica o Immagini
Direzione Sanitaria Chirurgia Generale e
Ufficio Addetto Stampa o S.0.Fasano/Cisternino o Spec.
m Medicina Generale e
Nucleo di valutazione Distretti Socio Sanitari Spec.
Distretto Socio Sanitario di
Aree m Brindisi m Neuroscienze
Distretto Socio Sanitario di
Area Gestione Personale o Mesagne o Anestesiologico
Area Gestione Patrimonio o Distretto Socio Sanitario di Fasano | o Nefro-Urologico
Distretto Socio Sanitario di
Area Gestione Risorse Econ.Finan. o Francavilla Fontana o Emergenza-Urgenza
Area Gestione Tecnica Strutture Diverse: m Materno-Infantile
Area Gestione Servizio Farmaceutico | o Azienda Agricola Melli o Onco-Ematologico
Sito Web Aziendale art.3 L.R. 40/07 | o Corsi di Laurea o Igenico-Organizzativo
Portale Regione art. 16 L.R. 25/06 a Farmacologico




