Servizio Sanitario Nazionale
P s - REGIONE PUGLIA -
'Y Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Brindis

N._790/GC_ del registro delle deliberazioni N. Proposta __ 904-18

OGGETTO: Indizione procedura selettiva per il conferimento di incarichi di titolarita di Posizione

Organizzativa.

Il giorno ___20/04/2018__
presso la Sede dellA.S.L. Br sita in Brindisi / Casale alla Via Napoli, 8.

Sull'argomento in oggetto, il Direttore dell’Area Gestione del Personale, Dr.ssa Vincenza Sardelli, sulla base

dell'istruttoria svolta dal Dirigente Responsabile della U.O.S. “Trattamento Giuridico, Economico
e Previdenziale®, Dr. Gabriele Argentieri, relaziona quanto appresso:

Premesso che:

con Deliberazione n. 1412 del 30 luglio 2014 veniva approvato il nuovo Regolamento aziendale per
l'individuazione, la graduazione, il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di titolarita
di Posizione Organizzativa, riportante - tra l'altro - la nuova articolazione aziendale delle predette
Posizioni e le rispettive specifiche tecniche (tale articolazione veniva parzialmente modificata con
Deliberazione n. 1641 del 22 settembre 2014);

con Deliberaii'dne n. 1898 del 24 ottobre 2014 veniva indetta procedura selettiva interna finalizzata
al conferimento degli incarichi di titolarita di Posizione Organizzativa come individuati con le
Deliberazioni n. 1412/2014 e n. 1641/2014;

con Deliberazione n. 2072 del 24 novembre 2014, nel prendere atto delle istanze di partecipazione
all'avviso interno indetto con la predetta Deliberazione n. 1898/2014, si nominavano le Commissioni
Giudicatrici per il conferimento degli incarichi di titolarita di Posizione Organizzativa;

con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 55/GC del 19 gennaio 2015 si revocava il
modello di organizzazione in senso dipartimentale dell'Azienda, introdotto con la Deliberazione n.
1258 del 04/07/2013 e successivamente integrato e modificato; tale circostanza di fatto
interrompeva, con il nuovo management aziendale, la procedura selettiva indetta con Deliberazione
n. 1898/2014;

con nota prot. n. 28058 del 23/04/2015 - con riferimento al rispetto, da parte della ASL di Brindisi,
dei parametri standard di cui alla DGR n. 3008/2012 riferiti al numero massimo di “strutture
organizzative” (Unitd Operative Complesse, Unita Operative Semplici, Posizioni Organizzative e
Coordinamenti) - il Direttore Generale rimandava “alla redigenda organizzazione aziendale su base
dipartimentale” a cui sarebbe stata correlata la nuova “mappa” delle Posizioni Organizzative e delle
funzioni di Coordinamento;

con Deliberazione n. 302 del 17 febbraio 2017, in seguito esiguamente modificata, si approvava il
nuovo modello organizzativo aziendale che individuava i Dipartimenti e, nelllambito degli stessi, le
Unita Operative Complesse e le Unita Operative Sempilici;

con Deliberazione 359 del 22 febbraio 2018 si approvava - in coerenza con il nuovo modello
organizzativo aziendale su base dipartimentale, a parziale modifica di quanto stabilito con
Deliberazione n. 1412 del 30 luglio 2014 e previa espressa revoca della Deliberazione n. 1641 del
22 settembre 2014 - la nuova articolazione aziendale delle Posizioni Organizzative, unitamente alle
schede descrittive di ciascuna posizione Organizzativa ed alle schede di graduazione correlate;

Considerato che da quanto immediatamente innanzi riportato emerge la seguente nuova articolazione
aziendale delle Posizioni Organizzative, con le graduazioni e le indennita correlate, da corrispondere in
tredici mensilita annue:

| Area Gestione Risorse Economico Finanziarie | Ruolo | Caratura | Indennita




AZIENDA SANITARIA LOCALE BR

1) Gestione fiscale e rapporti con i fornitori (Gestionale) amministrativo 110 €7.230,40
2) Gestione e monitoraggio ricavi d’esercizio (Gestionale / amministrativo 110 €7.230,40

_Specialistica)

Area Gestione del Patrimonio
1) Fornitura farmaci, materiale diagnostico, protesico, amministrativo 110 €7.230,40
dispositivi medici e materiale protesico a distribuzione diretta
(Gestionale)

2) Contratti pubblici di rilevanza comunitaria e coordinamento | amministrativo 110 €7.230,40
delle casse economali (Gestionale)
3) Gestione procedure telematiche, gare, fabbisogni, amministrativo 110 €7.230,40

_monitoraggi regionali (Gestionale

Struttura Burocratico - Legale
1) Gestione amministrativa ed assicurativa dei sinistri e delle | amministrativo €.6.197,48
controversie da responsabilita sanitaria (Gestionale

Programazione e Controllo di Gestione
1) Governo e monitoraggio dei costi (Specialistica) | amministrativo | 1 _| €7.230,40

Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Brindisi
1) Referente tecnico Presidio Ospedaliero Brindisi tecnico 100 €.6.197 48

iGestionaIei

Area Gestione Tecnica
1) Referente tecnico Presidi Ospedalieri Francavilla Fontana tecnico 100 €.6.197,48
| e Ostuni (Specialistica / Gestionale

' ipartmento di Salute Mentale
1) Gestione procedure amministrative (Gestionale) amministrativo | | €7.230,40

Area gestione del Personale

1) Gestione fondi contrattuali, relazioni sindacali e amministrativo 110 €7.230,40

valutazione continua del personale / Coordinatore Ufficio
ALPI (Gestionale / Specialistica)

2) Coordinamento aziendale previdenza — quiescenza amministrativo 110 €7.230,40
(Gestionale)
3) Settore rilevazione presenze; Portale del dipendente; amministrativo 110 €7.230,40

supporto sistema integrato PERLA PA; supporto

all'alimentazione della sezione “Amministrazione

Trasparente” del sito istituzionale della ASL Br per I'Area
Gestione del Personale (Gestionale

| Affari Generali
1) Coordinamento Segreterie Direzionali ialistic amministrativo | _€.6.197.48

UOSD Coordinamento Dirigenza Professioni Sanitarie

1) Appropriatezza e sviluppo modelli organizzativi — Sanitario (tutte 100 €.6.197,48
assistenziali innovativi. Area ospedaliera (Specialistica) le professioni
sanitarie

Dipartimento di Prevenzione
1) Sviluppo modelli organizzativi innovativi (Specialistica) Sanitario (tutte 110 €7.230,40
le professioni
sanitarie)

Visto lo schema di Avviso interno di indizione della procedura selettiva finalizzata al conferimento degli
incarichi di titolarita di Posizione Organizzativa innanzi riportati, allegato al presente Atto Deliberativo quale
parte integrante e sostanziale.
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Preso atto che, con la gia richiamata Deliberazione del Direttore Generale ASL Brn. 1412 del 30 luglio 2014,
si & confermata la titolarita delle Posizioni Organizzative pregresse, nelle more del conferimento dei nuovi

incarichi.

Richiamato il provvedimento n. 1406 del 20.05.2009 “Approvazione delle linee guida per la predisposizione,
adozione e pubblicazione delle Deliberazioni di Direttore Generale e delle Determinazioni dei Dirigenti

delegati”.
Il Dirigente Responsabile U.O.S. “Trattamento Giuridico, Economico e Previdenziale”
(Dr. Gabriele Argentieri) __FTO
Il Direttore Area Gestione Personale  (Dr.ssa Vincenza Sardelli) FTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale pugliese n. 594
dell'11/4/2018, coadiuvato dai Direttori Amministrativo e Sanitario:

Esaminata e fatta propria la relazione istruttoria dell'’Area Gestione Personale:;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttori Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Per quanto illustrato in narrativa, che qui s'intende integralmente riportato per costituirne parte integrante:

1)

Indire la procedura selettiva finalizzata al conferimento degli incarichi di titolaritd di Posizione
Organizzativa riportati in narrativa, mediante pubblicazione dellAwviso interno allegato al
presente Atto Deliberativo quale parte integrante e sostanziale;

2) Disporre la pubblicazione dell'Avviso interno di cui innanzi allAlbo Pretorio e sul sito internet
dell’ASL Br;

3) Confermare la titolarita delle Posizioni Organizzative pregresse, nelle more del conferimento dei
nuovi incarichi in esito dell’Avviso interno indetto con il presente Atto Deliberativo e comunque
non oltre il 31 ottobre 2018 (termine oltre il quale tali incarichi, gia in corso e scaduti, saranno
revocati anche in mancanza del conferimento delle nuove titolarita);

4) Trasmettere il presente Atto Deliberativo, unitamente all’Avviso interno che ne scaturira, alla RSU
aziendale, alle Segreterie Territoriali ed Aziendali delle Organizzazioni Sindacali del Comparto.

Il Direttore Amministrativo (Dr.ssa Caterina Diodicibus) __FTO
[l Direttore Sanitario (Dr. Angelo Greco) FTO
I Commissario Straordinario  (Dr. Giuseppe Pasqualone) FTO
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Registrazione dell'annotazione di costo
Esercizio economico anno

Codice conto

Importo presente deliberazione

Totale annotazioni di conto

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Brindisi

Il Responsabile

__20/04/2018__al

Data

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO
DI QUESTA AZIENDA SL

senza opposizioni

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE

Il Responsabile

Protocollo n. del

Atto soggetto a: Controllo Regionale

Conferenza dei Sindaci

Da Trasmettere a cura dell’Ufficio proponente:
Uffici di staff

Ufficio Affari Generali

Struttura Burocratica-Legale
Unita Controllo di Gestione

Ufficio Sviluppo Organizzativo
URP e Marketing Aziendale

Servizio prevenzione e Prot.Aziendale
Unita per i Servizi Socio-Sanitari
U.O.Statistica ed Epidemiologia
Ufficio Addetto Stampa

Nucleo di valutazione
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Area Gestione Personale
Area Gestione Patrimonio
Area Gestione Risorse Econ.Finan.

Area Gestione Tecnica

Area Gestione Servizio Farmaceutico

Sito Weh Aziendale art.3 L.R. 40/07

Portale Regione art. 16 L.R. 25/06
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Altri:

Presidi e Stabilimenti Ospedalieri
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Direzione Amministrativa P.O.Di
Summa

Direzione Amministrativa
P.O.Francavilla Font.

Direzione Amministrativa P.O. Ostuni
Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-
Perrino

Direzione Sanitaria P.O.Francavilla
Fontana

Direzione Sanitaria P.Q.QOstuni

Direzione Sanitaria S.0.Mesagne
Direzione Sanitaria S.0.S.Pietro
Vernotico

Direzione Sanitaria S.0.Ceglie
Messapica

Direzione Sanitaria
S.0.Fasano/Cisternino

Distretti Socio Sanitari

O
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Distretto Socio Sanitario di Brindisi
Distretto Socio Sanitario di Mesagne

Distretto Socio Sanitario di Fasano
Distretto Socio Sanitario di Francavilla
Fontana

Strutture Diverse:

O  Azienda Agricola Melli

O

Corsi di Laurea

Dipartimenti Aziendali:
O Prevenzione

O  salute Mentale

Strutture Sovradistrettuali:
O Riabilitazione

L Dipendenze Patologica
U servizio 118
Dipartimenti Ospedalieri:
Diagnostica Patologica

Diagnostica per Immagini
Chirurgia Generale e
Spec.
Medicina Generale e
Spec.

Neuroscienze
Anestesiologico
Nefro-Urologico
Emergenza-Urgenza
Materno-Infantile
Onco-Ematologico
Igenico-Organizzativo

Farmacologico
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Cardiologico




