AREA GESTIONE DEL PERSONALE - . . .
U.0.S. Trattamento giuridico, economico e j':"q. S I_ B r'in d 1S1

previdenziale

N. 61 del registro delle deliberazioni num. prop. _ 109-2020__

OGGETTO: Personale del Comparto. Indizione Avviso interno per il conferimento dell’incarico di
organizzazione — funzioni di coordinamento della Casa Circondariale di Brindisi.

Il giorno __16/01/2020
presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla Via Napoli n. 8;

Sull’argomento specificato in oggetto, il Direttore dell’Area Gestione Personale, Dr.ssa Vincenza
SARDELLI, sulla base dell’istruttoria e della relazione eseguita dal Dirigente Amministrativo, Dr.
Gabriele ARGENTIERI:

Premesso che:

- con Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 2414 del 23/12/2019 si indiceva Avviso interno per il
conferimento degli incarichi di funzione mediante procedura selettiva su base curriculare;

- preventivamente all’adozione dell’anzidetto Atto Deliberativo:

o era stata trasmessa informativa (nota prot. n. 85952 del 14/11/2019), alle Rappresentanze Sindacali
del Comparto, in merito alla graduazione degli incarichi di funzione ed alla loro articolazione
nell’ambito del vigente modello organizzativo aziendale su base dipartimentale;

o con nota prot. n. 93363 dell’11/12/2019 era stata trasmessa, alle medesime Rappresentanze
Sindacali, la bozza della Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n. 2414 del 23/12/2019
richiamata in esordio.

Precisato che, a seguito delle informative di cui alle note prot. n. 85952 del 14/11/2019 e prot. n. 93363
dell’11/12/2019, da parte sindacale non veniva formulata alcuna osservazione.

Accertato che, tra gli incarichi di organizzazione — funzioni di coordinamento inseriti nella nota informativa
prot. n. 85952 del 14/11/2019, era individuato, nell’ambito del Dipartimento di Assistenza Primaria, per il
profilo professionale di Infermiere, quello relativo alla Casa Circondariale di Brindisi, di cui era stata
riportata la graduazione (60, cosi sviluppata: dimensione organizzativa di riferimento 15, livello di
autonomia e responsabilita della posizione 15, tipo di specializzazione richiesta 1, complessita ed
implementazione delle competenze attribuite 19, valenza strategica rispetto agli obiettivi aziendali 10) e la
seguente indicazione dei requisiti di accesso richiesti: Master di | livello con funzioni di coordinamento ed
anzianita di servizio di almeno 3 anni nella categoria D/Ds o in alternativa il certificato di abilitazione alle
funzioni direttive nell’assistenza infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa.

Evidenziato che:

- per un mero errore materiale, comunque contro la volonta dell’Area Gestione del Personale e della
Direzione Generale e senza alcuna osservazione dalla parte Sindacale, il predetto incarico di
organizzazione — funzioni di coordinamento della Casa Circondariale di Brindisi non & stato
successivamente riportato, anche nelle tabelle allegate alla Deliberazione del Direttore Generale ASL Br
n. 2414 del 23/12/2019;




I'incarico di organizzazione — funzioni di coordinamento della Casa Circondariale di Brindisi e
irrinunciabile, nell’'ambito della nuova articolazione aziendale di tali funzioni, per la peculiarita del
contesto e per la complessita dei pazienti che afferiscono alla Medicina Penitenziaria.

Il Dirigente Amministrativo (Dr. Gabriele ARGENTIERI) __fto
Il Direttore
Area Gestione Personale (Dr.ssa Vincenza SARDELLI) fto

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 1506 del
04.09.2018, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Caterina DIODICIBUS e dal Direttore Sanitario
Dr. Andrea GIGLIOBIANCO;

ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta del Direttore dell’Area Gestione del
Personale, Dr.ssa Vincenza SARDELLI;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

per tutto quanto esposto in narrativa che qui s’intende integralmente riportato per costituirne parte
integrante e sostanziale:

1.

Approvare la seguente graduazione dell'incarico di organizzazione — funzioni di coordinamento
individuato nell’ambito del Dipartimento di Assistenza Primaria, per il profilo professionale di
Infermiere, relativo alla Casa Circondariale di Brindisi:

60 (cosi sviluppata: dimensione organizzativa di riferimento 15, livello di autonomia e responsabilita
della posizione 15, tipo di specializzazione richiesta 1, complessita ed implementazione delle
competenze attribuite 19, valenza strategica rispetto agli obiettivi aziendali 10);

. Indire - ad integrazione di quanto gia disposto con la Deliberazione del Direttore Generale ASL Br n.

2414 del 23/12/2019 - Awviso interno per il conferimento dell’'incarico di organizzazione — funzioni di
coordinamento della Casa Circondariale di Brindisi, mediante procedura selettiva su base curriculare
come disciplinato dal Regolamento approvato con lo stesso Atto Deliberativo;

. Stabilire i seguenti requisiti di accesso al predetto incarico di organizzazione — funzioni di

coordinamento: Master di | livello con funzioni di coordinamento ed anzianita di servizio di almeno 3
anni nella categoria D/Ds o in alternativa il certificato di abilitazione alle funzioni direttive nell’assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa;

. Approvare lo schema di Awviso interno, per il conferimento dell’'incarico di organizzazione — funzioni di

coordinamento della Casa Circondariale di Brindisi, allegato al presente Atto Deliberativo quale parte
integrante e sostanziale (“Allegato 1”);

. Disporre la pubblicazione del predetto Avviso interno sul sito www.sanita.puglia.it/web/asl-brindisi

sezione Albo Pretorio - Bandi di Concorso e Avvisi, Concorsi e Avvisi.

Il Direttore Amministrativo (Dott.ssa Caterina DIODICIBUS) fto
Il Direttore Sanitario (Dott. Andrea GIGLIOBIANCO) fto
Il Direttore Generale (Dott. Giuseppe PASQUALONE)

fto




Registrazione dell’annotazione di costo

Esercizio economico anno

Codice conto

Importo presente deliberazione

Totale annotazioni di conto

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Brindisi

Il Segretario

Data

Dal__16/01/2020__al

Il Segretario

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO
DI QUESTA AZIENDA USL

senza opposizioni

Atto soggetto a: Controllo Regionale

Conferenza dei Sindaci

Da Trasmettere a:
Uffici di staff

O Segreteria Direzionale

Ufficio Affari Generali

Struttura Burocratica-Legale

Unita Controllo di Gestione

Ufficio Sviluppo Organizzativo

URP e Marketing Aziendale

Servizio prevenzione e Prot.Aziendale
Unita per i Servizi Socio-Sanitari
U.O.Statistica ed Epidemiologia

Ufficio Addetto Stampa
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Nucleo di valutazione

Aree

O Area Gestione Personale

Area Gestione Patrimonio

Area Gestione Risorse Econ.Finan.

Area Gestione Tecnica

O oaoag

Area Gestione Servizio Farmaceutico

[0 Portale Regione art. 16 L.R. 25/06

Presidi e Stabilimenti Ospedalieri

Direzione Amministrativa P.O.Di Summa
Direzione Amministrativa P.O.Francavilla Font.
Direzione Amministrativa P.O. Ostuni
Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-Perrino
Direzione Sanitaria P.O.Francavilla Fontana
Direzione Sanitaria P.O.Ostuni

Direzione Sanitaria S.0.Mesagne

Direzione Sanitaria S.0.S.Pietro Vernotico

Direzione Sanitaria S.0.Ceglie Messapica
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Direzione Sanitaria S.0.Fasano/Cisternino
Distretti Socio Sanitari

Ll Distretto Socio Sanitario di Brindisi

O Distretto Socio Sanitario di Mesagne

O Distretto Socio Sanitario di Fasano

O Distretto Socio Sanitario di Francavilla Fontana
Strutture Diverse:

O Azienda Agricola Melli

O  corsidiLaurea

Dipartimenti Aziendali:

L Pprevenzione

L salute Mentale

Strutture Sovradistrettuali:

O Riabilitazione

O Dipendenze Patologica

O servizio 118

Dipartimenti Ospedalieri:
Diagnostica Patologica
Diagnostica per Immagini
Chirurgia Generale e Spec.
Medicina Generale e Spec.
Neuroscienze
Anestesiologico
Nefro-Urologico
Emergenza-Urgenza
Materno-Infantile
Onco-Ematologico
Igenico-Organizzativo

Farmacologico

O 0Oo0oooooooaoaoaa

Cardiologico







