
Primo modulo

 

Questioni di genere nella P.A. 
Venerdì 17 aprile

Ore 9,00 - 11,00 
Questioni di genere approccio storico 
Antonella Cagnolati

Ore 11,00 -13,00
Giurisprudenza nazionale e comunitaria sul
principio di uguaglianza di genere
Criseide Novi

Secondo modulo
Gli Organismi di parità nella P.A.
Venerdì 17 aprile

Ore 14,00 - 15,00
Stress e lavoro:
l’organizzazione e il benessere
nei luoghi di lavoro
Amalia Conversano 

Ore 15,00 -16,00
La conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro
Francesca De Biase

Ore 16,00 -17,00
Il comitato unico di garanzia nella P.A.:
il CUG della ASL FG
Anna Rachele Cristino 

Ore 17,00 -18,00
La Consigliera di parità:
l’esperienza nella provincia di Foggia
Antonietta Colasanto  

 

Terzo modulo
Mobbing e stress lavoro correlato:
la prevenzione dei rischi 
Sabato 18 Aprile

Ore 9,00 - 10,00
Linguaggio e discriminazione: il potere delle parole 
Lina Appiano 

Ore 10,00 -11,00
Mobbing e stress lavoro correlato la prevenzione
dei conflitti sul posto di lavoro 
Giuseppe Mescia

Ore 11,00 -12,00
Media come cassa di risonanza nei casi di mobbing:
analisi di un caso
Anna Russo

Ore 12,00 -13,00
Gestire la comunicazione
nell’ambiente di lavoro  e stress
Anna Michelina D’Angelo

 

 

Il corso è accreditati ECM con 16,3 crediti
e CNOAS per Ordine Assistenti Sociali

LOTTA AL MOBBING 
E DIFFUSIONE 
DELLE POLITICHE DI PARITÀ DI GENERE NELLE P.A.
17 e 18 aprile 2015

REGIONE PUGLIA
ASL FG  Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Foggia

Corso di formazione per dipendenti ASL FG
SECONDA EDIZIONE

C.U.G. 
COMITATO UNICO DI GARANZIA  

per le pari opportunità, valorizzazione 
del benessere di chi lavora 
e contro le discriminazioni

 STRUTTURA
FORMAZIONE

AZIENDALE
FOGGIA

Saluti del Commissario Straordinario Dott. Vito Piazzolla

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
dott.ssa Antonella SAMMARCO
Tel. 0881/884385 – 349 4751720 
sammanella@hotmail.it

RESPONSABILITÀ SCIENTIFICA
dott.ssa Anna Rachele CRISTINO
dott.ssa Lina APPIANOTUTOR CORSO

dott.ssa Luciana LIOCE


