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CONFORMITA' CURRICULA

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ("Disposizionir de sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivita nonché in matetigprocesso civile") all'art. 21, comma 1, impone
che tutte le pubbliche amministrazioni rendano na#raverso i propri siti internet, alcune
informazioni relative ai dirigenti (curriculum veiaretribuzione, recapiti istituzionali). Cosi lzdtd la
ASL FG che le ha inserite nella seziorlgdsparenza, valutazione e mefitel sitowww.aslfg.ite
del Portale della Saluteww.sanita.puglia.jtche ora sostituisce il sito istituzionale. Suscesmente,
la Legge n. 183 del 4 novembre 2010 (nota comelé@ato lavoro”) ha stabilito — all’art. 5 — la
necessita di comunicare queste informazioni pertglamatica al Dipartimento della Funzione
Pubblica, istituendo cosi lmanca dati “Dirigenti”, consultabile sul sito welbww.perlapa.gov.it

Essendo i curricula, gia in possesso della ASL F@&pn conformi, per impostazione delle
informazioni contenute e tipologia di file, alle ulime direttive ministeriali, & stato richiesto di
compilare il curriculum personale secondo la procedra dettata dal Dipartimento della
Funziona Pubblica e riportata alla paginahttp://www.magellanopa.it/

Il sistema prevede la creazione di un file pdf erdfile .OT.

il file pdf dovra essere inviato da dirigenti e dipendenti cheaicoprono posizioni
organizzative all'indirizzo di posta elettronica curricula@aslfg.it, gestito dal’'URP Area Nord ,
per essere aggiornato sul Portale della Salute.

Il file .OT dovra, invece, essere inviato dai soli dirigentche dovranno conservarne copia
per le eventuali successive modifiche e/o integramni, all'indirizzo di posta elettronica
perlapa.curricula@aslfg.it per essere inserito sul sito wetwww.perlapa.gov.it

La mancata comunicazione o il mancato aggiornamentalei dati, nella tempistica
prevista, e rilevante ai fini della misurazione evalutazione della performance individuale dei
dirigenti, come stabilito dall’art. 5 comma 2 dellostesso collegato lavoro.

Per informazioni contattare i seguenti recapiti:

(Perlapa) (Portale Salute/URP)
0881/884616 — 0881/884673 0882/200404



