
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: Amministrazione trasparente – Sezione relativa agli organi di indirizzo politico-

amministrativo, come indicato all’art. 13, c. 1, lett a) e art. 14 del d.lgs. 33/2013. 

 

In ottemperanza a quanto previsto dalla normativa richiamata in oggetto, si provvede ad inviare 

all’ASL-FG, Piazza Libertà n. 1, ai seguenti indirizzi e-mail – cristinorachele@aslfg.it e risorse 

umane@aslfg.it – le informazioni e la documentazione richiesta. 

 

Elenco informazioni e documentazione allegata 

 

1) atto di nomina a componente del Collegio Sindacale dell’ASL/Foggia adottato con delibera 

ASL-Foggia n. DG 0075/13 del 14.01.2013 del Direttore Generale, a seguito designazione  

della Regione Puglia, giusta deliberazione G.R. n. 2591 del 04.12.2012 trasmessa all’ASL di 

Foggia con nota acquisita al protocollo n. 0105909-12 del 18.12.2012; 

2) telefono abitazione 0881.708847 - telefono studio 0081.726385 - fax 0881722307 - mail: 

angelocolan@libero.it - pec: a.colangelo@consulentidellavoropec.it; 

3) compenso annuale percepito, dall’ASL-Foggia, € 11.155,46 oltre IVA e cassa previdenziale 

come per Legge; 

4) componente del Collegio Sindacale di Acquedotto Pugliese (AQP) S.p.a. con sede in Bari 

alla Via Cognetti, 36 C.F. e P.IVA 00347000721; 

5) curriculum vitae (allegato numero 1) 

6) situazione patrimoniale Unico PF 2013 (allegato numero 2) 

7) dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità (allegato numero 3) 

 

Foggia, 12.07.2014 

 

__________________________ 

Colangelo Angelo 

 
 


