
 

 
REGIONE PUG LIA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI FOGGIA 

(Istituita con L.R. 28/12/2006, n. 39) 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
##numero_data## 

 

Deliberazione n.ro e data di adozione 

 

 

##numero_data## 

 

Proposta n.       
 

 

Struttura:   S.S. U.R.P. 

 

Oggetto: Presa d’atto rinnovo cariche Comitato Consultivo Misto (C.C.M.) ASL FG.   

 

Sull’argomento in oggetto, la Dirigente S.S. Ufficio Relazioni con il Pubblico (U.R.P.) dott.ssa Cristino Anna 

Rachele, sulla base dell’istruttoria effettuata dalla stessa, anche quale Responsabile del Procedimento, che 

con la sottoscrizione della presente proposta viene confermata, relaziona quanto appresso:   

PREMESSO CHE  

- Il Comitato Consultivo Misto (C.C.M.) ASL FG, inizialmente costituito con delibera n.1427 del 23 Luglio 

2010 e successiva Delibera di integrazione n.587 del 25 maggio 2011, è stato ulteriormente 

formalizzato con la relativa adozione del Regolamento disciplinante le funzioni dello stesso 

Organismo; 

- la Regione Puglia ha deliberato un nuovo Regolamento per uniformare i criteri di accesso ai Comitati 

Consultivi Misti (CC.CC.MM.) e rinvigorire un modello partecipativo concreto e capillare (Reg.10 

marzo 2014, n. 4, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 37 del 14.03.2014).  

- la ASL Foggia ha adottato il nuovo Regolamento attuativo (Delibera n. 551 del 28.04.2014) definendo 
i nuovi requisiti ampiamente diffusi; 
 

VISTO CHE  

- con n. 359 del 31 marzo 2017 si era proceduto al “Rinnovo Comitato Consultivo Misto (C.C.M.) ASL 

FG”;  

- si è reso quindi necessario adeguare alle attuali esigenze le cariche principali del C.C.M. , sia per 

scadenze mandati e per defezioni varie; con convocazione a firma del Presidente uscente, Giovanni 

Totta, del 9.11.2023, si è riunita l’assemblea del CCM per discutere dei punti a seguire:  

1) Relazione del Presidente uscente; 

2) Votazione per l’elezione del Presidente, del Vice Presidente e della segreteria del CCM; 

3) Varie ed eventuali; 

4) Conclusioni. 



 

 

 

 
 

 

CONSIDERATO CHE   

- in seguito alla nota indicata indirizzata ai Presidenti delle Associazioni accreditate, al Direttore 

Generale, Antonio Nigri, al Direttore Sanitario, Stefano Porziotta,  alla Dirigente S.S.Urp  e 

Coordinatrice C.C.M., Anna Rachele Cristino, ed alla Referente Rapporti con il Volontariato, Antonella 

La Torre, si è concretizzata la seduta presieduta dal   Direttore Sanitario,  Stefano Porziotta;   

- come da verbale del 24.11.2023 della predetta si è proceduto al rinnovo delle cariche del 

             Presidente, del Vicepresidente e di n.3 rappresentanti (n.2 componenti associazioni e n.1   

             componente aziendale per l’Ufficio di Segreteria dell’Organismo di partecipazione; 

- il correlato verbale è parte integrante del presente provvedimento;   

- con verbale della seduta del 24.11.2023, presieduto dal Direttore Sanitario, Dott. Stefano Porziotta, 

si è proceduto al rinnovo delle cariche del Presidente, del Vicepresidente e di n.3 rappresentanti 

dell’Ufficio di  Segreteria dell’Organismo di partecipazione; 

- il predetto verbale è parte integrante del presente provvedimento;   

 

RAVVISATA    

- la necessità di eleggere le cariche associative del Comitato Consultivo Misto, secondo il modello 

organizzativo previsto dal Regolamento Regionale e quello attualmente ancora attuativo 

dell’Azienda;  

 

DATO CHE  

- è stato raggiunto il numero legale per dichiarare valida l’assemblea;  

- le operazioni di presentazione delle candidature e di voto sono state regolarmente espletate nel 

corso dell’assemblea come descritto nel verbale;   

 

RITENUTO  

- di prendere atto delle risultanze dell’assemblea elettiva del 24 c.m. con le nuove cariche del 

Presidente, del vice Presidente e dei tre componenti dell’Ufficio di Segreteria;  

 

TANTO PREMESSO, si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in oggetto, 

di cui ognuno nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e conformità alla vigente normativa 

europea, nazionale e regionale;  

  

                                                                          L’Istruttrice F.to dott.ssa A. Rachele Cristino    

                                        La Dirigente F.to dott.ssa A. Rachele Cristino    

 

 

IL DIRETTORE GENERALE  
  

Dott .Antonio Giuseppe Nigri nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n.77 del 

06.02.2023 ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo;  

ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta della Dirigente della S.S. U.R.P. Cristino 

Dott.ssa A. Rachele.  



 

 

 

 
    

 

D E L I B E R A  
  

Per tutte le motivazioni riportate in narrativa che qui si intendono integralmente indicate e confermate, di  

prendere atto:   

a. delle risultanze dell’assemblea elettiva del 24 c.m. con le nuove cariche del Presidente, del vice 

Presidente e delle tre componenti dell’Ufficio di Segreteria;  

b. del verbale del 24.11.2023, parte integrante del presente provvedimento;  

c. di prendere atto altresì che il C.C.M. dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Foggia, è 
così composto:  
 

COMPONENTE PARTECIPATIVA 
Presidente, Walter Mancini         Associazione ADCUA ODV 

Vice Presidente, Giovanni Totta   Associazione ANFASS 

Ufficio Segretaria C.C.M.: 

Donatella Varraso                           Associazione CITTADINANZATTIVA 

Ripalta Panelli                                  Associazione ANDOS                                                                                   

Rappresentanti Associazioni di Volontariato ed Organismi di tutela accreditati;   
 
COMPONENTE AZIENDALE  
Direttore Generale o suo delegato 

Direttore Sanitario o suo delegato 

Coordinatore C.C.M., A.Rachele Cristino  

Referente Rapporti con il Volontariato, Antonella La Torre, terza componente Ufficio di Segreteria 

nominata in data 24.11.2023. 

 

c. di avviare le fasi preposte all’attivazioni delle funzioni, autorizzando l’URP a tutte le procedure 

conseguenziali;  

d. di predisporre in toto le azioni atte alla definizione dei successivi provvedimenti utili per disciplinare il 

funzionamento del CCM;  

e. di trasmettere il presente provvedimento ai portatori di interesse descritti in narrativa;  

f. di dichiarare il presente provvedimento, immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente, 

con la pubblicazione sul Portale web:  https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia. 

 

 

 

F.to Dott. Michelangelo Armenise 

 

             

                         Il Direttore Generale 

              F.to Dott. Antonio Giuseppe Nigri  

 

 

 

 Il Direttore Amministrativo 



 

 

 

 
 

 

Esercizio economico anno _______________ 

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazione di conto 

   

  

  

  

  

 

  INVIO AL COLLEGIO SINDACALE CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Protocollo n. ___________ del 

______________________ 

 

 

 

 
Il Funzionario 

________________________________ 

 

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ ALBO AZIENDALE DI 

QUESTA AZIENDA ASL 

 

Dal___________________________________________ 

 

 ______________________________________________ 

 

_________________ al ___________ senza opposizioni 

 

Data ___________________ 

 

Il Funzionario __________________________ 

 

 

 

 

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO 

 

 

Foggia               ______________________ 

 

 

 

Il Responsabile    _________________ 
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