
Curriculum vitae:  di Biase Antonio 

Informazioni personali 

Cognome:  di Biase 

Nome:   Antonio 

Luogo e data nascita: Trinitapoli (BT) il 20 luglio 1949 

Residenza:  76015 Trinitapoli (BT) Via G. Marconi n.95 

Tel./Fax/E-mail:  Tel. 339-42 32 914   Fax 0885-419246  E-mail antoniodibiase@pec.it  

 

Istruzione e Formazione 

Titolo di studio:  laurea in economia e commercio, Università di Bari sessione 1973/74, voto 108/110 

Albi/Ordini:  iscritto all’ordine dei dottori commercialisti ed esperti d’azienda (Foggia) 

 

Esperienza lavorativa 

- 1974-1978 direttore amministrativo della società “Ortoconserviera Dauna snc” (industria conserve 

alimentari); 

- 1978-2006 attività libero professionale: commercialista 

- 2007-2008 sub commissario nel processo di unificazione delle ex Ausl FG1/FG2/FG3 confluite nella 

ASL FG 

- 2008-DATA ATTUALE: amministratore unico della società “Sanitaservice srl”, società unipersonale 

della ASL FG 

Incarichi professionali più importanti 

- Tribunale di Foggia: incarichi di ispettore giudiziale, liquidatore giudiziario, curatore fallimentare, 

coadiutore in curatele fallimentari (di interesse nazionale) 

- Comune di San Ferdinando di Puglia: presidente del collegio dei revisori dei conti  

- Comune di Trinitapoli: presidente del collegio dei revisori dei conti 

- Comune di Francavilla Fontana: consulenze per verifica gestione società ‘Multiservizi’ 

- Regione Puglia (Consiglio Regionale): nomina quale esperto per attività di indagine periodo 

1997/2000 Asl Taranto e Azienda Ospedaliera SS. Annunziata 

- ASL FG: proposta di costituzione di società in house per lo svolgimento delle attività a supporto 

delle attività amministrative della Asl FG, primo esempio in Italia di ‘società strumentale’ di Azienda 

Sanitaria Pubblica (fatta oggetto di deliberazione)   

-  ASL FG: incarico di amministratore unico della società in house della ASL FG, denominata 

“Sanitaservice srl”.  

Dati essenziali della ‘Sanitaservice srl’ 

 

Gli Addetti (numero complessivo)    763 

      Direttore          1 

      Capi Area          2 

      Coordinatori          5 

      Collaboratori tecnici ed amministrativi     12 

      Impiegati d’ordine        23 

      Operai specializzati        28 

      Operatori tecnici        19 

      Infermieri emergenza/urgenza       119 

      Autisti emergenza/urgenza      114 

      Soccorritori emergenza/urgenza          100 

      Ausiliari/Portieri/Pulitori      340 

      di cui: 

 a tempo indeterminato e full-time 735 

 a tempo indeterminato e part-time   28 



 

Risorse e Fonti di finanziamento (al 31/12/2013) 

1. Risorse 

1.1 Attivo immobilizzato  €    472.647 

1.2 Attivo circolante   € 8.232.887 

1.3 Ratei e risconti attivi  €    309.301 

        2.   Fonti 

  2.1 Fonti esterne (debiti v/terzi) € 5.662.976 

  2.2 Capitale sociale (Asl FG)  €    100.000 

  2.3 Autofinanziamento (Fondi+Utili) € 3.251.859 

 Ricavi lordi (periodo 2008/2013) 

  Anno 2008    €   2.991.000 

  Anno 2009    € 20.948.000 

  Anno 2010    € 25.153.000 

  Anno 2011    € 26.394.000 

  Anno 2012    € 26.658.000 

  Anno 2013    € 28.250.000 

    Schema della struttura organizzativa 

                        
ORGANI ISTITUZIONALI 

Assemblea Soci: direttore generale ASL FG 

Organo amministrativo: amministratore unico 

           
  

            

           
  

            

           
  

            

    
                              

     

   

 

  

 

     

 

  

 

      

 

  
     

                        

 Area 1  
  - Segreteria generale   

 Area 2   

  
  - Ufficio del Personale 

   

   

 

  

 

             

 

  

 

    

                        

 
Coordinatori nelle strutture di: 

     
Coordinatori nelle strutture di: 

  

 
   Manfredonia         

     
    San Severo         

  

 
   Foggia             

    
    Lucera           

  

 
   San Marco in Lamis     

     
    Cerignola         

  

 
   Vico del Gargano       

     
    Troia/Accadia       

  

   

 

  

 

             

 

  

 

    

                        
  Addetti alle attività di supporto dei servizi istituzionali della ASL FG:           

    Emergenza/Urgenza 118 e Punti di primo intervento                  

    Presidi ospedalieri                                 

    Distretti socio sanitari                           

    Dipartimenti (prevenzione, riabilitazione, salute mentale, dipendenze patologiche) 

    Area gestione tecnica: manutenzione ordinaria                   

                                                                                                  



MADRELINGUA  LINGUA ITALIANA 

 
                                      ALTRE LINGUA INGLESE E FRANCESE (LIV. SCOLASTICO) 

 
 

   

• Capacità di lettura  buona 
• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione orale  buona 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Buona capacità di competenze relazionali acquisita nel corso dello svolgimento dell’attività di 
libero professionista (35 anni) e di amministratore/direttore della Sanitaservice srl (5 anni) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

 Direzione della società Sanitaservice srl (cfr. supra ‘Dati essenziali Sanitaservice) 

 

     Trinitapoli, 20 giugno 2014      in fede 

 

                                dott. Antonio di Biase 

 

 

 


