
 

 
REGIONE PUG LIA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI FOGGIA 

(Istituita con L.R. 28/12/2006, n. 39) 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
##numero_data## 

 

Deliberazione n.ro e data di adozione 

 

 

##numero_data## 

 

Proposta n.       
 

 

Struttura:   S.S. PROGRAMMAZIONE AZIENDALE 

 

Oggetto: DGR N. 262 DEL 6/3/2023 - AGGIORNAMENTO PROGRAMMA ATTUATIVO 

AZIENDALE PER IL RECUPERO DELLE LISTE DI ATTESA PER L’ANNO 

2023.              

 

Sulla base della istruttoria espletata dalla dr.ssa Nunzia Angelini - R.U.L.A. ASL FG, confermata dal Dirigente 
della S.S. Pianificazione e Programmazione Aziendale ASL FG, dott. Michele Tamburelli, anche quale 
Responsabile del Procedimento viene relazionato quanto segue: 
 

PREMESSO CHE:  
- il Servizio Sanitario Nazionale assicura i livelli essenziali di assistenza nel rispetto dei principi della 

dignità umana, del bisogno di salute, dell’equità nell’accesso all’assistenza, della qualità delle cure e 
della loro appropriatezza riguardo alle specifiche esigenze, nonché dell’economicità nell’impiego 
delle risorse (D.lgs. n. 502/92);  

- l’erogazione delle prestazioni entro tempi appropriati alle necessità di cura degli assistiti, rappresenta 

una componente strutturale dei LEA;  
- la l. 13 ottobre 2020, n.126 recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 14 

agosto 2020, n. 104, recante misure urgenti per il sostegno e il rilancio dell’economia” all’art.29 ha 
dettato le disposizioni urgenti in materia di liste di attesa al fine di soddisfare le richieste di prestazioni 
ambulatoriali, screening e di ricovero ospedaliero non erogate nel periodo dell’emergenza 
epidemiologica conseguente alla diffusione del virus SARS-Cov-2, e, contestualmente allo scopo di 
ridurre le liste di attesa, nel rispetto dei principi di appropriatezza e di efficienza dei percorsi di cura; 

- la Regione Puglia con la Legge n. 13 del 28/03/2019 “Misure per la riduzione delle liste d’attesa in 
sanità- Primi provvedimenti” ha varato un provvedimento riguardante le misure per la riduzione delle 
liste di attesa in sanità, con lo scopo di monitorare costantemente i tempi di attesa delle prestazioni, 
soprattutto quelle oggetto di monitoraggio, potenziando maggiormente i CUP e confrontando 
costantemente i volumi e i relativi tempi di attesa di tutta l’attività istituzionale e dell’attività libero 
professionale intramuraria;  

- la Regione Puglia con DGR n. 735 del 18/4/2019 ha adottato il Piano Regionale di Governo delle Liste 
di Attesa per il triennio 2019/2021;  

- l’ASL di Foggia con Delibera del Direttore Generale n. 1107 del 30/09/2019 ha approvato il Piano 
aziendale per il Governo delle Liste di Attesa per il triennio 2019/2021;  

- l’ASL di Foggia con Delibera del Direttore Generale n. 106 del 26/01/2021 ha adottato il Piano 
aziendale recupero liste di attesa – ex Legge n. 126 del 13/10/2020 per le prestazioni sospese a causa 
dell’emergenza sanitaria dovuta al COVID; 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
CONSIDERATO che: 

- con DGR n. 262 del 6/3/2023 ad oggetto “L.R. n.13/2019 – D.G.R. n.745/2019 - Disposizioni attuative 

e modalità organizzative per il recupero delle liste di attesa - Linee di indirizzo per l’aggiornamento 
e la rimodulazione dei Programmi attuativi aziendali per il recupero delle liste di attesa – 
Approvazione” la Regione Puglia ha adottato le disposizioni attuative e le modalità organizzative per 
il recupero delle liste di attesa; 

- la citata D.G.R. n.262/2023 ha stabilito che le Direzioni strategiche delle Aziende Sanitarie del 

Servizio Sanitario Regionale predispongano entro il 31 marzo 2023 l’aggiornamento del “Programma 
attuativo aziendale per il recupero delle liste di attesa” che,  predisposto sulla base delle disposizioni 
e indirizzi contenuti nel documento di cui all’Allegato 3, deve specificare le nuove misure da 
intraprendere nel corso dell’anno 2023 secondo quanto previsto dalla legge regionale n.13/2019 e 
secondo il Piano regionale già approvato con DGR n.745/20; 
 

RITENUTO di:  
- prendere atto della DGR n. 262 del 6/3/2023;  

- predisporre, per le ragioni sopra esposte, il Programma Attuativo Aziendale finalizzato 
all’abbattimento delle Liste di Attesa, di cui alla DGR n. 262 del 6/3/2023, sulla base principalmente 
delle criticità da affrontare al fine della riorganizzazione dei servizi in modo da ottenere maggiore 
capacità produttiva senza, ove possibile, incremento di costi; 

- rimodulare, nel corso dell’anno, il Programma Attuativo Aziendale così predisposto, sulla base degli 
esiti del monitoraggio periodico sullo stato di avanzamento dello stesso e delle eventuali nuove 
normative e/o disposizioni giuridico-economiche regionali in merito;  

 

TANTO PREMESSO, si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in 
oggetto, di cui ognuno nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e conformità alla vigente 
normativa europea, nazionale e regionale; 

 
 
        Il R.U.L.A. ASL Foggia  f.to d.ssa Nunzia Angelini 
 
                                           Il Dirigente Amministrativo della S.S. Pianificazione e Programmazione Aziendale 

f.to dott. Michele Tamburrelli 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Dott.Antonio Giuseppe Nigri nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n.77 del 06.02.2023 
ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo; 
ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente Amministrativo della S.S. 
Programmazione Aziendale, dott. Michele Tamburrelli 
  

D E L I B E R A 

 
Per quanto in premessa e qui integralmente richiamato, 
1. di recepire la DGR n. 262 del 6/3/2023 avente ad oggetto “L.R. n. 13/2019 - DGR 735/2019- Disposizioni 
attuative e modalità organizzative per il recupero delle Liste di Attesa – Linee di indirizzo per l’aggiornamento 
e la rimodulazione dei Programmi attuativi aziendali per il recupero delle liste di attesa - Approvazione”; 
2. di adottare il Programma Attuativo Aziendale per il recupero e la riduzione delle liste di attesa per l’anno 
2023 allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

3. di istituire, con atto successivo, il gruppo di lavoro aziendale per l’attuazione ed il monitoraggio del 
Programma Attuativo Aziendale per il recupero delle liste di attesa;  
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
4. di dare atto, inoltre, che il Programma Attuativo Aziendale così predisposto, sarà oggetto di rimodulazione, 
nel corso dell’anno, sulla base degli esiti del monitoraggio periodico sullo stato di avanzamento dello stesso e 

delle eventuali nuove normative e/o disposizioni giuridico-economiche regionali in merito;  
5. di trasmettere il presente atto alla Regione Puglia – Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere 
animale; 
6. di notificare il presente provvedimento ai Direttori e Dirigenti Responsabili delle UU.OO. Aziendali 
interessate; 
7. di dare esecutività immediata al presente atto con la pubblicazione dello stesso sul sito web aziendale. 
 
 

 
 
 

Il Direttore Sanitario 

F.to Dott. Franco Angelo Mezzadri 

                                     Il Direttore Amministrativo 

F.to Dott. Michelangelo Armenise 

 

Il Direttore Generale 

F.to Dott. Antonio Giuseppe Nigri 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

Rimodulazione e Aggiornamento Programma Attuativo Aziendale per il Recupero delle liste di attesa - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

Registrazione dell’annotazione di costo 

 

Esercizio economico anno _______________ 

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazione di conto 

   

  

  

  

  

 

  INVIO AL COLLEGIO SINDACALE 

 
Protocollo n. ___________ del 
______________________ 
 

 
 
 
Il Funzionario 

________________________________ 

 

 

 

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO 

 
 
Foggia               ______________________ 

 
 
 
Il Responsabile    _________________ 
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