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AZIENDA SANITARIA LOCALE DI FOGGIA




ITALIA
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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO

TITOLO DEL PROGETTO
Ai miei tempi…
SETTORE e AREA DI INTERVENTO
Adulti e terza età in condizioni di disagio
DURATA DEL PROGETTO
12 mesi
OBIETTIVI DEL PROGETTO
1.
Migliorare la qualità della vita dei ricoverati attraverso la presenza degli operatori volontari, che valorizzano gli anziani per il patrimonio di cultura ed esperienza di cui sono portatori.

2.
Effettuare interventi di assistenza “leggera”. 

3.
Offrire supporto alle famiglie per una più serena accettazione del ricovero del familiare. 

4.
Creare ponti con la comunità per aprire le RSA al territorio.

5.
Rilevare la soddisfazione dell’utenza, delle famiglie e degli operatori.

6.
Offrire a giovani con bassa scolarità la possibilità di fare l’esperienza del servizio civile, con la riserva di un posto nella rsa di San Marco e di un posto nella rsa di Monte S. Angelo.
7.
Accogliere le iniziative di comunicazione, di formazione, di sensibilizzazione e networking realizzate e promosse dalla Regione per lo sviluppo del servizio civile  
8.
Favorire la partecipazione dei volontari alle iniziative sul servizio civile organizzate o promosse dalla Regione Puglia   
9.
Offrire agli operatori volontari la frequenza del corso di primo soccorso  della durata di 12 ore.

ATTIVITÁ D'IMPIEGO DEGLI OPERATORI VOLONTARI
I dieci operatori volontari opereranno in linea generale per cinque giorni a settimana ed effettueranno sia orario antimeridiano che pomeridiano, occasionalmente saranno impegnati in giornate festive. Essi affiancheranno i dipendenti della Asl nelle varie attività, supporteranno gli utenti e le loro famiglie, parteciperanno al percorso formativo generale ed alla formazione specifica, alle iniziative di promozione della Asl, raccoglieranno i racconti di vita degli ospiti, creeranno ponti tra la RSA e la cittadinanza, anche attraverso la collaborazione con i partners di progetto.
POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI E SEDI DI SVOLGIMENTO

Non sono previsti né vitto, ne alloggio
Distretto S.S. Monte S. Angelo – RSA                                          operatori volontari: n. 6

Distretto S.S.  San Marco- RSA                              

operatori volontari: n. 4

 
	N.
	        Sede di attuazione del progetto
	                               Comune
	                        Indirizzo
	

	1
	Distretto S.S. Monte S. Angelo – RSA
Codice Sede: 71353


	Monte S.Angelo 
	Via Cimitero, 2 
	

	2
	Distretto S.S.  San Marco- RSA

Codice Sede: 135519

	San Marco in Lamis

	Via XXIV Maggio, 0
	


	CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI
Monte ore annuo di servizio degli operatori volontari: 1145

Giorni di servizio settimanali degli operatori volontari: 5
Obblighi degli operatori volontari durante il periodo di servizio:

Disponibilità a svolgere le attività previste con flessibilità oraria, in relazione alle esigenze degli utenti e del servizio. Può rendersi necessario l’impegno in un giorno festivo;
Disponibilità agli spostamenti sul territorio sia per la formazione sia per la realizzazione degli obiettivi del progetto;
Disponibilità a partecipare ad eventi e manifestazioni della ASL FG;
Disponibilità agli spostamenti sul territorio necessari per la completa attuazione dei piani d’intervento anche in modo autonomo;
Disponibilità a partecipare alle iniziative promosse dalla Regione Puglia sul servizio civile o finalizzate al suo sviluppo; 
Rispetto del codice di comportamento dei dipendenti della pubblica amministrazione, della privacy e del segreto d’ufficio.



DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE

L’ASL FG si avvarrà del sistema di selezione dei volontari dell’Ufficio Nazionale Servizio Civile.
Non farà ricorso a sistemi di selezione verificati in sede di accreditamento o acquisiti da altri enti.
EVENTUALI  REQUISITI  RICHIESTI

Il progetto non richiede particolari titoli di studio ma grande sensibilità e motivazione ad aiutare le persone in difficoltà. 

	CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI

Non sono riconosciuti crediti formativi.

Non sono riconosciuti tirocini.
 Tutti i volontari avranno la possibilità di partecipare alla formazione aziendale dedicata ai dipendenti ASL FG. 
Saranno attribuiti crediti ECM per la formazione continua al personale sanitario e crediti formativi agli assistenti sociali operatori volontari di servizio civile.
 Agli operatori volontari di servizio civile sarà rilasciato:

-  un attestato specifico dall’URP della Asl Foggia sulle competenze relative alle capacità comunicative e di gestione positiva di dinamiche di gruppo;

- un attestato specifico relativo alle conoscenze per il primo soccorso (h.12) rilasciato dalla Asl Foggia;

- un attestato sugli argomenti oggetto della formazione specifica a carico dei professionisti del nostro Ente.

Sarà rilasciata lettera di encomio al volontario che si sia distinto nel lavoro.


	FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI
La formazione specifica degli operatori volontari è strettamente connessa all’attività progettuale nelle RSA: bisogna assicurare ad essi tutte le conoscenze di carattere teorico-pratico legate al ricovero nella struttura, a partire dalle necessità fisiche del paziente per poi analizzare l’importanza di una relazione serena con tra tutte le parti coinvolte: dipendenti, familiari, ospiti, volontari per un miglioramento della qualità della vita. I formatori sono dipendenti ASL con lunga esperienza di lavoro nel settore.
DURATA

72 ore + il corso di primo soccorso e BLSD della durata di 12 ore.




· PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITÀ       SI

Sono riservati due posti a giovani con bassa scolarità, uno per ciascuna sede di progetto, per rendere l’esperienza del servizio civile fruibile da tutti.

Gli operatori volontari con minori opportunità svolgeranno le attività previste dal progetto.

