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Allegato A Verbalen. 1

AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di eventuali incarichi
a tempo determinato di CPS TSLB

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione in via preliminare, procede alla determinazione dei criteri e delle
modalita di valutazione dei titoli.

I1 D.P.R. 27/3/01, n. 220, prevede, al fine della valutazione dei titoli, 1’attribuzione
di un punteggio massimo di punti 30. Il bando di pubblico concorso, approvato con
deliberazione del Direttore Generale 1914 del 23/09/2020 ha disposto la ripartizione di
detti punteggi e la valutazione dei titoli cosi come di seguito riportato:

a) titoli di carriera: punti 16,00
b) titoli accademici e di studio: punti 8,00
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 2,00
d) curriculum formativo e professionale punti 4,00

Titoli di carriera - (Massimo punti 16)

Servizio reso presso il S.S.N. o altre PUNTI 1,00 (per anno)
Pubbliche Amministrazioni con
contratto di lavoro a tempo
determinato/indeterminato (tempo
pieno — 36 ore settimanali o tempo
parziale da valutare in modo
proporzionale all’orario di lavoro
previsto dal CCNL)

Servizio reso presso il S.S.N. o altre PUNTI 0,50 (per anno)
Pubbliche Amministrazioni nella
categoria immediatamente inferiore o in
una categoria sanitaria diversa da quella
cui bando si riferisce di cui all'art. n. 1
c. 2 dlgs 165/2001 con contratto di
lavoro a tempo indeterminato/
determinato(tempo pieno — 36 ore
settimanali o tempo parziale da valutare
in modo proporzionale all’orario di
lavoro previsto dal CCNL)
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Servizio reso nel medesimo profilo
presso case di cura o laboratori conven-
zionati o accreditati con il SSN con
contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato/determinato subordinato a tempo
pieno (tempo pieno — 36/40 ore settima-
nali o tempo parziale da valutare in
modo proporzionale all’orario di lavoro
previsto dal CCNL)

PUNTI 0,25 (per anno)

Servizio reso con contratto di lavoro
flessibile e parasubordinato
(es:co.co.pro.; co.co.co. attivita libero
professionali, borse di studio) presso il
S.S.N. o altre pubbliche
amministrazioni o strutture private
accreditate (tempo pieno — 36/40 ore
settimanali o tempo parziale da valutare
in modo proporzionale all’orario di
lavoro previsto dal CCNL)

PUNTI 0,25 (per anno)

Titoli accademici e di studio - (Massimo punti 8)

I titoli sono valutati :

Laurea PUNTI 2,00
magistrale/specialistica/dottorato di

ricerca attinenti al profilo

Ulteriore laurea di primo livello nel PUNTI 0,50
ruolo sanitario

Master Universitari di primo livello PUNTI 1,00
attinenti al profilo

Master Universitari di secondo livello PUNTI 1,50
attinenti al profilo

Titoli rilasciati da scuole di alta PUNTI 0,50

formazione attinenti al profilo e corsi
di perfezionamento con titoli
rilasciati dal Miur

Pubblicazioni e titoli scientifici - (massimo punti 2).
richiamato I’art. 11comma c¢) del dpr 220/01:

Pubblicazioni su riviste
scientifiche
internazionali/nazionali

PUNTI 0,50 come primo autore
PUNTI 0,25 come coautore
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indicizzate

Abstract/poster e pubblicazioni
su riviste non indicizzate

PUNTI 0,10 come primo autore;
PUNTI 0,05 come coautore

Curriculum formativo e professionale - (massimo punti 4).

Partecipazioni a corsi, congressi,
convegni, tavole rotonde, ecc. attinenti
la professione messa a concorso

PUNTI 0,10 per corso in qualita di
relatore

PUNTI 0,02 per corso non accreditato
in qualita di partecipante

PUNTI 0,01 per ogni credito ECM
acquisito

Attivita didattica come docente presso
universita in materie in ambito sanitario

PUNTI 0,25 per anno accademico

Attivita didattica come docente/tutor
presso enti pubblici/ enti di formazione
rivati in materie in ambito sanitario

PUNTI 0,03 per anno

Attivita libero professionali rese presso
case di cura, strutture, laboratori privati
non convenzionati o non accreditati e
non riconosciuti dallo stato non gia
valutate nelle categoria “titoli di
carriera”

PUNTI 0,01 per anno

La Commissione stabilisce che
valutati solo i titoli acquisiti

per ciascuna categoria sopra riportata, saranno
dopo il conseguimento del titolo specifico di

ammissione richiesto dal bando ossia, diploma di laurea in “Tecniche di laboratorio

biomedico™ ovvero diploma universitario di

“Tecnico sanitario di laboratorio

biomedico”, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3 del D. Lgs. n. 502/1992 ¢ s. m.
i. ovvero i diplomi e gli attestati conseguiti in base al precedente ordinamento
riconosciuti equipollenti ex decreto 27 Luglio 2000, al diploma universitario ai fini
dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici; (per i titoli di studio
conseguiti all’estero dovra essere posseduto idoneo riconoscimento di equipollenza

ai sensi dell’art. 38 D.Lgs 165/01).






