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Codice Delibera: DEL-889-2021

Regione Puglia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n.1507 del 04/09/2018)

OGGETTO: FONDI CONTRATTUALI DIRIGENZA SANITARIA CCNL 19.12.2019

- DEFINITIVI 2020
- PROVVISORI 2021
IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

RICHIAMATA la delibera n. 1351 del 30.06.2020 nella parte concernente la quantificazione dei
fondi contrattuali per 1’area della Dirigenza sanitaria in via definitiva per I’anno 2019 e provvisoria
per I’anno 2020;

RICHIAMATO il CCNL Dirigenza Sanitaria del 19.12.2019, nelle parti concernenti:
1) la unificazione in un unico ruolo della Dirigenza Sanitaria, delle in precedenza, distinte, aree
dirigenziali medico veterinaria, sanitaria non medica, professioni sanitarie;
2) la regolamentazione dei nuovi fondi contrattuali di cui agli articoli 94 (Fondo per la
retribuzione degli incarichi) 95 (Fondo per la retribuzione di risultato) e 96 (Fondo per la
retribuzione delle condizioni di lavoro), a valere dal 2020;

VALUTATO che

- annualmente 1’Azienda provvede a determinare la consistenza del Fondo per il trattamento
accessorio del personal;

- occorre procedere alla determinazione definitiva dei fondi contrattuali 2020 e in via provvisoria
dei fondi contrattuali 2021;

VISTO I’art. 23, co 2 del D.Lgs. n. 75/2017, a tenore del quale a “... decorrere dal 1° gennaio
2017, I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio
del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il
corrispondente importo determinato per l'anno 2016..."7;

DATO ATTO che il rispetto del limite complessivo delle risorse contrattuali di cui alla mentovata
norma ¢ espressamente ribadito dagli articoli sui fondi contrattuali del CCNL 19.12.2019;

RILEVATO che P’art. 11 del D.L. 135/2018, convertito con modifiche nella legge n. 12/2019,
prevede che il limite del fondo 2016 di cui al prefato art. 23 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017, “...
non opera con riferimento...agli incrementi previsti, successivamente...dai contratti collettivi
nazionali di lavoro...”;
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DATO ATTO che:

1. P’art. 11, comma 1 del D.L. n. 35/2019 introduce il concetto di “valore medio procapite” dei
Fondi rispetto al personale in servizio al 31/12/2018;

2. D’art. 1, comma 1, del D.L. 18/2020 assegna alle Regioni un finanziamento aggiuntivo allo
scopo di erogare “...incentivi in favore del personale dipendente del servizio sanitario
nazionale...”;

3. inrelazione a quest’ultima fattispecie la Regione Puglia, con nota prot. 1731 del 28/05/2020
trasmetteva accordo sindacale regionale con:

a) assegnazione di Euro 875.594,00 (Euro 654.405,08, al netto degli oneri riflessi
aziendali);

b) individuazione dei criteri e delle relative fasce

per la assegnazione ai Dirigenti del cosiddetto “Premio Covid”

RITENUTO, pertanto, di
- procedere alla determinazione dei Fondi per il trattamento accessorio

1) in via definitiva per I’anno 2020 per la Dirigenza sanitaria (allegato 1), comprensivi delle
risorse disponibili in attuazione del D.L. 18/2020 e delle correlate prescrizioni pervenute
dalla Regione Puglia con nota prot. 1731 del 28/05/2020;

2) in via provvisoria per I’anno 2021 per la medesima Dirigenza (allegato 2)

come da prospetti contabili allegati in copia, quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

- di precisare che ’ammontare complessivo dei Fondi 2020 e provvisori 2021 rispetta il limite
imposto dall’art. 23, comma 2 del D.Lgs n. 75/2017, con una decurtazione complessiva pari ad €
802.018,59 al netto degli incrementi contrattuali del CCNL 19.12.2019;

- di quantificare, con riserva di effettuare modifiche e/o integrazioni a seguito di sopraggiunte
disposizioni contrattuali o a diverse disposizioni regionali o nazionali (art. 11, comma 1, D.L.
35/2019) in materia ovvero di eventuali osservazioni da parte del Collegio Sindacale, i Fondi
del trattamento accessorio per I’anno 2020, come segue:

Dirigenza Sanitaria (allegato 1)

Fondo Anno 2020
Fondo per la retr. degli incarichi (art. 94) 15.486.299,09
Fondo per la retr. condizioni di lavoro (art. 96) 5.102.356,06
Fondo per la retr. di risultato (art. 95) 3.637.231,09

Comprese risorse premio Covid

TOTALE 24.225.886,24

- di quantificare i Fondi, in via provvisoria, per 1’anno 2021, come segue:

Dirigenza Sanitaria CCNL 19.12.2019 (allegato 2)

Fondo Anno 2021
Fondo per la retr. degli incarichi (art. 94) 15.486.299,09
Fondo per la retr. di risultato (art. 95) 2.982.826,01
Fondo per la retr. condizioni di lavoro (art. 96) 5.102.356,06
TOTALE 23.571.481,16
DELIBERA

per tutti 1 motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:



Codice Delibera: DEL-889-2021

1. di quantificare, con riserva di effettuare modifiche e/o integrazioni a seguito di sopraggiunte
disposizioni contrattuali o a diverse disposizioni regionali o nazionali in materia ovvero di
eventuali osservazioni da parte del Collegio Sindacale, i Fondi per il trattamento accessorio
della Dirigenza sanitaria in via definitiva per I’anno 2020 e provvisoria per il 2021, come da
prospetti contabili allegati al presente provvedimento, quali parte integranti e sostanziali
dello stesso (Allegati 1, 2);

2. di dare atto che, ai fini della quantificazione dei Fondi, come sopra costituiti, si e tenuto
conto di quanto stabilito dall’art. 11 comma 1 lett. a del DL 135/2018;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai fini dell’acquisizione della
relativa certificazione della costituzione dei fondi di cui trattasi;

4. di riservare, ad avvenuta acquisizione della certificazione dei fondi da parte del Collegio
Sindacale, I’avvio della sessione negoziale con le OO.SS.;

5. di trasmettere il presente provvedimento alla Regione Puglia e alle OO.SS. delle rispettive
aree dirigenziali;

6. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i soggetti firmatari sono indicati nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.



Allegato n. 1 alla Deliberazione D.G. n.

del

ASL TARANTO - AREA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA - FONDI CONTRATTUALI

ANNO 2020

Fondo per il finanziamento dell’inden.ta di specificita medica, della retribuzione di posizione, dello

specifico trattamento e dell’inden.ta di struttura complessa

DIRIGENZA
SANITARIA

DIRIGENZA
PROFESSIONI
SANITARIE

Fondo anno 2019 lordo consolidato come da deliberazione del D.G. n. 1351 del
30.06.2020, al lordo delle decurtazioni

16.974.955,66

957.430,93

141.668,59

TOTALE FONDO SENZA DECURTAZIONI

16.974.955,66

957.430,93

141.668,59

-1.940.477,76

-115.897,85

0,00

Decurtazione per -art.1, c.456 L. 147/2013

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1698/2017) -€ 14.320.147,54 come da rettifica MEF

-714.330,36

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1763/2017) --€ 811.078,34

-30.454,74

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1763/2017) --€ 137.065,81

-4.602.78

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro
248,30 per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla
data del 31/12/2015, (art. 94, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - €
248,30 per n. 773 (fonte: tab. 1 - Conto Annuale 2015)

191.935,90

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro 248,30
per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del
31/12/2015, (art. 94, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - € 248,30 per
n.97

24.085,10

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro 248,30
per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del
31/12/2015, (art. 94, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - € 248,30 per
n. 8

1.986,40

Totale Fondo definitivo anno 2020 nel rispetto del limite art. 23, comma 2, D.
LGS N. 75/2017 da sottoporre a certifi

14.512.083,44

€

835.163,44

139.052,21

15.486.299,09

Fondo tr io izioni di lavoro

Fondo anno 2019 lordo consolidato come da deliberazione del D.G. n. 1351 del
30.06.2020, al lordo delle decurtazioni

4.968.125,41

199.430,45

0,00

TOTALE FONDO SENZA DECURTAZIONI

4.968.125,41

199.430,45

0,00

Decurtazione per -art.1, ¢.456 L. 147/2013

-328.393,09

-22.156,71

0,00

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro 325,00
per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del
31/12/2015, (art. 96, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - € 325,00 per
n. 97

31.525,00

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro 325,00 per
le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del
31/12/2015, (art. 96, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - € 325,00 per
n. 8

2.600,00

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro
325,00 per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla
data del 31/12/2015, (art. 96, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - €
325,00 per n. 773 (fonte: tab. 1 - Conto Annuale 2015)

251.225,00

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1698/2017) - € 4.639.732,32

0,00

Totale Fondo definitivo anno 2020 nel rispetto del limite art. 23, comma 2, D.
LGS N. 75/2017 da sottoporre a certificazione

4.890.957,32

208.798,74

2.600,00

5.102.356,06

Fondo retr. Risultato e qualita prestazione individuale

Fondo anno 2018 lordo consolidato come da deliberazione del D.G. n. 1365 del
28/05/2019, al lordo delle decurtazioni

2.460.879,82

564.711,84

39.963,00

RISORSE VARIABILI
Risparmi RIA del personale cessato nel corso dell'anno precedente alla costituzione
del fondo anno 2019 (art. 95, comma 4, lett. a)

50.597,16

2.033,55

TOTALE FONDO SENZA DECURTAZIONI

2.511.476,98

566.745,39

39.963,00

Decurtazione permanente -art.1, ¢.456 L. 147/2003

-162.664,16

-62.739,49

0,00

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1698/2017) - € 2.298.215,66

-50.597.16

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1763/2017)- € 501.972,35

-2.033,55

Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro 162,50 per le unita di
personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, (art.
95, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - € 162,50 per n. 97

15.762,50

Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro 162,50 per le unita di
personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, (art.
95, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - € 162,50 per n. 8

1.300,00

Altre risorse fisse - Incremento di un importo, su base annua, pari a Euro
162,50 per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla
data del 31/12/2015, (art. 95, comma 3 lett.a CCNL Area Sanita 9/12/2019) - €
162,50 per n. 773 (fonte: tab. 1 - Conto Annuale 2015)

125.612,50

RISUKSE
REGIONALICOVID
ANNO 2020

(al netto degli oneri riflessi)

Totale Fondo di risultato nel rispetto del limite art. 23, comma 2 D. LGS N.
75/2017 _da sottoporre a certificazione

2.423.828,16

517.734,85

41.263,00

2.982.826,01 654.405,08

TOTALE FONDO AL LORDO RIDUZIONI

26.359.796,41

Decurtazione per -art.1, ¢.456 L. 147/2013

-2.632.329,06

Decurtazione ai sensi dell'art. 23, co 2, D.Lgs. N.75/2017 (Fondo Anno 2016, giusta
Deliberazione D.G. n. 1698/2017)

-802.018,59

Altre risorse fisse - Incrementi da CCNL 19/12/2019 non sottoposti al limite ai sensi
del D.L. n. 135/2018, art. 11

646.032,40

TOTALE FONDO

23.571.481,16

RISORSE REGIONALICOVID ANNO 20 (al netto degli oneri riflessi)

TOTALE RISORSE DISPONIBILI 2020

654.405,08
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