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L’obbligo di Green Pass
riguardera solo i lavoratori
dipendenti o autonomi di uffici
pubbilici o aziende private?

No, I'obbligo per entrare nelluogo di
lavoro varra dal 15 ottobre anche per
tutti coloro che accedono alle
strutture per qualsiasi attivita: ditte di
pulizia, corrieri, fornitori, baristi degli
spacciinterni, volontari, formatori.
Anchei visitatori, chi partecipa a
riunioni o eventi e, nel caso della
Pubblica amministrazione, le autorita
politiche ei componenti digiunte e
assemblee, dovranno avere il pass.

Gli utenti dei servizi pubblicio i
clienti di negozi o parrucchieri
dovranno avere la certificazione?
No. Chi dovra recarsi in municipio o
all’anagrafe per dei documentinon
hal’obbligo di esibirlo. E neanchei
clienti di negozi, taxi o centri estetici.

Per organizzare al meglio i turniil
datore dilavoro potra chiedere in
anticipo il Pass ai lavoratori?

Si, ma I'anticipo dovra essere
«strettamente necessario e
comungque non superiore alle 48
ore», inmodo da non correreil rischio
che nel frattempo il Green Pass
ottenuto con un tampone antigenico
(che hala validita piu breve tra quelle
possibili) scada. Il controllo andra poi

L’andamento dei tamponi in Italia
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['azienda puo chiedere il Pass
fino a 48 ore prima del turno
Vietato archiviare i Qr code

ripetuto ogni mattina o a campione.

Come avverranno i controlli?
Potranno essere fatti manualmente o
aitornelli all’'ingresso attraverso
I’'app “VerificaC-19” oppure grazie a
software messi a disposizione dal
ministero della Salute o portali come
NoiPa e Inps che interagiranno con la
piattaforma nazionale del Green
Pass. Le verifiche spetteranno ai
datoridilavoro, che rischiano multe
da400a1.000 eurosenon
controllano, ma non a utenti o clienti.

I datori di lavoro potranno
conservare i dati dei Green Pass?
No, c’é «I’esplicito divieto» di
conservarei Qr code delle
certificazioni e di raccogliere dati
sensibili dei dipendenti «salvo quelli
strettamente necessari»
all’applicazione delle sanzioni. Non si

I nuovi dpcm sui
dipendenti pubblici
e sui controlli. Chi
¢ assente perché non ha
il certificato non matura
ferie né contributi

diViola Giannoli

potra chiedere ailavoratori se, ad
esempio, sono vaccinati; si potra solo
registrare I'esito della verifica.

I controlli potranno essere a
campione?
Si, potranno avvenire all’accesso o,

successivamente, a tappeto o su un
campione quotidianamente non
inferiore al 20% del personale in
servizio. Ogni giorno, a rotazione
casuale, dovra essere dunque
controllato un lavoratore su cinque.

Chinon ériuscito ancoraa
ottenereil Qr Code potra andare al
lavoro?

Si, in questa prima fase, per andare
incontro ai cittadini che hanno avuto
difficolta a scaricare i Green Pass ed
evitare di sguarnire aziende e uffici,
varranno anche i documenti cartacei
o digitali rilasciati da strutture
sanitarie, farmacie, laboratori, medici
o pediatri che attestino la
vaccinazione, I'esito negativo del
test o la guarigione dal Covid.

E gli esenti dal Green Pass?
Almomento dovranno presentare un

certificato medico che testimoni
I’esenzione. Ma per loro &inarrivo un
Qr code ad hoc, in fase di
elaborazione.

Cosa accadra achinonlo ha?

Verra allontanato dal posto dilavoro,
sara considerato assente
ingiustificato e non avra diritto allo
stipendio né a maturare contributie
ferie fino all’esibizione del certificato
verde. Nel periodo di assenza
saranno inclusi anche i festivi.

Chi verra scoperto al lavoro senza
certificazione cosarischia?
Una multa da 600 a1.500 euro. Non
& esclusa la responsabilita penale per
I'uso di pass falsi o di altre persone.

Si puo mettere un lavoratorein
smart working se non hail Pass?
No, «<non & consentito in alcun
modo», in quanto «elusivo»
dell’obbligo, «individuare ilavoratori
da adibire al lavoro agile sulla base
del mancato possesso» del Pass.

Gli assenti potranno essere
sostituiti?
Nelle aziende con meno di15
dipendenti si, per massimo di10
giorni, rinnovabiliuna volta. Le
amministrazioni pubbliche potranno
ricorrere alla mobilitainternaoa
convenzioni tra enti.
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Servira un milione di test al giorno
“I kit li abbiamo, il personale no”

C’¢ un settore, solo uno, al quale
non stanno tremando i polsi in vista
dell’aumento della richiesta di tam-
poni rapidi atteso dal 15 ottobre.
Quello dei distributori farmaceuti-
ci. Nei magazzini ci sono milioni e
milioni di test, e le tipologie diverse
riconosciute per il Green Pass sono
addirittura un centinaio. Non ci sa-
ranno problemi di forniture ei fattu-
rati voleranno. Per il resto, la tensio-
ne aumenta. Molte farmacie annun-
ciano di aver esaurito le prenotazio-
ni per giorni, soprattutto negli orari
mattutini e qualcuno si organizza
con i camper, ad esempio a Genova.
Nel governo si fannoi calcoli su qua-
le saraladomanda e ci si augura che
nel frattempo in molti scelgano la
vaccinazione, spinti proprio dalle re-
gole sul certificato verde al lavoro.

I professionisti senza vaccino sa-
rebbero pit di 3 milioni. Quindi teo-
ricamente, visto che i test rapidi (gli
unici che saranno presi in considera-
zione da chi deve lavorare) sono vali-
di per 48 ore, andranno fatti 1,5 mi-
lioni di tamponi ogni giorno a parti-
re gia domani. Un numero enorme
se confrontato con le giornate re-
cord della pandemia, quando sono
stati fatti 380mila esami, e irraggiun-
gibile. Le stime di alcuni esperti del
ministero parlano infatti al massi-
mo di una capacita di 600mila test
quotidiani.

Nessuno scegliera il tampone mo-
lecolare, piu costoso se non c’e pre-
scrizione e piu lento, visto che il ri-
sultato spesso arriva il giorno suc-
cessivo al test. Ci si rivolgera al rapi-
do, che si fa quasi esclusivo nelle
strutture private, in particolare le
farmacie, che hanno prezzi calmie-
rati: 15 euro per i maggiorenni e 8
periminori. Altri centri, comeilabo-
ratori di analisi, sono molto meno
presenti sul mercato e talvolta han-
no prezzi piu alti. «Non essere preoc-
cupati sarebbe da irresponsabili ma
non voglio nemmeno gridare al lu-
po troppo presto — spiega Marco

Rischio intasamento in vista dell obbligo per lavorare che scatta venerdi

Cossolo, presidente di Federfarma
— Intanto tra agosto e settembre ab-
biamo gia quasi triplicato i tamponi.
Ne facevamo 80mila, ora siamo a
200mila, cioe a due terzi del totale
di quelli analizzati ogni giono in Ita-
lia». Le farmacie dove ¢ possibile fa-
re i test sono 10mila, cio¢ un po’ pitt
della meta, sempre secondo Cosso-
lo. «Possiamo crescere ancora. Quan-
to? Vedremo, sono fiducioso». Per
raddoppiare o triplicare I'attivita, e
arrivare cosi a un totale di 700mila-
tamponi, dovranno essere coinvolte
pit farmacie, che per comprare un
tampone spendono 3-4 euro. Poi ci

Corrono le farmacie
“Siamo a 200mila, ma
possiamo fare di piun”
E si spera in un ulteriore
aumento dei vaccinati

di Michele Bocci

sonoicostiperil personale e il mate-
riale come i guanti e le tute. «IlI pro-
blema non sono i tamponi ma i tam-
ponatori — sintetizza Alessandro Al-
bertini dell’associazione di distribu-
tori Adf — Tante farmacie sono pic-
cole e l'attivita da portare avanti e
pesante, ad esempio c’¢ da fare I'atti-
vita di segreteria, per prendere gli
appuntamenti e inserire i dati per
farrilasciare il Green Pass».
Seifarmacisti si lanciano nell’ope-
razione tamponi, i medici di fami-
glia invece si tirano fuori e ne fanno
una questione di politica sanitaria.
A proporgli di fare i test era stato il

L’accelerazione

3 mlin

E la stima dei non vaccinati: per
lavorare, avrebbero bisogno di
un tampone ogni 48 ore, cioe
1,5 milioni al giorno. In
4/500mila, pero, hanno gia il
Pass perché hanno avuto
I'infezione da meno di 6 mesi

10 mila

Sono un po’ pit della meta del
totale e ogni giorno assicurano
200mila tamponi. llnumero &
destinato ad aumentare

100

Le tipologie di test valide peril
Green Pass sono ormai
tantissime e nei magazzini ci
sono diversi milioni di pezzi

presidente del Veneto, Luca Zaia.
«Ma scusate — dice Silvestro Scotti,
segretario della Fimmg, cio¢ il sinda-
cato principale — Noi siamo proietta-
ti per recuperare le vaccinazioni,
tanto che il ministero ci ha coinvolti
nella campagna per convincere chi
€ ancora scoperto, e poi dovremmo
fare i test per permettere a queste
stesse persone di lavorare? Non
avrebbe senso».

Di fronte al rischio di intasamen-
to e di offerta insufficiente, al mini-
stero alla Salute ribattono che la do-
manda potrebbe essere molto infe-
riore al previsto. Intanto bisogna ri-
cordare che il Green Pass lo hanno
anche coloro che sono stati conta-
giati. Negli ultimi sei mesi in Italia
hanno avuto il Covid 950mila perso-
ne di tutte le eta. Se si considera che
circa il 60% di loro ¢ in eta da lavoro
etenendo conto chenon tuttiavran-
no un impiego si puo stimare che in
4-500milail 15 saranno in regola. Poi
cisono tante aziende, soprattutto di
grandi dimensioni, che testeranno
da sole i loro dipendenti. Questo ri-
durra le code per fare il vaccino. Poi
cisono coloro che non vanno al lavo-
ro perché sono in malattia, in mater-
nita o in ferie (si tratta di circa il 10%
del totale), coloro che hanno un’e-
senzione dalla vaccinazione, chi ha
gia ricevuto la prima somministra-
zione ma aspetta ancora che passi-
noilb giorni necessari al rilascio del
Green Pass e altri casi ancora. Cosi
al ministero ci si augura che la ri-
chiesta quotidiana di tamponi scen-
da fino a un milione o anche meno
cioe a 800mila, e nel frattempo che
tanti altrilavoratori decidano di vac-
cinarsi.«Secondo me non ci sara il
caos — dice l'assessore alla Salute
del Lazio, Alessio D’amato — Le sti-
me vanno fatte bene, non tutti colo-
ro che non sono vaccinati lavorano.
Magari ci sara qualche situazione
difficile, ad esempio nei trasporti,
mala gestiremo».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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La Regione ha firmato
finalmente l'intesa
sulle vaccinazioni
Le prenotazioni hanno
le stesse modalita
che sono state utilizzate
nei mesi scorsi

diIsabella Maselli

Dal 25 ottobre anche nelle farmacie
pugliesi ci si potra vaccinare con-
tro il Covid. L’accordo tra la Regio-
ne e le farmacie € stato firmato e so-
no state risolte le criticita legate al-
la piattaforma digitale, la cui imple-
mentazione e statalaragione del ri-
tardo, visto chel’avvio della campa-
gna vaccinale nelle farmacie era
stato annunciato a giugno. Adesso
e tutto pronto, finalmente, e tra po-
co meno di due settimane si potra
prenotare la propria dose anti-Co-
vid anche in farmacia. L’annuncio
e arrivato dal direttore del Diparti-
mento salute della Regione Puglia,
Vito Montanaro, ed & stato confer-
mato dall’assessore Pierluigi Lopal-
co. «Le vaccinazioni in farmacia
partiranno fra qualche giorno — ha
detto Lopalco — di mano in mano
che ciascuna farmacia si organizza,
vaaprendere i vaccini e li rende di-
sponibili. E gia tutto pronto». Sono
circa 700 in tutta la regione — stan-
do alle stime del presidente dell’Or-
dine dei farmacisti di Bari e Bat, Lui-
gi D’Ambrosio Lettieri — le farma-
cie che hanno aderito, anche sulla
base di particolari requisiti.

Come prenotare

Le modalita di prenotazione delle
somministrazioni del vaccino nelle
farmacie seguiranno gli stessi cana-
li gia attivati per gli hub: telefonica-
mente al numero verde
800.71.39.31, nelle stesse farmacie,

118

Sono stati
diagnosticati

in base ai12mila
299 test
esaminati.

Il tasso
dipositivita
eaquota0,9
per cento

7

I morti dainizio
emergenzasono
6mila 810.

I pugliesialle
prese conil virus
sono 2mila 312,
deiquali155
sono ricoverati
in ospedale: 20
sono quelliin
terapia intensiva

[ farmacisti: dal 25
terze dosi da noi,
ma non sappiamo
come organizzarci

tramite i Cup delle Asl oppure onli-
ne sul sito internet lapugliativacci-
na.regione.puglia.it. Le circa 700
farmacie si aggiungeranno ai cen-
tri vaccinali che gia sono inseriti
nel sistema fra le sedi in cui € possi-
bile vaccinarsi. Al momento della
prenotazione, cioe, si potra sceglie-
re se fissare il proprio appuntamen-
to in un hub, in un ambulatorio Asl
o in farmacia. La piattaforma ¢
pronta e sara operativa dal 25 otto-
bre. Poi, pero, occorrera attendere
qualche altro giorno perché si co-
minci materialmente con le sommi-
nistrazioni. «L.a prenotazione € ne-
cessaria per garantire il rigoroso ri-
spetto delle norme anti-contagio»,
spiega D’Ambrosio Lettieri. E ricor-
da che «le farmacie, vero e fonda-
mentale presidio sanitario di prossi-
mita, dovranno attrezzarsi sulla ba-
se di requisiti gia concordati in am-
bito nazionale». Il riferimento e,
per esempio, al rispetto della priva-
cy e a spazi che dovranno essere a
disposizione, all’interno del locale,
peri 15 minuti di osservazione e at-
tesa dopo che é stata effettuata la
somministrazione della dose.

Il sistema informatico

«La somministrazione del vaccino
Covid nelle farmacie partira in Pu-
glia se ovviamente tutte le farma-
cie saranno in grado di aderire al
protocollo che abbiamo sottoscrit-
to e di implementare il sistema in-
formatico che abbiamo elaborato».
A chiarirlo e il direttore Vito Monta-
naro. «Il sistema informatico — spie-
ga — ¢ stato complesso definirlo,
perché I’'Aifa e il ministero della Sa-
lute richiedono la tracciabilita del-
le singole dosi di vaccino che dalla
struttura commissariale nazionale
vengono consegnate alle farmacie
hub. Quindi dalle farmacie hub le
dosi saranno consegnate alle singo-
le farmacie, le quali poi provvede-
ranno a somministrarle sulla base
delle prenotazioni che riceveranno
dai cittadini che intenderanno ri-

o

volgersi a loro». La macchina &
pronta a partire anche se le diretti-
ve alle singole farmacie ancora non
sono state inviate. Contattati da Re-
pubblica, alcuni farmacisti nel cen-
tro di Bari hanno spiegato di «non
aver ancora ricevuto circolari in
merito» e di essere «in attesa di indi-
cazioni per poterci organizzare».

La co-somministrazione

Nelle farmacie, come da ieri nel Po-
liclinico di Bari per il personale sa-
nitario, sara possibile anche ottene-
re la somministrazione in contem-
poranea della terza dose del vacci-
no anti-Covid e di quello antinfluen-
zale. Per quello, pero, ci vorra anco-
ra un po’ di tempo perché«“aspet-
tiamo I’'accordo quadro dalla Confe-
renza Stato-Regioni», spiega anco-
ra il presidente D’Ambrosio Lettie-
ri. In ospedale la co-somministra-
zione € gia cominciata. Ieri i primi
50 tra medici, infermieri e operato-
ri sanitari, i primi che a dicembre
2020 erano stati vaccinati con il Co-
vid, si sono sottoposti alla doppia
somministrazione. «E una pratica
routinaria nelle vaccinazioni. Per
esempio i bambini gia al primo ap-
puntamento vaccinale fanno I’esa-
valente e l’antipneqmococcica, co-
si come gli anziani. E sicura — rassi-
cura il professore Silvio Tafuri, re-
sponsabile della control room Co-
vid del Policlinico — e non compro-
mette I'efficacia del vaccino né de-
termina una maggiore frequenza
di effetti collaterali».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Lidia Dalfino
rianimatrice
del Policlinico,
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primo medico
pugliese
avaccinarsi:
eccolaieri dopo
averricevuto
laterza dose
del vaccino
controil Covid




Il coronavirus

e la ripartenza

Al lavoro con il green pass
Obbligatorio da venerdi
tra certezze e ultimi dubbi

»Scatta da dopodomani la prescrizione »Incognite su organizzazione e controlli
sulla certificazione in azienda e ufficio

Alessio PIGNATELLI

Il countdown € oramai agli sgoc-
cioli. Tra due giorni il green pass
diventa obbligatorio in tuttiiluo-
ghi di lavoro, pubblici e privati. I
dipendenti che non esibirannoil
Qr code (cartaceo o online) non
potranno accedere in ufficio oin
azienda. E la stretta voluta dal go-
verno Draghi che punta essen-
zialmente a due obiettivi: allarga-
re la platea dei vaccinati toccan-
do quota 90% e riprendere la
quasi normalitd dopo mesi di
pandemia. Un’accelerata in un
clima certamente teso dopo le
polemiche di queste settimane e,
soprattutto, in seguito agli scon-
tri di sabato a Roma sfociati
nell’assalto alla sede nazionale
della Cgil.

L’esecutivo tira dritto. Firma-
to ieri anche il decreto che inter-
viene per fornire ai datori di lavo-
ro gli strumenti informatici per
una verifica automatizzata del
possesso delle certificazioni.
L’obbligo del pass € previsto al-
meno fino al 31 dicembre ma re-
stano molti dubbi nell’organizza-
zione e nei controlli. Cosa succe-
de allora da venerdi? Rimandan-
doalle schede accanto per i parti-
colari, in generale si puo dire che
il certificato diventa il presuppo-
sto per lavorare praticamente in
qualsiasi settore. Al di 1a di casi
specifici, ovviamente. Com’e no-
to, si ottiene se si & vaccinati op-

Ugge: «Nel settore
dell'autotrasporto
it 30%

non é vaccinato

In gran parte

sono stranieri»

Attualita
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(PR
I controlli dei green pass rischiano di diventare una problematica sia nel pubblico sia nel privato

[ trasporti a Draghi: «Si rischia il caos»

pure con tamponi dall’esito ne-
gativo. Se le linee guida per la
Pubblica amministrazione sono
ormai cristallizzate, per il settore
privato si va verso una conferma
di quanto gia emerso. La disposi-
zione legislativa si applica a tutti
isoggetti che prestano la propria
attivita lavorativa o di formazio-
ne o di volontariato nei luoghi di
lavoro anche sulla base di con-
tratti esterni. I datori di lavoro so-
no tenuti a verificare il rispetto
delle prescrizioni e possono dele-
gare una persona. L’omesso con-
trollo comporta una sanzione
dai 400 ai mille euro. E ai lavora-
toricosa succede? Nel casoin cui
comunichino di non essere in
possesso della certificazione ver-
de o qualora risultino privi della

certificazione al momento
dell’accesso al luogo di lavoro,
saranno considerati assenti in-
giustificati. Comunque non oltre
il 31dicembre 2021, attuale termi-
ne di cessazione dello stato di
emergenza e con diritto alla con-
servazione del rapporto di lavo-
ro. Non saranno dovuti la retri-
buzione o altro compenso. Non
sono previste sanzioni discipli-
nari per chi dichiara di non ave-
re il pass mentre chi entra nel
luogo dilavoro con un certificato
falso o senza ammettere di non
avere il certificato rischia tanto:
da 600 a 1.500 euro e anche san-
zioni disciplinari.

In questo contesto restano pa-
recchie perplessita. Su una di
queste ¢ intervenuto ieri il Ga-
rante per la protezione dei dati
personali che ha espresso, in via
d’urgenza, parere favorevole sul-
le modalita di verifica del green
pass in ambito lavorativo pubbli-
co e privato. Lo schema sottopo-
sto all’Autorita prevede che I'atti-
vita di verifica del possesso delle
certificazioni verde Covid-19 pos-
sa essere effettuato anche attra-
verso modalita alternative
allapp VerificaCl9. I Garante
sottolinea che «l’attivita di verifi-
ca non dovra comportare la rac-
colta di dati dell'interessato in
qualunque forma, ad eccezione
di quelli strettamente necessa-
ri». Ma ¢ solo uno degli inciampi
in cui possono cadere diversi set-
tori che gia paventano grosse
problematiche.

Eil caso, per dirne una, dei tra-
sporti. «<Fra due giorni si rischia
il caos, con un’incognita enorme
nei rifornimenti e sul funziona-
mento regolare dei trasporti e
della logistica». L’allarme ¢ del
presidente di Conftrasporto-Con-
fcommercio Paolo Ugge che scri-
ve al premier Draghi e al mini-
stro delle infrastrutture Giovan-
nini chiarendo che «nell’autotra-
sporto il 30% degli operatori non
€ vaccinato. Sono in gran parte
lavoratori stranieri ma ci sono
anche diversi italiani». Anche
sul comparto portuale c’¢ una
grossa incognita. Tant’e che in
una circolare inviata a tuttii pre-
fetti dal capo di Gabinetto del mi-
nistero dell'Interno Bruno Frat-
tasi silegge: per scongiurare il ri-
schio di compromissione
dell’'operativita dei porti nel caso
diun alto numero di addetti sen-
za green pass, si raccomanda al-
le imprese del settore «di mette-
re a disposizione del personale
sprovvisto di green pass test mo-
lecolari o antigenici rapidi gra-
tuiti». Situazioni che potrebbero
generare criticitd anche in altri
settori. Ed €la prima, vera, prova
che il green pass dovra superare
per farripartire 'economia.

(©RIPRODUZIONE RISERVATA
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La platea
dei lavoratori
interessati

In Italia cisono circa 23
milioni di lavoratori
che dovranno esibire il
green pass per
accedere al proprio
ufficiooinazienda.La
certificazione vale
infatti sia per il settore
pubblico, sia per quello
privato.Unaverae
propriarivoluzione voluta dal governo
Draghiche haassunto anche un valore
simbolico dopo gli scontri di sabatoa
Roma el’assalto alla sede nazionale
della Cgil ha assunto un valore ormai
anche simbolico. Nessuna deroga,
quindi: si punta cosial 90% di
popolazione vaccinabile.

I controlli:
come e dove
avverranno

Argomento spinoso. Al
diladellateoria edelle
linee guida, sara
fondamentale
verificare praticamente
lediverse situazioni. In
generale, i controlli

Y

.-,...

%

saranno fatti fﬁ
allingresso degli uffici ‘f *f%
pubblici attraverso

l’app “VerificaCl9” o attraverso
piattaforme ad hocin uso alla Pa.
controlli possono essere effettuatia
tappeto, ogni mattina, a campione (per la
Panon inferiore al 20% dei dipendenti).
Laverifica é affidata al datore dilavoroo
aunsuorappresentante che va delegato
per iscritto.

Smart working;:
cosa cambia
da venerdi

Non sono consentite
deroghe sull’obbligo
del green pass peri
dipendenti pubblici
tenutia possederloea
esibirlo dal 15 ottobre.
Pertantonon ¢
consentitoin alcun
modoindividuarei
lavoratorida adibirea
lavoro agile sulla base del mancato
possesso del green pass o
dell'impossibilita di esibire la
certificazione. Nel caso di un dipendente
che per esempio gia lavorava in smart
working in un’azienda, potra
ovviamente restarciin base alle
disposizioni della stessa.

I1 vademecum

Verifiche, multe
e categorie:
ecco cosa fare

» Tante le novita con I'introduzione dell’obbligatorieta del pass
nei luoghi di lavoro: tra due giorni il test per capire le criticita

Non sara facile muoversi nei meandridiregolee trollo delle certificazioni. Con l'introduzione
postille. Tra due giorni il green pass fara il suo dell’obbligo di green pass non cambiano le altre
ingresso ufficiale anche nel mondo del lavoro. regole previste dai protocolli aziendali per ga-
Un antipasto c’era stato nella scuola o per acce- rantire la salute e sicurezza dei lavoratori. Lad-
dere in alcuni luoghi al chiuso. Ma, obiettiva- dove previsti, ad esempio, sia la distanza inter-
mente, questa novita & certamente pitt impat- personale che I'obbligo di mascherina devono
tante perché abbraccia praticamente qualsiasi rimanere garantiti. Per il ritorno negli uffici, il
settore. Da dopodomani, infatti, la certificazio- governo indica ad ogni amministrazione, «an-
ne verde sara obbligatoria per dipendenti pub- che al fine di non concentrare un numero ecces-
blici e privati per accedere al luogo di lavoro. sivodipersonale sulle mansionidiverifica della
Non sara esclusivamente per avvenuta vaccina- certificazione verde», di provvedere «ad amplia-
zione ma varra naturalmente anche per esito re le fasce di ingresso e di uscita dalle sedi di la-
negativo del tampone o per guarigione dallama- voro del personale alle proprie dipendenze». Sa-
lattia: i lavoratori dovranno comunque esibire ra quindi consentito il raggiungimento delle se-
un pass valido per entrare a lavoro. Il governo di dilavoro stesse e I'inizio dell’attivita lavorati-
ha messo a punto delle Faq e delle linee guida Vvainun pittampio arco temporale.

che forniscono indicazioni operative per il con- ©RIPRODUZIONE RISERVATA

COSA SUCCEDE DAL 15 OTTOBRE

Estensione dell'obbligo del Green pass sui luoghi di lavoro

CATEGORIE SOTTOPOSTE ALLOBBLIGO

Dal 15 ottobre 2021
fino al 31 dicembre 2021

Tutti i lavoratori dipendenti

Iﬁl (settore pubblico e privato):
23 milioni di persone

@ Partite Iva (ad esempio idraulici, elettricisti) MULTE

Soggetti con cariche elettive = Da 600 a 1.500 euro
(governatori, sindaci, consiglieri, personale ' (sia per chi lavora senza green pass
commissioni etc.) sia per chi non controlla)

g Magistrati (anche onorari)
Il lavoratore senza green pass & “assente

T, . ] ingiustificato”: non ha diritto
T ‘E, Colf, badanti, baby sitter alla retribuzione, ma non puo essere
licenziato

Nel Pubblico, dopo 5 giorni, il rapporto
di lavoro € “sospeso”

CATEGORIE ESCLUSE DALLOBBLIGO

Avvocati difensori ) ) ) o
Nel Privato, sotto i 15 addetti,dopo 5 giorni

si puo assumere un sostituto a termine

Periti e consulenti di parte

VACCINATI CON PRIMA DOSE

2BA5A || green pass verra rilasciato subito

Testimoni in processi Fidiiar et
P BELSY e non dopo 15 giorni

=
@
&

Come si ottiene
la certificazione
verde

Tecnicamente si
chiama Certificazione
verde Covid-19-Eu
digital e si puo ottenere
in questi casi.
Innanzitutto, a seguito
diun vaccino anti
Covid. Poi, se si effettua
un testantigenico
rapido e si ¢ negativi
nelle ultime 48 ore o al test molecolare
nelle ultime 72 ore. E ancora: se si é
guariti dal virus negli ultimi sei mesi. Il
green pass si puo scaricare o stampare
dal sito dedicato (www.dgc.gov.it);
attraverso il sito del fascicolo sanitario
elettronico regionale; sulle app Immuni
010;in farmacia o dal proprio medico.

Le sanzioni:
multa fino
a 1.500 euro

Per chiaccede sul
postodilavoro senza
green pass o conun
certificato falsificato
rischia sanzioni
amministrative che
vanno dai600ail.500
euro. Il lavoratore
rischia anche sanzioni
disciplinari che, nei
casi pit gravi, possono arrivare al
licenziamento anche se qui si aprirebbe
un altro fronte. Al datore di lavoro spetta
laverifica (non puo comportare una
raccolta dati) del green pass dei
dipendenti: anche ’'omesso controllo
prevede una sanzione amministrativa
chevadai400 ai mille euro.

Gli esclusi:
chi non dovra
esibire il pass

Cisono delle categorie
chenonrientrano
nell’obbligatorieta del
green pass. In primis, i
soggetti che per motivi
di salute non possono e
vaccinarsie devono R
avere un’apposita ey
certificazione medica. _‘ -
Attenzione,anchein

questi casi potrebbero esserci controlli
sulla veridicita delle attestazioni perché
cisono stati casi di medici novax che
hanno falsificato il documento. Tra gli
esclusi, poi, le persone che hanno
ricevutoil vaccino ReiThera (una o due
dosi) nell’ambito della sperimentazione
nazionale.

L'EGO - HUB
Autonomi Ai supermercati Vale anche
e partite Iva: e nei negozi: per baby sitter
come funziona le disposizioni o idraulici a casa
Iltitolare di uno studio Chilavora negli esercizi commerciali Quisiapreunaltro
professionale, che ha deve possedere la certificazione verde. fronte. Se abbiamola
alle proprie Per quantoriguardaiclienti non sono necessitadi un
dipendenzelavoratori | tenuti a mostrarlo prima di fare interventoin casa per
subordinatie \ shopping. Insomma, non esiste alcun riparareillavandino,
collaboratori, & infatti obbligo di certificazione verde per per esempio, si ponela
nelle medesime Y entrare nei supermercati, cosi come per questione: il green pass
condizioni di qualsiasi chiaccede ai negozi e ai centri €necessario per
altro datore dilavoro. commerciali per effettuare acquisti. — Iidraulicomaa
L’obbligatorieta del Niente obbligo anche per I’'accesso alle controllarlo devono

green pass é infatti estesa a “tutti i
soggetti che svolgono, a qualsiasi titolo,
la propria attivita lavorativa o di
formazione o di volontariato neiluoghi
dicuial commal, anche sulla base di
contratti esterni”. Insomma, vale anche
perilavoratori autonomi e, tra questi,
periliberi professionisti.

farmacie. Chiaramente resta la necessita della
mascherina in quei luoghi chiusi. Queste indicazioni
valgono anche per gli utenti di un servizio pubblico: non ¢
necessario avere il pass se, ad esempio, bisogna andare al
municipio per laregistrazione di un documento. I1
certificato & pero richiesto se si entra da clienti in sale
interne di bar e ristoranti, palestre, sale bingo, congressi,
sagre o parchi divertimento.

essereidatoridilavoro olorodelegati. Il
cliente puo richiederlo ma se non lo fa
non ¢ sanzionabile. Per chilavorain
proprio, ci sono pitt dubbi. Pil1 chiaroil
caso di baby sitter, colf e badanti: in quel
caso laverifica spetta alle famiglie che
in questo rappresentano i datori di
lavoro e sono responsabili del controllo.



Il coronavirus

La situazione

anitari no vax: sospesi in 57
E 9 medici “fuori” dall’Albo

Paola COLACI

Pugno di ferro delle Asl pu-
gliesi contro gli operatori sani-
tari non vaccinati. E raffica di
sospensioni a carico di 57 tra
medici, infermieri e oss impie-
gati negli ospedali e nelle
strutture sanitarie di Bari. Ma
ad essere raggiunti da proce-
dimenti di sospensione dagli
Albi professionali nelle scorse
ore sono stati anche 9 medici:
8 professionisti iscritti all’'Or-
dine di Brindisi e uno apparte-
nente a quello di Bari.
Nonostante I'obbligo di vac-
cinazione per gli operatori sa-
nitari previsto per Decreto leg-
ge di aprile, tutti coloro che so-
no stati sospesi avevano rifiu-
tato la vaccinazione anti-Co-
vid non rispondendo alle ripe-
tute sollecitazioni da parte
delle Aziende sanitarie. Ecco
perché dopo i primi provvedi-
menti adottati nei giorni scor-
si per 11 dipendenti “no vax”,
ladirezione generale della Asl
di Bari ieri ha stabilito I'inter-
ruzione dalla attivita lavorati-
va per ulteriori 57 operatori
sanitari: si tratta in gran parte
di medici e infermieri. Intanto
continua l'attivita di sensibi-
lizzazione all’adesione alla
campagna di immunizzazio-
ne contro il virus. «E in segui-

Terza dose anti-Covid inoculata
in un braccio e, nella stessa sedu-
ta, la fiala di farmaco antinfluen-
zale somministrata nell’altro. In
Puglia si parte con la co-vaccina-
zione. E ieri a sottoporsi per pri-
mi alla doppia seduta di immu-
nizzazione anti-Covid e antin-
fluenzale sono stati 50 operatori
sanitari - medici, infermieri e
oss - del Policlinico di Bari. «Ma
con buona probabilita gia a par-
tire dal 25 ottobre, in concomi-
tanza con l'arrivo della prima
fornitura di medicinali antin-
fluenzali, la co-somministrazio-
ne potra essere estesa ai cittadi-
ni, a partire da coloro che hanno
concluso il ciclo vaccinale an-
ti-Covid nei mesi di marzo e apri-
le». Ad annunciarlo nelle scorse
ore é stato il direttore del Dipar-
timento regionale di Prevenzio-
ne della Salute Vito Montanaro.
Lo stesso numero uno della
struttura pugliese gia a inizio ot-
tobre aveva annunciato I'acqui-
stoda parte della Regionediuna
scorta da 1 milione e 600 mila
dosi di vaccino antinfluenzale.
Forniture di farmaco opzionate
in concomitanza conil via libera
da parte del ministero della Salu-
te all'inoculazione della terza do-
se anti-Covid nel corso della stes-
sa seduta di vaccinazione. «E al
Policlinico di Bari siamo partiti
gia oggi (ieri, ndr) con la doppia
vaccinazione - ha sottolineato
Montanaro - Ma il primo signifi-
cativo carico di dosi antinfluen-
zali e atteso tra fine ottobre e ini-
zio novembre». Somministrazio-

Montanaro:

«A fine ottobre

in consegna

in Puglia la prima
maxi-scorta

di farmaci»

Attualita

Q|

Mercoledi 13 Ottobre 2021
www.quotidianodipuglia.it

Nel Barese senza stipendio sino a dicembre

L’annuncio

«Da lunedi 25 ottobre
anti-Covid in farmacia»

«Lasomministrazione del
vaccino Covid nelle farmacie
partirainPugliaconla
somministrazione del vaccino
antinfluenzale, dal 25 ottobre,
se tutte le farmacie saranno in
gradodiaderire al protocollo
che abbiamo sottoscritto e di
implementareil sistema
informatico elaborato».Loha
annunciatoil direttore del
Dipartimento salute della
Regione Puglia, Vito
Montanaro, in occasione
dell’avvio della
co-somministrazione di
vaccini anti-Covid e
antinfluenzale al personale
sanitario.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

to alle prime sospensioni, ne-
cessarie per tutelare la salute
di lavoratori e utenti delle
strutture ospedaliere e territo-
riali - ha rilevato il direttore
generale Antonio Sanguedol-
ce - abbiamo ricevuto riscon-
tri positivi e per questo torno
a sollecitare tutti gli operatori
non ancora vaccinati a farlo
senza indugio, e ricordo loro
che gli hub e il medico compe-

tente sono a disposizione per
effettuare immediatamente le
somministrazioni».

Ma nella giornata di ieri ad
attivarsi sono stati anche gli
Ordini professionali. In testa
I'Ordine dei Medici di Brindi-
si, presieduto da Arturo Oliva
il quale ha firmato 8 provvedi-
menti di sospensione a carico
di altrettanti professionisti.
«Stando all’elenco regionale

»Giro di vite delle Asl sul personale senza dose »Linea dura degli Ordini provinciali dei Medici
Firmati 8 procedimenti a Brindisi e uno a Bari

acquisito dalla Regione in Asl
Brindisi al momento risulta-
no ancora 147 operatori sani-
tari non vaccinati - ha annun-
ciato il direttore dell’Azienda
Sanitaria Giuseppe Pasqualo-
ne - Ma nelle scorse settimane
avevamo gia completato le
istruttorie finalizzate alla so-
spensione di circa 20 operato-
ri sanitari». Non basta. Nella
stessa giornata di ieri il Consi-

Vaccini, terza dose e antinfluenzale

Via alla doppia somministrazione

ni che, a differenza della prima
fase della campana vaccinale,
dovrebbero essere prese in cari-
co prevalentemente dai medici
di base e dalle farmacie pugliesi.
Al momento sono circa 600
quelle abilitate in tutta la regio-
ne.

Rimodulazione della fase ope-
rativa che, nelle intenzioni della
Regione, dovrebbe portare alla
graduale dismissione dei grandi
hub a vantaggio di un sistema di
somministrazione piu capillare
che passi attraverso ambulatori
medici e strutture di prossimita
quali le farmacie dislocate sui
territori.E a confermalo € Mon-
tanaro: «In tutta la Pugliai gran-
dihub perla maggior parte sono
stati gia chiusi e le strutture re-
stituite agli enti, alle ammini-
strazioni e alle scuole per essere
riportati al loro uso iniziale: pa-
lazzetti, palestre. Lo scorso saba-
to, inoltre, abbiamo avviato una
survery tra le Asl. Ai direttori ge-
nerali delle Aziende sanitarie ab-

Ierila
Policlinico di
Bari al via la
co-sommini-
strazione
della terza
dose
anti-Covid e
del vaccino
antinfluenza-
le a50 tra
medici e
operatori
sanitari

glio di Bari ieri ha sospeso
dall’Albo un altro medico.
“L’articolo 1 del decreto stabi-
lisce che la vaccinazione con-
tro il SAR-COV?2 é requisito es-
senziale per l'esercizio della
professione, tutti i medici non
vaccinati vengono sospesi
temporaneamente dall’eserci-
zio della professione, fino
all’assolvimento dell’obbligo
vaccinale o comunque non ol-
tre il 31 dicembre 2021 - ha
chiarito in una nota I'Ordine
guidato da Filippo Anelli - A
distanza di 6 mesi dall’entrata
in vigore della legge i medici
dipendenti dalla Asl Bari non
vaccinati sembrano essere po-
chi, probabilmente un nume-
ro inferiore alla decina. Man-
cano invece da parte di Regio-
ni e Asl informazioni rispetto
ai medici liberi professionisti
e dipendenti da altre ammini-
strazioni”. «E paradossale che
il ministero della Salute - ha ri-
marcato Anelli, presidente
Fnomceo e Omceo Bari - non
sia messo nelle condizioni di
sapere se i medici che sono
propri dipendenti abbiano as-
solto o meno un obbligo di leg-
ge e quindi possano continua-
re ad esercitare legittimamen-
te la professione. A distanza
di mesi dall’entrata in vigore
dellalegge, Regioni e Asl devo-
no accelerare il processo di ve-
rifica e comunicazione dei da-
ti». Ma tant’e.

In Puglia, tuttavia, il conto
complessivo delle sospensio-
ni sembra essere destinato a
salire gia nelle prossime ore.
Stando al report del governo e
agli elenchi della Regione, a
fronte di una platea di 140mi-
la operatori sanitari all’appel-
lo delle vaccinazioni manca-
no ancora tra le 6mila e le
9mila unita in Puglia. E sareb-
bero almeno quattro le posi-
zioni attualmente al vaglio
dell’Ordine dei Medici di Lec-
ce a carico di altrettanti iscrit-
ti. Si vedra.
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biamo chiesto di indicare il nu-
mero di punti vaccinali attual-
mente attivi e dove sono colloca-
ti. Ora attendiamo che tutti i dg
ci rispondano per ridefinire la
nuova mappa dei centri vaccina-
li».

Del resto, come ha sottolinea-
tonelle scorse ore I'assessore re-
gionale alla Sanita Pier Luigi Lo-
palco, «a questo punto la vacci-
nazione contro il Covid diventa
parteintegrantediquello che¢il
programma vaccinale del Pae-
se». Rispetto alla programma-
zione della campagna vaccinale
per le terze dosi alla popolazio-
ne over60, ancora, l'assessore
ha spiegato che «la terza dose va
somministrata non prima di 6
mesi dalla seconda, quindi per
gli over60 la terza dose cadra tra
fine anno e inizio 2022. Oggi invi-
tiamo invece tutti gli ultra 80en-
ni che hanno ricevuto la secon-
da dose a marzo, a prenotarsi
perché per loro é gia arrivato il
momentodel richiamo».

Intanto, sul fronte dei contagi
se ieri in Puglia su 12.299 test ef-
fettuati sono stati riscontarti 118
nuovi casi. Il numero delle vitti-
me, tuttavia, € salito a sette. I
nuovi casi di positivita sono cosi
distribuiti: 25 in provincia di Ba-
ri, 10 nella provincia Barlet-
ta-Andria-Trani, 8 nel Brindisi-
no, 24 nel Foggiano, 23 in pro-
vincia di Lecce, 28 in quella di
Taranto. Un caso riguarda un re-
sidente fuoriregione.

P.Col.
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Over60, Lopalco:
«Richiamo
disponibile

gia a fine anno»
Contagi, 118 casi
e 7 morti
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IL GREEN PASS

BARI Allri due giorni e il green
pass diventera un obbligo in
tutti i luoghi di lavoro. Felici
2li industriali, nonostante
laggravio di lavoro che deri-
vera dalla gestione dei dati.
Ma gia partono le richieste co-
me quella di equiparare il pri-
vato al pubblico e allestire un
sistema per non ripetere ogni
giorno il controllo (il metodo
piu snello & applicato nel set-
tore della scuola). «Finalmen-
te - attacca Sergio Fontana,
presidente di Conlindustria
Puglia - potremo avere mag-
giore sicurezza nelle nostre
imprese. Dobblamo usare le
armi a disposizione contro il
Covid-19: vaceinl e controlli.
Su questo non si pud scherza-
re visto che lo scorso anno
'alternativa é stata il
lockdown. La Puglia, come
tutte le regioni d'Tialia, ha la
necessita di mettersi in moto
e non si deve pin affidare al
solo reddito di cittadinanza:
l'occupazione e la dignita si
difendono con il lavoros.

La partenza della certifica-
rione avverra con tante diffi-
colta. Lo sanno bene i grandi
uffici pubblici che hanno
esercitato pressioni per ridur-
re le percentuall di campiona-
mento da 30 a 20 dell'intera
personale. «Sappiamo che
non sard facile - prosegue
Fontana -, ma siamo contenti.
Continuiamo a ricevere 0sser-
vazioni dai nostri associati e
numerose casistiche da ap-
profondire. ['n esempior Se in
azienda arriva un autotra-
sportatore estero, non Comu-
nilario, vaccinato con lo Sput-
nik (non riconosciuto dal-
I'Ema) come va gestito il rap-
porto? Personalmente credo

La campagna

di Angela Balenzano

BARI Terza dose di vaccino anli
Covid e contestualmente il sie-
ro antinfluenzale. Al Policlinico
di Bari sono Iniziate ierl matti-
na le 50 duplicl somministra-
zioni al personale sanitario. Tra
le prime a ricevere 1l doppio
vacelno é stata Lidia Dalfino, la
dottoressa, la prima pugliese,
che 1l 27 dicembre 2020, fu sot-
toposta alla prima dose del sie-
o anti Covid. «L'emozione € si-
curamente diversa - ha detto -
lo scorso anno sono andata in-
contro alla prima dose con la
certezza che il vaccino [osse
l'unica arma disponibile per
spegnere la pandemia e con la
speranza che ¢l fosse una gros-
sa adesione alla campagna vac-
cinale. Ogegi ho [a certezrza che
quella adesione ¢'é stata e ho la
riprova che ilvaccino é elficace.
La mia rianimazione - ha detto
ancora- 'anno scorso era gre-
mita di pazienti, questanno ne
abbiamo ricoverall un lerzo e
Lutli non vaccinatis».

1l dg del Policlinico, Giovan-
ni Migliore, aggiunge che la
somministrazione delle terze
dosi per i super [ragili «é gia a
buon punto. Abblamo vaccina-
o il 30% dei soggelli fragilis.
Sugli effetti della somministra-
zione del doppio vaceino arriva
la rassicurazione del professore
Silvio Tafuri, responsabile della

sia necessario affidarsi a un
tampone e utilizzare green
pass temporanei anche pergli
stranierix. Ma qual é la situa-
cione delle imprese pugliesiz
Quanti sono i dipendenti no
vax? «Da una nostra ricogni-

Sergio Fontana
Finalmente
potremo avere
pit sicurezza
nelle imprese

lone informale effetiuata tra
le realta associate - sostiene
Fontana - dovrebbe esserci
una parte di no vax che non
supera il due per cento della
lorza lavoro complessiva. I
bene ricordare che gia con
l'obbligatorietd annunciata
per ristoranti o cinema il nu-
mero di non immunizzati &
diminuito sensibilmente. Ora
mi chiedo: perche nelle azien-
de dovrebbe essere differente
rispetto ai luoghi di svagor
Tuttavia, la reale siluazione la
si capird dopo il 15 ottobre
guando avremo le prime tim-
brature. Perché le difficolta
sono inevitabili. A partirve dal

Venerdi entrano in vigore le regole sul green pass

[l mondo del lavoro si prepara alle nuove misure
Pubblica amministrazione, il 3,712 non ¢ immunizzalo

clle industrie private il 29
ha deciso di rinunciare al siero
Dubbi su chi arriva dall estero

divieto di conservare i dati.
Nel setlore privato vanno
estesi i sistemi attivi nella
scuola dove in presenza di
green pass con scadenya non
sielfettuano controlli gioma-
lieris.,

Diverso & il caso che riguar-
da la pubblica amministrazio-
ne. Una stima dei non vacci-
nati, per la Puglia, é del 5,713
su circa 58 mila dipendentl.
In Regione l'indicazione su
come gestire i controlll arrive-
ri questa mattina. Ma, in defi-
nitiva, si punta nell'arco di un
paio di setlimane a creare una
lettura contestuale e automa-
tizzata di badge e green pass.

La situazione

I timori legati
al divieto sui dati

Unodei punti che desta
gualche preoccupazione
eil divieto di conservare
i dati del personale, una
disposizione che
potrebbe causare
gualche difficolta nella
gestione dei controlli
sulla certificazione
verde

Questione merci
Nei porti tutto ok

0 Lintroduzione del

green pass potrebbe
creare problemi per i
trasporti a causa del
divieto di conservare i
dafi del personale. Non
ci sono precccupazioni
invece nei porti pugliesi,
adifferenza di altre
citta italiane

Altri 118 casi
e 7 decessi

0 Sono 118 (25in
provincia di Bari) i nuovi

casi di Coronavirus
rilevati in Puglia su
12299 tamponi. ll tasso
di positivita & dello
0,95%. Sono stati
registrati 7 decessi. Gli
attualmente positivi
sono 2.312

Vaccino in farmacia, si parte il 25
Sospesi 57 operatori sanitari no vax

Policlinico, somministrate lerze dosi e anti-influenzale ai medici

Al Policlinico di
Bari e iniziata la
somministra-
zione della
terza dose di
anti-Covid

e dell'anti-
influenzale

per i medici

s
-
—

—/

Nel primo periodo, dal 15 ot-
tobre, si effeltuera un test ma-
nuale della certificazione e
comunque sara cura dei diri-
gentl portare avanti il cam-
pionamento (2.500 i lavorato-
ri complessivi). «Sard prestata
la massima attenzione al ri-
spetto della normativa e della
disciplina di riferimento - di-
ce Glanni Stea, assessore al
Personale - confidando nel
senso di responsabilita di tut-
Li e non mancando di applica-
re, se necessario, le sansioni
previste in caso di inadempi-
mentos.

Sembra non essere partico-
larmente critica la situazione
nei porti pugliesi nonostante
in altre Regioni sia stato lan-
clatolallarme (da Trieste a Ge-
nova). «Ricordo che al porto di
Bari - afferma Ugo Patroni
Griffi, presidente dell’Autorita
di sistema Portuale del Mare
Adriatico Meridionale - nei
mesi scorsi e stato allestito un
hub vaccinale che ha lavorato
molto intensamente. Non ri-
sultano casi di dipendenti di
imprese portuali non vaceinati
{nel sedime presta l'attivita un
migliaio di unita, ndr) quindi
siamo convinti che non si veri-
licheranno disservizis. «Ab-
biamo appena avviato una ri-
cognizione sulle imprese por-
tuali operanti a Taranto - so-
stiene Sergio Prele, presidente
dell’Autorita di Sistema Por-
tuale del Mar Tonio - in modo
tale da prevenire eventuali
blocchi. A un primo screening
sembrerebbe tutto solto con-
trollo, ma ovviamente la cer-
tezza si avra dal 15 ottobre in
Pols.

Vito Fatiguso

o RIPROCUTIONT RECRVATA

control room Covid del Policli-
nico: «La co-somministrazione
€ una pratica routinaria nelle
vacelnazloni. Per esemplo 1
bambini gia al primo appunta-
mento vaccinale fanno Pesava-
lente e lantipnemococeica, co-
si come gli anziani. Iuna prati-
ca sicura che non compromette
né etficacia del vaccino, né de-
termina una maggiore fre-
quenza di effetti collateralis.
La somministrazione del
vaceino anti Covid nelle farma-
cle partira in Puglia «con la
somministrazione delle dosi

%

Antonio
Saneuedolee
Tormoa
sollecitare
uli operatori
non
vaceinati a
tarlo senza
indugio

per il vaccino antinfluenzale
dal 25 ottobre, se ovviamente
tutte le farmacie saranno in
grado di aderire al protocollo
che abblamo sottoscritto e di
implementare il sistema infor-
mativo che abbiamo elabora-
tos. Lo ha annunciato Vito
Montanaro, direttore del Di-
partimento salute della Regio-
ne Puglia.

Continuano le sospensiond
degli operatori sanitari no vax
da parte della direzione gene-
rale della Asl di Bari: dopo i pri-
mi 11 provvedimenti adottati
nei giorni scorsi, [a misura é
stata notificata ad altri 57 di-
pendenti Asl e, per la prima
volta, e stata adottata dall’'Ordi-
ne dei medict di Barl nei con-
fronti di un professionista
iscritto all'albo. 11 direttore ge-
nerale Antonio Sanguedolce
rinnova agli operatori Uinvito a
vaccinarsi. «In seguito alle pri-
me sospensioni necessarie per
tutelare la salute dei lavoratori
e utenti delle strutture ospeda-
liere e territoriall - spiega San-
guedolee - abblamo ricevuto ri-
scontri positivi e per questo
Lorno a sollecitare gli operatori
non vaccinati a farlo senza in-
dugio». La sospensione resta
valida «fino allassolvimento
dell'obbligo vaccinale o, in
mancanza fino al completa-
mento del piano vaceinale na-
zionale e comungue non oltre
il 31 dicembre 2021 o il diverso
termine che le legge intenda
PrOrogares.




Una policy
per i controlli
green pass
in azienda

Gli adempimenti. Al documento con le modalita
di svolgimento delle verifiche deve seguire 'atto
di nomina degli incaricati dell’accertamento

Giampiero Falasca

Domani sera, allo scoccare della
mezzanotte, entrerain vigore I'ob-
blign digreen pass suiluoghidila-
voro: resta poco tempo ai datori di
lavoro privati per farsi trovare
pronti.

Facciamo il punto della docu-
mentazione e delle procedure ne-
cessarie ad applicare correttamen-
te i nuovi adempimenti.

[l primo documento che deve es-
sere completato prima del 15 otto-
bre éla policy suicontrolli: un testo
di carattere generale nel quale il
datore dilavoro descrive le modali-
ta con cul saranno svoltii controlli
(acampione, all'ingresso eccetera).

@

Consigliabile inviare
una comunicazione

a tutti i dipendenti
richiamando gli obblighi
previsti dal decreto

Accanto alla policy sui controlli,
idatori dilavoro devono preparare
unatto formale di nomina deisog-
getti incaricati dell’accertamenta,
mediante il qualele personechein
concreto controlleranno il posses-
so del certificato verde ricevono
unaformale delegaa compiere tutti
gli accertamenti consentiti dalla
legge; per questi soggetti dovra es-
sere predisposto anche un modello
di comunicazione per inviare al
Prefetto le segnalazioni di even-
tuali illeciti.

Sarebbe consigliabile, inoltre,
preparare una comunicazione
ariendale, da inviare a tuttii dipen-
denticonforme semplici (basta an-
cheun'email), nella quale sonori-
chiameati gli obblighi previsti dalla
nuova normativa in tema di green
pass e le conseguenze in caso di
presentazione senza certificazione.

Un altro testo utile & la richiesta
di comunicazione anticipata del-
Ieventuale assenza per mancanza
di green pass; tale comunicazione,
legittimata dal recente Dl 139,/2021,

patrebhe essere accompagnata
dallillustrazione sintetica delle
esigenze organizzative che legitti-
manoildatore a chiederein antici-
poinformazioni sulla presenzain
azienda, e dall’indicazione delle
conseguenze sanzionatorie appli-
cabiliincaso di mancata o inesatta
risposta.

Semprein tema di comunicazio-
ni, sarebbe opportuno predisporre
un documento analogo a quello
predisposto per i dipendenti, da
consegnare ai soggettiesterniche
accedono sul luogo di lavoro, per
avvisarli che, a prescindere dalla
forma contrattuale mediante la
quale rendonola prestazione lavo-
rativa, potranno accedere su quello
specifico luogo di lavoro solo esi-
bendoil green pass.

Peridatori di lavoro con meno di
15 dipendenti, dovra essere predi-
sposta anche la documentazione
necessariaper applicareilcompli-
cato meccanismao della sospensio-
ne, previsia se il datore decide di
sostituire conun contratto atermi-
ne (della durata massima di 10
giorni, rinnovabili una sola volta)
chi si assenta oltre i cingue giorni.
Per attivare questo meccanismo
dovraessere preparatauna forma-
lecomunicazione disospensioneal
dipendente assente.

Dovranno, infine, essere aggior-
nate le comunicazioni rilevanti ai
fini del rispetto delle norme sulla
privacy, adeguando 'informativa
perisoggeiti esternicheaccedono
al luogo dilavoro, conlaguale sono
messiaconoscenza del potenziale
trattamento dei loro dati.

E importante ricordare anche
quali sonoidocumenti che non po-
tranno essere redatti: vietata ogni
formadischedaturao diraccoltadi
informazioni sui green pass (salve
le eccezioni espresse consentite
dalla legge) e sulla loro scadenza,
semaforo rosso anche per il icorso
astrumenti di controllo diversi dal-

'App Verifica Cig (o delle altre au-
torizzate dal Governo).

I PR O I SERATA

Lachecklist

1]

Policy sui controlli

Si tratta del documento nel quale
il datore di lavoro descrive le
modalita con cui saranno svolti |
controlli

2]

Nomina del controllori
Atto formale di nomina dei
soggettiincaricati
dell’accertamento, contenente:
® nome delle persone che in
concreto controlleranna il
possesso del certificato verde;
8 descrizione dei compiti
affidati;
® istruzioni sulle modalita di
corretto trattamento dei dati
persoenali,

©

Comunicazione al prefetto
Modello di comunicazione al
Prefetto, con la quale i soggetti
delegati al controllo indicano gli
illeciti eventualmente accertati

o

Policy generale sui controlli
Comunicaziene ai dipendenti nella
quale sonorichiamati gli obblighi
previsti dalla nuova normativain
tema di green pass e le conseguenze
in caso di presentazione senza
certificazione. Comunicazione
analoga per i soggetti esterni

(5]

Informazione preventiva
Richiesta dicomunicazione
anticipata dell’eventuale assenza
per mancanza di green pass

5]

Imprese conmeno di 15
dipendenti

Formale comunicazione della
sospensione al dipendente assente

7]

Informativa privacy
Informativa per i soggetti esterni
che accedonoal luoge di lavoro

IMAGIECON G MITA

No schedatura al lavoro, Vietata la raccolta di dati sui green pass e loro scadenza

Domande & Risposte

Cosaaccade se il lavoratore
privo di green pass (e quindi
assente ingiustificato senza
retribuzione)siammala einvia
certificato medico?

La malattia eventualmente
insortadurante 'assenza
ingiustificata non dovrebbe
mutare il titolo dell'assenza. La
malattia & pagata in quanto rende
impossibile la prestazione a chi
sarebbe in grado direnderla se
non fosse malato. Nel caso del
lavoratore privo di green pass
esiste a monte unaaccertata
impossibilita di lavorare, le cui
conseguenze sono stabilite per
legge. Quindila malattia non
dovrebbe rilevare, prevalendo in
guesto caso l'assenza
ingiustificata.

Come effettuarei controlli nei
confronti di chi non pud essere
vaccinato?

E necessario verificareil
possesso diidoneacertificazione
medica di esenzione, rilasciata
secondo i criteri definiti, allo
stato, dalla circolare 35309 del
4 agosto 2021 del ministero
della Salute. Si segnala che lo
stesso ministero, concircolare
43366 del 25 settembre 2021,
ha stabilito che la validitaela
possibilita di rilascio delle
certificazioni di esenzione
sono prorogate sino al 30
novembre 2021.

Quali sono le responsabilita del
dipendente incaricato?
Idipendenti incaricati dal datore
operano quali delegati di
quest'ultimo. Ne consegue che
soloil datore dilavoro e
responsabile degli obblighi
previsti dalla legge e delle
relative sanzioni, Cid non toglie
che eventualiinadempimenti

A curo di Aldo Bottini

nell'esecuzione delle mansioni
dicontrollo affidate agli
incaricati possano avere
rilevanza disciplinare.

Come bisogna comportarsi con
chi & stato vaccinato all'estero?
llministero della Salute ha
chiarito quali vaccini
somministrati da autorita
sanitarie estere sono considerati
validiin Italia per il rilascio del
green passa favore dei cittadini
stranier che dimerano in ltalia per
motividilavore o studio, nonché
di tuttii soggettiiscritti a
qualungue titolo al servizio
sanitario nazionale che sono stati
vaccinatiall'estero, Inoltre le
certificazionidi vaccinazione
rilasciate dalle autorita sanitarie
nazionali competenti estere, a
seguitodivaccinazionecon
vaccini autorizzati o equivalentl,
sono considerate come
equipollenti alla certificazione
verde Covid-19 per le finalita
previste dallalegze.

Al fine di ottemperare
all'obbligo di controllo, il datore
dilavoro pué richiedere al
lavoratore un'auto-
dichiarazione sul possesso del
green pass?

No, non & consentito. Tale
possibilita non & previstadal
decreto e, in ognicaso, non &
un'adeguata modalita di controllo.

Ilavoratori senza green pass
hanno diritto allo smart
working?

No, il lavoro agile & unascelta
organizzativache compete al
datore. || Governo conferma,
infatti, che in ogni caso losmart
warking non pud essere utilizzato
allo scopo di eludere 'obbligo di
green pass.
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