ORIGINALE

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TARANTO
TARANTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 2503 del 15/11/2011)

n, 58O

del ©f.60s. ol

OGGETTO: Legge n.122/2010- art.9, comma 2bis. Costituzione fondi relativi al trattamento
accessorio Anni 2012 e 2013. Area della Dirigenza delle professioni sanitarie. (PERS.)

IL DIRETTORE GENERALE

Con D’assistenza del Segretario e sulla base della seguente proposta predisposta dal Direttore

della’Area Gestione del Personale che ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della
legalita:

“PREMESSO

- Che con delibera D.G. n.1054/2011, sono stati determinati i Fondi contrattuali dell’area della
Dirigenza delle professioni sanitarie, relativamente all’anno 2011, nella misura seguente:

Fondo per la retribuzione di nsultato €.39.963,00
Fondo per la retribuzione di posizione €.137.065,81
VISTO

- D’art. 9- comma 2 bis del D.L. n.78/2010, convertito con modificazioni in Legge n. 122/2010
secondo il quale: “a decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 I'ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale. .. ...di
ciascuna delle amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed é, comunque,
automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio™.

- La D.G.R. n. 2699 del 5/12/2011 con oggetto:” L.R. n.2/2011. Piano di Rientro 2010-2011.
Obiettivo B3.2. riguardante “Ridefinizione accordi contrattuali integrativi regionali ed
elaborazione indirizzi per accordi integrativi aziendali previsti dai CCNL pubblici delle Aziende
Sanitarie” Iniziative da intraprendere in relazione all’art. 9 comma 2 bis del D.L. 78/2010,
convertito in L. 122/2010. Adempimenti “;

- Lanota assessorile datata 28.12.2011, prot. n. 24/550/SP,



- Lacircolare n. 12 del 15/04/2011 del Ministero dell’Economia e delle Finanze con la quale si
forniscono indinzzi applicativi con riferimento alle singole disposizioni di cui al piu volte citato
art. 9;

RITENUTO

Di dover applicare la riduzione dei fondi per gli anni 2012 e 2013, a consuntivo, in misura

proporzionale alla riduzione del personale in servizio alla data del 31.12. di ciascun anno, seguendo

le indicazioni di cui al punto 3) della circolare citata, in particolare:

- Confronto tra il valore medio dei presenti nell’anno 2012 rispetto al valore medio relativo
all’anno 2011

Presenti all’1/1/2011 n.7
Presenti at 31/12/20111 n 7
Valore medio 2011 =n.7

Presenti all’1/1/2012 n’7
Presenti al 31/12/2012 ns

Valore medio 201 =n. 6

- Variazione percentuale tra le due consistenze medie di personale= 14.29%

- Confronto tra il valore medio dei presenti nell’snno 2013 rispetto al valore medio relativo
all’anno 2011

Presenti all’1/1/2011 n 7
Presenti al 31/12/2011 n 7
Valore medio 2011 =n. 7

Presenti all’1/1/2013 nmS
Presenti al 31/12/2013 n7

Valore medio 201 =n. 6

- Variazione percentuale tra le due consistenze medie di personale= 14.29%

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla riduzione dei fondi dell’area della Dirigenza delle
professioni sanitarie nella misura del 14,29%, a valere per gli anni 2012 ¢ 2013

FONDO CONSISTENZA | %DI RIDUZIONE | FONDO
2011 RIDUZ. 201272013
(a) ) (c)y=axb/100
R | (d)=a-c
RISULTATO | 39963,00 14,29 5.710,71 34.252,28
| POSIZIONE | 137065,81 14,29 19.586,70 | 117.479,10
TOTALI | 177.028,81 2529741 | 151.731,38
DATO ATTO

- che la nduzione proporzionale dei fondi, come innanzi riportata, pari a complessivi €.25.297,41
per ciascun anno costituisce economia per 1’Azienda e non pud in nessun modo essere
ridistribuita al personale in servizio;

- che la consistenza dei fondi relativi all’anno 2014 & provvisoriamente determinata nella stessa
misura de1 fondi relativi all’anno 2013, fatte salve le riduzioni proporzionali alle cessazioni che
saranno rilevate a consuntivo per 1’anno 2014; _

[1 Dirigente Amministrativo (Dott.ssa Maria Rosaria Semeraro) g’i ............................

P



Io sottoscritto dott. Pasquale NICOLI — Direttore dell’Area Gestione del Personale ~ attesto la

regolarita della istruttoria della progosta ed il rispetto delle relative leggi e provvedimenti di
riferimento.

Dott. Pasquale NICOLI .........ooooo o foidoiceniei ™

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, sottoscritto in calce al presente
provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario, sottoscritto in calce al presente
provvedimento;

DELIBERA

per tutti 1 motivi esposti in narrativa e che qui si intendono richiamati a formarne parte integrante:

1. Di stabilire che per gli anni 2012 e 2013 i fondi contrattuali per il trattamento accessorio
dell’area della Dirigenza delle professioni sanitarie vanno ridotti proporzionalmente al personale
cessato dal servizio negli stessi anni rispetto al 2011 (anno di costituzione), cosi come segue:

- Fondo di risultato € 571071
- Fondo posizione €. 19.586,70
- Totale € 2529741

2. Di stabilire che per gli anni 2012 e 2013 i fondi contrattuali per il trattamento accessorio
dell’area della Dirigenza delle professioni sanitarie sono cosi rideterminati:

Fondo di risultato €. 34.252,28

Fondo posizione €.117.479,10
3. Di stabilire che la riduzione proporzionale dei fondi, come innanzi riportata, per ciascun anno,
costituisce economia per 1’Azienda e non pud in nessun modo essere ridistribuita al personale in
servizio;
4. Di stabilire che la consistenza dei fond:i relativi all’anno 2014 ¢ provvisoriamente determinata
nella stessa misura dei fondi relativi all’anno 2013, fatte salve le riduzioni proporzionali alle
cessazioni che saranno rilevate a consuntivo per I’anno 2014;
5. Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, alla Regione Puglia e alle O0O.SS. di
comparto, a cura della S.C. Affari Generali.
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Parere favor el Direttore Sanitario

r.ssa Maria Leone

1 Segretapo
I/

..Dott.ssa Paola F CHE[[I...

IL DIRETTORE GENERALE
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