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Proposta Numero: DEL-357-2023

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 99 del 07/02/2022)

OGGETTO: ESITO AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO ATEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI
REUMATOLOGIA DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA OPERATIVA DI REUMATOLOGIA
DEL P.O. DI MARTINA FRANCA. APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE DI MERITO E
ADEMPIMENTI CONSEQUENZIALI

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

PREMESSO che:

La Societa Italiana di Reumatologia (SIR), all’esito di selezione comparativa tra diverse
Aziende Sanitarie, ha individuato la Asl Taranto quale Azienda assegnataria di un
finanziamento per il conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente medico
disciplina reumatologia della durata di 12 mesi, rinnovabile per una durata massima di tre
anni, quantificato nella somma lorda di euro 80.000,00 per anno, complessivamente pari ad
euro 240.000,00;

che I’assunzione a tempo determinato con il relativo conferimento dell’incarico dovra
avvenire tramite un avviso di procedura selettiva pubblica rivolta a medici specialisti nella
disciplina di reumatologia con esclusione delle discipline affini o equipollenti;

con deliberazione D.G. n. 2343 del 30/10/2022 é stato indetto Avviso pubblico, per soli
titoli, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente medico disciplina
di reumatologia da assegnare alla struttura operativa di reumatologia del P.O. di Martina
Franca;

il bando relativo al predetto avviso é stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia n. 123 del 10/11/2022;

con deliberazione D.G. n. 2734 del 14/12/2022 si e proceduto all’ammissione/esclusione dei
candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione in argomento ed
alla nomina della Commissione Esaminatrice;

DATO ATTO CHE:
la Commissione Esaminatrice ha valutato i candidati in conformita ai criteri di cui al Dpr 483/97 e
ss.mm.ii. ed a quelli fissati nel bando dell’avviso pubblico;

VISTO il verbale con i relativi allegati redatti dalla Commissione Esaminatrice, acquisiti dall’Area
Gestione Personale con nota prot. n. 20832 del 03/02/2023;

RICHIAMATO il Dpr n. 483/1997, relativo al “Regolamento recante la disciplina concorsuale
per il Personale Dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

RITENUTO necessario, per tutto quanto innanzi, di dover prendere atto dei lavori della
Commissione Esaminatrice di cui al verbale n. 1 del 03/02/2023 con la relativa
documentazione allegata, trasmesso con nota prot. n. 20832 del 03/02/2023, relativamente




all’ Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di
dirigente medico disciplina di reumatologia da assegnare alla struttura operativa di
reumatologia del P.O. di Martina Franca;

Istruttore, Collaboratore Amministrativo professionale: dott.ssa Accardi Vincenza

Responsabile U.O. Concorsi, assunzioni, gest. ruolo, gest. amm.va pers.conv e Pac: dott.ssa Paola
Fischetti

Direttore Area Gestione del Personale: Avv. Loredana Carulli

DELIBERA
per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1. di prendere atto dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice, nominata con
deliberazione D.G. n. 2734 del 14/12/2022 relativamente alla procedura per 1’Avviso
pubblico, per soli titoli, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente
medico disciplina di reumatologia da assegnare alla struttura operativa di reumatologia del
P.O. di Martina Franca;

2. di approvare il verbale n. 1 del 03/02/2023 e tutti gli atti della Commissione Esaminatrice,
trasmessi con nota prot. n. 20832 del 03/02/2023 all’Area Gestione del Personale a
conclusione dei lavori di valutazione dei titoli dei candidati e di approvare specificatamente
la graduatoria finale di merito dei candidati specialisti, allegata al presente provvedimento
per farne parte integrante e sostanziale (allegato A);

3. di dare mandato al Direttore dell’U.O. Concorsi, assunzione, gestione del ruolo e gestione
amm. va del personale convenzionato e pac di conferire al primo candidato utile della
graduatoria degli specialisti, allegata al presente provvedimento, un incarico a tempo
determinato per la durata di 12 mesi, rinnovabile per tre anni, presso la struttura di
reumatologia del P.O. di Martina Franca con decorrenza dalla data di stipula del contratto
individuale di lavoro;

4. di dare atto che in caso di mancata accettazione dell’incarico da parte del primo candidato
utile risultato vincitore, si procedera allo scorrimento della relativa graduatoria di avviso
pubblico fino alla individuazione del primo candidato disponibile ad accettare I’incarico in
argomento;

5. di precisare che I’assunzione in argomento sara subordinata alla verifica del possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti dal bando di selezione;

6. di dare atto che la Societa Italiana di Reumatologia (SIR) ha stanziato un finanziamento pari
ad un importo massimo di euro 240.000,00 e che il costo riveniente dal conferimento
dell’incarico a tempo determinato sara imputato sul conto contrassegnato dal Codice
SIR2022;

7. di notificare il presente atto, a cura della scrivente unita operativa, alla SIR, al Direttore del
Medico del P.O. di Martina Franca, al Direttore dell’U.O. di Reumatologia del P.O. di
Martina Franca, al Direttore dell’Area Gestione Finanziarie e al Responsabile della
Trasparenza, ognuno per quanto di competenza.



Il numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i soggetti firmatari sono indicati nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.
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GRADUATORIA FINALE DI MERITO DEI CANDIDATI SPECIALIZZATI NELLA DISCIPLINA OGGETTO DELLA SELEZIONE

A) titoli di carriera B) titoli acc. e di studio | C) pubblicazioni | D) curriculum formativo
N. COGNOME NOME (max 10 punti) (max 3 punti) (max 3 punti) (max 4 punti) TOTALE (MAX PUNTI 20)
1 FORNARO MARCO 7,5050 0,0000 3,0000 4,0000 14,5050
2 COLELLA SERGIO 4,8000 0,0000 0,7000 4,0000 9,5000
3 ROZZA GELSOMINA 5,8000 0,0000 1,1500 0,8350 7,7850
4 CAFARELLI FELICE 4,9470 0,0000 0,7000 0,8050 6,4520
5 ABBRUZZESE ANNA 4,8000 0,0000 1,1000 0,0200 5,9200
6 MONTINI FABIO 5,4000 0,0000 0,2000 0,0060 5,6060
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