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TAVOLO TECNICO CON IL COMUNE I PARTNER ASL E ITS LOGISTICA

Progetto «Calliope»
via al tavolo tecnico

l Primo tavolo tecnico per l'av-
vio delle attività del progetto “Cal -
liope” che prevede la creazione di
un ecosistema di innovazione la
cui infrastruttura, appositamen-
te sviluppata nell’ambito del com-
pendio immobiliare dei Baracca-
menti Cattolica mira a creare un
touch point tecnologico con le im-
prese e con la cittadinanza. Lo
scopo principale del progetto con-
siste, dunque, nella creazione di
un vero e proprio hub tecnico –
scientifico in grado di generare
risultati di ricerca transnaziona-
le, coinvolgendo Enti pubblici
scientifici, imprese e Organizza-
zioni non organizzative orientate
al “One health”.

Il primo incontro tecnico è av-
venuto alla presenza del Sindaco
di Taranto, Rinaldo Melucci, e dei
partner tecnici scientifici istitu-
zionali, tra cui l’Asl di Taranto e
l’Its Logistica, direttamente coin-
volte alla definizione delle attività
da mettere a sistema. «Lo svilup-
po di questa piattaforma - ha detto
Melucci - che punta a creare pro-

cessi virtuosi di sperimentazione
scientifica e tecnologica si pone in
conformità con l’idea di mondo
inclusivo e con i processi di so-
stenibilità ambientale, diversifi-
cazione economica e decarboniz-
zazione. Non è un caso che questo
hub, che ambisce a divenire un
diamante del Sud europeo, abbia
le proprie radici nella città di Ta-
ranto, comunità che chiede di
emanciparsi da una monocultura
industriale che ha completamen-
te anestetizzato ed indebolito la
capacità di creare processi eco-
nomici virtuosi e di valorizzare le
competenze e le risorse. La crea-
zione di un contenitore infra-
strutturale, composto da idee e
persone, rappresenta una sfida
imprescindibile per questo terri-
torio, interessato già da tutti quei
finanziamenti di caratura euro-
pea. Questi progetti - ha concluso
Melucci - ambiscono a incidere
positivamente su una intera co-
munità che ha sete di conoscenza
e di un nuovo modo di intendere
l’economia e il benessere».
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Sanità, l’allarme del sindacato
«Mancano anche le ostetriche»
Ieri l’allarme della mancanza
documentata di infermieri in
tutta la Asl jonica.

Oggi, nello specifico, l’emer-
genza altrettanto reale è nel
settore materno infantile che
sta mettendo in ginocchio so-
prattutto l’hub centrale dell’o-
spedale Santissima Annunzia-
ta dove per la carenza di figu-
re ostetriche non si garantisce
più la copertura dei turni.

A sollecitare l’attenzione
dei vertici locali e regionali
della sanità sul grave proble-
ma è il segretario generale del-
la Fials di Taranto, Emiliano
Messina, che in una nota sot-
tolinea con la matita rossa gli
ostacoli da superare per ga-
rantire la salute nel settore
più delicato dell’assistenza
ospedaliera-

La sua denuncia, appunto,
riguarda la «grave carenza di
personale ostetrico, turni
massacranti, assenza di gra-
duatorie per la copertura di
posti vacanti, dimissioni di
massa, personale sottoposto a
notevoli carichi di lavoro».

Una bomba ad orologeria
che in mancanza di risposte
potrebbe esplodere da un mo-
mento all’altro. «Sono mesi -
ha spiegato il segretario della
Fials di Taranto - che segnalia-
mo la condizione in cui versa
il Dipartimento materno-in-
fantile a causa della grave ca-

renza di ostetriche, una pro-
fessione indispensabile nel si-
stema sanitario che si occupa
di assistere la gestante duran-
te il periodo di gravidanza,
parto e puerperio - ha aggiun-
to - ma ad oggi siamo rimasti
inascoltati e siamo ancora in
attesa delle autorizzazioni re-
gionali per l’indizione di con-

corsi pubblici per la copertu-
ra dei posti vacanti che si so-
no venuti a determinare per
le intervenute dimissioni di
personale in queste settima-
ne».

Tradotta in numeri, la ca-
renza non fa stare per niente
tranquilli. «Solo all’hub cen-
trale del Santissima Annun-

ziata mancano una ventina di
ostetriche» - fa sapere la Fials.
Un’assenza numericamente
già importante amplificata da
peculiarità organizzativa tut-
ta tarantina: «il reparto oste-
trico ginecologico del Santissi-
ma – spiega l’organizzazione
sindacale - è a gestione esclu-
sivamente ostetrica, nel senso

che non ci sono infermieri ma
solo ostetriche». Che non ce la
fanno più per cui molte di loro
scelgono porti più sereni in al-
tre Asl magari più vicine a ca-
sa. Per Emiliano Messina, in-
fatti, «è in atto una vera e pro-
pria emorragia di ostetriche
per la giusta ambizione di
rientrare con il tempo presso

la provincia di residenza».
Il pericolo dell’interruzione

di servizio sarebbe concreto a
sentire il sindacato.

«Ci troviamo davanti al se-
rio rischio di dover chiudere
reparti e servizi se non si in-
terviene subito, non abbiamo
graduatorie disponibili per
l’assunzione di personale a
tempo indeterminato e quindi
non possiamo coprire le in-
genti dimissioni delle ultime
settimane e ore» - ha detto
Messina. Che continua: «Ad
oggi abbiamo disponibile solo
una graduatoria di un avviso
pubblico per il reclutamento
di personale a tempo determi-
nato che non è utilizzabile per
la copertura dei posti vacanti
e quindi per le dimissioni se-
gno che la programmazione
regionale è stata fallimenta-
re».

La Fials ionica fornisce inol-
tre alcuni dettagli delle critici-
tà attuali a carico del Diparti-
mento materno-infantile. L’U-
nità operativa di ostetricia e
ginecologia del presidio ospe-
daliero centrale non sarebbe
stata in grado di coprire i tur-
ni di servizio del mese di mar-
zo se non fosse stato per la
grande disponibilità e dedizio-
ne delle ostetriche rimaste a
reggere il sistema.

Da questa paradossale con-
dizione parte l’appello del se-
gretario Messina: «è necessa-
rio e non più procrastinabile
che la Regione Puglia consen-
ta alla Asl Taranto l’indizione
di concorsi pubblici immedia-
ti per ostetriche concedendo
una deroga all’assunzione di
personale a tempo determina-
to anche sui posti vacanti».
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Lavoro Il segretario della Fials jonica, Messina, denuncia
le carenze nell’organico del reparto dell’ospedale
Santissima Annunziata. E sono molte le lavoratrici
pronte ad “emigrare” in strutture più comode

La Fials
parla di bomba
ad orologeria
nel dipartimento
materno e
infantile

L’arsenale della Marina Milita-
re di Taranto perde lavoratori
ogni giorno di più.

Dai duemila degli inizi del
decennio a poco più degli at-
tuali 800 dipendenti. Ma non
perché il lavoro non ci sia, ma
perché ormai tutto il lavoro di
manutenzione del naviglio è
affidato all’esterno.

È la vertenza Arsenale di Ta-
ranto che oggi richiamerà a
Taranto i vertici della Funzio-
ne Pubblica Cgil, con il segreta-
rio Nazionale della Fp Cgil
Funzioni Centrali, Florindo
Oliverio e Marco Campochia-
ro, coordinatore nazionale del-
la Fp Cgil Difesa.

Per tale ragione oggi dalle 10
alle 14 si terrà un’assemblea
del personale civile del Mini-
stero della Difesa, a cui parteci-
peranno i lavoratori di taran-
to, i segretari nazionali e terri-
toriali della Fp Cgil e Pietro
Avellino, coordinatore territo-
riale della Fp Cgil Difesa di Ta-
ranto.

La struttura della Difesa è
una vera e propria industrida,

tuttavia sembra che la forza la-
voro civile sia sempre più de-
stinata a depauperarsi.

«L’orgoglio di quella realtà
storica e professionale sta
scomparendo e nessuno sem-
bra accorgersi del male che si
sta compiendo ai danni del ter-
ritorio – spiega Grazia Albano,
segretaria della Fp Cgil – per-
ché non si hanno tracce dei

piani di rilancio, perché non si
conserva il ruolo pubblico di
un’attività che è bene ricordar-
lo fa capo allo Stato e al Mini-
stero della Difesa, e anche per-
ché non si salvaguarda la natu-
ra storica di questo insedia-
mento».

«Si parla di integrazione dei
modelli di sviluppo, di emer-
genza occupazionale, di diver-
sificazione, ma si lascia che la
poca carne rimasta sull’osso
dell’Arsenale di Taranto venga
spolpata da appalti e subappal-
ti esterni che nulla lasciano al
territorio e senza una vera e
propria ipotesi di rilancio di
quello stabilimento», sottoli-
nea Mimmo Sardelli, segreta-
rio generale della Fp Cgil di Ta-
ranto.

Alle ore 9.30, questa matti-
na, è previsto un punto stampa
davanti all’ingresso dell’Arse-
nale di Taranto, in Piazza Am-
miraglio Pasquale Leonardi
Cattolica con l’intersezione di
Via Di Palma a Taranto.
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Promossa dal dottor Michele 
Conversano, Presidente del 
Comitato Tecnico Scientifico 
di HappyAgeing – Alleanza 
Italiana per 
l’Invecchiamento Home - 
HappyAgeing
nonché Direttore del 
Dipartimento di 
Prevenzione dell’ Asl Di 
Taranto si presenta oggi il 
programma 
"Invecchiamento attivo" e il 
Diva (Digital innovation 
vaccine awareness), le 
attività di prevenzione per la 
salute degli anziani e dei 
fragili. La conferenza stampa 
è alle ore 10:30 al 
Dipartimento di 
Prevenzione (ex 
Baraccamenti Cattolica) in 
via Di Palma 166. Con il 
direttore Conversano anche 
il direttore generale Asl 
Gregorio Colacicco e il 
direttore sanitario Aldo 
Minerba.

Invecchiamento
attivo: si presenta
il programma
del Dipartimento

Prevenzione Asl

L’arsenale di
Taranto ha
numeri in
continuo calo
per quanto
riguarda i
dipendenti
civilir

Emorragia di lavoratori in Arsenale
Oggi l’assemblea del personale civile

Soltanto
nel nosocomio
tarantino
mancano
all’appello
20 operatrici

La vertenza
rilanciata
dalla Fp Cgil:
in città i segretari
nazionali Oliverio
e Campochiaro





Ssn, sale a 2mila euro 
l'iscrizione degli extra Ue 

Sanità 

Riguarda i soggiornanti 
in Italia da più di 3 mesi 
senza iscrizione obbligatoria 

In alternativa dovranno 
stipulare una polizza 
di as sicurazione privata 

DanieleGro 

Gabriele &:pio 

Iscrizione volontaria al Servizio sani­
tario nazionale (Ssn): per i cittadini 
extra-Ue scatta l'aumento a 2mila 
euro. Una delle novità della legge di 
Bilancio 2024 interviene sul testo 
unico dell'immigrazione (Dlgs 
286/1998}, prevedendo l'innalza­
mento, da 387a2mila euro annui, del 
contributo di iscrizione al ssn dovuto 
daglistranieri soggiornanti in Italia 
per più di tre mesi e che non hanno 
diritto all'iscrizione obbligatoria. 

Nel dettaglio, i cittadini ei,.'tra-co­
munitari con permesso di soggiorno 
per motivi diversi da lavoro, famiglia, 
asilo. protezione sussidiaria o altre si­
tuazioni speciali dovranno, in alter­
nativa, stipulare una polizza di assi­
curazione privata o procedere al­
l'iscrizione al Ssn, versando un con­
tributo calcolato sul reddito 
conseguito nell'anno precedente-in 
Italia o all'estero - e che, stando alle 
modifiche normative, non può co­
mw1que essere inferiore a 2milaeuro 
(nuovoarticolo34,comma3,delDlgs 
286/1998). Si tratta di un• evidente va­
riazione in aumento, che quasi "se-

stuplica"ilcostoprevistosinoal2023 
per l'accesso dei cittadini stranieri alla 
molteplicità delle cure garantite dal 
Ssn (prima delle modifiche, 387 euro 
perogni soggetto extra-Ue). 

Sul punto, la relazione tecnicaalle­
gataallalegge di Bilando 2024 preci­
sa che l'innalzamento del contributo 
di iscrizionevolontariaalSsn si pone 
incoerenza con i costi pro-capite so­
stenuti dalla sanità pubblica Tutta­
via, non può non evidenziarsi che la 
novità in commento porta con sé ef­
fetti penalizzanti perunaseriedi real­
tà Pensiamo, ad esempio, agli enti re­
ligiosi, che si avvalgono di soggetti 
extra-Ue per il perseguimento delle 
proprie finalità. In molti casi si tratta 
cli soggetti coinvolti nel sostegno alle 
personefragiliocomunqueinattività 
di interesse generale, tra cui anche 
quella sanitaria e socio-sanitaria 

Sul punto,comepredsato dal mi­
nistero della Salute nella nota 14724 
del 15 ge1maio scorso, il personale re­
ligioso proveniente dall'estero non 
rientra tra le categorie iscritte di dirit­
to al ssn. Ciò in ragione del fatto che 
l'attività di tal i soggetti non è resa nel-

l'ambito cli unrapportodilavorosu­
bordinato - civilisticamente ( e fiscal­
mente) inteso- bensì in virtùdelsen­
so di appartenenza verso il proprio 
ordine o congregazione di riferimen­
to. In sostanza, l'impossibilità cli rila­
sciare a tali soggetti un permesso cli 
soggiorno per motivi di lavoro fa sì 
che, pera%ìcuran;i contro malattie e 
i.nfortwù. il personale religioso extra­
Ue dovrà necessariamente optare per
l'assistenza privata o iscriversi a!Ssn,
pagandotmacifraalmenoparialcon­
tributominimo richiesto.

Unasituazionecheinevitabilmen­
te si ribalta sugli enti religiosi, per i 
quali l'aggravio dei costi potrebbe es­
sere decisivo per la prosecuzione del­
le attività e per la capacità cli attrarre 
personale estero. 

Aumenta cli oltre quattro volte, in­
vece, il contributo richiesto per gli 
studenti extra-Ue. Infatti, a partire dal 
1°gennaio 2024, gli stranieri soggior­
nantiin ltaliapermotividistudiodo­
vranno corrisponderea!Ssn,atitolo 
diiscrizionevolontaria, un contribu­
to forfettarioannuo paria700 euro, a 
fronte dei 149 euro richiesti sino al 
2023. Un notevole incremento rispet­
toalpassato,cuisidovrannoaggiun­
geregli ulteriori costi sostenuti dagli 
studenti cheaderisc<moa programmi 
di studio internazionali. 

Sul tema degli aumenti legati al­
l'iscrizionealSsndei cittadiniextra­
Ue, a oggi risultano depositati alcuni 
emendamenti al decreto Milleproro­
ghe, nell'ottica cli differire l'entrata ìn 
vigore delle nuovetariffeoseleziona­
re, quantomeno, alcune categorie di 
soggetti per i quali varrebbe la pena 
mantenere w10 specifico appeal da 
parte dell'Italia, se non altro in pro­
spettiva futura. 
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