DOTT. BIGNARDI ELIO
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE DITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOL! E CURRICULUM VITAE
Tipologia deile La posizione funzionale la tipologia qualitativa e | i soggiomi di I I'attivita didattica |la partecipazione | |a produzicne | La continuita e ‘ Punteggio |
istituzioni in cui sono del candidato nelle guantitativa deile prestazioni studic o di presso corsi di a corsi, scientifica, rilevanza Totale
allocate le strutture | strutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche | addestramento studio per il congressi, valutata in dell'attivit Valut.
presso le quali il svolto ia sua attivita e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli & Curr,
candidato ha svolto la sue competenze con all'attivitéd/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | allatinenza alla |ricerca svolta nel {Max 50)
sua attivita ¢ la indicazione di eventuali precedenti incarichi, attinanti alla uriversitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipologia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'esters, in relazione alla pracedent
prestazioni erogate autonomia professionale e complessita >3 3 mesi specializzazione qualita di pubblicazione su incarfchi
dalle strutture con funzicne di direzione, in rapporto alla necessita {max p. 2) {max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime ruoli di responsabilita . espressa nall'avviso {ultimi 10 anni) refatore ultimi 10 | ed internazionali puntl 3)
{max punti 5) {rmax purti 15) (max p.12) anni {max p. 5)
i | {max p. 3) | {ultimi 10 anni)
P. 3 .3ervizio prestato | DIRETTORE S.C.: 1,5/ Anna | Punti 0 non valutabile ‘Corsi di Punti 0,1/anno: Puntl 0,1/Reiatore | Punti 0.5 come 1° | 0: assente

presso SPOKE

perfezionamneto
0.5 cad,

COrsi per personale
sanitario non
medico

in convegni esteri

Autore € ultimo per
Pubblicazioni su
fiviste internazionali

P. 5 Servizia prestato

DIRETTORE S.CFF:1,2

Puntida 1 a 6 valutabile

Master di I° livello

Funti 0,2fanno :

Punti 0,02 Relatore

Punti 0,3 come

0.8: sufficiente

presso HUB HAnno parziaimente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni in Coautore  per
qualitativo € quantitativo specializzazzione |talia. Fubblicazioni su
fLauree attinenti riviste internazionali
RESPONSABILE UOSD : Punti da 1 a 12 & valutabile Master di II° livello Punti 0.2 Punti 0.2 come 1* | 1: discreta
1, 1/Anno parzialmente dal punto di vista punti 1,5 cad. organizzatore autore & utfmo
qualitativo e quantitativo eforesponsabile auotre su riviste
sciantifico di italiane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Ulteriore Punti 9,1 come 2. buona '
5.5.Modulo 1f Anno speciallzzazione Coautore su riviste
0.8 italiane
INCARICO di Alta 3. ottina
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice; 0,3/anno
Incarico professionale; 0,5 f
anno
5 15 0 15 1 1 5 3 /




DOTT.SSA CIRILLO PATRIZIA

AWVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE DITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE
TARANTO
CRITER! e SUB CRITERI Di VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE
! Tipologia delle La posizione funzionale la tipologia qualitativa e isoggiorni di | l'attivita didattica |la partecipazione | ia produzione | La continuita e F’unteggic:_|
istituzioni in cui sono del candidato nelle quantitativa delle prestazioni studio o di presso corsi di a corsf, scientifica, revanza Totale
allocate le strutture | strutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche addestramento studio per il congressi, valutata in deil’attivita Valut.
presso le quali l svolto la sua attivita e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli e Curr,
candidato ha svolto la sue competenze con all'attivitd/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | all'attinenza alla |ricerca svolta nel {Max 50)
suz attivita e ia indicazione di eventuali precedent incarichi, attinenti alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipclegia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alla precedenti
prestazioni erogate autonomia professionale & complessita > a 3 mesi specializzazione qualitay di pubblicazions su incarichi
dalle strutture con funzione di direzions, in rapporto alia necessita (max p. 2) {max p. 5} docents o riviste nazional {max
medesime ruoli di responsabilita ... espressa nell'avviso {ultimi 10 anni) reiatore ultimi 10 | ed infernazionali ! punti 3)
{max punti 5) {max punti 15) (max p. 12) anni {max p. 5)
i {max p. 3) | (ultimi 10 anni}
-
| P.3:Servizio prestato | DIRETTORE S.C. - 1,6/ Anno | Punti 0 non valutablie Corsi d |Punti 0, 1/anno; | Punti 0, 1/Relatore | Punti 05 come 1° | 0: aseente
presso SPOKE perfezionamneto | corsi per personale |in convegni esterl | Autore e ultimo per
0,5 cad. sanitario non Pubblicazioni su
medico riviste internazionali
P. § :Servizio prestato | DIRETTORE S.CFF:1,2 Punti da 1 a 6 valutabile Master di I° livello | Punti & 2/anno Punti 0,02 Relatore | Punti 0,3 come 0.5 sufficiente
presso HUB fAnng parzialmente dal punto dj vista punti 1 cad. corsi di in Convegni In Coautore per
qualitative e quantltative | specializzazzione | lfalia. Pubblicazioni su
/Lauree attinenti riviste Intemazionaii
RESPONSABILE UOSD ; Punti da 1 a 12 & valutabile Mastar di [I° livello Punti 0.2 Punti 0,2 come 1° 1. discreta
1, 14Anno parzialmente dal punto di vista punti 1.6 cad. organizzatore autore & ultimo
qualitativo e quantitative &/oresponsabile auotre su riviste
scientifico di italiane
corsi‘convegni
RESPONSABILE di Ultetiore Funti 0,1 come 2. buona
S.8.Modulo 1/ Anno specializzazione Coautore su riviste
0.8 italiane
INCARICO di Alta 3. ottima
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 0,3/anno
Incarico professionale; 0.5/
anno /
4 8.185 0 0 0 0 0.3 Q

TOTALE: 12.485




DOTT. D'ETTORRE ERNESTO
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE DYITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE
Tipclogia delle La posizione funzionale la tipologia qualitativa e i soggiorni di I'attivita didattica |la partecipazione; la produzione La continuiti e | Punteggio
istituzioni in cui song del candidato nelle quantitativa delle prestazion] studioo di presso corsi di acorsi, scientifica, rilevanza Totale
allocate le strutture | strutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche | addestramento studio per il congressi, valutata in dell'attivita Valut,
presso le qualiil svOito la sua attivitd e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli & Curr.
candidato ha svoito la sue competenze con all'attivita/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | ail'attinenza alla |ricerca svolta ne! {Max 50)
sua attivita e la indicazione di eventuali precedenti incarichi, attinenti aila universitario, di affsttuati disciplina ed in corso die
tipologia delle specifict ambit! di misurabile in termini di voluma disciplina laurea o di allestero, in relazione afla precedenti
prestazioni erogate autonomia professionale e complessita > a 3 mesi specializzazione qualita di pubbiicazione su incarichi
dalle strutturs con funzione di direzione, in rapporto alla necessita {max p. 2) {max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime ruoli di responsabilita .., espressa nell‘avviso (ultimi 10 anni) relatore ultimi 10 | ed internazionali punti 3)
{max punti 5) {max punti 15) (max p. 12} anni {(max p. §)
[ | (maxp.3) I (ultimi 10 anni) | |
. 3 :Servizio prestato | DIRETTORE S.C. : 1,5/ Anng | Punti O non valutabile Corsi di Punti 0,1/anno; |Punti 0,1/Relatore | Punti 0.5 come 1° | 0: assente
presso SPOKE perfezionamneto | corsi per personale | in convegni esteri | Autore e ultimo per
0.5 cad. saritario non Pubblicazioni su
medico riviste internazionalf
P. 5 :Servizio prestato DIRETTORE S.CFF:1.2 Funti da 1 a 6 valutabile Master di I° livello | Punti 0,2/anno : Punti 0,02 Relatore | Punti 0,3 come 0.5: sufficlente
presso HUB Anno parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni in Coautore  per
qualitativo e quantitativo specializzazzione Italia. Pubblicazionl su
{fLauree attinent] riviste internazionali
RESPONSABILE UOSD : Punti da 1 a 12 6 valutabile Master di II* fivello Punti 0.2 Punt| 0.2 come 1°  !1: discreta
1, 17AnNo parziaimente dal punio di vista punti 1,5 cad. organizzatore autore e ultimo
qualitative e quantitativo eforesponsabile auofre su riviste
scientifico di italiane
carsifconvegni
RESPONSABILE di Ulteriore Punti 0,1 come 2. buona
S.8./MModulo 1f Anno specializzazions Coautore su riviste
0.8 itallane
INCARICO di Alta 3. oftima
Specializzazzione 0,8/Anno
Pirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 0,3/anno
Incarico professionale: 0,5 /
anno
3 15 3 0 0 0.08 14 0.5
/

TOTALE: 27.98




DOTT. FRANCO FABIO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE DITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE
TARANTO

CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE

I— Tipologia daile | La pesizione funzionale | 'a tipologia qualitativa e ‘ I soggiorni di ! l'attivita didattica ! la partecipazione ‘ la preduzicne La continuitd e ‘ Puntaggio
istituzioni in cui sona del candidato nelle guantitativa delle prestazioni studio o di presso corsi di a corsi, scientifica, rilevanza Totale
aliocate le strutture | strutture presso le quali ha | effetiuate dal candidato anche addestramenta studio per il congressi, valutata in dellattivita ‘ Valut.
presso le quali il svolto la sua attivita e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli e Curr,
candidato ha svoito 1a sue competenze con all'attivitd/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | allattinenza aiia | ricerca svolta nal {(Max 50)
sua attivita e la indicazicne di eventuali precedenti incarichi, attinenti alia universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipelogia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alla precedenti
prestazioni erogate autonomia profassionale & complessita > a 3 mesi specializzaziong ‘ qualita di pubblicazione su incarichi
dalle strutture con funzione di direzione, in rapporto alla neacessita {max p. 2} (max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime ruoli di responsabilita ... espressa nell'gvviso (ultimi 10 anni) relatore ultimi 10 | ed internazionali punti 3)
(max punti 5} {max punti 15) {max p. 12) anni (max p. 5)
| | | | | (maxp.3) | (uitimi 10 anni) | |
) |
P. 3 :Servizio prestato | DIRETTORE $.C. : 1,5/ Anno | Punti @ non valutabile Cors di Punti 0,1/anno: | Punti 0,1/Relatore | Punti 0,5 come 1° | 0: assente |
presso SPOKE petfezionamneto | corsi per personale |in convegni esterl | Autore e ultimo per
0,5 cad. sanitaric non Bubblicazioni su
medico riviste internazionali
P. 6 :Servizio prestate | DIRETTORE S.CFF:1,2 Funti da 1 a 6 valutabile Master di I° livelio | Punti 0, 2/anno Punti 0,02 Relatore | Punt| 0.3 come 0.5 sufficiente
presso HUB fAnno parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Corvegni in Coautore per
qualitativa e quantitativo specializzazzione | Malia. Pubblicazioni su
fLauree attinenti riviste internazionalf
RESPONSABILE UGSD : Punti da 1 a 12 6 valutabile Master di iI® livello Punti ¢.2 Punti 0,2 come 1° 1: discreta
1,17Anno parzialmente dal punto di vista punti 1,5 cad. organizzatore autore & ultimo
gualitative e quantitativo efgresponsabile auotre su riviste
scientifico di italiane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Ulteriore Punti 0,7 come 2. buona
S.5./MModulo 1/ Anno specializzazione Coautore su riviste
0.8 itallane
INCARICG di Alta 3. otfima
Spevializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionae! 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 3,3/anno
Incarico professionale: 0.5 /
anno
3 2.64 1 2 0 0.04 1 05

TOTALE: 10.18

A e -




DOTT. GIORDANO GIUSEPPE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE DITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

presso SPOKE perfezionamneto | corsi per personale |in convegni esteri | Autore e ultimo per
0.5 cad. sanitario non Pubbllcazioni su
medico riviste intermazionali
P. 5 :Servizio prestato DIRETTORE S.CFF:1.2 Punti da 1 a 6 vzlutabile Master di I° livello | Punti 9. 2/anno Punti 0,02 Relatore | Punti 0,3 come 0,5: sufficiente
presso HUB JANno parziamente dal punto di vista punti 1 cad. corsi dl in Convegni in Coautore per
quaiitativo & quantitativo specializzazzione | lalia. Pubblicazioni sy
{Lauree attinenti riviste internazionalt
| RESPONSABILE UQSD : Punti da 1 & 12 & valutabile Master di 11° livelio Punti 0.2 Punti 0,2 come 1° 1: discrefa
1, 1/Anno parzialmente dal punto di vista punti 1,5 cad. organizzatore autore e ultimo
qualitativo e quantitativo eforesponsabile auotre su riviste
scientifico di italiane
corsifconvegnl
RESPONSABILE di Ulteriore Punti 0,1 come 2. buona
3.8.Moduic 1/ Anno specializzazione Coautore su riviste
0.8 italiare
INCARICO di Alta 3. ottima
Specializzazzione 0,8/Anna
Dirigente: Incarico
prefessionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 0,3/anno
Incarlco professionale: 0,5 /
anno
3 £.095 8.75 0 o] 0 0 0

@ b

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE
Tipologia delle ! la posizione funzionale la tipologia qualitativa e i soggiorni di Vaftivita didattica | la parecipazione | [a produzione La continuita e | Punteggio
istituziont in cui sono del candidato neile guantitativa delle prestazioni studio o di presso corsi di a corsi, scientifica, rilevanza Totala
allocate le strutture | strutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche addestramento studio per it congressi, vaiutata in dellattivita Valut.
presso le quali il svolto la sua attivita e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni & relazione pubblicistica e di | Titoli e Curr.
candidato ha svolto la sue competenze con all'attivita/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | all'attinenza alla |ricerca svolta nei {Max 59)
sua attivita e la indicazicne di eventuali precedenti incarichi, attinenti alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipotogia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alia precedentt
prestazioni erogate autonomia professionale 8 complessita > a 3 megi specializzazione quaiita di pubblicazione su incarichi
dalle strutture con funzione di direzione, in rapporto alla necessita {max p. 2) {(max p. 5} docente o riviste nazionali {max
medesime ruoli di regponsabilita ... espressa nell‘avviso (uftimi 10 anni) relatore ultimi 10 | ed internazionali punti 3}
{(max punti 5) (max punti 15) {max p. 12} anni . {max p. 5}
| ! | (maxp.3) | (ultimi 10 anni)
P. 3 :Servizio prestato DIRETTORE S.C. : 1,5/ Anno ' Punti 0 non valutabile Corsi di Punti 0,1/anno; IPur'nti 0,1/Reiatare | Punti 0,5 come 1° 0: assente ]

TOTALE: 17.845



DOTT.SSA MAGLI MICHELLE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. D! RADIOCLOGIA DEL P.O.VALLE DITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI £ CURRICULUM VITAE
Tipclogia delle La posizione funzionale la tipologia qualitativa e i soggiorni di l'attivita didattica | la partecipazione . la produzione La continuitae | Punteggio )
istituzioni in cui sano del candidato nelle guantitativa delle prestazioni studio o di presso corsi di a corsi, scientifica, rilevanza Totale
allocate le strutture | strutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche | addestramento studio per il congressi, valutata in dell'attivita Valut.
presso le quali il svolto la sua attivit e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli e Curr.
candidato ha svoito la sue competenze con all'attivita/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche ! all'attinenza alla | ricerca svolta nel | (Max 50)
sya aftivita e la indicazione di eventuzli precedenti incarichi, attinenti alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipologia delle specifict ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alla precedenti
prestazioni erogate autonomia professionale e complessita > g 3 mesi specializzazione qualita di pubblicazione su - incarichi
dalle strutture con funzione di direzione, in rapporto alla necessita {max p. 2) {(max p. §) docente ¢ riviste nazionali {max
medesime rucli di responsabilita ... espressa nell'awiso {ultimi 10 anni) relatore ultimi 10 | ed internazionali punti 3)
{max punti 5} {max punti 15} {max p. 12) anni {max p. 5}
{max p. 3) (ultimi 10 anni)
l P 3 :Servizio prestato DIRETTORE S.C. : 1,5 Anna | Punti O non valutabile |Corsi di ! Punti 0, 1/anno: Funti 0, 1/Relatore | Punti 0,5 come 1° ! 0: assente
presso SPOKE perfezicnamneto | corsi per personale | in convegni esteri Autore e ultimo per
0,5 cad. sanitaric non : Pubbiicazioni su
medico riviste internazionall
P. 5 :Servizio prestato | DIRETTORE S8.C.FF ;1.2 Puntida 1 a 6 valutabile Master di I livello | Punti 0,2/anno : Punti 0,02 Relatore | Punti 0,3 come 0.5: sufficiente
presso HUB fAnno parziaimente dal punte di vista punti 1 cad. cors di in Convegni in Coautore  per
‘gualitative e guantitativo specializzazzione Itatia. Pubblicazioni su
/Lauree aftinenti riviste intemazionali
RESPONSABILE UOSD : Puntida 1 a 12 & valutabile Master di II° livello Punti 0.2 Punti 0.2 come 1* {: discreta
1,1Anno parzialmente dal punto di vista purti 1,5 cad. organizzatore ‘autore e ultimo
qualitativo e quantitativo eforesponsabile auptre su riviste
scientifico di italiane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Ultericre Punti 0,1 come 2. buena
5.5.Muodulo 1f Anno specializzazione Coautore su riviste
0.8 italiane
INCARICO di Alta 3. oitima
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 0,3/anno
Incarico professionale: 0.5/
anna
3 4.650 4 2 0 a 34 1
TOTALE: 18.0



DOTT. MALAGNINO ANGELO MICHELE MARIA
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE D‘ITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUWM VITAE
| Tipologia deile La posiziona funzionale la tipolegia qualitativa e i soggiorni di l'attivita didattica | la partecipazione ‘ la preduzione La continuitd @ | Punteggio 1
istituzioni in cul sono del candidato nelle quantitativa delle prestazioni studio o di presso corsi di a corsi, scientifica, rilevanza Totale
allocate le strutture | strutiure presso ie quali ha | effetiuate dal candidato anche addestramento studio per il congressi, valutata in dell’attivita Valut,
presso le quali il svolto la sua aftivita e le con riguardo professionale | conseguimento di ‘ convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli e Curr.
candidato ha svolto la sue competenze con alfattivita/casistica trattata nei per attivity diploma | seminari, anche | all'attinenza alla |ricerca svolta nel (Max 50)
sua attivita e la indicazione di eventuali pracedenti incarichi, attinenti alla universitaria, df effettuati disciplina ed in corso die
tipclogia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alla precedenti
prestazion erogate autonomia professionale & complessita > a 3 mesi specializzazione qualita di pubblicazione su incarichi
dalle strutture con funzione di direzione, in rapportc alla necessita (max p. 2) {max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime ruodi di responsabilita ... espressa nell'avviso {ultimi 10 anni) relatore uitimi 10 | ed internazionali punti 3)
{max punti 5) {(max punti 15) (max p. 12) anni {max p. 5)
{max p. 3) | {ultimi 10 anni) ‘
P. 3 :Servizio prestato | DIRETTORE 8.C. : 1.5/ Anno | Punti 0 non valuiabile ‘Corsi di | Punti 0,17anno: | Punti 0, 1/Relators | Punti 0.5 come 1= | o assente |
presso SPOKE perfezionamneto | corsi per personale | in corvegni esterl | Autore e uitimo per
0,5 cad. sanitario non Pubblicazioni su
medico riviste internazionalt
P. 5 :Servizio prestato DIRETTORE S.C.FF: 1,2 Purti da 1 a 6 valutabile Master di " livella | Punti 0,2/anno : Punti 0,02 Relatore | Punti 0,3 come | 0,5: sufficiente
presso HUB TAnno parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni in Coautore per
qualitativo & quantitativo specializzazziona ltalia. Pubblicazioni su
/Laurge attinentf riviste internazionali
RESPONSABILE UCSD : Puniida 1 a 12 6 valutabile Master di I° livello Punti 0.2 Puntl 0,2 come 1° | 1. discreta
1,1fAnno parzialmente dal punto di vista punti 1,5 cad. organizzatore autore & ultimo
qualitative e quantitative eforesponsabile auotre su riviste
scientifico di italiang
corsifcanvegni
RESPONSARBILE di Ulteriore Purti 0,1 come 2, buona
S.5.Modulo 1/ Anne specializzaziohe Coautoreg su riviste
0.8 italiare
INCARICO di Alta 3. oftima
Specializzazzione 0.8/Anng
Dirigente: incarico
professicnael 0.5 fanno
Dirigente Sempiice: 0,3/anno
incarico professionale: 0.5/
anno
L 3 15 12 0

TOTALE: 3



DOTT. MARANO GIUSEPPE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL. P.O.VALLE D'ITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI £ CURRICULUM VITAE
| Tipclogia delle La posizione funzicnale la tipologia gualitativa e | soggiorni di I'attivita didattica | la partecipazione ‘ la produzione | La confinuita e | Punteggio |
istituzioni in cui sono del candidato nelle quantitativa delie prestazioni studio o di presso corsi di a corsi, scientifica, rilevanza Totale
allocate le strutture ! strutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche addestramento studio per il congressi, vaiutata in dall’attivita Valut.
presso le quaii il svolto la sua attivita e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazions pubblicistica e di | Titoli e Curr,
candidato ha svolto la sue competenze con all'attivita/casistica trattata nef per attivita diploma seminari, anche | al'atlinenza alla |ricerca svolta nel {Max 50)
sua altivitd e la indicazicne di eventuali precedenti incarfchi, attinenti alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipologia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alla precedenti
prestazioni erogate autonomia professionale e complessita >a 3mesi specializzazione qualita di pubblicazione su incarichi
dalle strutture con funzione di direzione, in rapporto alla necessita (max p. 2} {max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime iuoii di responsahilita ... espressa nell'avvise {ultimi 10 anni) relatore ultimi 10 | ed internazionali punti 3}
{max punti5) {max punti 15) {max p. 12} anni (max p. 5)
‘ | | | {maxp. 3) | (uitimi 10 anni) i
73, 3 :Servizio prestato IDIRETTORE 5.C. 0 1,5/ Anno Pﬁnli 0 non valutabile Corsi di | Punti . 1/anno: IPunti 0,1/Relatore ! Punti 0.5 come 1° | 0: assente
presso SPOKE petfezionamneto | corsi per personale | in convegni esteri Autore e ultimo per
0.5 cad. sanitario non Pubblicazioni su
medico riviste internazionaii
P. § :Servizio prestato | D'RETTORE S.C.FF: 1.2 Punti da 1 a 6 valutabile Master di {° livello | Punti 0,2/anna : Punti 0,02 Relatore | Punti 9,3 come 0.5 sufficiente
presso HUB fAnno parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni fn Coautore  per
qualitativo e gquantitativo spacializzazzione takia. Pubblicazioni su
/Lauree attinenti riviste internazionali
RESPCNSABILE UOSD ; Punti da 1 a 12 6 valutabile Master di II* livello Punti 0.2 Punti 0.2 come 1* | 1: discreta
1,1/Anno parzialmente dal purto di vista punti 1,5 cad. organizzatore autore e ultimo
qualitativo e quantitative eforesponsabile auotre su riviste
!'scientifico di italiane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Ulterlore Puntl 0,1 come 2. buona
5.8 ./Modulo 1/ Anno specializzazione Coautore sy riviste
0.8 italiane
INCARICO di Alta 3. oftima
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice; 0,3/anno
Incarico professionale; 0,5/
anno
5 13.375 0 0 /f4.8 0 0.7 0.
TOTALE: 24.375




DOTT. MODONI ANTONIO
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE D/TRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

Punteggio
Totale
Vaiut.

Titoli e Curr.
{(Max 50)

TARANTO
CRITERI @ SUB CRITERI D| VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE
Tipologia delle | La posizione funzionale la tipologia qualitativa e i soggicrni di i'attivitd didattica | la partecipazione | |a produzicne La continuita e
istituzioni in cui sono del candidato nelle quantitativa delle prestazioni studioc o di nresso corsi di & corsi, scientifica, rilevanza
allocate le strutture | strutture presso le guali ha | effettuate dal candidato anche | addestramento studio per il congressi, valutata in dell'attivita
presso le quali il svoito la sua attivita e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni & refazione pubblicistica e di
candidato ha svolto la sue compefenze con all'attivitd/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | all'attinenza alla |ricerca svolta nel
suz attivita e la indicazione di eventuali precedenti incarichi, attinenti alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipologia delle specifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di ailestero, in relazione alla precedenti
prestazioni erogate autonomia professionale & complessita > a3 mesi specializzazione qualita di pubblicazione su incarichi
dalle strutture con funzione di direzicne, in rapporto alla necessita {max p. 2) {max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime rucli di responsabilita ... espressa nell'avviso {uftimi 10 anni} relatore uitimi 10 | ad internazionali punti 3)
{max punti 8) {max punti 15) {max p. 12} anni {max p. §)
{max p. 3) (ultimi 10 anni) |
P. 3 :Servizio prestaic | DIRETTORE S.C. : 1,5/ Anno | Punti 0 non valutabile i Corsi di Punti 0, 1fanng: IF‘unti 0,1/Relatore | Punti 0,5 come 1° 0: assente !
presso SPOKE perfezionamneto | corsi per personale |in convegni esteri | Autore e ultimo per
0.5 cad. : sanitaric non Pubblicazioni su
medico riviste internazionali
P. 5 :SBervizio prestato DIRETTCRE S.CFF:1.2 Punti da 1 a 6 valutabile Master di I° livello | Punti 0,2/anno : Punti 0,02 Relatare | Punti 0,3 come 0,5 sufficiente
presso HUB fANND parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni in Coautore  per
qualitativo e quantitativo specializzazzione italia, Pubblicazioni su
fLauree attinenti riviste internazionali
RESPONSABILE UQSD : FPuntida 1 a 12 6 valutabile Master di 1I° livello Punti 0.2 Funti 0,2 come 1° 1. discreta
1,14Anno parzizimente dal punto dl vista punti 1,5 cad, organizzatare autore e uitimo
qualitativo & quantitativo eforespongabile auotre su riviste
scientifico di itallane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Uitericre Punti 0,1 come 2. buona
3.8./Modulo 1/ Anro specializzazione Coautore su riviste
08 italiane
INCARICO di Alta 3. oftima
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 0,3/anno
Incarico professionale; 0,6/
anng
3 4.225 9.5 1 0 0 0 0

T




DOTT. PEDOTE PASQUALE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. D! RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE D‘ITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE

TARANTO
CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE
) . n . - - a . voapw 1 . . . . T - tea T . |
Tipologia delie La posiziong funzionale | la tipologia qualitativa e i seggiorni di | lattivita didattica |la partecipazione | la produzione Lacontinuitd e | Punteggio
istituzioni in cui sono del candidato nelle quantitativa delle prestazioni studio o di presso corsi di & corsi, scientifica, rilevanza Totale
allocate le strutture | strutture presso le quali ha | effettuate dal candidate anche | addestramento studio per if congressi, valutata in dellattivita Valut.
presso le quali il svolto la sua aitivitd e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni e relazione pubblicistica e di | Titoli & Curr,
candidato ha svolio la sue competenze con alPattivitd/casistica trattata nei per attivitd diploma seminari, anche | al'attinenza alla | ricerca svolta nel | (Max 50)
sua attivita e la indicazione di eventuali precedenti incarichi, attinenti alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipologia delle speaifici ambiti di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di allesterg, in relazicne alla precedenti
prestazioni erogate autonomia professionale e complessita > a 3 mesi specializzazione qualita di pubblicazione su incarichf
dalle strutture con funzione di direzione, in rapporto alla necessita {max p. 2} {max p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime ruoli di responsabilitd .., espressa nell‘avviso {ultimi 10 anni) relatore ultimi 10 | ad internazionali punti 3}
{max punti 5) {max punti 15) (max p. 12) anni {max p. 5)
(max p. 3) {ultimi 10 anni}) |
I . 3 :Servizio prestato IDIRETTORE S.C. 01,5 Anno | Punti § non valutabile Carsi 4l Punti 0,1annc: Punti 0,1/Relatore IF’unti 0.5 come 1° 0: assente
presso SPOKE perfezicnamneto | corsi per personale |in convegni esteri | Autore e ultimo per
0,5 cad. sanitarle non Pubbficazioni su
medico riviste internazionali
P. 5 :Servizio prestat DIRETTORE S.CFF: 1,2 Punti da 1 a 6 valutabile Master di |° livello | Punti 0.2fanno : Punti 0,02 Relatore | Punti 0,3 come 0.5: sufficiente
presso HUB : TAnng parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni in Coautore  per
qualitativo e quantitative specializzazzione | Italia. Pubblicazioni su
{Lauree attinent riviste internazionali
RESPONSABILE UQSD : Punti da 1 & 12 & valutabile Master di I livello Punti 0.2 Punti 0,2 come 1° 1: discrata
1,1/Anno parzialmente dal punto df vista puinti 1.5 cad. organizzatore autore e ultimo
gualitative & quantitativo eforespansablle auotre su riviste
scientifico di italiane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Ulteriore Punti 0,1 come 2. buona
S.5.Module 1/ Anno specializzazione Coautore sy riviste
0.8 italiane
INCARICO di Alta 3. oftima
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirigente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice; 0,3/anno
Incarico professionale; 0,5/
anne
5 11.78 5 2 0 0 258 1.5
{
TOTALE: 28.




DOTT. VELLA GIUSEPPE

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE S.C. DI RADIOLOGIA DEL P.O.VALLE D‘ITRIA AZIENDA SANITARIA LOCALE
TARANTO

CRITERI e SUB CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE

T . ! . B T v P - . - A - 1 TS [ n
‘ Tipologia deile La posizione funzionale la tipologia qualitativa e i soggiomni di ‘ I'attivity didattica | la parfecipazione | 15 produzione La continuita e Punteggio
istituzioni in cui sono del candidato nefle quantitativa delle prestazioni studio o ai presso corsi di a corsj, scientifica, rilevanza Totale
allocate le sfrutture | sirutture presso le quali ha | effettuate dal candidato anche addestramento studio per il congressi, valutata in dell'attivita Valut,
presso le quali it svolto la sug attivitd e le con riguardo professionale | conseguimento di convegni relazione pubblicistica e di | Titoli e Curr,
candidato ha svolto ia sue competenze con all'attivith/casistica trattata nei per attivita diploma seminari, anche | allattinenza alia | ricerca svolta nel {Max 50)
sua attivitd e la indicazions di eventuali precedenti incarichi, attinentf alla universitario, di effettuati disciplina ed in corso die
tipologia delie specifici ambitf di misurabile in termini di volume disciplina laurea o di all'estero, in relazione alla precedenti
prestazioni ercgate autonomia professionale e complessitd >a 3 mesi specializzazione qualita i pubblicazione su incarichi
dalle strutture con funzione di direzione, in rapporto aila necessita (max p. 2) {rax p. 5) docente o riviste nazionali {max
medesime ruoli di responsabilita ... espressa nell'avviso {ultimi 10 anni) relatore uMimi 10 | ed internazionali puntf 3}
{max punti5) {max punti 15} {max p.12) anni (max p. 5)
l . I (maxp. 3) (uttimi 10 anni)
| R 3 :Servizio prestato IDIRETTORE S.C. ¢ 1,6/ Anno !Punti 0 non valutabile Corsi di Punti 0,1/anno: |Punti 0.1/Relatore | Punti 0,5 come 1° ! 0: assente —‘
presso SPOKE perfezionamneto | cors per personale |in convegni esteri Autore e ultimo per
0,5 cad. sanitario non Pubblicazioni su
medico riviste internazionall
P. 5 :Servizio prestato | DIRETTORE S.CFF: 1,2 Punti da 1 a 6 valutabile Master di I° livello | Punti 0,2/anno ; Punti 0,02 Retatore | Punti 0,3 come 0.5: sufficiente
presso HUB fAnno parzialmente dal punto di vista punti 1 cad. corsi di in Convegni in Coautore  per
qualitative e guantitativo specializzazzione ltalia. Pubblicazioni su
/Lauree attinenti riviste Internazionali
RESPONSABILE UDSD : Punti da 1 a 12 & valutabile Master di II° livello Punti 0.2 Puntf 0,2 come {° 1: discreta
1,1/Anno parzialmente dal punto di vista punti 1.5 cad. organizzatore autore e ultima
qualitativo & quantitativo eforesponsabile auotre su riviste
scientifico di italiane
corsifconvegni
RESPONSABILE di Ulteriore Punti 0,1 coma 2. buona
8.8./Modulo 1/ Anna specializzazione Coautore su riviste
0.8 italiane
INCARICO di Alta 3. oitima
Specializzazzione 0,8/Anno
Dirlgente: Incarico
professionael 0.5 fanno
Dirigente Semplice: 0,3/anno
Incarico professionale; 0.5 /
anno
5 10.265 0 2 0 0.14 0.4 0

TOTALE: 18.20
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