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AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Numero 3 o0l

del 22302+ 9012-

OGGETTO: Awviso interno per la nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e

della Trasparenza della ASL TA.

L DIRETTORE GENERALE

Awvv, Stefano Rossi nominato con delibera di G.R. n. 163 del 10.02.2015, con Iassistenza del
Segretario e sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente Responsabile della $.5.D.
Affari Generali che ne attesta la regolarita della istruttoria

PREMESSO CHE:

VISTO

la ASL Taranto, con deliberazione n. 1041 del 24.9.2013, ha nominato Responsahile delia
Prevenzione della Corruzione {L. 190/12) e Responsabile per la Trasparenza {D.Lgs. 33/13)
I'avv. Domenico Semerarc e, con successiva deliberazione n. 1396 del 12.12.2013, ha
nominato in via temporanea, in attesa dell’adozione dell’Atto Aziendaie, Responsabile della
Trasparenza il dott. Vito Giovannetti;

con nota prot. n. 0064217 del 2/5/2016, 'avv. Domenico Semeraro ha rassegnato le proprie
dimissioni dall'incarico di Responsabile deila Prevenzione della Corruzione della ASL TA;

cen nota prot. n. 0203607 del 12/12/2017, il dott. Vito Giovannetti ha rassegnato le proprie
dimissioni dall'incarico di Responsabile della Trasparenza della ASL TA;

I'art. 43 del D.Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii., nonché Part. 1 comma 7 della Legge n. 190/12 “Disposizioni
per la prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalitd nella pubblica
amministrazione”, cosi come modificata dal D.tgs. n. 97/2016 “Revisione e semplificazione



delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,

correttivo della Legge n. 190/2012 e del Decreto Legislativo n. 33/2013”, che hanno previsto

I'unicita delle funzioni del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della

Trasparenza (RPCT);

la deliberazione ANAC n. 72/2013 denominata “Approvazione del Piano Nazionale

Anticorruzione 2013/2016";

la deliberazione ANAC n. 12/2015 denominata “Aggiornamento 2015 al Pianc Nazionale

Anticorruzione”; ’

la deliberazione ANAC n. 831/2016 denominata “Approvazione del Piano Nazionale

Anticorruzione 2016/2018";

la deliberazione ANAC n. 1208/2017 denominata “Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale
* Anticorruzione”:

la deliberazione ASL TA n. 197/2017 denominata “Piano triennaie di Prevenzione della

Corruzione (L. 190/2012) - (2017 — 2018 — 2019) adozione” ed in particolare 'art. 2 del

Piano Triennale di Prevenzicne deila Corruzione ad essa allegato;

{

1

RAVVISATA Ia necessita di dotare la ASL TA di guella figura di garanzia prevista dalla normativa
vigente quale guelia del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT)
che abbia un’adeguata conoscenza del’organizzazione e del funzionamento dell’attivita dell’Ente,
nonché dotata di imparzialitd ed autonomia valutativa nell’espletamento dell'incarico, previo
indizione di un avviso interno;

VISTO lo schema dell’avviso interno, con l'allegato fac-simile di domanda di partecipazione {Allegato
A), che si allega al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato
1);

RITENUTO di proporre:

- di indire un awiso interno per la nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ¢ della Trasparenza della ASL TA per la durata di anni 3 (tre) decorrenti dalla data
che sara indicata ne{ provvedimento di nomina;

- di approvare {o schema dell’avviso interno, con l'allegato fac-simile di domanda di
partecipazione (Allegato A), che si aliega al presente provvedimento per costituirne parte
integrante e sostanziale {Allegato 1);

- di dare atto che il predetto awisc interng, unitamente al fac-simile di domanda di
partecipazione, saranno pubblicati sul sito web del’ASL TA nella sezione “Albo pretorio —
Concorsi”;

- di dare atto che l'incarico & attribuito ad invarianza di risorse economiche in quanto la
funzione di RPCT & aggiuntiva rispetto alla funzione ed al ruclo di Dirigente gia ricoperto; -

- ditrasmettere, a cura deila 5.5.D. Affari Generali, il presente provvedimento;

e 3l Dirigente della $.5.D. Comunicazione e Informazione Istituzionale per Ia
pubblicazione dell’awiso interno, unitamente ai fac-simile di domanda di
partecipazione, nella sezicne news in primo piano del sitc web aziendale fino alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande;

s all'U.0. Concorsi, Assunzioni, Gest. Rucli @ Gest. Amm.va Pers. Conv. e P.A.C. per la
pubblicazione nella sezione “Albo pretorio — Concorsi” del sito web aziendale;

e atuttiidipendenti dell’ASL TA a mezzo posta elettronica istituzionale;



y
Il Dirigente Amministrati\_ar
Avv. Claudio Barberio ..}

lo sottoscritta Dott.ssa Mina SPECCHIA - Dirigente Responsabile della $.5.D. Affari Generall attesto
la regolarita deila istruttoria della pro ofta.

Dott.ssa Mina SPECCHIA .Q&u.% QAQ&Q

ACQUISITQ il parere favorevole del Direttore Amministrativo, sottoscritto in calce al presente
provvedimento.

ACQUISITO it parere favorevole del Direttore Sanitario, sottoscritto in calce al presente
provvedimento.

-DELIBERA-

Per tutt{e le ragioni r'ixchiamate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate:

- di‘indire un awiso interno per la nomina del Responsabile della Prevenzione della

" Corruzione e della Trasparenza della ASL TA per la durata di anni 3 {tre} decorrenti dalla data
che sara indicata nel provwedimento di nomina;

- di approvare lo schema dell'awiso interno, con l'aliegato fac-simile di domanda di
partecipazione (Allegato A), che si allega al presente prowedimento per costituirne parte
integrante e sostanziale {Allegato 1);

- di dare atto che il predetto awviso interno, unitamente al fac-simile di domanda di
partecipazione, saranno pubblicati sul sito web dell’ASL TA nella sezione “Albo pretorio —
Concorsi”;

- di dare atto che l'incarico & attribuito ad invarianza di risorse economiche in guanto la
funzione di RPCT & aggiuntiva rispetto alla funzione ed al ruolo di Dirigente gia ricoperto;

- ditrasmettere, a cura della $.5.D. Affari Generali, il presente provvedimento:

¢ al Dirigente della $.5.D. Comunicazione e Informazione Istituzionale per 1a
pubblicazione dell'awviso interno, unitamente al fac-simile di domanda di
partecipazione, nella sezione news in primo piano del sito web aziendale fino alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande; "

e aliU.0. Concorsi, Assunzioni, Gest. Ruoli e Gest. Amm.va Pers. Conv. e P.A.C. per |a
pubblicazione nelia sezione “Albo pretorio — Concorsi” del sito web aziendale;

e atuttiidipendenti dell’ASL TA a mezzo posta elettronica istituzionale;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo attesa l'urgente
necessita di dover provvedere in merito.
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Parere favorevole del Direttore Amministrativo
L]

Dott. Andrea CHIARI

/lrettore Sanitario

Parere favorevole def\/

[
: !

Dr.ssa Matilde CARLUCCE

gre

Avw/Ulau beric

IL DIRETTAORE GENERALE
Avv.|Bkefano Rossi
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Esercizio 201___
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Alegats 1

Awise Interno
per la nomina del RESPONSABILE della PREVENZIONE della CORRUZIONE o della
TRASPARENZA (RPCT) della ASL Taranto

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che la ASL Taranto, con deliberazione n. 1041 del 24.9.2013, ha nominato Responsabile della
Prevenzione delfla Corruzione (L. 190/12) e Responsabile per la Trasparenza {D.Lgs. 3¥13) I'avv. Domenico
Semeraro e, con successiva deliberazione n. 1396 del 12.12.2013, ha nominato in via temporanea, in attesa
dell’adozione dell'Atto Aziendale, Responsabile della Trasparenza il dott. Vito Giovannetti;

Vista la nota 0064217 del 2/5/2016 con la guale Favv. Domenico Semeraro ha rassegnato le proprie dimissioni
dall’incarico di Responsabile delia Prevenzione della Corruzione della ASL TA;

Vista la nota 0203607 del 12/12/2017 con la quale il dott. Vito Giovannetti ha rassegnato le proprie dimissioni
dalf'incarico di Responsabile della Trasparenza della ASL TA;

Visto I'art. 43 del D.Lgs. 33/2013 “Riordino deila disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.,
nonche fart. 1 comma 7 della Legge n. 190/12 “Disposizioni per la prevenzione e repressione della
corruzione e dell'illegalitd nella pubblica amministrazione”, cosi come modificata dal D.Lgs. n. 97/2016
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicitd e
trasparenza, correttivo della Legge n. 190/2012 e del Decreto Legislative n. 332013” che prevedono Funicita
delle funzioni del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza {RPCT);

Vista la deliberazione ANAC n. 72/2013 denominata “Approvazione de! Piano Nazionale Anticorruzione 2013 /
2016";

Vista la deliberazione ANAC n. 12/2015 denominata “Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale
Anticorruzione”:

Vista la deliberazione ANAC n. 831/2016 denominata “Approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione 2016
/ 20187,

Vista la deliberazione ANAC n. 1208/2017 denominata “Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale
Anticorruzione”;

Vista la deliberazione ASL TA n. 197/2017 denominata “Piano triennale di Prevenzione della Corruzione (L.
190/2012) — {2017 — 2018 — 2019} adozioneg” ed in particolare I'art. 2 del Pianc Triennate di Prevenzione della
Corruzione ad essa allegato;




Alfegato 1
RENDE NOTO
che & indetto un awviso interno per la nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) delia ASL TA.
| requisiti richiesti nel presente avviso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

ART. 1

Oggetto
Il presente awviso interno @& finalizzato alla nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzicne e
della Trasparenza (RPCT) della ASL TA ed ha ad oggetto lo svolgimente delle attivita definite dal Decreto
Legislativo n. 190/2012 e de! D.lgs. 332013, cosi come successivamente modificati ed integrati, che
disciplinano le funzioni, i compiti e le responsabilita della figura di Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza.

ART. 2
Requisiti di partecipazione
Possone partecipare al presente avviso interno tutti i Dirigenti di ruolo in servizio a tempo indeterminato
presso la ASL TA che siano titalari di un incarico di struttura complessa.

ART. 3
Divieto di nomina
Non possone essere nominati:
a) il Dirigente sottoposto a procedimento disciplinare o che sia stato destinatario di provvedimento
disciplinare;
} il Dirigente di struttura semplice a valenza dipartimentale;
¢} il Dirigente di struttura semplice;
} il Dirigente con incarico di alta professionalita;
} il Dirigente responsabile del settore gare e appalti;
f} il Dirigente dell’ ufficio procedimenti disciplinari;
g} il Dirigente esterno alla ASL TA con contratto di collaborazione, consulenza e/o altro tipo di rapporto
a tempo determinato;

ART. 4
Durata e compenso

L'incarico avra la durata di tre anni, decorrenti dalla data indicata nel provvedimento di nomina, salvo revoca
motivata o cessazione per altra causa.
La scadenza degli organi di vertice dellAzienda non comporta la decadenza dalf’incarico di Responsabile della
Prevenzione della Corruzicne e della Trasparenza.
Uincarico viene conferito ad invarianza di risorse economiche, in quanto la funzione di RPCT & aggiuntiva
rispetto alla funzione e al ruclo di Dirigente gia ricoperto.

ART.S5
Termini e modalita di presentazione




Allegato 1
La domanda di partecipazione, unitamente al curriculum vitae, debitamente sottoscritti, devono essere

presentati entro i termine perentorio di 30 (trenta} giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazicne del presente awviso interno nella sezione albo pretorio - concorsi del sito web aziendale,
mediante invio all'indirizzo pec protocollo.asitaranto@pec.rupar.puglia.it oppure a manc presso I'Ufficio
Protocollo Generale sito al terzo piano di Viale Virgilio n. 31 — Taranto, dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00
alle ore 12.00 ed il martedi ed il giovedi anche dalle ore 15.30 alle ore 17.30.

Qualora il giormo di scadenza sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione della domanda e del curriculum vitae.
La domanda di partecipazione deve essere redatta utilizzando il fac simile allegato al presente awiso.
Non saranno prese in considerazione:
e |e domande efo i curricula vitae privi di sottoscriziong;
e le domande prive dei curricula vitae e di copia di un valido documento di identita;
¢ le domande presentate oltre il termine sopra indicato;
e le domande presentate in data anteriore alla pubblicazione del presente awviso sul sito web
aziendale;
¢ le domande presentate in difformita dal presente awviso e dal fac simile di domanda ad esso
allegato;

ART. 6

Modalita di selezione
| curricula vitae presentati verranno valutati dal Direttore Generale tenendo conto dei principi espressi nella
deliberazione ANAC n. 831/16 relativamente ai profili di competenza e/o aspetti organizzativi richiesti per il
ruoto da ricoprire.

ART. 7
Conferimento
Vincarico verra conferito con provvedimento del Direttore Generale della ASL TA.
La decorrenza dell’incarico sara stabilita nel provvedimento di nomina.

ART. 8
Disposizioni finali

il presente avviso sard pubblicato sul sito web della ASL TA nella sezione “Albo Pretorio — Concorsi” e
trasmesso a tutti i dipendenti def’ASL TA a mezzo posta istituzionale, nonché sara pubblicato nella sezione
news in primo piano del sito web aziendale fino alla scadenza del termine per la presentazione delie
domande, al fine di garantirne la massima diffusione.

La ASL TA si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte it presente
avviso per giustificati motivi.

il Direttore Generale
Avv. Stefano Rossi




Allegato A

Awviso interno per ia nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢
della Trasparenza (RPCT) della ASL Taranto,

Al Direttore Generale ASL TA
protacolio.asl.taranto@pec,rupar. pughia.it

Oggetto: Domanda di partecipazione all'avviso interno per la nomina del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) della ASL Taranto.

l/La sottoscritto/a

nato/aa {Prov. bl

Codice Fiscale

CHIEDE

di partecipare all’avviso interno per la nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT} della ASL TA.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 de! D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
responsabilita penali cui pué andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti {(art. 76 DFR
445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1. di essere Dirigente del ruclo ..., (Medico, Veterinario, Sanitario, Tecnico, Professionale,
Amministrativo specificare quale) della ASL TA a tempo indeterminato in servizic presso
........................................................ CON INCRICO i wovierieeie et e et e e s bt b e e e
matricofa n. o ;

2. di non essere sottoposto a procedimento disciplinare e di non essere stato destinatario di
provvedimento disciplinare;

3. di avere preso visione dell’avwviso internc per la nomina del Responsabile dellz Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza della ASL TA e di tutte le norme in esso contenute e di accettarle
incondizionatamente, senza nulla a pretendere dalla ASL TA in caso di proroga, sospensione, revoca
o madifica in tutto o in parte dello stesso awviso;

4. di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici,
nell’ambito della procedura e per le finalita di cui all'avviso in oggetto, nel rispetto di quanto stabilito
nel D. Lgs. 196/2003.

Allega alla presente:

1. curriculum vitae datato e sottoscritto, formulato come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di
atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

2. fotocopia fronte retro di un valide documento d'identita personale.

Luogo e data Firma




