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Oggetto: Regolamento Banca delle Ore — rinvio termine presentazione richiesta di

adesione.



Seguito: deliberazione del Direttore Generale n. 2877 del 11.12.2017.

Si comunica che, a causa di sopravvenute esigenze organizzative, la data del
31.12.2017, quale termine ultimo entro il quale i dipendenti del Comparto Sanita
Personale non Dirigente devono presentare richiesta di adesione all'lstituto della Banca
delle ore, ¢ prorogata al 31.01.2018.

Di quanto innanzi le SS.LL. sono tenute a parteciparne il contenuto al proprio
personale dipendente adottando gli opportuni mezzi di diffusione.

A riguardo si precisa che le istanze di adesione, da compilarsi utilizzando il fac
simile allegato, devono essere prodotte dai dipendenti interessati all’ufficio Rilevazione
Presenze di riferimento dell’Unita operativa di appartenenza che provvedera, entro il
28.02.2018, a trasmettere all’'U.O. Trattamento giuridico, economico, previdenziale
presso I’Area Gestione del Personale di questa Azienda solo I’elenco degli istanti.
Accanto a ciascuno istante dovra essere riportato il quantitativo delle ore di lavoro
straordinario che maturato alla data del 31.12.2017, risulta debitamente autorizzato e
certificato e che quindi andra a configurarsi quale saldo iniziale della Banca delle Ore.

Si precisa, altresi, che le istanze di adesione dei dipendenti assegnati alle

Strutture Centrali devono essere prodotte all’U.O. Trattamento giuridico, economico €

previdenziale ovvero anche inoltrate a mezzo e-mail al seguente indirizzo:
areapersonaletrattamentoeconomico@asl.taranto.it.
Per una maggiore divulgazione di quanto disposto, s’invita 'URP a pubblicare la
presente nota anche sul sito web aziendale.
Si allegano alla presente:
o fac simile dichiarazione di adesione alla “Banca delle Ore™;

e fac simile fruizione delle ore accantonate “Banca delle Ore™.

[l Direttore S.C. Area Gey?one Personale
Avv. Loredana Carulfi
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Ufficio Rilevazioni Presenza
Struttura di appartenenza

OGGETTO: dichiarazione di adesione alla “Banca delle ore™

II/La sottoscritto/a nato/a a
il , dipendente di codesta Azienda presso 1'U.O. ,
matr. n. . profilo di , visti l'art. 40 CCNL

integrativo del 20.9.2001 del Comparto Sanita e il Regolamento Aziendale “Banca delle ore”
ratificato con deliberazione D.G. n. 2877 del 11.12.2017, chiede I'adesione all'Istituto della “Banca
delle ore”.

A tal fine

DICHIARA

di essere consapevole: |

e che la richiesta di adesione alla banca delle ore vincola il dipendente al rispetto del
suddetto Regolamento;

e che le ore di lavoro straordinario o supplementare confluite nella banca delle ore
potranno essere retribuite o fruite con permessi compensativi entro 'anno successivo a
quello di maturazione;

¢ che l'eventuale utilizzo delle stesse ore di lavoro straordinario o supplementare come

riposo compensativo deve avvenire entro l'anno successivo a quello di maturazione

producendo istanza al Dirigente Responsabile dell'U.O. di appartenenza S giorni prima
del godimento, nel rispetto delle modalita convenute tra il Dirigente Responsabile e il

, Coordinatore dell'U.O.;

' e che lutilizzo delle ore di lavoro straordinario o supplementare come riposo
compensativo ¢ fissato nel limite minimo di 1 (una) ora;

e che l'eventuale richiesta di pagamento delle ore di lavoro straordinario o supplementare,
nei limiti del budget assegnato, deve essere inoltrata entro il 15 novembre dell'anno
stesso perché avvenga entro I'anno;

¢ che larichiesta di pagamento delle ore di lavoro straordinario o supplementare ovvero la
loro fruizione a titolo di riposo compensativo avviene mediante compilazione di apposita
modulistica a firma del dipendente;

e che in caso di recesso il pagamento delle ore a credito maturate avverra entro il secondo
mese successivo a quello di maturazione;

e che l'adesione alla banca delle ore, confermata di anno in anno, pud essere revocata
entro il 31 dicembre di ogni anno ed avra effetto per I'anno successivo.

Data,
Il Dipendente



Ufficio Rilevazioni Presenze

Struttura di appartenenza

OGGETTO: Fruizione delle ore accantonate “Banca delle ore”.
Il/La sottoscritto/a , matr. n. , In servizio presso
, gia autorizzato/a a prestare lavoro straordinario per n. ore,

riferibili al mese di

CHIEDE

ai sensi dell'art 4 del Regolamento Aziendale “Banca delle ore”, deliberazione D.G. n. 2877 del
11.12.2017,

o il pagamento delle ore di lavoro straordinario prestate

o di usufruire del riposo compensativo, per le ore di lavoro straordinario effettuate, nella/e
giornata/e del o per un numero di ore nel/i giorno/i

Distinti saluti.

data

Il Richiedente

Il Dirigente dell'U.O.*

11 Coordinatore dell’U.O ove esistente *

*firma da apporre in caso di fruizione delle ore di lavoro straordinario accantonate a titolo di riposo
compensativo.



