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ORIGINALE

AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con Dcliberazione G.R. N° 163 DEL 10.02.2015)

Numero {gc\g
del Z)t‘ ot 23

OGGETTO: Determinazione fondi della contrattazione integrativa Anno 2016 e provvisoria
Anne 2017, D¥rigenzy M~dico . Veterinaria. (PERS.) -

IL DIRETTORE GENERALE

Con I’assistenza del Segretario ¢ sulla base della seguente proposta predisposta dal Direltore
della’Area Gestionc del Personale che ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispelto della
legalita:

“PREMESSO
- che con {a Deliberazione D.G. n. 56 del 16/01/2017, la consistenza dei Fondi della Dirigenza

Medica e Veterinaria — Anno 2016, veniva determinala provvisoriamente in misura pari a quclla
riferita all’anno 2016, come seguc:

¢ Fondo retribuzione di risultato €. 2.298.215,66

» Fondo retribuzione di posizione € 4.639.732.32

¢ Fondo disagio €. 14.320.148.30

TOTALE €.21.258.096.,28
CONSIDERATO

- che, ai fini della determinazione del fondo 2016, si quantificano, altresi, gli importi a titolo di
RTA, dello specifico trattamento e gli assegni personali  del personale cessato nel corso del
2016, determinati in ragione di anno, olire che della quota di risparmio relativa al personale
cessato nell’anno 2015, quantificati ncl modo che scgue:

— Assegni personali ex art. 38, comma 1, leitera b) e comma 5 CCNT, 08.06.2000 dirigenti 2°
fiv. cessati dal servizio (Arl. 9, comma 2, CCNL 6.5.2010 )
e consolidamento ratco anno 2015 € 21.024,85
* quotaanno 2016 € 7.42053

— Specifico trattamento:
¢ consolidamento ratco anno 2015 t 4970,36
o quola anno 2016 € 102,18




- Ria personale cessato dal servizio (art. 47 ¢. 4 CCONL 94-97}
* consolidamento rateo anno 2015 € 9544894
*  quota anno 2016 € 529

ATTESO

- che, ai fini della quantificazione dei fondi anno 2016, occorre tener conto dell’arl. 1, comma
236 della Legge 208/2015, il quale stabilisce che “ a decorrere dal 1° gennaio 2016,
["ammontare complessivo delle risorse annualmente destinate al trattamento accessorio del”
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui
all'articolo 1, comma 2 del d.Lgs 165/2001. e ss.mm.ii., non puo superare il corrispondente
Importo determinato per 'anno 2015 ed & comungue automaticamente ridotto in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile
ai sensi della normativa vigente..”;

- che, come precisato dalla Circolare MEF n. 12/2016, per ciascun anno a decorrere dal 2016
ammontare delle risorse da destinare alla contrattazione integrativa non pud superare il
corrispondente valore individuato per 1’anno 2015, sul quale andra, altresi, operata |'ulteriore
riduzione del fondo in proporzione al personale in servizio:

RITENUT) pertanto:

- di nideterminare, al netto deile decurtazions previste dalla normativa sopra citata, il Fondo
Dirigenza Medica e Veterinaria - Anno 2016, giusta prospetto allegato in copia al presente
provvedimento, quale partc integrante dello stesso (Allegato 1), nella misura di SCZUIto

indicata:
- Fondo di posizione € 14.320.148,30
- Fondo trattamento economico accessorio € 4.639732.32
- Fondo retribuzione di risultato ¢ 2.298.215.66
Totale ¢ 21.258.096,28

- di dover determinare, seppure in via assolutamente provvisoria, I’entita dei fondi di cui trattasi
per ’anno 2017, nella stessa consistenza di quelli dell’anno 2016;

- di rinviare ad un successive provvedimento la quantificazione dell’ammontare definitivo dei
fondi Dirigenza Medica e Veterinaria — Anno 2017-, in applicazione dclic disposizioni previste
dal succitato art. 1, comma 236 della Legge n. 208/2015.

Il Funzionario istruttore
Collaboratore Amministrative (Giovanni 08) .o

proposta;

Dott.ssa Lgredana CARUILLI




ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, sotloscritto in calce al presente
provvedimento;

ACQUISITO 1} parerc favorevole del Direttore Sanitario, sottoscritto in calec al presente
provvedimento;

DELIBERA

per tuftl i motivi esposti in narrativa e che qui si intendono richiamati a formarne partc integrante:

L. di determinarc per I’anno 2016 i fondi contrattuali per il traltamento accessorio della dirigenza
Medica e Veterinaria, giusta prospetto allegato in copia al presente provvedimento, quale parte
integrante dello stesso (Allegato 1) nel modo seguente:

- Fondo di posizione €14.320.148,30
- Fondo trattamenlo economico accessorio € 4.639.732.32
Fondo retribuzione di risultato € 220821566
TOTALE € 21.258.696,28

2. di determinare, seppure in via assolutamente provvisoria, I'entita dei fondi per ’anno 2017,
nella stessa consistenza di quelli del?’anno 2016;

)

di rinviare ad un successivo provvedimento la quantificazione dell’ammontare definitivo dei
fondi Dirigenza Medica e Veterinaria — Anno 2016-, in applicazione delle disposizioni previste
dal succitato art. 1, comma 236 della Legge n. 208/2015;

4. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, alla Regione Puglia e alle O0.SS. della
dirigenza Medica e Veterinaria;

5. di dichiarare 1} presentc provvedimento immediatameiite esecutivo
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T Allegato alla Deliberazione D.G. n. ’6?8 del z\':}%(;‘"

ASL TARANTO - AREA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA - FONDI CONTRATTUALI

ANNO 2016

Fondo per il finanziamento dell’inden.ta di specificita medica, della retribuzione di posizione, dello
specifico trattamento ¢ dell’inden.ta di struttura complessa (art. 9 CCNL 06.05.2010)

Fondo anno 2015 conselidato come da deliberazione del D.G. n. 56 del
16/01/2017

16.260.625,30

Assegni personali ex art. 38, comma 1, lettera b) e comma 5 CCNI, 08.06.2000
dirigenti 2° liv. cessati dal servizio (Art. 9, comma 2,CCNL 6.5.2010 } -

consolidamento anno 2015 21,024,85
Assegni personali ex art. 38, comma 1, lettera b) e comma 5 CCNL 08.06.2000
dirigenti 2° liv, cessati dal servizio {(Art. 9, comma 2, CCNL 6.5.2010 ) - quota
anno 2016 7.420,53
Specifico trattamento - consolidamento anno 2015 4.970,36
Specifico trattamento quota anno 2016 162,18
Ria personale cessato dal servizio (art. 47 ¢. 4 CCNL 94-97) consolidamento
anng 2015 95.448.94
Ria personale cessato dal servizio (art. 47 ¢. 4 CCNL 94-97} quota anno 2016

52.99827
Totale 16.442.650,43
Decurtazione permanente -1.940.477,00
Fondo 2015 € 14.320.148,30 -
Decurtazione fissa art. 1, ¢,235 L. 208/2015 -182.023,13

Decurtazione proporzionale art. 1, ¢.235 L. 208/2015 - nessuna

Totale Fondo di posizione

14.320.148,30

Fondo trattamento accessoric condizioni di lavoro

Fondo anno 2015 consolidato come da deliberazione del D.G. n. 56 del
16/01/2017

4.968.12541

Decurtazione permanente

-328.393.09

Fondo 2015 € 4.639.732,32 -Decurtazione fissa art. 1, ¢.235 L. 208/2015

Decurtazione proporzionale art. 1, ¢,235 L. 208/2015- nessuna

Totale Fondo condizioni di lavoro

4.639.732,32

Fondo retr. Risultato e qualita prestazione individuale

Fonde anno 2015 consolidato come da deliberazione del D.G. n. 56 del
16/01/2017

2.460.879.82
Decurtazione permanente -162.664,16
Fondo 2015 € 2.298.215,66-Decurtazione fissa art. 1,¢.235L. 20872015
Decurtazione proporzionale art. 1, ¢.235 L. 208/2015 - nessuna
Totale Fondo risultato 2,298.215,66

TOTALE FONDO AL LORDO RIBUZIONI
TOTALE RIDUZIONI
TOTALE FONDO

23.871.655,66
-2.613.559,38
21.258.096,28




MODALITA' DI DECURTAZIONE PROPORZIONALE

FPersonale {n servizio

1/1/2015 Personale in servizio 31/12/2015 MEDIA

806 774 790,00
Personale in servizio
1/1/2016 Personale in servizio 3 1/12/2016

767 809 788,00

Nessuna decurlazione proporzignale




